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LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL BIUDZETINIU ISTAIGU DARBUOTOJU, ISSKYRUS MOKYTOJUS, PAREIGYBIU
APRASYMO METODIKOS PATVIRTINIMO

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos biudzZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 4 straipsnio 3 dalimi:

T virtin u Biudzetiniy jstaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo
metodikg (pridedama).

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3e276950039711efbcbfb318996800a8

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2017 m. balandzio

12 d. jsakymu Nr. A1-177

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2024 m. balandzio 26 d.
jsakymo Nr. A1-300 redakcija)

BIUDZETINIU ISTAIGU DARBUOTOJU, ISSKYRUS MOKYTOJUS, PAREIGYBIU
APRASYMO METODIKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetiniy jstaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo metodika
(toliau — Metodika) nustato biudZetiniy jstaigy darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis (toliau —
darbuotojai), 1$skyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo tvarka.

Il SKYRIUS
BIUDZETINIU ISTAIGU DARBUOTOJU PAREIGYBIU APRASYMU RENGIMAS

2.  BiudZetinés jstaigos darbuotojo pareigybés apraSyme (Metodikos priedas) nurodoma
reikiama biudzetinés jstaigos darbuotojo pareigybés grupé ir lygis:

2.1. BiudZzetiniy jstaigy vadovai ir jy pavaduotojai, kuriy pareigybés apraSyme nurodomos
funkcijos, susijusios su biudzetinés jstaigos veiklos krypCiy nustatymu, biudzeto formavimu ir jo
vykdymo kontrolés uztikrinimu, materialiyjy, zmogiskyjy iStekliy ir finansiniy iStekliy naudojimo
planavimu ir kontrole, biudzetinés jstaigos veiklos stebésena ir vertinimu, darby ir uzduociy
planavimu ir paskirstymu, atstovavimu ir veikimu biudZetinés jstaigos vardu, ir Sioms funkcijoms
vykdyti biitinas ne zemesnis kaip aukstasis iSsilavinimas.

2.2. BiudZetiniy jstaigy struktiriniy padaliniy vadovai, jy pavaduotojai, kiti pavaldziy
darbuotojy turintys ar vadovaujantiems darbuotojams prilyginti specialistai (planuojantys,
organizuojantys, koordinuojantys ir kontroliuojantys kity asmeny atlickamg darbg ir jam
vadovaujantys; planuojantys, organizuojantys, koordinuojantys ir kontroliuojantys finansing,
administracing, su zmogiSkaisiais iStekliais, planavimu susijusig veikla ir jai vadovaujantys), kuriy
pareigybés apraSyme nurodomos funkcijos, susijusios su biudzetinés jstaigos struktiirinio padalinio
veiklos kryp¢iy nustatymu, biudZeto formavimu ir jo vykdymo kontrolés uZtikrinimu, materialiyjy,
zmogisSkyjy iStekliy ir finansiniy iStekliy naudojimo planavimu ir kontrole, biudZetinés jstaigos
struktiirinio padalinio ar biudZetiniy jstaigy darbuotojy veiklos stebésena ir vertinimu; biudzetinés
istaigos struktiirinio padalinio ar biudzetiniy jstaigy darbuotojy darby ir uzduociy planavimu ir
paskirstymu, ir Sioms funkcijoms vykdyti biitinas ne Zemesnis kaip aukStasis universitetinis su
magistro ar bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintas iSsilavinimas arba aukstasis
koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintas
iSsilavinimas, arba aukStesnysis i$silavinimas, arba specialusis vidurinis iSsilavinimas, jgytas iki
1995 mety.



2.3. Specialistai, kuriy pareigybés apraSyme nurodomos funkcijos humanitariniy,
socialiniy, fiziniy, zemés tkio, medicinos ir sveikatos, technologijos, gamtos moksly ar meny
kryptyse ir Sioms funkcijoms vykdyti biitinas ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis ar jam
prilygintas iSsilavinimas arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintas iSsilavinimas, arba auks$tesnysis iSsilavinimas, arba iKi
1995 mety jgytas specialusis vidurinis i$silavinimas, taip pat teatry ir koncertiniy jstaigy kultiiros ir
meno darbuotojai — baleto artistai ir Sokéjai, kurie pagal formaliojo profesinio mokymo programas
grupinio mokymosi forma kasdieniu mokymo proceso organizavimo budu jgijo baleto artisto
kvalifikacija, ir kilnojamyjy kultiros vertybiy restauratoriai (toliau — specialistai); specialisty
pareigybés priskiriamos A arba B lygiui, atsiZvelgiant } biiting iSsilavinimg toms pareigoms eiti,
i8skyrus baleto artistus ir Sokéjus, taip pat kilnojamyjy kultiros vertybiy restauratorius, kuriy
pareigybés priskiriamos A2 lygiui.

2.4. Kuvalifikuoti darbuotojai, kuriy pareigybés aprasyme nurodomos funkcijos, susijusios
su informacijos tvarkymu, kaupimu, skai¢iavimu, apdorojimu ir suradimu, klienty aptarnavimu,
patalpy ir (ar) aplinkos prieziiira, paslaugy teikimu asmenims, jrenginiams valdyti ir prizitiréti,
transporto priemonéms vairuoti ir panasiai, ir Sioms funkcijoms vykdyti butinas ne zemesnis kaip
vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesiné kvalifikacija, kuriy pareigybés priskiriamos C lygiui;

2.5. Darbuotojai, atlickantys paprastas ir pasikartojanc¢ias uzduotis, kurioms atlikti
netaikomi issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai, Kuriy pareigybés priskiriamos
D lygiui.

3.  Pareigybés pavadinimas nurodomas vadovaujantis biudZetinés jstaigos vadovo
patvirtintu biudzetinés jstaigos darbuotojy pareigybiy sarasu, kuris nustatomas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymo 4 straipsnio 1 dalimi. ApraSant biudZetinés jstaigos darbuotojo pareigybés
pavadinimg, vadovaujamasi Siomis nuostatomis:

3.1. biudzetinés jstaigos vadovo ir jo pavaduotojo pareigybés pavadinime nurodomas
biudzetinés jstaigos pavadinimas;

3.2. biudzetinés jstaigos struktiirinio padalinio vadovo, jo pavaduotojo, kito pavaldziy
darbuotojy turin€io ar vadovaujantiems darbuotojams prilyginto specialisto pareigybés pavadinime
nurodomas biudzetinés jstaigos struktiirinio padalinio pavadinimas;

3.3. biudzetinés ijstaigos darbuotojy, iSskyrus biudzetinés jstaigos darbuotojy, kurie
nepriklauso jokiam biudZetinés jstaigos struktiriniam padaliniui, pareigybiy pavadinimuose
nurodomas biudZetinés jstaigos struktiirinio padalinio pavadinimas;

3.4. biudzetinés jstaigos darbuotojy, kurie nepriklauso jokiam biudzetinés jstaigos
struktiiriniam padaliniui, pareigybiy pavadinimuose nurodomas biudZetinés jstaigos pavadinimas.

4. Nustatant specialivosius reikalavimus, keliamus atitinkamas pareigas einanciam
biudZetinés jstaigos darbuotojui, jei reikia:

4.1. nurodomas reikiamas pareigybés iSsilavinimas, studijy kryptis, kvalifikacinis laipsnis
ir (ar) profesiné kvalifikacija;

4.2. nurodoma profesiné darbo patirtis. Biudzetinés jstaigos vadovui, jo pavaduotojams,
biudZetiniy jstaigy struktiriniy padaliniy vadovams, jy pavaduotojams, kitiems pavaldziy
darbuotojy turintiems ar vadovaujantiems darbuotojams prilygintiems specialistams, jei reikia,
papildomai nurodoma vadovaujamo darbo patirtis;

4.3. nurodoma pageidaujama kompiuterinio rastingumo kvalifikacija pagal Svietimo, mokslo
ir sporto ministro tvirtinama Visuotinio kompiuterinio raStingumo standarta arba nurodoma, su
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kokiomis programomis turi mokéti dirbti biudzetinés jstaigos darbuotojas, jei tai susije su
biudzetinés jstaigos darbuotojo pareigybei priskiriamy funkcijy specifika;

4.4. nurodoma, su kokiais teisés aktais biudzetinés istaigos darbuotojas turi biiti
susipazings, jei tai susije su biudZzetinés jstaigos darbuotojo pareigybei priskiriamy funkcijy
specifika;

4.5. nurodomas pageidaujamas uzsienio kalbos mokéjimo lygis pagal Bendryjy Europos
kalby metmeny kalbos mokéjimo lygiy sistema, jei tai susije su biudzetinés jstaigos darbuotojo
pareigybei priskiriamy funkcijy specifika;

4.6. nurodomi kiti specialiis reikalavimai, susij¢ su biudzetinés jstaigos darbuotojo
pareigybeli priskiriamy funkcijy specifika.

5.  Specialieji reikalavimai turi biiti apraSomi taip, kad juos biity galima objektyviai
patikrinti.

6.  Nustatant biudzetinés jstaigos darbuotojo pareigybei priskiriamas funkcijas, turi biiti
atsizvelgiama ] biudZetinés jstaigos ar biudzetinés jstaigos struktirinio padalinio uzdavinius ir
funkcijas.

7. Pareigybés aprasSyme gali biiti nurodomos ir kitos su vykdomomis funkcijomis ar jstaigos
veikla susijusios struktiirinés dalys ar kiti reikalavimai (jstaigos vizija, misija, pareigybés veiklos
sritis (bendroji, specialioji, kt.) ir (ar) specializacija, pareigybei nustatomi rodikliai, pareigybei
keliamy kompetencijy (jgiidziy, Ziniy, gebéjimy) reikalavimai, pareigybés pavaldumas,
atsakomybe, kt.).

8. Darbuotojas su pareigybés apraSymu supazindinamas naudojantis jstaigos dokumenty
valdymo informacine sistema arba jstaigos informacine sistema, kurioje tvarkoma informacija,
susijusi su personalo valdymu ir administravimu. Jei supazindinti darbuotojg su pareigybés
apraSymu naudojantis nurodyta jstaigos informacine sistema néra galimybés, darbuotojas su
pareigybés apraSymu supazindinamas pasirasytinai.




Biudzetiniy jstaigy darbuotojy, iSskyrus
mokytojus, pareigybiy apraSymo metodikos
priedas

(Pavyzdiné biudZetinés jstaigos darbuotojo pareigybés aprasymo forma)

(biudzetinés jstaigos vadovas)

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

PAREIGYBES APRASYMAS
| SKYRIUS
PAREIGYBE
1. yra
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis —

(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

(nurodomi specialts reikalavimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui)

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

(nurodomos darbuotojo pareigybei priskirtos funkcijos)

Pakeitimai:

1
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas
Nr. A1-806, 2019-12-31, paskelbta TAR 2019-12-31, i. k. 2019-21766


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=ebdec4102ba311eabe008ea93139d588

Deél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandZio 12 d. jsakymo Nr. A1-177
.Del Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apradymo metodikos patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-300, 2024-04-26, paskelbta TAR 2024-04-26, i. k. 2024-07674

Dél socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandZio 12 d. jsakymo Nr. A1-177 ,Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3e276950039711efbcbfb318996800a8

