Suvestiné redakcija nuo 2015-09-01 iki 2015-12-31

Isakymas paskelbtas: Zin. 2013, Nr. 133-6804, i. k. 11320701SAK00V-1254

LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRO
JSAKYMAS

DEL SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU IR KITU ISTAIGU PEDAGOGINIU
DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2013 m. gruodzio 19 d. Nr. V-1254
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo
Nr. 511 ,Del biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
tobulinimo® (Zin., 1993, Nr. 28-655; 2005, Nr. 80-2904; 2008, Nr. 150-6101; 2009, Nr. 100-
4185; 2012, Nr. 86-4504) 3 punktu:

1. Tvirtinu Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarkos aprasa (pridedama).

2. Nustatau, kad Svietimo jstaigy pedagoginiams ir kitiems darbuotojams ir kity
jstaigy pedagoginiams darbuotojams taikomos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m.
liepos 8d. nutarimo Nr. 511 ,Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos tobulinimo* (Zin., 1993, Nr. 28-655) 4, 5, 5', 6 ir 10 punktuose ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. liepos 11 d. nutarimo Nr. 871 ,,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 ,,Dél biudzetiniy jstaigy ir
organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo® pakeitimo (Zin., 2012,
Nr. 86-4504) 2 punkte nustatytos darbo apmokeéjimo salygos.

3. Pripazjstunetekusiais galios:

3.1. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 18 d. jsakyma
Nr. V-1315 , D¢l Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo
apmokeéjimo tvarkos aprago patvirtinimo* (Zin., 2011, Nr. 96-4517);

3.2. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. balandZio 5 d. jsakymag
Nr. V-610 ,,Dél $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 18 d. jsakymo Nr. V-1315 ,,Dél
Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
apraso patvirtinimo* pakeitimo* (Zin., 2012, Nr. 42-2080);

3.3. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. liepos 9 d. jsakyma
Nr. V-1102 ,,Dél §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 18 d. jsakymo Nr. V-1315 , Dél
Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity istaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
apraso patvirtinimo® pakeitimo* (Zin., 2012, Nr. 84-4409);

3.4. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjucio 31 d. jsakyma
Nr.V-1293 , D¢l $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 18 d. jsakymo Nr. V-1315 ,Dél
Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
aprago patvirtinimo* pakeitimo* (Zin., 2012, Nr. 104-5286).

4. Sis jsakymas jsigalioja 2014 m. sausio 1 d.

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS DAINIUS PAVALKIS
SUDERINTA SUDERINTA

Lietuvos Respublikos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
finansy ministerijos darbo ministerijos

2013 m. gruodzio 17 d. rastu 2013 m. gruodzio 17 d.

Nr. ((1.15-0202)-5K-1326092-5K-1327664)- rastu Nr. (11.10.-53)SD-8541
6K-131047
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro

2013 m. gruodzio 19 d.

jsakymu Nr. V-1254

SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU IR KITU ISTAIGU PEDAGOGINIU
DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarkos apraSas (toliau — apraSas) nustato biudZetiniy Svietimo jstaigy pedagoginiy ir kity
darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy tarnybiniy atlyginimy, tarifiniy atlygiy
koeficientus ir kitas darbo apmokéjimo sglygas. Treneriams darbo apmokeéjimo salygas

nustato Kiino kulttiros ir sporto departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-726, 2014-08-07, paskelbta TAR 2014-08-07, i. k. 2014-10942

2. Aprase vartojamos sgvokos:

Kontaktinés valandos — laikas, per kurj mokytojas tiesiogiai dirba su mokiniais
(pamokos, papildomojo ugdymo pamokos, pamokos neformaliojo Svietimo jstaigoje).

Papildomos valandos — laikas, skirtas netiesioginiam darbui su mokiniais (pasiruosti
pamokoms, mokiniy darbams tikrinti, vadovauti klasei ir kita).

Tarifinis sarasas — tai dokumentas, kuriame nurodomi mokytojai, pateikiami duomenys
apie jy darbo staza, iSsilavinimg, kvalifikacing kategorija, paskirtg darbo kriivj ir nurodomi
kiti teisés aktuose nustatyti duomenys, kuriy reikia darbo uzmokesciui apskaiciuoti.

3. Kontaktinés valandos ir pertraukos tarp pamoky kartu bei papildomos valandos
vadinamos pedagoginio darbo valandomis. Pedagoginio darbo valandos trukmé — 60 minuciy.

4. Jstaigos vadovo pavaduotojams, struktiiriniy padaliniy vadovams, jy pavaduotojams
ir kitiems darbuotojams tarnybiniy atlyginimy arba tarifiniy atlygiy koeficientus jstaigos
vadovas nustato suderings su darbuotojy atstovais.

Apraso 14, 23, 25, 26, 31, 45, 48, 56, 63, 64, 65, 66 ir 67 punkty nuostatos
igyvendinamos i§ jstaigoms darbo uzmokesciui skirty asignavimy.

4'. Svietimo jstaigy vadovai, nevirsijant darbo uzmokeséiui skirty 1Sy, gali nustatyti
darbuotojams priedus uz aukstg kvalifikacija, skubiy, svarbiy ar sudétingy darby (uzduociy)
vykdyma, priemokas uZz laikinai nesan¢iy darbuotojy funkcijy (pareigy) arba raSytiniu
darbuotojo sutikimu — papildomy darby vykdyma (jeigu nesudaroma papildoma darbo
sutartis), nurodant konkrety terming, bet ne ilgesnj kaip iki kalendoriniy mety pabaigos.
Bendra iy priedy ir priemoky suma neturi vir§yti darbuotojui nustatyto tarnybinio atlyginimo
dydZio. Priedas (priemoka) mazinamas (-a) arba panaikinamas (-a), jeigu pablogéja ty asmeny
darbo rezultatai arba jie nevykdo minétyjy darby.

Papildyta punktu:
Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573

5. Aprase tarnybiniy atlyginimy ir tarifiniy atlygiy koeficientai nurodomi bazinés
ménesinés algos (toliau — BMA) dydziais, iSskyrus minimaligja ménesing algg (toliau —
MMA).

1. ISTAIGU VADOVU DARBO APMOKEJIMAS
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6. Ikimokyklinio ugdymo mokykly:
6.1. Vadovy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Ikimokykliniy ir Turintiems iki 10 | Turintiems nuo 10 Turintiems 15 ir
priesmokykliniy mety pedagoginio iki 15 mety daugiau mety
grupiy skaicius darbo staza pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
sausio 1 d. staZa staZza
Vadowvy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos
Iki 13 17,95-22,65 18,8-23,75 19,7-24,9
13 ir daugiau 20,3-25,65 21,05-26,55 22-217,7
Vadowy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Iki 13

| kategorija 25,95-32,75 27-34,1 28,35-35,85

Il kategorija 23-29,1 24-30,35 25,35-32

I11 kategorija 20,65-26,05 21,45-27,1 22,5-28,4

13 ir daugiau

| kategorija 28,9-36,45 30,55-38,55 31,9-40,2

Il kategorija 26-32,85 26,9-33,95 28,1-35,45

I11 kategorija 23,15-29,25 24,1-30,45 24,95-31,5

6.2. Vadovai, kai jstaigoje yra 1-3 grupés, privalo dirbti pedagoginj darbg grupéje
vidutiniskai tris valandas per dieng.
6.3. Vadovams nustatant tarnybiniy atlyginimy koeficientus viena iStisos paros vaiky
grupé laikoma dviem grupémis.
7. Bendrojo ugdymo mokykly (i$skyrus nurodytas apraso 8 punkte):
7.1. Vadovy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Turintiems iki 10

Turintiems nuo 10

Turintiems 15 ir

Mokiniy skaicius metu pedagsosinio iki 15 mety daugiau mety
rugséjo 1 d. | pedagosim pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
darbo stazg stay ¥
a staza
Vadowvy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos
Iki 200 22,55-28,45 22,95-29 23,65-29,8
200-500 23,05-29,15 23,7-29,9 24,5-30,9
501-700 23,95-30,25 24,75-31,3 25,55-32,2
701-900 25-31,6 25,7-32,5 26,5-33,4
901 ir daugiau 26,05-32,9 26,25-33,1 27,65-34,95




Vadowvy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Iki 200

| kategorija 28,9-36,45 29,75-37,55 30,7-38,75
Il kategorija 26,45-33,35 27-34,1 28,15-35,5
I11 kategorija 24,15-30,5 24,9-31,45 25,6-32,25
200-500

| kategorija 29,75-37,55 30,8-38,85 31,95-40,25
Il kategorija 27,3-34,4 28,15-35,5 29,25-37
I11 kategorija 25,1-31,7 25,65-32,45 26,6-33,65
501-700

| kategorija 31,05-39,25 32,541 33,55-42,3
Il kategorija 28,4-35,9 29,65-37,45 30,7-38,75
Il kategorija 25,95-32,75 27-34,1 27,85-35,15
701-900

| kategorija 32,85-41,5 33,9-42,85 35,05-43,2
Il kategorija 29,85-37,65 30,9-38,95 32-40,45
111 kategorija 27,3-34,4 28,15-35,5 29-36,6
901 ir daugiau

| kategorija 36-43,3 36,1-43,35 36,2-43,4
Il kategorija 32,7-41,25 32,95-41,65 34,95-43,15
I11 kategorija 29,65-37,45 29,95-37,75 31,65-39,95

7.2. Vadovams nustatant tarnybiniy atlyginimy koeficientus j} mokiniy skaiCiy
jskaic¢iuojami prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo grupiy vaikai.

8. Vaiky socializacijos centry, sanatorijy mokykly, specialiyjy mokykly, specialiojo
ugdymo centry, specialiyjy mokykly-daugiafunkciy centry ir bendrojo ugdymo mokykly,
turin¢iy bendrabucius, Vilniaus lietuviy namy, Lietuvos sutrikusios klausos vaiky
ikimokyklinio ugdymo centro:

8.1. Vadovy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

. o Turintiems nuo 10 Turintiems 15 ir
- oxe Turintiems iki - .
Mokiniy skaicius . . iki 15 mety daugiau mety
; 10 mety pedagoginio . .
sausio 1 d. Y pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
darbo staza Y Y
staza staza
Vadowy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Iki 200 22,25-28,15 22,9-28,85 23,65-29,8
200-250 23,1-29,25 23,9-30,25 24,65-31,05
251-300 24,15-30,5 24,8-31,35 25,55-32,25




301 ir daugiau 25,05-31,65 25,75-32,55 26,65-33,7
Vadovy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Iki 200

| kategorija 30-37,85 31,05-39,15 32,15-40,6

Il kategorija 27,5-34,75 28,35-35,85 29,5-37,25

I11 kategorija 25,15-31,75 25,75-32,55 26,8-33,85

200-250

| kategorija 31,35-39,6 32,8-41,35 33,75-42,65

Il kategorija 28,65-36,25 29,9-37,75 30,95-39

I11 kategorija 26,2-33,05 27,1-34,2 28,1-35,45

251-300

| kategorija 33,1-41,8 34,2-43,15 35,4-43,3

Il kategorija 30,15-38 31,15-39,35 32,3-40,8

I11 kategorija 27,5-34,75 28,35-35,75 29,25-37

301 ir daugiau

| kategorija 34,5-43,15 35,9-43,35 36,2-43,4

Il kategorija 31,5-39,75 32,6-41,1 33,7-42,5

I11 kategorija 28,5-36 29,75-37,55 30,65-38,7

8.2. Bendrabuciuose negyvenantys mokiniai j bendrg mokiniy skaiCiy jskai¢iuojami

taikant koeficientg 0,5.

9. Profesinio mokymo jstaigy vadovy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 Tur_ln_tlems nuo 10 Turlntolems 15ir
.. iki 15 mety daugiau mety
mokslo mety mety pedagoginio .- .
e N pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
pradzioje darbo stazg v ¥
staza staza
Vadowvy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos
Iki 300 23,75-29,95 24,55-30,95 25,1-31,7
300-500 25-31,6 25,7-32,5 26,5-33,4
501-800 26,15-33 27,15-34,25 27,75-35,05
801 ir daugiau 26,55-33,45 27,35-34,5 28,3-35,65
Vadovy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos
Iki 300
| kategorija 31,15-39,35 32,3-40,8 33,1-41,8
Il kategorija 28,45-35,95 29,45-37,2 30,15-38,15
I11 kategorija 26-32,85 26,9-33,95 27,5-34,75




300-500

| kategorija 32,85-41,5 33,9-42,85 35,1-43,05
Il kategorija 29,9-37,7 30,95-39 32,05-40,5
I11 kategorija 27,45-34,6 28,25-35,6 29,1-36,7

501-800

| kategorija 34,65-42,75 35,7431 35,8-43,15
Il kategorija 31,45-39,7 32,3-41,25 33,5-42,25
I11 kategorija 28,5-36 29,75-37,55 30,45-38,45
801 ir daugiau

| kategorija 36-43,3 36,1-43,35 36,2-43,4

Il kategorija 33,2-41,9 34,5-42,95 35,9-43,25
[11 kategorija 30,15-38,15 31,2-39,45 32,45-40,95

10. Neformaliojo vaiky Svietimo mokykly (iSskyrus jstaigas, kuriose savininko teises ir

pareigas jgyvendina Svietimo ir mokslo ministerija) vadovy tarnybiniy atlyginimy

koeficientai:

Mokiniy skaicius

Turintiems iki 10

Turintiems nuo 10

Turintiems 15 ir

spalio 1 d. mety pedagoginio iki 15 mety daugiau mety
darbo staza pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
stazg stazg
Vadowy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos
Iki 300 22,3-28,15 22,7-28,65 23,3-29,4
300-600 22,8-28,75 23,35-29,5 24,3-30,65
601-800 23,65-29,8 24,5-30,9 25,15-31,75
801-1000 24,75-31,3 25,4-32,05 26,2-33,05
1001-1200 25,8-32,6 26,55-33,55 26,8-33,85
1201-1400 25,9-32,7 26,6-33,65 27,4-34,55
1401 ir daugiau 26,25-33,1 27-34,1 28,05-35,4
Vadovy, kuriems suteiktos vadybines kvalifikacinés kategorijos

Iki 300

| kategorija 28,6-36,15 29,45-37,2 30,35-38,35
Il kategorija 26,1-32,95 26,9-33,95 27,6-34,9
I11 kategorija 23,9-30,2 24,6-31 25,35-32

300-600




| kategorija 29,5-37,25 30,5-38,5 31,7-40
Il kategorija 26,8-33,85 27,8-35,1 28,95-36,5
[11 kategorija 24,85-31,4 25,5-32,15 26,5-33,4
601-800

| kategorija 30,95-39 32,25-40,75 33,3-42,05
Il kategorija 28,1-35,45 29,3-37,05 29,6-37,35
I11 kategorija 25,6-32,25 26,85-33,9 27,55-34,8
801-1000

| kategorija 32,65-41,2 33,65-42,45 34,9-42,95
Il kategorija 29,55-37,3 31,05-39,25 31,65-39,95
I11 kategorija 27,05-34,15 27,85-35,15 28,7-36,25
1001-1200

| kategorija 33,9-42,85 35,3-43 35,9-43,15
Il kategorija 30,8-38,85 31,95-40,25 33,2-41,9
I11 kategorija 28,1-35,45 29,25-36,85 30,15-38
1201-1400

| kategorija 35,75-43,1 35,95-43,2 36,1-43,35
Il kategorija 32,25-40,75 32,65-41,2 34,55-42,9
I11 kategorija 29,3-37,05 29,75-37,55 31,45-39,7
1401 ir daugiau

| kategorija 36-43,3 36,1-43,35 36,2-43,4
Il kategorija 32,8-41,35 34,05-42,85 35,4-43,05
I11 kategorija 29,95-37,75 30,95-39 32,25-40,75

11. Neteko galios nuo 2015-09-01

Punkto naikinimas:

Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

12. Neteko galios nuo 2015-09-01

Punkto naikinimas:

Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

13. Neteko galios nuo 2015-09-01

Punkto naikinimas:

Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573

14. NevirSijant 45 procenty apraso 6, 7, 8, 9 ir 10 punktuose nurodyty tarnybiniy

atlyginimy koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

14.1. Didinami:
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14.1.1. 5-20 procenty — gimnazijy ir jaunimo mokykly vadovams;

14.1.2. 15 procenty — konservatorijy vadovams.

14.1.3. apraso 63, 65 ir 66 punktuose nurodytais atvejais.

14.2. Gali biti didinami:

14.2.1. 1 BMA - istaigy vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda;

14.2.2. 0,5 BMA — jstaigy vadovams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné
kategorija, taiau jie yra jgije magistro laipsnj;

14.2.3. iki 20 procenty — uz veiklos sudétingumg mokykly, nenurodyty apraso 14.1.1 ir
14.1.2 punktuose, vadovams;

14.2.4. kitais jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
nustatytais atvejais.

I11. ISTAIGU VADOVU PAVADUOTOJU UGDYMUI DARBO APMOKEJIMAS
15. Tkimokyklinio ugdymo mokykly:

15.1. Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Turintiems iki Turintiems Turintiems | Turintiems 15
- nuo 3 iki 10 nuo 10 iki 15 ir daugiau
Vadovy pavaduotojai 3 mety
ugdymui pedagoginio mety mety mety
pedagoginio pedagoginio pedagoginio

darbo stazg

darbo stazg

darbo stazg

darbo stazg

Igije aukstesnjjj ar
specialyjj vidurinj

ST . o 14,65-18,45 14,75-18,55 14,9-18,85 14,95-18,9
i$silavinima, jgytg iki

1995 mety

Igije aukstajj

universitetinj ar 15,1-19,15 16-20,2 16,7-21,15 17,2-21,7

koleginj iSsilavinima

15.2. Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Vadovy Turintiems iki 10 | Turintiems nuo 10 Turintiems 15 ir
pavaduotojai mety pedagoginio iki 15 mety daugiau mety
ugdymui darbo staza pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
staza stazg
| kategorijos 23,35-29,5 24,15-30,5 24,35-30,75
Il kategorijos 20,75-26,25 21,5-27,15 22,15-28
I11 kategorijos 18,6-23,5 19,15-24,15 19,8-25

16. Bendrojo ugdymo mokykly (i§skyrus nurodytas apraso 17 punkte) vadovy
pavaduotojy ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Turintiems 15 ir
daugiau mety
pedagoginio darbo

Turintiems nuo 10
iki 15 mety
pedagoginio darbo

Turintiems iki 10
mety pedagoginio
darbo staza

Mokiniy skaicius
rugséjo 1 d.




staza stazg
Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos
Iki 500 20,75-26,2 21,3-26,9 22-21,7
500 ir daugiau 23,45-29,6 23,6-29,75 24,4-30,8

Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés

kategorijos
Iki 500
| kategorija 26,55-33,55 27,45-34,6 28,3-35,65
Il kategorija 24,5-30,9 25,2-31,8 25,95-32,75
I11 kategorija 22,45-28,35 23,05-29,15 23,8-30
500 ir daugiau
| kategorija 30,55-38,4 31,55-38,45 32,1-38,5
Il kategorija 27,9-35,2 28,9-36,45 29,95-37,75
I11 kategorija 25,65-32,3 26,25-33,1 27,3-34,4

17. Vaiky socializacijos centry, sanatorijy mokykly, specialiyjy mokykly, specialiojo
ugdymo centry, specialiyjy mokykly-daugiafunkciy centry ir bendrojo ugdymo mokykly,

turin¢iy  bendrabucius,

Vilniaus

ikimokyklinio ugdymo centro:
17.1. Vadovy pavaduotojy ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

lietuviy namy,

Lietuvos sutrikusios klausos vaiky

Mokiniy Turintiems iki 10 mety | Turintiems nuo 10 iki 15 | Turintiems 15 ir daugiau
skaicius pedagoginio darbo mety pedagoginio darbo | mety pedagoginio darbo
sausio 1 d. stazg stazg stazg
Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos
Iki 200 20,55-25,95 21,15-26,65 21,95-27,65
200-250 21,35-27 22,05-27,8 22,7-28,65
251-300 22,3-28,15 22,9-28,85 23,6-29,75
301 ir daugiau 23,05-29,15 23,8-30 24,65-31,05

Vadowvy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Iki 200
| kategorija 27,65-34,95 28,45-35,95 29,5-37,25
Il kategorija 25,35-32 26,15-33 27,05-34,15
111 kategorija 23,2-29,3 23,85-30,15 24,7-31,15
200-250
| kategorija 28,8-36,35 30,1-37,95 31-38,15
Il kategorija 26,4-33,35 27,5-34,75 28,2-35,55
I11 kategorija 24,05-30,45 25-31,6 25,8-32,6
251-300
| kategorija 30,4-37,25 31,3-38,3 32-38,4
Il kategorija 27,8-35,15 28,45-35,95 29,55-37,3
111 kategorija 25,45-32,05 26,1-32,95 26,75-33,8
301 ir daugiau
| kategorija 31,6-38,35 32,05-38,45 32,1-38,5
Il kategorija 28,85-36,4 29,9-37,7 31-38,25




| 11l kategorija | 26,35-33,25 | 27,3-34,4 | 28,1-35,45

17.2. Bendrabuciuose negyvenantys mokiniai j bendrg mokiniy skaiciy jskai¢iuojami

taikant koeficientg 0,5.
Punkto pakeitimai:

Nr. V-1229, 2014-12-18, paskelbta TAR 2014-12-18, i. k. 2014-19972

18. Profesinio mokymo jstaigy vadovy pavaduotojy ugdymui tarnybiniy atlyginimy

koeficientai:

Mokiniy skaicius

Turintiems iki 10

Turintiems nuo 10

Turintiems 15 ir

mokslo mety mety pedagoginio iki 15 mety daugiau mety
pradZioje darbo staza pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
staza staza
Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos
Iki 300 21,95-27,65 22,75-28,7 23,15-29,25
300 ir daugiau 24,25-30,6 25,3-31,9 25,9-32,7

Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés

kategorijos
Iki 300
| kategorija 28,4-35,9 29,3-37,05 30,25-38,25
Il kategorija 26,25-33,15 27,15-34,25 27,65-34,95
I11 kategorija 23,9-30,25 24,75-31,25 25,3-31,95
300 ir daugiau
| kategorija 32-38,35 32,05-38,45 32,1-38,5
Il kategorija 29,25-37,55 30,3-37,85 31,05-38,05
111 kategorija 26,7-34,45 27,75-35,05 28,35-35,75

19. Neformaliojo vaiky Svietimo mokykly (iSskyrus jstaigas, kuriose savininko teises ir
pareigas jgyvendina Svietimo ir mokslo ministerija) vadovy pavaduotojy ugdymui tarnybiniy

atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaicius
spalio 1 d.

Turintiems iki 10
mety pedagoginio
darbo staza

Turintiems nuo 10
iki 15 mety
pedagoginio darbo
staza

Turintiems 15 ir
daugiau mety
pedagoginio darbo
staza

Vadowvy pavaduotojy ugdymui, kuriems

nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés

kategorijos
Iki 300 20,5-25,9 20,95-26,4 21,5-27,15
300-600 21,05-26,55 21,55-27,2 22,45-28,35
601-800 21,9-27,6 22,6-28,5 23,15-29,25
801-1000 22,85-28,8 23,4-29,55 24,15-30,5



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e3313fb086ac11e481c9c95e73113964

1001-1200 23,45-29,6 23,8-30 24,75-31,2
1201-1400 23,85-30,05 24,05-30,4 25,25-31,85
1401 ir daugiau 24-30,35 24,85-31,4 25,85-32,65
Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos
Iki 300
| kategorija 26,35-33,25 27-34,1 27,9-35,2
Il kategorija 23,95-30,25 24,8-31,35 25,4-32,05
[11 kategorija 22,1-27,95 22,65-28,55 23,45-29,6
300-600
| kategorija 27,7-35 28,05-35,4 29-36,6
Il kategorija 24,75-31,3 25,65-32,3 26,55-33,45
I11 kategorija 22,95-28,9 23,5-29,65 24,25-30,6
601-800
| kategorija 28,25-35,6 29,6-37,35 30,45-38,45
Il kategorija 25,8-32,6 26,8-33,85 27,6-34,9
111 kategorija 23,6-29,75 24,75-31,2 25,3-31,9
801-1000
| kategorija 29,95-37,75 30,8-37,9 31,85-38,15
Il kategorija 27,05-34,15 27,95-35,25 29-36,6
I11 kategorija 24,95-31,5 25,65-32,3 26,5-33,4
1001-1200
| kategorija 31,05-38,05 31,8-38,1 31,85-38,15
Il kategorija 28,2-35,55 29,3-37,05 30,25-37,75
I11 kategorija 25,8-32,6 26,8-33,85 28,3-35,65
1201-1400
| kategorija 31,85-38,15 31,9-38,25 31,95-38,35
Il kategorija 29,5-37,25 29,95-37,75 31,6-38
I11 kategorija 27-34,1 27,3-34,4 28,9-36,45
1401 ir daugiau
| kategorija 32-38,4 32,05-38,45 32,1-38,5
Il kategorija 30,1-37,85 31,3-38,05 32,05-38,45
Il kategorija 27,45-34,6 28,3-35,65 29,6-37,35

20. Apraso 16, 17 ir 19 punktuose nurodyti tarnybiniy atlyginimy koeficientai jstaigy
vadovy pavaduotojams ugdymui nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés valandos per
savaitg, o apraSo 18 punkte nurodyti tarnybiniy atlyginimy koeficientai jstaigy vadovy
pavaduotojams ugdymui nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés bendrojo ugdymo



dalyky valandos per savaite arba 200 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per
mokslo metus.

21. Apraso 16, 17, 18 ir 19 punktuose nurodyty istaigy vadovy pavaduotojams ugdymui
tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

21.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés valandos per savaite (apraso 18 punkte
nurodyty jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui— jei jiems numatytos 4 kontaktinés
bendrojo ugdymo dalyky valandos per savait¢ arba 160 kontaktiniy profesinio mokymo
dalyky valandy per mokslo metus);

21.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés valandos per savait¢ (apraso 18 punkte
nurodyty jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui— jei jiems numatytos 3 kontaktinés
bendrojo ugdymo dalyky valandos per savait¢ arba 120 kontaktiniy profesinio mokymo
dalyky valandy per mokslo metus);

21.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés valandos per savaite (apraso 18 punkte
nurodyty jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui-— jei jiems numatytos 2 kontaktines
bendrojo ugdymo dalyko valandos per savait¢ arba 80 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky
valandy per mokslo metus);

21.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné valanda per savaite (apraSo 18 punkte
nurodyty jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui — jei jiems numatyta 1 kontaktiné¢ bendrojo
ugdymo dalyky valanda per savait¢ arba 40 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy
per mokslo metus);

21.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

22. Apraso 16, 17, 18 ir 19 punktuose nurodyty jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui
] tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskaiCiuotas ir darbo uzmokestis uz pasiruoSimg
pamokoms ir mokiniy darby tikrinima.

23. Nevirsijant 45 procenty apraso 15, 16, 17, 18 ir 19 punktuose nurodyty tarnybiniy
atlyginimy koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

23.1. Didinami:

23.1.1. 520 procenty— gimnazijy ir jaunimo mokykly vadovy pavaduotojams
ugdymui;

23.1.2. 15 procenty — konservatorijy vadovy pavaduotojams ugdymui;

23.1.3. apraso 63 ir 66 punktuose nurodytais atvejais.

23.2. Gali buti didinami:

23.2.1. 1 BMA — jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj
arba pedagoginj (mokslo) varda;

23.2.2. 0,5BMA - jstaigy vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteikta
vadybiné kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra igij¢ magistro laipsnj;

23.2.3. iki 20 procenty — uz veiklos sudétinguma mokykly, nenurodyty apraso 23.1.1 ir
23.1.2 punktuose, pavaduotojams ugdymui;

23.2.4. kitais jstaigos vadovo nustatytais atvejais.



IV. ISTAIGU VADOVU IR VADOVU PAVADUOTOJU, PRISKIRIAMU PRIE
PEDAGOGINIU DARBUOTOJU, BET NENURODYTU APRASO II IR III
SKYRIUOSE, DARBO APMOKEJIMAS

24. Istaigy, nenurodyty apraso II ir III skyriuose, vadovy ir vadovy pavaduotojy,
priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

o . Turintiems iki 10 Tur.ln.tlems nuo 10 Turlnt.lems 151r
Mokiniy skaicius . iki 15 mety daugiau mety
L mety pedagoginio . ..
rugséjo 1 d. darbo sta’ pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
& staza staza

Vadowy ir vadovy pavaduotojy, priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy,
kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Vadovai 13,9-23,85 14,75-26,6 15,5-29,4

Vadowvy pavaduotojai 12,55-21,05 13,25-23,55 13,9-26,25
Vadowy ir vadovy pavaduotojy, priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy,

kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos

Vadovai

| kategorija 22,9-35,25 24,05-39,2 25,25-43,4

Il kategorija 20,15-33 21,15-36,65 22,25-40,75

I11 kategorija 17,6-28,95 18,5-32,2 19,5-35,8

Vadovy pavaduotojai

| kategorija 20,6-31,25 21,5-34,65 22,55-38,5

Il kategorija 18,15-30,15 19,05-33,5 20,0-37,15

I11 kategorija 16,0-25,9 16,8-28,75 17,6-31,9

Vadowy ir vadovy pavaduotojy, priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy,
kuriems teisés akty nustatyta tvarka nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés

kategorijos
Vadovai 13,15-35,1 13,8-39,1 14,5-43,4
Vadovy pavaduotojai 11,85-31,2 12,45-34,65 13,05-38,5

25. Siame skyriuje nurodyty jstaigy vadovams, priskirtiems prie pedagoginiy
darbuotojy, nevirSijant 45 procenty apraso 24 punkte nurodyty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

25.1. Didinami apraSo 63 punkte nurodytu atveju.

25.2. Gali buti didinami:

25.2.1. 1 BMA — jstaigy vadovams, priskiriamiems prie pedagoginiy darbuotojy,
igijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda;

25.2.2. 0,5 BMA — istaigy vadovams, priskiriamiems prie pedagoginiy darbuotojy,
kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taiau jie yra jgij¢ magistro laipsnj;

25.2.3. kitais jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
nustatytais atvejais.

26. Siame skyriuje nurodyty jstaigy vadovy pavaduotojams, priskiriamiems prie
pedagoginiy darbuotojy, nevirSijant 45 procenty apraso 24 punkte nurodyty tarnybiniy
atlyginimy koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:



26.1. Didinami apraso 63 punkte nurodytu atveju.

26.2. Gali buti didinami:

26.2.1. 1 BMA — jstaigy vadovy pavaduotojams, priskiriamiems prie pedagoginiy
darbuotojy, igijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda;

26.2.2. 0,5 BMA — jstaigy vadovy pavaduotojams, priskiriamiems prie pedagoginiy
darbuotojy, kuriems nesuteikta vadybin¢ kvalifikacin¢ kategorija, taciau jie yra jgij¢ magistro
laipsnj.

26.2.3. kitais jstaigos vadovo nustatytais atvejais.

V. UGDYMA ORGANIZUOJANCIU SKYRIU (SEKTORIU) VEDEJU DARBO
APMOKEJIMAS

27. Bendrojo ugdymo mokykly, profesinio mokymo jstaigy, neformaliojo Svietimo
mokykly ugdymg organizuojanciy skyriy (sektoriy) vedéjy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Ugdyma organizuojanciy skyriy (sektoriy) ved¢jams, kuriems nesuteiktos vadybinés
kvalifikacinés kategorijos

Turintiems iki 10 Turintiems nuo 10 Turintiems 15 ir

Kvalifikaciné metu pedasosinio iki 15 mety daugiau mety
kategorija 4 pecagos pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
darbo stazg v ¥
staza staza
Nesuteikta 16,6-24,55 17,5-25,05 18,5-25,95

Ugdyma organizuojanciy skyriy (sektoriy) vedéjams, kuriems suteiktos
vadybinés kvalifikacinés kategorijos

| kategorija 19,45-31,85 20,5-32,05 21,5-32,65
Il kategorija 18,5-29,45 19,5-30,75 20,5-31,65
I11 kategorija 17,45-27,05 18,35-27,75 19,25-28,95

28. Ugdyma organizuojanéiy skyriy (sektoriy) vedéjams atlyginimy koeficientai
mazinami:

28.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés valandos per savaite;

28.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés valandos per savaite;

28.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés valandos per savaite;

28.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné valanda per savaite;

28.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

29. Profesinio mokymo jstaigos, kurioje néra vadovo pavaduotojo ugdymui pareigybés,
ugdyma organizuojancio skyriaus (sektoriaus) vedéjui, turinfiam vadybine kvalifikacing
kategorija, tarnybinio atlyginimo koeficientas nustatomas kaip profesinio mokymo jstaigos
vadovo pavaduotojui ugdymui, kuriam suteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija.

30. Ugdyma organizuojanciy skyriy (sektoriy) vedéjams ] tarnybiniy atlyginimy
koeficientus jskai¢iuotas ir darbo uzmokestis uz pasiruo$§img pamokoms ir mokiniy darby
tikrinima.

31. NevirSijant 45 procenty apraSo 27 punkte nurodyty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

31.1. Didinami:

31.1.1. 15 procenty — konservatorijy ugdyma organizuojanciy skyriy (sektoriy)
vedéjams;

31.1.2. apraSo 63 punkte nurodytu atveju.

31.2. Gali buti didinami:



31.2.1. 1 BMA - ugdyma organizuojan¢iy skyriy (sektoriy) ved¢jams, jgijusiems
mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda;

31.2.2. 0,5BMA — ugdyma organizuojanciy skyriy (sektoriy) vedéjams, kuriems
nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgij¢ magistro laipsnj;

31.2.3. iki 20 procenty— uz veiklos sudétingumg jstaigy, nenurodyty apraso
31.1.1 punkte, ugdyma organizuojancéiy skyriy (sektoriy) vedéjams;

31.2.4. kitais jstaigos vadovo nustatytais atvejais.

VI. MOKYTOJU DARBO APMOKEJIMAS

32. Mokytojy (iSskyrus mokytojus, nurodytus apraso 37, 39 ir 40 punktuose),
neformaliojo Svietimo mokytojy (pedagogy) (iSskyrus nurodytus apraso 58 punkte) (toliau —

mokytojali):

32.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy

atlygiy koeficientai:

Pareigybe ir
i8silavinimas

Turintiems iKi
3 mety
pedagoginio
darbo stazg

Turintiems
Turintiems nuo | Turintiems nuo 15ir
3 iki 10 mety 10 iki 15 mety daugiau
pedagoginio pedagoginio mety
darbo staza darbo staza pedagoginio

darbo staza

Mokytojai, jgije
aukstesnjjj ar specialyjj

ar koleginj iSsilavinimag

sy BT TR 9,16-9,6 9,16-9,7 9,16-9,8 9,16-10
vidurinj i$silavinima,
1gyta iki 1995 mety
Mokytojai, jgije
aukstajj universitetinj 10,45-11,65 10,5-11,7 10,55-11,75 10,6-11,8

32.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos,

ménesiniy tarifiniy atlygiy

koeficientai:
Turintiems iki 10 Tur.ln.tlems nuo 10 Turlnt.lems 15ir
.o . iki 15 mety daugiau mety
Pareigybé mety pedagoginio . .
v pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
darbo stazg v ¥
staza staza

Mokytojali 10,65-11,85 10,8-12 10,9-12,1
Vyresnieji mokytojai 11,6-12,9 11,75-13,05 12,2-13,6
Mokytojai 12,45-13,85 12,7-14,1 13,05-14,55
metodininkai
Mokytojai ekspertai 14,15-15,75 14,4-16 14,8-16,4

32.3. Kuriems taikomos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymo 2
straipsnio 6 dalies nuostatos, ménesiniy tarifiniy atlygiy koeficientai: turintiems iki 15 mety
pedagoginio darbo stazg — 9,16-9,25; turintiems 15 ir daugiau mety pedagoginio darbo staza —

9,3-9,6.

32.4. Kurie dirba pagal neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio
ugdymo ir prieSmokyklinio ugdymo bei formalyji Svietima papildan¢io ugdymo programas) ir
yra igije tik vidurinj iSsilavinimg, ménesiniy tarifiniy atlygiy koeficientai: turintiems iki




15 mety pedagoginio darbo stazag — 9,16-9,25; turintiems 15 ir daugiau mety pedagoginio
darbo staza — 9,3-9,6.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-726, 2014-08-07, paskelbta TAR 2014-08-07, i. k. 2014-10942

Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

33. Mokytojams (iSskyrus profesinio mokymo jstaigy bendrojo ugdymo dalyky
mokytojus) tarifinis atlygis, nurodytas apraso 32 punkte, nustatomas uz 18 pedagoginio darbo
valandy per savaite. Profesinio mokymo jstaigy bendrojo ugdymo dalyky mokytojams
nustatomas pedagoginio darbo valandy skaicius per mokslo metus. Ménesinis mokytojy darbo
uzmokestis apskaiiuojamas pagal tarifinj sarasa.

34. Tikybos mokytojams, baigusiems aukstesnigja neakivaizding katechety mokykla
prie Kauno tarpdiecezinés kunigy seminarijos Teologijos fakulteto, ménesinio tarifinio atlygio
koeficientas nustatomas kaip mokytojams, jgijusiems auksStesnjjj iSsilavinima.

35. Mokytojams papildomai tarifikuojamos valandos:

35.1. Uz mokiniy darby tikrinimg (uz 18 kontaktiniy valandy per savaite):

1-4 klases | 5-9 klasés | 10-12 klasés
. mokiniy skai¢ius klaséje, grupéje
Dalyka (1o | 12 | 23ir | ki | 12- | 23ir |...,| 12 | 230
22 | daugiau | 12 22 | daugiau 22 | daugiau

Lietuviy ir tautiniy 0,5* 1* 1,5* 1,5 2,5 3 2 3 3,5
mazumy gimtoji
kalba
Uzsienio kalba 0,5%* | 1** 1,56%* 0,5 1 15 1 2 2,5
Matematika 1 2 2,5 1,5 2,5 3
Socialinio, 0,5 1 1,25 0,5 1 1,25
gamtamokslinio
ugdymo ir
informaciniy
technologijy dalykai
Pradiniy klasiy 0,5 1 15
mokiniy darby
tikrinimas

* tarifikuojama dalyko mokytojui, mokanciam lietuviy kalbos (valstybinés)
pagal pradinio ugdymo programa;

** tarifikuojama dalyko mokytojui, mokanciam uzsienio kalbos pagal pradinio
ugdymo programa.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-167, 2015-03-02, paskelbta TAR 2015-03-03, i. k. 2015-03289

35.2. Uz vadovavima klasei, grupei (nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiciaus
per savaite): jei mokiniy skaicius klaséje iki 12 — 2,54 valandos; jei mokiniy skai¢ius klas¢je
12 ir daugiau — 3-5 wvalandos. Konkrety tarifikuojamy valandy skaiciy, suderings su
darbuotojy atstovais, nustato jstaigos vadovas.

35.3. Uz pasiruoS$img pamokoms (uz 18 kontaktiniy valandy per savait¢) — 4 valandos. |
kontaktines valandas jskai¢iuojamos visos valandos, numatytos ugdymo plane.

35.4. Uz darby planavima, renginiy organizavimg, ruo$imasi renginiams, metoding
veikla, brandos darby, projekty rengima ir dalyvavima projekty veikloje, uz mokyklos veiklos
jsivertinimg, informaciniy komunikaciniy technologijy diegimo koordinavima, vadovavimag
bendrabuciui, mokomosioms dirbtuvéms, laboratorijoms, vadovavima meno kolektyvui,
turin¢iam meninio pajégumo kategorija, ir kitus darbus — 0,5-3,5 valandos (nepriklausomai
nuo kontaktiniy valandy skaiCiaus per savaitg). Valandy skai¢iy, konkrety darbg ir laikotarpij,
suderings su darbuotojy atstovais, nustato jstaigos vadovas.
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35.5. Neformaliojo vaiky S§vietimo mokykly mokytojams papildomos valandos
tarifikuojamos uz darbus, nurodytus 35.3 ir 35.4 punktuose. Valandy skai¢iy, konkrety darbg
ir laikotarpj, suderings su darbuotojy atstovais, nustato jstaigos vadovas.

36. Mokytojy valandinis tarifinis atlygis apskai¢iuojamas jy meénesinj tarifinj atlygj
dalijant i§ 76,2.

37. Auklétojy, priesmokyklinio ugdymo pedagogy, koncertmeisteriy,
akompaniatoriy, ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo mokytojy:
37.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy

koeficientai:
Turintiems iki Turlnt_le_ms Turintiems nuo | Turintiems 15 ir
L nuo 3 iki 10 o .
Pareigybée ir 3 mety met 10 iki 15 mety daugiau mety
iSsilavinimas pedagoginio 4 pedagoginio pedagoginio
y pedagoginio y y
darbo staza . darbo staza darbo staza
darbo stazg
Auklétojas,
prieSmokyklinio

ugdymo pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius,
ikimokyklinio ugdymo 12,1-13,4 12,25 -13,6 12,4 -13,7 12,5-13,8
meninio ugdymo
mokytojas, jgijes
aukstesnjjj ar specialyjj
vidurinj iSsilavinima,
1gyta iki 1995 mety

Auklétojas,
prieSmokyklinio
ugdymo pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius,
ikimokyklinio ugdymo
meninio ugdymo
mokytojas, jgijes
aukstajj universitetinj
ar koleginj iSsilavinimag

13,3-14,75 14,15-15,7 14,25 -15,8 14,6 16,25

37.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarnybiniy
atlyginimy koeficientai:

_— - Turintiems nuo 10 Turintiems 15 ir
Turintiems iki 10 o .
L L iki 15 mety daugiau mety
Pareigybe mety pedagoginio - -
. pedagoginio darbo pedagoginio darbo
darbo staza . y
staza staza

Auklétojas,
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogas,
koncertmeisteris, 14,2-15,75 14,45-16,1 14,7-16,35
akompaniatorius,
ikimokyklinio ugdymo
meninio ugdymo
mokytojas




Vyresnysis (auklétojas,
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius,
ikimokyklinio ugdymo
meninio ugdymo
mokytojas)

15,5-17,25 15,75-17,5 16,35-18,2

Metodininkas
(auklétojas,
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogas,
koncertmeisteris, 16,85-18,8 17,4-19,35 17,8-19,8
akompaniatorius,
ikimokyklinio ugdymo
meninio ugdymo
mokytojas)

Ekspertas (auklétojas,
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius,
ikimokyklinio ugdymo
meninio ugdymo
mokytojas)

19,3-21,4 19,45-21,65 20-22,2

Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2014-12-18, paskelbta TAR 2014-12-18, i. k. 2014-19972
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

38. Auklétojams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, koncertmeisteriams,
akompaniatoriams, ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo mokytojams tarnybiniai
atlyginimai nustatomi:

38.1. Auklétojams, vykdantiems ikimokyklinio ugdymo programa (iSskyrus specialiyjy
ikimokyklinio ugdymo mokykly (grupiy) auklétojus), ir prieSmokyklinio ugdymo
pedagogams (iSskyrus dirbancius apraso 38.3.2 punkte nurodytose jstaigose) — uz 36 valandas
per savaitg, i§ jy 33 valandos per savaite skiriamos tiesioginiam darbui su vaikais ir 3
valandos per savait¢ netiesioginiam darbui su vaikais (metodinei veiklai).

38.2. Bendrojo ugdymo mokykly (iSskyrus specialigsias ir sanatorijy mokyklas)
auklétojams — uz 30 valandy per savaite.

38.3. Mokykly koncertmeisteriams ir akompaniatoriams, ikimokyklinio ugdymo
meninio ugdymo mokytojams, specialiyjy mokykly (grupiy), specialiyjy ikimokyklinio
ugdymo mokykly (grupiy), sanatorijy mokykly, vaiky socializacijos centry, vaiky socialinés
globos istaigose dirbantiems su specialiyjy poreikiy vaikais, sutrikusio vystymosi kiidikiy
namy auklétojams ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams — uz 26 valandas per savaite, 18 ju:

38.3.1. koncertmeisteriy ir akompaniatoriy, ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo
mokytojy, dirbanciy mokyklose, 24 valandos per savait¢ skiriamos tiesioginiam darbui su
mokiniais ir 2 valandos per savaite skiriamos netiesioginiam darbui su mokiniais (pasiruosti

pamokoms, renginiams ir metodinei veiklai);
Punkto pakeitimai:
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

38.3.2. auklétojy, prieSmokyklinio ugdymo pedagogy, dirbanéiy specialiosiose
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mokyklose, specialiojo ugdymo centruose, specialiosiose mokyklose-daugiafunkciuose
centruose (bendryjy bendrojo ugdymo mokykly specialiosiose grupése), specialiosiose
ikimokyklinio ugdymo mokyklose (specialiosiose grupése), sanatorijy mokyklose su
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinCiais vaikais, 24 valandos per savait¢ skiriamos
tiesioginiam darbui su mokiniais (vaikais) ir 2 valandos per savait¢ skiriamos netiesioginiam
darbui su mokiniais (vaikais) (darbams planuoti, dokumentacijai, susijusiai su ugdymu,
tvarkyti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo klausimais ir
kt.);

38.3.3. auklétojy, dirbanciy sanatorijy mokyklose su mokyklinio amziaus vaikais,
24 valandos per savaite skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais ir 2 valandos per savaite
skiriamos netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentacijai, susijusiai su
ugdymu, tvarkyti, bendradarbiauti su mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais ir kt.);

38.3.4. auklétojy, dirbanc¢iy vaiky socializacijos centruose, 24 valandos per savaite
skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais ir 2 valandos per savaite skiriamos netiesioginiam
darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentacijai, susijusiai su ugdymu, tvarkyti,
bendradarbiauti su mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais ir kt.);

38.3.5. auklétojy, dirbanciy sutrikusio vystymosi kudikiy namuose su mokiniais
(vaikais), 24 valandos per savaitg¢ skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais (vaikais) ir 2
valandos per savaite skiriamos netiesioginiam darbui su mokiniais (vaikais) (darbams
planuoti, ugdymo programoms rengti, metodinei pagalbai medicinos specialistams teikti,
pasirengti ugdomajai veiklai ir kt.);

Punkto pakeitimai:
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

38.4. Konkrecius darbus, atlickamus netiesioginio darbo su mokiniais (vaikais) laiku,
nurodytus apraso 38.1 ir 38.3 punktuose, ir laikotarpj, suderings su darbuotojy atstovais,

jsakymu nustato jstaigos vadovas.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

39. Specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy, tiflopedagogy (toliau — specialieji
pedagogai), dirbanciy mokyklose ir kitose jstaigose:
39.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Turintiems iki Turintiems Turintiems | Turintiems 15
s nuo 3 iki 10 nuo 10 iki 15 ir daugiau
Pareigybé ir 3 mety
ey er e e C mety mety mety
i§silavinimas pedagoginio - - ..
darbo sta’ pedagoginio pedagoginio pedagoginio
& darbo stazg darbo stazg darbo staza
Specialusis pedagogas,
igijes aukStesnijj ar
specialyjj vidurinj 11-12,2 11,15-12,35 11,25-12,45 11,25-12,55
iS§silavinima, igyta iki
1995 mety

Specialusis pedagogas,
igijes aukstaji
universitetinj ar
koleginj i$silavinimg

12,1-13,4 12,85-14,25 12,95-14,35 13,25-14,75

39.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarnybiniy atlyginimy
koeficientai:
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. s Turintiems nuo 10 | Turintiems 15 ir
Turintiems iki 10 I .
. .. iki 15 mety daugiau mety
Pareigybé mety pedagoginio . .
> pedagoginio darbo | pedagoginio darbo
darbo stazg v ¥
staza staza

Specialusis pedagogas 12,9-14,3 13,15-14,65 13,35-14,85
Vyresnysis specialusis 14.8.16.5 15.0-16,7 156.17.4
pedagogas
Specialusis pedagogas 16,1-17,9 16,6-18,45 17,0-18,9
metodininkas
Specialusis pedagogas
ekspertas 18,4-20,4 18,6-20,65 19,1-21,2

39.3. Specialiesiems pedagogams tarnybiniai atlyginimai nustatomi:

39.3.1. Specialiesiems pedagogams, dirbantiems ikimokyklinio ugdymo mokyklose
(grupése), vaiky globos namuose ir vaiky socialinés globos jstaigose su ikimokyklinio
amziaus vaikais — uz 27 valandas per savaite, 1§ jy 22 valandos per savait¢ skiriamos
tiesioginiam darbui su mokiniais (vaikais) (mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams tirti
ir jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti) ir 5 valandos per savait¢ skiriamos netiesioginiam
darbui su mokiniais (vaikais) (darbams planuoti; specialiyjy pratyby programoms rengti ir
pasirengti jas vesti; pagalbai auklétojams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams rengiant
ugdymo programas; auklétojams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, tévams (glob¢jams)
konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy (vaiky) ugdymo klausimais;
darbui ikimokyklinio ugdymo mokyklos vaiko gerovés komisijoje; ikimokyklinio ugdymo
mokyklos veiklai jsivertinti ir kt.);

39.3.2. Specialiesiems pedagogams, dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose,
profesinio mokymo jstaigose ir vaiky socialinés globos jstaigose su mokyklinio amziaus
vaikais — uz 23 valandas per savaite, i$ jy 18 valandy per savait¢ skiriama tiesioginiam darbui
su mokiniais (mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams tirti ir jvertinti, specialiosioms
pratyboms vesti) ir 5 valandos per savaite skiriamos netiesioginiam darbui su mokiniais
(darbams planuoti; kalbos ugdymo programoms rengti (logopedui); sutrikusiy funkcijy
lavinimo programoms rengti (tiflopedagogui, surdopedagogui) ir pasirengti specialiosioms
pratyboms vesti; pagalbai mokytojams rengiant individualizuotas ar pritaikant ugdymo
programas mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy; mokytojams, tévams
(glob¢jams, riipintojams) konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo
klausimais; darbui mokyklos vaiko gerovés komisijoje; mokyklos veiklai jsivertinti ir kt.).

39.3.3. Konkrecius darbus, atlickamus netiesioginio darbo su mokiniais (vaikais) laiku,
nurodytus apraso 39.3.1-39.3.2 punktuose, ir laikotarpj, suderings su darbuotojy atstovais,
isakymu nustato jistaigos vadovas.

40. Profesijos mokytojy:

40.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy
koeficientai:

Turintiems iki 3 | Turintiems nuo | Turintiems nuo | Turintiems 15 ir
Pareievhé mety 3 iki 10 mety 10 iki 15 mety | daugiau mety
areigybé . e . .
pedagoginio pedagoginio pedagoginio pedagoginio
darbo staza darbo staza darbo staza darbo staza
Profesijos 10,45-11,65 10,5-11,7 10,55-11,75 10,6-11,8
mokytojas




40.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy
koeficientai:

. i Turintiems nuo 10 iki Turintiems 15 ir
Turintiems iki 10 mety . .
edagoginio darbo staZa 15 mety pedagoginio dau.gl.au mety
p darbo staza pedagoginio darbo stazg
Profesijos 10,65-11,85 10,8-12 10,9-12,1
mokytojas
Vyresnysis
profesijos 11,6-12,9 11,75-13,05 12,2-13,6
mokytojas
Profesijos
mokytojas 12,45-13,85 12,7-14,1 13,05-14,55
metodininkas
Profesijos
mokytojas 14,15-15,75 14,4-16 14,8-16,4
ekspertas

41. Profesijos mokytojams ménesinis tarifinis atlygis nustatomas uz 720 pedagoginio
darbo valandy per mokslo metus. Ménesinis mokytojy darbo uzmokestis apskaiiuojamas
pagal tarifinj sarasg.

42. Profesijos mokytojams papildomai tarifikuojamos valandos:

42.1. Uz pasiruo$img pamokoms (uz 720 kontaktiniy valandy per mokslo metus) —
160 valandy per mokslo metus.

42.2. Uz vadovavimg grupei (nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiCiaus): jei
mokiniy skaicius grupé€je iki 12 — 100-160 valandy per mokslo metus; jei mokiniy skai¢ius
grupéje 12 ir daugiau — 120-200 valandy per mokslo metus. Konkrety tarifikuojamy valandy
skaiCiy, suderings su darbuotojy atstovais, nustato jstaigos vadovas.

42.3. Uz projekty rengimg ir dalyvavima projekty veikloje, metoding veiklag, mokymo
medziagos rengimg, mokyklos veiklos jsivertinimg, brandos, baigiamyjy kvalifikacijos
egzaminy ir mokiniy pagrindinio ugdymo pasiekimy vertinimg ir administravima,
informaciniy komunikaciniy technologijy jdiegimo koordinavimg, vadovavimg bendrabuciui,
mokomosioms dirbtuvéms, laboratorijoms ir kitus darbus — 20—-140 valandy per mokslo metus
(nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiciaus). Valandy skaiciy, konkrety darbg ir
laikotarpj, suderings su darbuotojy atstovais, nustato jstaigos vadovas.

43. Profesijos mokytojy valandinis tarifinis atlygis apskai¢iuojamas jy ménesinj tarifinj
atlygi dalijant i§ 76,2.

44. Apraso 40, 41, 42 ir 43 punkty nuostatos taikomos Nacionalinés Mikalojaus
Konstantino Ciurlionio meny mokyklos Baleto skyriaus specialiyjy dalyky mokytojams.

45. NevirSijant 45 procenty apraso 32, 37, 39 ir 40 punktuose nurodyty tarnybiniy
atlyginimy ir tarifiniy atlygiy koeficienty, tarnybiniy atlyginimy ir tarifiniy atlygiy
koeficientai:

45.1. Didinami:

45.1.1. 5-20 procenty — jaunimo mokykly (klasiy) mokytojams (tik uz kontaktines
valandas);

45.1.2. 5-20 procenty — Vilniaus rajono, Sal¢ininky rajono, Elektrény, Sirvinty rajono,
Svengioniy rajono, Traky rajono, Visagino ir Vilniaus miesto savivaldybiy mokykly, kuriose
jteisintas mokymas lietuviy kalba, pradiniy klasiy (jei klaséje mokosi 10 ir daugiau mokiniy ir
i§ kuriy ne maziau kaip 50 procenty nemoka valstybinés kalbos) mokytojams (tik uz



kontaktines valandas);

45.1.3. 5-20 procenty — profesinio mokymo ijstaigy, vykdanéiy vidurinio ugdymo
programa, 11-12 klasiy ir gimnazijy -1V klasiy (9—12 klasiy) mokytojams (tik uz kontaktines
valandas);

Punkto pakeitimai:
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

45.1.4. 5-30 procenty — tarptautinio bakalaureato klasiy mokytojams (tik uz kontaktines
valandas);

45.1.5. 5-15 procenty — mokytojams, déstantiems dalykus lietuviy kalba bendrojo
ugdymo mokyklose, kuriose jteisintas mokymas tautinés mazumos kalba, 11-12 (ar 34
gimnazijy) klasése;

45.1.6. 5-20 procenty — prieSmokyklinio ugdymo pedagogams;

45.1.7. 2040 procenty— specialiesiems pedagogams, teikiantiems specialigja
pedagoging pagalbg ikimokyklinio amZziaus vaikams, mokyklinio amziaus vaikams,
apakusiems suaugusiesiems jy namuose ar (ir) ikimokyklinio ugdymo jstaigose, bendrojo
ugdymo mokyklose, esanciose kitose gyvenamosiose vietovése negu specialiyjy pedagogy
darbovieté;

45.1.8. apraso 63, 64 ir 67 punktuose nurodytais atvejais (mokytojams, nurodytiems

aprasSo 32 ir 40 punktuose, tarifiniy atlygiy koeficientai didinami tik uz kontaktines valandas).
Punkto pakeitimai:
Nr. V-726, 2014-08-07, paskelbta TAR 2014-08-07, i. k. 2014-10942

45.2. Gali biiti didinami:

45.2.1. 1 BMA — mokytojams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
vardg ir dirbantiems pagal specialybeg;

45.2.2. iki 20 procenty — profesijos mokytojams, turintiems ne mazesn¢ kaip 5 mety
darbo patirt] kitose iikio Sakose pagal déstomajj dalyka ir didesnj kaip 3 mety pedagoginio
darbo stazg;

45.2.3. iki 20 procenty — pagrindiniy, viduriniy mokykly ir profesinio mokymo jstaigy,
vykdanciy pagrindinio ugdymo programa, 9-10 klasiy mokytojams (tik uz kontaktines
valandas);

Punkto pakeitimai:

Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720
Nr. V-871, 2015-07-31, paskelbta TAR 2015-08-03, i. k. 2015-11868

45.2.4. kitais jstaigos vadovo nustatytais atvejais.

VII. PEDAGOGINESE PSICHOLOGINESE TARNYBOSE (SVIETIMO PAGALBOS
TARNYBOSE) DIRBANCIU PSICHOLOGU, SPECIALIUJU PEDAGOGU IR
SOCIALINIU PEDAGOGU, MOKYKLOSE IR KITOSE J[STAIGOSE DIRBANCIU
PSICHOLOGU IR SOCIALINIU PEDAGOGU DARBO APMOKEJIMAS

46. Pedagoginése psichologinése tarnybose (Svietimo pagalbos tarnybose) dirbanciy
psichology, specialiyjy pedagogu, socialiniy pedagogy, mokyklose ir kitose jstaigose
dirbanc¢iy psichology ir socialiniy pedagogy:

46.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacines kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Turintiems iki Turintiems Turintiems | Turintiems 15
nuo 3 iki 10 nuo 10 iki 15 ir daugiau
. 3 mety
Pareigybé edagoginio mety mety mety
I?larb?) sgtai pedagoginio pedagoginio pedagoginio
& darbo staza darbo staza darbo staza
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Psichologai asistentai 13,85-15,35 13,95-15,45 14-15,6 14,2-15,8
Specialieji pedagogai, | 145 161 | 154517,15 | 16,1-17,9 16,3-18,1
socialiniai pedagogai

46.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

. L Turintiems nuo | Turintiems 15 ir
Turintiems iki 10 - .
L - 10 iki 15 mety daugiau mety
Pareigybé mety pedagoginio . .
darbo staz pedagoginio pedagoginio
& darbo stazg darbo stazg
Specialieji pedagogai,
socialiniai pedagogai, ketvirtos 16,1-17,9 16,4-18,2 16,95-18,85
kategorijos psichologai
Vyresnieji specialieji
pedagogai, socialiniai 17,6-20,4 17,8-20,6 18,4-21,4
pedagogai, trecios kategorijos
psichologai
Specialieji pedagogai
metodininkai, socialiniai 19,45-22,55 19,9-23,1 20,4-23,8
pedagogai metodininkai, antros
kategorijos psichologai
Specialieji pedagogai
ekspertai, socialiniai pedagogal | ») g5 o5 45 22,6-26,2 23,05-26,75
ekspertai, pirmos kategorijos
psichologai
47. Socialiniams pedagogams, dirbantiems mokyklose, tarnybiniai atlyginimai

nustatomi uz 36 valandas per savaitg.

48. Nevirsijant 45 procenty

koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

48.1. Didinami:

apraso 46 punkte nurodyty tarnybiniy atlyginimy

48.1.1. 5-20 procenty — jaunimo mokykly psichologams, specialiesiems pedagogams ir

socialiniams pedagogams.

48.1.2. apraSo 63 punkte nurodytu atveju.

48.2. Gali buti didinami:
48.2.1. 1BMA-

psichologams,

specialiesiems

pedagogams

ir socialiniams

pedagogams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) vardg ir dirbantiems pagal

specialybe;

48.2.2. kitais jstaigos vadovo nustatytais atvejais.

VIII. [STAIGU VADOVU, VADOVU PAVADUOTOJU, SKYRIU (SEKTORIU)
VEDEJU, KITY DARBUOTOJU, NENURODYTU APRASO II-VII SKYRIUOSE,

DARBO APMOKEJIMAS

49. Istaigy vadovy, vadovy pavaduotojy, skyriy (sektoriy) vedéjy, kity darbuotojy,
nenurodyty apraso I[I-VII skyriuose, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Tarnybiniy atlyginimy koeficientai




Pareigybés pavadinimas pg;iriic;%g;;q kity darbuotojy
Vadovai 10,9-16
Vadovy pavaduotojai 10,4-16
Vyriausieji buhalteriai ir vidaus audito tarnyby 10.2-18
vadovai ’
Skyriy, kity padaliniy vadovai 10-33,35 9,7-13
Sp@ia}igtai, igije aukstajj universitetinj 9.23-97 95 9,23-11.4
iSsilavinima ’ ’
Sp§cia}i§tai, jgijg aukﬁtanji”neuniversitetini 9.17-26.7 9,17-105
i8silavinimg (baigg kolegijas) ’ ’
Specialistai, jgije aukstesnjjj ar specialuyjj vidurinj
iﬁgilavinimq, 1fgjyf‘;[q iki 1995lJ inetu,p Y 1 9,16-21.8 9,16-10
Tarnautojai, i§skyrus vadovus ir specialistus 9,16
Darbininkai MMA

Punkto pakeitimai:

Nr. V-167, 2015-03-02, paskelbta TAR 2015-03-03, i. k. 2015-03289
Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

50. Vyresniyjy buhalteriy, atliekan¢iy vyriausiojo buhalterio funkcijas (kai yra tik
vienas apskaitos darbuotojas), taip pat esant vienam vidaus audito specialistui, tarnybiniai
atlyginimai nustatomi kaip vyriausiyjy buhalteriy arba kaip vidaus audito tarnybos vadovo.

51. Skyriy, kity padaliniy vadovy pavaduotojy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 10—15
procenty mazesni negu skyriy, kity padaliniy vadovy.

52. Specialistams nustatyta tvarka gali biiti suteikiamos Sios kategorijos: vyriausiasis
(auksciausios kategorijos) specialistas, vyresnysis (vadovaujantysis) specialistas, specialistas.

53. Specialistams pedagogams, nejgijusiems aukstesniojo ar specialiojo vidurinio, jgyto
iki 1995 mety, iSsilavinimo, tarnybinio atlyginimo koeficientas nustatomas 9,2 BMA dydzio.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-167, 2015-03-02, paskelbta TAR 2015-03-03, i. k. 2015-03289

54. Specialistams ir kitiems darbuotojams, nejgijusiems auksStesniojo ar specialiojo
vidurinio, jgyto iki 1995 mety, iSsilavinimo, tarnybinio atlyginimo koeficientas nustatomas
9,16 BMA dydzio.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-167, 2015-03-02, paskelbta TAR 2015-03-03, i. k. 2015-03289
Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573

55. Pasitelktiems ekspertams mokama pagal susitarimg, bet ne daugiau kaip 50 baziniy
valandiniy atlygiy uz valanda. IS mokslo ir studijy institucijy pasitelktiems ekspertams darbo
apmokeéjimo jkainiai nustatomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka.

56. NevirSijant 45 procenty apraso 49 punkte nurodyty tarnybiniy atlyginimy
koeficienty, tarnybiniy atlyginimy koeficientai gali biiti didinami:

56.1. 1 BMA — specialistams pedagogams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj
(mokslo) varda;

56.2. 0,5 BMA — specialistams, jgijusiems magistro laipsnj;

56.3. kitais jstaigos vadovo nustatytais atvejais.

57. Meny gimnazijy ir meny mokykly pozuotojams nustatomi Sie valandiniai atlygiai:

57.1. Uz akta — 8,5 bazinio valandinio atlygio;


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=33be9a00c0f411e4bac9d73c75fc910a
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=0d743e50311e11e5b1be8e104a145478
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9f17ab20159f11e58569be21ff080a8c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=33be9a00c0f411e4bac9d73c75fc910a
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=33be9a00c0f411e4bac9d73c75fc910a
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=0d743e50311e11e5b1be8e104a145478

57.2. Uz portreta — 7,4 bazinio valandinio atlygio;

57.3. Uz aprengta figtirg — 6,4 bazinio valandinio atlygio.

58. Ikimokyklinio ugdymo mokykly neformaliojo $vietimo mokytojams (pedagogams),
plaukimo instruktoriams, judesio korekcijos pedagogams tarnybiniai atlyginimai nustatomi uz
26 valandas per savaitg, i§ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su vaikais,

2 valandos — metodinei veiklai.
Punkto pakeitimai:

Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720

59. Specialistams pedagogams tarnybiniai atlyginimai nustatomi atsizvelgiant } jy
iSsilavinima, kvalifikacijg ir pedagoginio darbo stazg.
60. Vairavimo instruktoriams tarnybiniai atlyginimai nustatomi uz 40 darbo valandy
normg per savaite, i jy 1 080 kontaktiniy valandy per mokslo metus.
61. Aukstos kvalifikacijos darbininkams, dirbantiems atsakingus darbus, tarnybinio
atlyginimo koeficientg leidZiama nustatyti iki 10 BMA dydzio.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573

62. Mokytojy ir auklétojy padéjéjams tarnybinio atlyginimo koeficientas nustatomas

MMA dydzio.
Punkto pakeitimai:

Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573

IX. TARNYBINIU ATLYGINIMU IR TARIFINIU ATLYGIU KOEFICIENTU
DIDINIMAS DARBUOTOJAMS, DIRBANTIEMS SU MOKINIAIS, TURINCIAIS
SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU

63. Darbuotojy, kuriems didinamas atitinkamas tarnybinio atlyginimo arba tarifinio

atlygio koeficientas, pareigy sarasas:

Tarnybinio
atlyginimo arba

[staigos Pareigos tarifinio atlygio
padidinimas,
procentais
1. Specialiosios mokyklos, Istaigos vadovas, jstaigos vadovo pavaduotojas 5-20
specialiojo ugdymo centrai, ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus
specialiosios mokyklos- (sektoriaus) vedéjas, mokytojas, auklétojas,
daugiafunkciai centrai, skirti vyriausiasis auklétojas, prieSmokyklinio
mokiniams, dél jgimty ar jgyty ugdymo pedagogas, specialusis pedagogas
sutrikimy turintiems dideliy ar labai | (logopedas, tiflopedagogas, surdopedagogas,
dideliy specialiyjy ugdymosi specialusis pedagogas), psichologas, gesty
poreikiy, profesinio mokymo kalbos vertéjas, ergoterapeutas,
jstaigos (profesinio mokymo Kineziterapeutas, gydytojas, metodininkas,
grupés), skirtos specialiyjy profesijos mokytojas, neformaliojo Svietimo
ugdymosi poreikiy turintiems mokytojas (pedagogas), papildomojo ugdymo
mokiniams. mokytojas (pedagogas), meninio ugdymo
Bendryjy bendrojo ugdymo mokytojas, socialinis pedagogas
mokykly specialiosios Istaigos vadovo pavaduotojas administracijai ir 5-15

(specialiosios, lavinamosios,
socialiniy jgiidZiy ugdymo) klases.
Sanatorijy mokyklos, Vilniaus
lietuviy namai, Lietuvos sutrikusios

ukiui, skyriaus vedéjas, i§skyrus ugdyma

organizuojancio skyriaus vedéja, vyresnysis
slaugytojas, slaugytojas, fizinés medicinos ir
reabilitacijos specialistas, projekty vadovas,
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klausos ikimokyklinio ugdymo
centras, vaiky socializacijos centrai,
vaiky globos namai, grupés, vaiky

auklé, mokytojo padéjéjas, budétojas,
vyriausiasis buhalteris

e L .- | Bibliotekos vedéjas, bibliotekininkas, naktiné iki 10
socialinés globos jstaigos, sutrikusio aukle, slaugytojo padé¢jéjas, auklétojo padéjéjas
vystymosi kiidikiy namai ’ ’
2. Ligoniniy mokyklos Istaigos vadovas, jstaigos vadovo pavaduotojas 5-20
ugdymui, mokytojas, specialusis pedagogas,
auklétojas
3. Mokiniy, kuriems dél ligos ar Mokytojas, specialusis pedagogas, auklétojas 5-20
patologinés biiklés gydytojy
konsultacinés komisijos skirtas
mokymas namuose.
Individualus ikimokyklinio,
prieSmokyklinio amZiaus vaiky ir
suaugusiyjy mokymas namuose.
Mokymas sanatorijy, ligoniniy
klaseése
4. Ikimokyklinio ugdymo Istaigos vadovas, jstaigos vadovo pavaduotojas 5-20
mokyklos, ikimokyklinio ugdymo | ugdymui, auklétojas, priesmokyklinio ugdymo
mokykly grupés, skirtos pedagogas, specialusis pedagogas, meninio
mokiniams, dél jgimty ar jgyty ugdymo mokytojas, plaukimo instruktorius,
sutrikimy turintiems dideliy ar judesio korekcijos mokytojas, psichologas,
labai dideliy specialiyjy ugdymosi | socialinis pedagogas
poreikiy Istaigos vadovo pavaduotojas administracijai ir 5-15
tkiui, skyriaus vedéjas, iSskyrus ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéja, vyresnysis
slaugytojas, slaugytojas, fizinés medicinos ir
reabilitacijos specialistas, projekty vadovas,
aukle, mokytojo padéjéjas, budétojas,
vyriausiasis buhalteris
Bibliotekos vedéjas, bibliotekininkas, naktiné iki 10
aukle, slaugytojo padéjejas, auklétojo padéjejas
5. Pedagoginés psichologinés Istaigos vadovas, jstaigos vadovo 5-20
tarnybos (Svietimo pagalbos pavaduotojas, i§skyrus pavaduotoja
tarnybos) administracijai ir tkiui, tkio reikalams,
specialistas, dirbantis su vaikais
6. Nepilnameciy tardymo Istaigos vadovas, jstaigos vadovo pavaduotojas 5-20

izoliatoriaus ir pataisos jstaigy
mokyklos, tardymo izoliatoriaus ar
(ir) pataisos jstaigy suaugusiyjy
mokyklos, bendrojo ugdymo ir
profesinio mokymo jstaigos, kuriy
klasése/grupése mokomi asmenys,
kuriems laikinai atimta ar apribota
laisvé

ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus
(sektoriaus) ved¢jas, asmenis, kuriems laikinai
atimta ar apribota laisvé, mokantis mokytojas,
profesijos mokytojas

Punkto pakeitimai:

Nr. V-726, 2014-08-07, paskelbta TAR 2014-08-07, i. k. 2014-10942
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64. Ikimokyklinio ugdymo mokykly, bendryjy bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo
istaigy mokytojams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, auklétojams, mokytojy
pad¢jéjams, kuriy klas¢je (grupéje) ugdomi 1-4 mokiniai, kuriems pedagoginés psichologinés
tarnybos arba Svietimo pagalbos tarnybos dél jgimty ar jgyty sutrikimy yra nustaciusios
vidutinius, didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymosi poreikius, tarifinio atlygio
koeficientas didinamas 5-10 procenty, o jeigu yra 5 ir daugiau tokiy mokiniy — 5-20
procenty, o mokytojy padéjéjams — 5-15 procenty.

65. Profesinio mokymo jstaigy ir ikimokyklinio ugdymo mokykly vadovams tarnybinio
atlyginimo koeficientas didinamas iki 10 procenty tik tuo atveju, jei Siose jstaigose yra ne
maziau kaip trys specialiojo ugdymo grupés, kuriy mokiniams pedagoginés psichologinés
tarnybos arba Svietimo pagalbos tarnybos dél jgimty ar jgyty sutrikimy yra nustaciusios
vidutinius, didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymosi poreikius, o bendryjy bendrojo
ugdymo mokykly vadovams — jei yra ne maziau kaip trys klases.

66. Ikimokyklinio ugdymo mokyklos, bendrosios bendrojo ugdymo mokyklos, kurioje
mokosi 10 ir daugiau mokiniy, kuriems pedagoginés psichologinés tarnybos arba Svietimo
pagalbos tarnybos dél jgimty ar jgyty sutrikimy yra nustaciusios vidutinius, didelius ar labai
didelius specialiuosius ugdymosi poreikius, vadovui arba vadovo pavaduotojui, atsakingam uz
darbag su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinCiais mokiniais, tarnybinio atlyginimo
koeficientas didinamas iki 5 procenty.

67. Ikimokyklinio ugdymo mokykly, bendryjy bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo
jstaigy specialiesiems pedagogams tarnybinio atlyginimo koeficientas didinamas 5-15
procenty.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. V-726, 2014-08-07, paskelbta TAR 2014-08-07, i. k. 2014-10942

Dél $vietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. V-1254 , Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir
kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. V-1229, 2014-12-18, paskelbta TAR 2014-12-18, i. k. 2014-19972

Dél Svietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. V-1254 D¢l §vietimo jstaigy darbuotojy ir
kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. V-167, 2015-03-02, paskelbta TAR 2015-03-03, i. k. 2015-03289

Dél $vietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. V-1254 , Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir
kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. V-791, 2015-07-23, paskelbta TAR 2015-07-23, i. k. 2015-11573

Dél §vietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. V-1254 , Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir
kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

5.
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas
Nr. V-635, 2015-06-17, paskelbta TAR 2015-06-18, i. k. 2015-09720
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Dél $vietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. V-1254 , Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir
kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. V-871, 2015-07-31, paskelbta TAR 2015-08-03, i. k. 2015-11868

Dél §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. birzelio 17 d. jsakymo Nr. V-635 ,,Dél §vietimo ir mokslo ministro
2013 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. V-1254 | Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo* pakeitimo
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