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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO VALSTYBINEJE TARNYBOJE

ISTATYMAS

1997 m. liepos 2 d. Nr. VIII-371
Vilnius

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis ir uzZdaviniai

Siuo istatymu siekiama suderinti valstybinéje tarnyboje dirban&iuy
asmeny privac¢ius ir visuomenés viesuosius interesus, uztikrinti, kad
priimant sprendimus pirmenybé bituy teikiama vie3iesiems interesams,
itvirtinti priimamy sprendimy neSaliskuma 1ir wuzkirsti kelia rastis ir
plisti korupcijai valstybinéje tarnyboje.

2 straipsnis. Pagrindines Sio istatymo savokos

1. Asmenys, dirbantys valstybés ar savivaldybés tarnyboje, -
politikai, wvisuy 1lygiu valdininkai pagal Valdininky istatyma Dbei kiti
asmenys, kurie dirbdami valstybés valdzZios, valdymo, savivaldos,

teisminése, teisésaugos, valstybés kontrolés Dbei priezitros ir joms
prilygintose institucijose vykdo wvaldzios atstovo funkcijas arba turi
administracinius jgalinimus.

2. Kandidatas - asmuo, siekiantis buati iSrinktas, paskirtas i Sio
straipsnio 1 dalyje nurodytu kategoriju pareigas ar tarnybas arba joms
patvirtintas.

3. Privatls interesai - asmens, dirbanc¢io ar siekianc¢io dirbti

valstybés ar savivaldybés tarnyboje, (ar jo artimojo giminaic¢io) asmeninis
turtinis ar neturtinis suinteresuotumas, galintis turéti itakos sprendimams
atliekant tarnybines pareigas.

4. Viesieji interesai - visuomenés suinteresuotumas, kad asmenys,
dirbantys wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje, visus sprendimus priimty
neSaliskai ir teisingai.

5. Interesuy konfliktas - situacija, kail wvalstybés ar savivaldybés
tarnyboje dirbantis asmuo, atlikdamas pareigas ar vykdydamas pavedimg,
privalo priimti ar dalyvauti priimant sprendima, ar ivykdyti pavedimg,
kurie susije ir su jo privaciais interesais.

6. Artimieji giminaic¢iai ir Seimos nariai - asmenys, nurodyti
Baudziamojo kodekso 305 straipsnyje.
7. Asmeninis suinteresuotumas - valstybés ar savivaldybés tarnyboje

dirbanc¢io asmens siekimas priimti sprendimg, kuris bitu palankus Jjam, jo
artimiesiems giminaic¢iams ir Seimos nariams ar kitiems su juo susijusiems
asmenims.



8. Imoné - wvisuy r@GSiy dkinés, komercinés, kredito ir finansinés
imonés, bendrovés, 1istaigos, Dbendrijos, asociacijos, susivienijimai ir
organizacijos.

3 straipsnis. Asmenuy, dirbanc¢iuy valstybés ar savivaldybés tarnyboje,

prievolés

1. Viesuju interesu virsenybei uztikrinti asmenys, dirbantys
valstybés ar savivaldybeés tarnyboje, privalo:

1) nesalidkai, saZiningai ir tinkamai atlikti tarnybines pareigas;

2) istatymu nustatyta tvarka 1ir priemonémis vengti interesuy
konflikto;

3) nesinaudoti pareigomis asmeninei naudai gauti;

4) priimdami sprendimus, vadovautis istatymais ir visuy asmenu lygybés
principu;

5) nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar kita su savo veikla
susijusia informacija kitokia tvarka ir mastu, nei nustato istatymai;

6) tiesiogiai ar netiesiogiai nesinaudoti ir neleisti naudotis jokia
valstybés nuosavybe, taip pat ir wvalstybei nuomojama nuosavybe, kitokiai
nei tarnybinei veiklai.

2. Asmenys, nustoje eiti pareigas valstybés ar savivaldybés
tarnyboje, negali naudotis savo darbo toje tarnyboje privalumais.

ANTRASIS SKIRSNIS
PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMAS
4 straipsnis. Privacdiuy interesy deklaracijos

Privac¢iy interesu vienodos formos deklaracija privalo pildyti:
1) wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje nuolat dirbantys asmenys -

metine praéjusiu kalendoriniy metuy deklaracija, o paaidkéjus naujoms
aplinkybéms, - papildoma deklaracija;
2) kandidatai - laikotarpio nuo kalendoriniu mety pradzios iki

rinkimo, skyrimo i atitinkamas pareigas valstybés ar savivaldybés tarnyboje
ar tvirtinimo Sioms pareigoms dienos deklaracija arba praéjusiu
kalendoriniuy mety deklaracija, jeil nuo kalendoriniuy metu pradzios nepraéjo
vienas menuo.

5 straipsnis. Deklaraciju pateikimas

1. Asmens, dirban¢io vwvalstybés ar savivaldybés tarnyboje, metiné
privac¢iy interesu deklaracija pateikiama kiekvienais metais iki kovo 1 d.

2. Kandidato privac¢iy interesy deklaracija pateikiama likus ne maziau
kaip 15 dienu iki rinkimo, skyrimo i atitinkamas pareigas valstybés ar
savivaldybés tarnyboje ar tvirtinimo joms dienos.

3. Deklaracija paaiSkéjus naujoms aplinkybéms pateikiama nedelsiant
po Siu aplinkybiuy paaiskéjimo.

4. Sio straipsnio 1-3 dalyse nurodytos deklaracijos pateikiamos
valstybés ar savivaldybés institucijos, kurioje dirba arba nori dirbti
asmuo, vadovui ar jo igaliotam atstovui.

5. Nurodytos deklaracijos atskirose institucijose gali bati
pateikiamos ir kitoms strukt@iroms, Jjeigu tai numato tokios institucijos
veiklos tvarka nustatantis istatymas.

6. Respublikos Prezidentas 1r Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos nurodytu valstybés ar savivaldybés institucijuy vadovai metine ir
kitas privac¢iu interesy deklaracijas pateikia Vyriausiajai tarnybinés

etikos komisijai.
6 straipsnis. Privaciuy interesu deklaracijuy turinys

1. Asmens, dirbanc¢io wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje, ir
kandidato metinése privac¢iu interesy deklaracijose turi DbtGti nurodyta
deklaruojanc¢iojo ir jo sutuoktinio:

1) pagal Gyventoju turto ir pajamy deklaravimo istatyma mokesciy
inspekcijai deklaruoto turto, piniginiy 1ésuy, vertybiniuy popieriy, turtiniy
isipareigojimy, pajamy ir mokesc¢iy suvestiniai duomenys;
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2) mokesc¢iu inspekcijai pateiktos turto ir pajamu deklaracijos
detalizuoti duomenys:

a) lésos, esanc¢ios bankuose, kitose kredito istaigose bei pas kitus
asmenis, nurodant Dbanky, kredito istaigu, Jjuridiniuy asmenuy pavadinima,
buveinés adresa, taip pat fiziniy asmeny vardus, pavardes 1ir gyvenamaja
vieta;

b) turimuy akciju, ina3y, paju bei vertybiniuy popieriuy skaicdius ir
verte, nurodant, kokios imonés yra turimos akcijos, inaSai ar pajai ir
kokios rutSies yra turimi vertybiniai popieriai;

c) turtiniai isipareigojimai (gautos paskolos, isipareigojimai,
uztikrinantys prievoliy jivykdyma, ir pan.);

d) dovanos, gautos per paskutinius kalendorinius metus, Jjeigu Jju
verté vyra didesné negu 100 Lt, iSskyrus dovanas, gautas 13 artimuyju
giminaiciu;

e) per paskutinius kalendorinius metus kity fiziniy ar Juridiniy
asmeny surengtos ir apmokétos kelionés, jeigu ju verté yra didesné nei 1000
Lt, taip pat surengtos pramogos ar suteiktos paslaugos, Jjeigu ju verté yra
didesneé nei 100 Lt, isskyrus atvejus, kai keliones, pramogas ar paslaugas
surengia, apmoka, suteikia ar organizuoja artimieji giminaiciai;

3) imonés pavadinimas, buveinés adresas, veiklos pobiudis, Jjeigu
deklaruojantysis ar jo sutuoktinis yra personalines imonés savininkas;

4) pareigos ir rysSiai su imonémis ar tarptautinemis organizacijomis,
narysté ir pareigos visuomeniniuose judéjimuose ar organizacijose, iSskyrus
naryste politinése partijose;

5) artimieji giminaic¢iai ir Seimos nariai, kiti deklaruojanc¢iajam
Zzinomi asmenys, dél kuriuy, Jjo nuomone, tarnyboje gali kilti interesuy
konfliktas, nurodant galimo interesy konflikto pagrindus.

2. Pasikeitus deklaruojamiems duomenims po to, kai buvo uzZpildyta
deklaracija, asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, ne
véliau kaip per dvi savaites nuo tokiy duomeny pasikeitimo dienos privalo
juos deklaruoti. Si deklaracija pridedama prie metinés deklaracijos ir yra
jos priedas.

3. Deklaruojantysis gali nenurodyti duomenuy apie sutuoktini, Jjeigu
sutuoktiniai kartu negyvena, neveda bendro tuUkio ir dél to $ie duomenys
deklaruojanc¢iajam néra Zzinomi.

7 straipsnis. Deklaracija paaiskéjus naujoms aplinkybéms

Jeigu paaiskeéja naujos aplinkybés, kurios nebuvo nurodytos pateiktoje
deklaracijoje, valstybés ar savivaldybés tarnyboje dirbantis asmuo,
isitikines, kad jis, jo artimieji giminaic¢iai ar kiti su juo susije asmenys
svarstomu klausimu yra suinteresuoti ir tai gali sukelti interesuy
konflikta, privalo apie tai nedelsdamas rasStu informuoti savo tiesiogini
vadova ar institucijos wvadovo igaliotg atstova 1r ©pateikti atskira
deklaracija.

8 straipsnis. Deklaracijuy formos ir saugojimas

1. Sio jistatymo 4 straipsnyje idvardytu deklaraciju forma ir pildymo
taisykles, vienodas visoms valstybés ar savivaldybiuy institucijoms, nustato
Vyriausioji tarnybinés etikos komisija.

2. Deklaracijas saugo pareigtnai, kuriems jos yra pateiktos.

9 straipsnis. Deklaraciju duomeny tikrinimas

Jeigu reikia patikrinti, ar deklaracijoje pateikti duomenys atitinka
tikrove, tikrina:

1) S8io istatymo 6 straipsnio 1 dalies 1 - 3 punktuose nurodytus
duomenis - institucijos vadovo ar Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
teikimu Valstybiné mokesc¢iu inspekcija;

2) Sio istatymo 6 straipsnio 1 dalies 4, 5 punktuose nurodytus
duomenis - institucijos wvadovas, Jjo igaliotas atstovas arba Vyriausioji
tarnybinés etikos komisija.

10 straipsnis. Metiniy privaciy interesu deklaracijy vieSumas



1. Respublikos Prezidento, Seimo nariuy, Ministro Pirmininko,
ministruy, viceministruy, ministeriju sekretoriuy, Konstitucinio Teismo
pirmininko ir teiséju, AukSc¢iausiojo Teismo, Apeliacinio teismo ir apygardy
teismuy pirmininky, skyriu pirmininky ir teiséjuy, Ukinio teismo ir apylinkiuy
teismy pirmininky, teismy pirmininky pavaduotoju ir teiséju, generalinio
prokuroro ir generalinio prokuroro pavaduotoju, Generalinés prokurattros
struktlriniy padaliniuy, taip pat apygardu ir apylinkiy prokurattGru wvadovy,
Valstybés kontrolés vadovaujanciy pareiginy, apskriciu virSininky,
apskriciu virsininky pavaduotoju, Vyriausybés istaigu (departamentuy,
agenttru, tarnybu, inspekciju), prie ministerijy isteigtuy departamenty,
tarnybu, inspekciju, kity valstybés valdymo instituciijy vadovy (generaliniy
direktoriy, direktoriu, wvirSininky) ir wvadovy pavaduotojuy, Lietuvos banko
valdybos pirmininko ir valdybos pirmininko pavaduotoju, Muitineés
departamento prie Finansuy ministerijos ir teritoriniy muitiniy
vadovaujanc¢iy pareiginy, Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Finansuy
ministerijos 1r teritoriniuy mokes¢iy inspekciju vadovaujanc¢iy pareiginy,
Vidaus reikaly ministerijos Ekonominiy nusikaltimy tyrimo valdybos ir
miesty Dbei rajony komisariaty ekonominiuy nusikaltimy tyrimo skyriuy

(poskyriu) vadovaujanciy pareiginy, policijos generalinio komisaro,
vyriausiyju komisaru, vyresniuju komisaruy, savivaldybiuy mery, vicemery,
administratoriy, savivaldybiy tarybu komitetuy pirmininky, Seimo

kontrolieriy metinés privaciuy interesuy deklaracijos kiekvienais metais ne
veliau kaip geguZés 1 d. wvalstybés 1lé3omis vyra skelbiamos “Walstybés
Zziniose”. Siy deklaraciju patvirtintus nuorasus “WValstybés ziniuy”
redakcijai kasmet iki kovo 31 d. perduoda instituciju wvadovai, Jju igalioti
atstovai ar kiti asmenys, kuriems Sio istatymo nustatyta tvarka
deklaracijos buvo pateiktos. Vardini $ioje dalyje i8vardytu pareigu saraSa
kiekvienais metais iki sausio 31 d. nustato Vyriausioji tarnybinés etikos
komisija.

2. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos nustatyta tvarka su Sio
straipsnio 1 dalyje iSvardytuy asmeny metinémis ir kitomis privaciu interesu
deklaracijomis, saugomomis $io istatymo 8 straipsnio nustatyta tvarka, gali
susipazinti bet kuris asmuo, pateikes asmens tapatybe liudijanti dokumentsa.

3. Kituy asmenuy, dirbanc¢iy valstybés ar savivaldybés tarnyboje,
privaciu interesuy deklaracijos gali btti skelbiamos Vyriausiosios
tarnybinés etikos komisijos motyvuotu sprendimu.

TRECIASIS SKIRSNIS
REIKALAVIMAI ASMENIMS, DIRBANTIEMS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBES TARNYBOJE

11 straipsnis. Pareiga nusisalinti

1. Asmeniui, dirbanc¢iam valstybés ar savivaldybeés tarnyboje,
draudziama dalyvauti rengiant, svarstant ar priimant sprendimus arba kitaip
paveikti sprendimus, kurie sukelia interesuy konflikta.

2. Prie$8 pradedant tokio sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo
procediira arba pacios procediros metu asmuo, dirbantis valstybés ar
savivaldybés tarnyboje, privalo informuoti savo tiesiogini vadova ar
institucijos wvadovo igaliota atstova bei asmenis, kurie kartu dalyvauja
sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediroje, apie esamg interesuy
konflikta ir nusi$alinti nuo dalyvavimo tolesnéje procediroje. Institucijos
vadovas ar jo igaliotas atstovas gali nepriimti pareiksto nusis$alinimo ir
ipareigoti asmeni dalyvauti tolesnéje procedtroje.

3. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, privalo
vykdyti institucijos vadovo arba jo igalioto atstovo raSytines iSankstines
rekomendacijas, nuo kokiy sprendimy rengimo, svarstymo ar priémimo Jis
privalo nusiSalinti. Sios rekomendacijos remiantis metinémis deklaracijomis
arba asmens prasymu yra sudaromos konkrec¢iai situacijai. ISankstines
rekomendacijas asmuo, dirbantis wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje, gali
vieSinti savo nuoZitra.

4. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, negali
prisidéti prie kontroles, tyrimy komisiju ar kitu tokio pobtdzio
instituciju darbo, jeigu tai sukelia interesy konflikta.

5. Institucijos vadovas arba jo igaliotas atstovas gali nuSalinti
valstybés ar savivaldybés tarnyboje dirbanti asmeni nuo konkretaus
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sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediros, Jjeigu yra pakankamas
pagrindas manyti, kad $io asmens dalyvavimas sukels interesuy konflikta.

6. Sio straipsnio nuostatos netaikomos Respublikos Prezidentui, Seimo
nariams, teiséjams, prokurorams, tardytojams, kvotéjams ir kitiems
pareiglinams, kuriems viesuju interesuy virsenybés uztikrinimo btdai
nustatomi juy veikla reguliuojanc¢iuy istatymuy.

12 straipsnis. Teiseés atstovauti apribojimai

1. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, negali
atstovauti valstybei ar savivaldybei arba valstybés, savivaldybés
institucijoms:

1) jeigu dél to kyla interesy konfliktas;

2) tvarkydamas reikalus su fiziniais ar Jjuridiniais asmenimis, i3
kuriy jis, Jjo artimieji giminaiciai, kiti su juo susije asmenys gauna bet
kokios risies pajamas;

3) tvarkydamas reikalus su visuy riasiy imonémis, kuriose 3Jjis, Jjo
artimieji giminaic¢iai, kiti su juo susije asmenys turi daugiau kaip 10
procenty istatinio kapitalo arba akciju.

2. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, negali
atstovauti privacdioms grupéms ar asmenims ir ginti ju interesuy valstybés ar
savivaldybes institucijose, is&skyrus atvejus, kai jie wveikia kaip

istatyminiai atstovai. Skundy 1ir pareiskimuy nagrinéjimas, tyrimas ir
svarstymas nelaikomas privac¢iy grupiuy ar asmeny atstovavimu.
3. Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse isSvardytuy apribojimy iSimtis

konkrec¢iu atveju gali nustatyti atitinkamos institucijos wvadovas ar Jjo
igaliotas atstovas. Sprendimas apie 1simties taikyma turi bGti vieSai
paskelbtas.

13 straipsnis. Tarnybiniuy teisiu apribojimas

1. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, negali
naudoti savo pareigu, galiu ir vardo, siekdamas paveikti kitu asmenu
sprendima, kuris tiesiogiai ir netiesiogiai sukelty interesu konflikta.

2. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, negali savo,
savo artimuju giminaic¢iuy ar kity su Jjuo susijusiu asmenuy privac¢iu interesuy
naudai naudotis ir leisti naudotis informacija, kuria Jjis igijo eidamas
pareigas, kitokia tvarka ir mastu, nei nustato istatymas.

14 straipsnis. Dovanuy ar paslaugu priémimo apribojimai

1. Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, negali
tiesiogiai ar netiesiogiai priimti dovanu ar paslaugu, Jjeigu Jju teikimas
buvo tiesiogiai ar netiesiogiai susijes su jo pareigy éjimu.

2. S8is draudimas néra taikomas dovanoms ar paslaugoms, gaunamoms
pagal tarptautini protokola ar tradicijas, kurios iprastai yra susijusios
su asmens, dirbanc¢io valstybés ar savivaldybés tarnyboje, pareigomis.

3. Jeigu 3io straipsnio 2 dalyje nurodytu dovanuy ar paslaugy verte
virSija 100 Lt arba dovanuy ar paslaugu, gautu per metus 1§ vieno Saltinio,
verté virsija 500 Lt, asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje,
privalo tai per kalendorini ménesi deklaruoti. S8i deklaracija pridedama
prie metinés deklaracijos ir yra Jjos priedas.

4. Jeigu Sio straipsnio 2 dalyje nurodytos dovanos verté vir3ija 500
Lt, Si dovana yra laikoma valstybés ar savivaldybés nuosavybe. Tokia dovana
ivertinama ir saugoma Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos nustatyta
tvarka.

15 straipsnis. Kiti apribojimai ir draudimai
Asmenims, dirbantiems valstybés ar savivaldybés tarnyboje, taikomi
Valdininky istatyme nustatyti apribojimai ir draudimai.
KETVIRTASTIS SKIRSNIS

PRIEVOLES IESKANT KITO DARBO

16 straipsnis. Prievolé praned$ti apie pasitGlymus
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Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, privalo
pranesti institucijos vadovui ar Jjo igaliotam atstovui apie wvisus
pasitGlymus pereiti dirbti i kita darba, Jjeigu tokie pasitlymai gali Siam
asmeniui sukelti interesuy konflikta.

17 straipsnis. Prievolé rasStu informuoti apie susitarima

Asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, privalo
nedelsdamas rastu informuoti savo institucijos wvadova ar Jjo 1igaliota
atstova apie tai, kad jis priémeé sitlyma pereiti i kita darba. Institucijos
vadovas ar Jjo igaliotas atstovas, nustates, kad toks asmuo yra artimai
tarnybiskai susijes su busimuoju darbdaviu, turi nedelsdamas imtis
priemoniy, kad bittuy pa3alinta interesy konflikto grésme.

PENKTASIS SKIRSNIS
APRIBOJIMAI PASIBAIGUS TARNYBAT

18 straipsnis. Apribojimai sudaryti darbo sutarti

Asmuo, nustojes eiti pareigas valstybés ar savivaldybés tarnyboje,
vienerius metus neturi teisés isidarbinti imoniuy valdymo ar revizijos
struktirose, jeigu per paskutiniuosius darbo metus Jjo tarnyba buvo
tiesiogiai susijusi su Siy imoniy veiklos prieZitra arba kontrole.

19 straipsnis. Apribojimai sudaryti sandorius ar naudotis
individualiomis lengvatomis

1. Asmuo, nustojes eiti pareigas valstybés ar savivaldybés tarnyboje,
ar imoné, kurioje Jjis, Jo artimieji giminaiciai ar Seimos nariai turi
daugiau kaip 10 procentu istatinio kapitalo ar turtinio inaSo arba dirba
vadovavimo ar revizijos struktlrose, vienerius metus neturi teisés sudaryti
sandoriy su institucija ar naudotis institucijos, kurioje paskutiniuosius
metus asmuo dirbo, teikiamomis individualiomis lengvatomis.

2. Apribojimai, nustatyti S$io straipsnio 1 dalyje, netaikomi, jeigu
sandoris buvo sudarytas pries tai, kai asmuo pradéjo eiti pareigas
valstybés ar savivaldybés tarnyboje, arba yra pratesiamas, taip pat
sandoriui, kuris sudaromas vieSo konkurso biddu, bei sandoriams, kuriy suma
per metus nevirsija 10 000 Lt.

20 straipsnis. Atstovavimo apribojimai

1. Asmuo, nustojes eiti pareigas valstybés ar savivaldybés tarnyboje,
vienerius metus negali atstovauti fiziniams ar juridiniams asmenims toje
institucijoje, kurioje 3Jjis paskutiniuosius metus dirbo, taip pat negali
atstovauti fiziniams ar juridiniams asmenims kitose valstybés ar
savivaldybés institucijose tais klausimais, kurie buvo priskirti jo
tarnybinéms funkcijoms. 3i nuostata netaikoma advokatams.

2. Asmeniui, dirbanc¢iam valstybés ar savivaldybés tarnyboje,
neleidziama tureéeti tarnybiniy santykiuy su anksc¢iau valstybés ar
savivaldybés tarnyboje dirbusiu asmeniu, kuriam taikomi Sio straipsnio 1
dalies apribojimai. Asmuo, dirbantis wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje,
apie tokius tarnybinius santykius privalo nedelsdamas informuoti savo
institucijos vadova ar jo igaliota atstova.

21 straipsnis. Apribojimuy netaikymas
18-20 straipsniuose isvardyty apribojimy taikymo iSimtis konkreciais

atvejais, kail apribojimu taikymas gali pakenkti visuomenés ar valstybeés
interesams, nustato Vyriausioji tarnybinés etikos komisija.

SESTASIS SKIRSNIS
ISTATYMO VYKDYMO KONTROLE



22 straipsnis. Kontrolés institucijos ir pareig@inai

1. Kaip asmenys, dirbantys valstybés ar savivaldybés tarnyboje, vykdo
$io istatymo nuostatas, kontroliuoja:

1) atitinkamy wvalstybés ar savivaldybiy instituciju wvadovai ar Jju
igalioti atstovai;

2) nepriklausoma Vyriausioji tarnybinés etikos komisija;

3) kitos struktidros, jeigu tai numato institucijos veiklos tvarka
nustatantis istatymas.

2. Atitinkamy valstybés ar savivaldybiy instituciju vadovai ar 3ju
igalioti atstovai, kontroliuodami, kaip vykdomas 3is istatymas:
1) priziari, ar asmenys, dirbantys valstybés ar savivaldybes

tarnyboje, laiku ir tinkamai pateikia privac¢iy interesy deklaracijas;

2) remdamiesi metinemis privaciu interesy deklaracijomis arba asmens,
dirbanc¢io wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje, pradymu parengia asmeniui
rasytines rekomendacijas, nurodancias, kokiu priemoniy asmuo turi imtis,
kad savo tarnybine veikla suderinty su Sio istatymo reikalavimais;

3) savo iniciatyva, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
nurodymu arba gave pareiskima, kad kuris nors asmuo, dirbantis Jiems
pavaldZioje valstybés ar savivaldybés tarnyboje, savo tarnybinéje veikloje
nevykdo 3io istatymo reikalavimy, gali atlikti Sio asmens tarnybinés
veiklos patikrinimg. Tokiam tikrinimui istaigoje gali buti isteigta
Tarnybinés etikos komisija. Apie tikrinimo rezultatus informuojamas
pareiskima pateikes asmuo, asmuo, kurio veikla buvo tikrinta, taip pat
Vyriausioji tarnybinés etikos komisija. Vyriausioji tarnybinés etikos
komisija supaZindinama ir su visals gaunamais pareiskimais, kuriuose
pateikiama informacija apie $io istatymo paZeidimus.

23 straipsnis. Vyriausioji tarnybinés etikos komisija

1. Nepriklausoma Vyriausioji tarnybinés etikos komisija yra sudaroma
is 3 asmenuy.

2. Po viena nepriekaistingos reputacijos ir ne maziau kaip 10 metuy
profesinio darbo staZa turinti Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
nari 4 metams skiria Respublikos Prezidentas, Seimo Pirmininkas ir
Ministras Pirmininkas. Sie asmenys Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos nariais gali biti ne ilgiau kaip dvi kadencijas i3 eilés.

3. Seimas 18 Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos nariuy paskiria
komisijos pirmininkg.

4. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos darbo organizavimo
tvarka nustato jos patvirtintas darbo reglamentas.
5. Vyriausioji tarnybinés etikos komisija veikia visuomeniniais

pagrindais ir yra atskaitinga Seimui. Komisijos sprendimus igyvendina ir Jja
technisdkai aptarnauja Valdymo reformy ir savivaldybiuy reikaluy ministerija.

6. Vyriausioji tarnybinés etikos komisija:

1) analizuoja $io istatymo taikymo problemas;

2) teikia ieSkinius teismui dél darbo sutarc¢iuy ir sandoriu, sudarytuy
pazeidziant Sio istatymo reikalavimus, nutraukimo ar pripazinimo
negaliojanciais;

3) atitinkamuy valstybés ar savivaldybiu instituciju vadovams ar Jju
igaliotiems atstovams teikia rekomendacijas dél $io istatymo igyvendinimo
tvarkos;

4) gali pavesti institucijos vadovui ar jo igaliotam atstovui arba
savo jégomis gali atlikti tyrimg, jeigu yra gauta pagrista informacija, kad
asmuo, dirbantis valstybés ar savivaldybés tarnyboje, nevykdo $io istatymo
reikalavimy;

5) asmens, dirbanc¢io wvalstybés ar savivaldybés tarnyboje, rastisku
prasSymu gali atlikti tyrimg, ar institucijos vadovas teisingai taiko
pareiSkeéejuil Sio istatymo nuostatas.

7. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos sprendimai gali bati
skundziami teismui.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. VIII-650, 98.03.03, Zin., 1998, Nr.28-728 (98.03.25)

24 straipsnis. Atsakomybeée



Asmenys, dirbantys valstybés ar savivaldybés tarnyboje, uz $Sio
istatymo pazeidimus atsako istatymy nustatyta tvarka.

25 straipsnis. Istatymo igyvendinimas

1. Vyriausioji tarnybinés etikos komisija sudaroma iki 1998 m.
geguzes 1 d.

2. Nuo 1998 birzZelio 1 d. 3io istatymo 2 straipsnyje nurodyti
kandidatai privalo pildyti privac¢iy interesy deklaracijas.

3. Iki 1998 m. balandZio 20 d. Vyriausybé parengia ir pateikia Seimui
istatymuy, nustatanc¢iy asmeny, dirbanciy valstybés ar savivaldybés
tarnyboje, atsakomybe uZ Sio istatymo paZeidimus, projektus.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. VIII-650, 98.03.03, Zin., 1998, Nr.28-728 (98.03.25)

Skelbiu S Lietuvos Respublikos Seimo priimta istatyma.
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