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Isakymas paskelbtas: Zin. 2007, Nr. 65-2538, i. k. 10720701SAKSAK-1113

LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS

' ISAKYMAS _ .
DEL BENDROJO LAVINIMO MOKYKLU VEIKLOS KOKYBES ISORES AUDITO
ISORES VERTINTOJU ATRANKOS IR ATESTAVIMO TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2007 m. birzelio 5 d. Nr. ISAK-1113
Vilnius

Vadovaudamasi Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés iSorés audito tvarkos apraso,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. balandZio 2 d. jsakymu Nr.
ISAK-587 (Zin., 2007, Nr. 41-1550), 11.1 punktu:

1. Tvirtinu Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés iSorés audito iSorés vertintojy
atrankos ir atestavimo taisykles (pridedama).

2. Nustatau Mokykly tobulinimo iSorés audito metodikos bandomojo projekto
vykdymo metu bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés iSorés audita vykdziusius asmenis
pirmg kartg atestuoti pagal jy atliktas funkcijas ir jgyta prakting patirt].

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRE ROMA ZAKAITIENE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.F65FFEB04E07
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.68FF0ECA6630

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2007 m. birzelio 5 d. Nr. ISAK-1113

BENDROJO LAVINIMO MOKYKLU VEIKLOS KOKYBES ISORES AUDITO ISORES
VERTINTOJU ATRANKOS IR ATESTAVIMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés iSorés audito iSorés vertintojy atrankos ir
atestavimo taisyklés (toliau vadinama — Taisyklés) nustato bendrojo lavinimo mokykly veiklos
kokybés iSorés audito iSorés vertintojy (toliau vadinama — iSorés vertintojai) atrankos ir atestavimo
tikslg, uzdavinius, principus, iSorés vertintojy atranka, iSorés vertintojy atestavima.

2. Siose Taisyklése vartojamos savokos:

ISorés vertintojo atestavimas — savanoriskas ir testinis asmens jsivertinimo ir vertinimo
procesas, kurio metu pripazjstama ir/arba patvirtinama iSorés vertintojo kvalifikaciné kategorija.

ISorés vertintojo kvalifikaciné kategorija — atestavimo metu pripazintas iSorés vertintojo
kvalifikacijos lygmuo, atitinkantis numatytus kvalifikacinés kategorijos reikalavimus.

ISorés vertintoju atranka — objektyvi, skaidri ir atvira procediira, kurios metu pagal
nustatytus reikalavimus vieSo konkurso metu atrenkami kandidatai j iSorés vertintojus.

Kandidatas j iSorés vertintojus — asmuo, sékmingai peréjes iSorés vertintojy atranka.

Kitos Siose Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme
(Zin., 1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853) ir Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés isorés
audito tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m.
balandZio 2 d. jsakymu Nr. 587 (Zin., 2007, Nr. 41-1550), vartojamas savokas.

I1. ISORES VERTINTOJU ATRANKOS IR ATESTAVIMO
TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

3. ISorés vertintojy atrankos ir atestavimo tikslas — uztikrinti kokybiska bendrojo lavinimo
mokykly (toliau vadinama — mokykla) veiklos kokybés iSorés audito procesa.

4. TSorés vertintojy atrankos ir atestavimo uzdaviniai:

4.1. atrinkti asmenis, kurie turéty pozityvias, j mokyklos veiklos tobulinimg ir pagalbos
teikimg orientuotas nuostatas;

4.2. uztikrinti, kad nuolatos biity tobulinama iSorés vertintojo kompetencija vertinant
mokyklos veiklg ir formuojant jos tobulinimo gaires;

4.3. uztikrinti, kad iSorés vertintojai mokyklose skleisty mokykly veiklos kokybes iSorés
audito kultiira, skatinan¢ig mokyklas tobuléti.

5. ISorés vertintojy atrankos ir atestavimo principai:

5.1. objektyvumas — iSorés vertintojy atranka ir atestavimas vykdomas dalykiskai, neSaliskai
ir be iSankstiniy nuostaty, vadovaujantis Siomis Taisyklémis;

5.2. skaidrumas — iSorés vertintojy atranka ir atestavimas atviras, aiSkus, informatyvus
vertinamojo ir vertinan¢iojo asmens dialogas;

5.3. vieSumas — iSorés vertintojy atranka ir atestavimas vykdomi vieSai, suteikiama
apeliacijos teise¢;

5.4. testinumas — testinis ir savanoriSkas atestavimas skatina iSorés vertintojus nuolat
tobulinti savo kvalifikacija ir kompetencijas, o sistemingai organizuojamos iSorés vertintojy
atrankos procediros teikia galimybiy atrasti ir pritraukti naujus asmenis.

111. ISORES VERTINTOJU ATRANKA

6. Asmuo, pageidaujantis dalyvauti iSorés vertintojy atrankoje (toliau vadinama -
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pretendentas), turi atitikti bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

7. Bendrieji reikalavimai:

7.1. tureti aukstajj iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija;

7.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety pedagoginio arba/ir vadybinio darbo patirtj Svietimo
sistemoje;

7.3. mokéti dirbti kompiuteriu (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, Internet Explorer, el.
pastas).

8. Specialieji reikalavimai:

8.1. iSmanyti bendrojo lavinimo mokyklos veiklos kokybés vidaus audita ir Svietima
reglamentuojancius teisés aktus;

8.2. mokéti analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas ir sklandziai
déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

8.3. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti, biiti aktyviu komandos nariu ir pasitikéti kitais
asmenimis;

8.4. gebéti greitai ir veiksmingai organizuoti savo ir kity darba;

8.5. gebéti priimti objektyvius sprendimus, iSlaikant pusiausvyrg tarp emocionalumo ir
racionalumo.

9. Pretendentas Nacionalinei mokykly vertinimo agentiirai (toliau vadinama — Agentiira)
pateikia motyvuotg prasymg, savo gyvenimo apraSymga ir stebétos pamokos analize bei jos
vertinima.

10. ISorés vertintojy atranka vykdo Mokykly veiklos kokybés iSorés audito iSorés vertintojy
atrankos komisija (toliau vadinama — Atrankos komisija). Atrankos komisijos nuostatus ir sudétj
tvirtina Agenttros direktorius.

11. Atrankos komisija sudaroma trejiems metams i§ 7 asmeny ir kiekvieng kadencijg jos
sudétis atnaujinama ne maziau kaip vienu tre¢daliu. Atrankos komisijoje turi biiti ne maziau kaip
vienas Agentiiros darbuotojas, vienas psichologas, vienas mokyklos darbuotojas.

12. Atrankos komisija vertina pretendento pateiktus dokumentus. Pretendentas, atitinkantis
bendruosius reikalavimus, kvieCiamas pokalbio. Pokalbio metu Atrankos komisijos nariai vertina,
ar pretendentas atitinka specialiuosius reikalavimus, numatytus $iy Taisykliy 8 punkte.

13. Atsizvelgdamas j Atrankos komisijos siiilymag dél pretendento tinkamumo mokyklos
iSorés audito veiklai, Agentiiros direktorius jsakymu tvirtina kandidaty j iSorés vertintojus sgrasa.

IV. ISORES VERTINTOJU ATESTAVIMAS

14. TSorés vertintojy kvalifikacinés kategorijos yra Sios:

14.1. vertintojas — iSorés vertintojas, turintis teis¢ atlikti mokyklos veiklos kokybés iSorés
audita;

14.2. kuruojantysis vertintojas — iSorés vertintojas, turintis teis¢ vadovauti stazuotojams jy
praktikos metu;

14.3. vadovaujantysis vertintojas — iSorés vertintojas, turintis teis¢ vadovauti iSorés
vertintojy komandos darbui mokyklos veiklos kokybés iSorés audito metu.

15. I8orés vertintojy atestavimo reikalavimus apibrézia kvalifikaciné kategorija.

16. Reikalavimai asmeniui, siekianciam jgyti vertintojo kvalifikacing kategorija:

16.1. pirma karta atestuojamas asmuo turi biiti dalyvaves 80 valandy iSorés vertintojy
rengimo mokymuose pagal Agentliros parengta programg ir vienos mokyklos veiklos kokybés

iSorés audito praktiniame mokyme;
Punkto pakeitimai:
Nr. ISAK-334, 2009-02-18, Zin., 2009, Nr. 24-951 (2009-03-03), i. k. 10920701SAKISAK-334

16.2. pakartotinai atestuojamas iSorés vertintojas turi biiti dalyvaves ne maziau kaip SeSiuose
audituose po paskutinio atestavimo ir ne maziau kaip 90 valandy mokymuose. Privalomy temy
saraSa nustato Agentiira;

16.3. jnaSas ] iSorés vertintojy komandos darbg ir informacijos fiksavimo kokybé pamokos
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stebéjimo protokole ir iSorés vertintojo uzrasuose;

16.4. specialieji reikalavimai, numatyti $iy Taisykliy 8 punkte;

16.5. Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés iSorés audito tvarkos apraso 2 priedo
,Bendrojo lavinimo veiklos kokybés iSorés vertintojy elgesio taisyklés* (toliau vadinama — iSorés
vertintojy elgesio taisyklés) laikymasis.

17. Reikalavimai iSorés vertintojui, siekian¢iam jgyti kuruojanciojo vertintojo kvalifikacine
kategorija:

17.1. reikalavimai, numatyti $iy Taisykliy 16 punkte;

17.2. vadybiniai gebéjimai: pagalba, parama ir dalykinis kolegy konsultavimas, savo ir kity
veiklos bei laiko planavimas, orientacija sudétingose situacijose, atsakomybés prisiémimas;

17.3. jgytos patirties sklaida.

18. Reikalavimai iSorés vertintojui, siekian¢iam jgyti vadovaujanciojo vertintojo
kvalifikacing kategorija:

18.1. reikalavimai, numatyti $iy Taisykliy 17 punkte;

18.2. lyderiavimo gebéjimai: pokyCiy valdymas, vadovavimo jtaka kolegoms siekiant
veiksmingo 1Sorés vertintojy komandos darbo ir kuriant palankius mokyklos ir iSorés vertintojy
komandos tarpusavio santykius.

19. ISorés vertintojams kvalifikaciné kategorija suteikiama trejiems metams. Ne véliau kaip
po 3 mety iSorés vertintojas privalo pakartotinai atestuotis.

20. Pirma kartg atestuojamas asmuo gali jgyti tik vertintojo kvalifikacing kategorija.

21. ISorés vertintojui pakartotinai atestuojantis patvirtinama jo turima, suteikiama aukstesné
(vertintojui — kuruojanciojo vertintojo, o kuruojanciajam vertintojui — vadovaujanciojo vertintojo)
ar zemesn¢ kvalifikaciné kategorija arba ji nesuteikiama.

22. ISorés vertintojy atestavimg vykdo Mokykly veiklos kokybés iSorés audito iSores
vertintojy atestacijos komisija (toliau vadinama — Atestacijos komisija). Atestacijos komisijos
nuostatus ir sudét] tvirtina Agentiiros direktorius.

23. Atestacijos komisija sudaroma trejiems metams i§ 7 asmeny ir kiekvieng kadencijg jos
sudétis atnaujinama ne maziau kaip vienu trecdaliu. Atestacijos komisijos sudétyje turi biiti ne
maziau kaip vienas iSorés vertintojas, vienas Agentiiros darbuotojas, vienas Svietimo ir mokslo
ministerijos deleguotas atstovas, vienas mokyklos darbuotojas, vienas Atrankos komisijos narys.

24. Atestacijos komisija nagrinéja ir vertina:

24.1. pageidaujanCio atestuotis iSorés vertintojo parengta kokybine ir kiekybing veiklos
savianalizg;

24.2. informacijg apie iSor€s vertintoja, kurig saugo Agentiira.

25. Atestavimo metu vyksta Atestacijos komisijos nariy ir atestuojamo iSorés vertintojo
pokalbis, kurio metu:

25.1. analizuojama, kaip iSorés vertintojas atitinka pasirinktai atestuotis kvalifikacinei
kategorijai keliamus reikalavimus;

25.2. fiksuojamos besiatestuojancio iSorés vertintojo tobulintinos kompetencijos sritys, 1
kurias bus atsizvelgiama kito atestavimo metu.

26. Atestacijos komisija Agentiros direktoriui gali sitlyti:

26.1. suteikti vertintojo, kuruojanciojo vertintojo arba vadovaujanciojo vertintojo
kvalifikacing kategorija;

26.2. nesuteikti kvalifikacinés kategorijos;

26.3. atidéti atestavimo terming iki tam tikros datos.

27. Kvalifikaciné kategorija nesuteikiama, kai asmuo:

27.1. neatitinka vertintojo kvalifikacinei kategorijai numatyty reikalavimy;

27.2. siurksciai pazeidé iSorés vertintojy elgesio taisykles.

28. Isorés vertintojui dél svarbiy priezas¢iy nedalyvaujant mokykly veiklos kokybés iSorés
audituose arba negalint pakartotinai atestuotis, jo atestavimas gali biiti atidedamas. ISorés vertintojo
prasyma dél atestavimo atid¢jimo nagrinéja Atestacijos komisija.

29. Paaiskéjus informacijai apie asmens SiurkSty iSorés vertintojy elgesio taisykliy
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pazeidima, Agentiiros direktorius inicijuoja asmens atestavimg.

30. D¢l iSorés vertintojo atestavimo Agentliros direktorius priima sprendimg atsizvelgdamas
1 Atestacijos komisijos sitilyma.

31. Nepatenkintas Atestacijos komisijos sprendimu iSorés vertintojas per 14 kalendoriniy
dieny gali pateikti apeliacija Agentiiros direktoriui. Apeliacijai nagrinéti Agentiiros direktorius
sudaro Mokykly veiklos kokybés iSorés audito iSorés vertintojy apeliacijos komisija (toliau
vadinama — Apeliacijos komisija). Apeliacijos komisijos nariais negali buti skiriami Atestacijos
komisijos nariai. Apeliacijos komisija per 21 kalendoring dieng iSnagrinéja iSorés vertintojo pateiktg
apeliacijg ir teikia siilyma Agentiiros direktoriui dél iSorés vertintojo atestavimo.

32. Asmuo, neatestuotas dél SiurkStaus iSorés vertintojy elgesio taisykliy pazeidimo, negali
pakartotinai atestuotis ir dalyvauti iSorés vertintojy atrankoje.

33. Asmuo, neatestuotas vertintojo kvalifikacinei kategorijai, gali pateikti Agentirai
praSyma d¢l jtraukimo j kandidaty j iSorés vertintojus sgrasa.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34. Atrankos komisijos, Atestacijos komisijos ir Apeliacinés komisijos nariy darbas
apmokamas teises akty nustatyta tvarka.

35. Isorés vertintojui iSduodamas jo kvalifikacing kategorijg patvirtinantis ISorés vertintojo
atestacijos pazymeéjimas. ISoré€s vertintojo atestacijos paZymejimg pasiraso Agentiiros direktorius.

36. ISorés vertintojo atestacijos pazyméjimo formg tvirtina Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministras.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. ISAK-334, 2009-02-18, Zin., 2009, Nr. 24-951 (2009-03-03), i. k. 1092070ISAKISAK-334

Dél $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. birzelio 5 d. jsakymo Nr. ISAK-1113 "D¢l Bendrojo lavinimo mokykly
veiklos kokybés iSorés audito iSorés vertintojy atrankos ir atestavimo taisykliy patvirtinimo" pakeitimo
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