Suvestiné redakcija nuo 2023-10-01

Isakymas paskelbtas: Zin. 2006, Nr. 132-5011, i. k. 10622301SAK00A1-317

Nauja redakcija nuo 2018-01-01:
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

' ISAKYMAS
DEL SOCIALINE GLOBA TEIKIANCIU DARBUOTOJU DARBO LAIKO SANAUDU
NORMATYVU PATVIRTINIMO

2006 m. lapkricio 30 d. Nr. A1-317
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m. spalio 10 d. nutarimo Nr. 978
,,Dél Socialiniy paslaugy finansavimo ir 1Sy apskai¢iavimo metodikos patvirtinimo* 3 punktu,

tvirtinu Socialing globg teikian¢iy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvus
(pridedama).

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.EDC7E98206C5
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=ca461080917511e7a3c4a5eb10f04386

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos

ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d.
isakymu Nr. A1-317

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2022 m. birzelio 21 d.
jsakymo Nr. A1-426r redakcija)

SOCIALINE GLOBA TEIKIANCIU DARBUOTOJU DARBO LAIKO SANAUDU
NORMATYVAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialing globg teikianCiy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvy (toliau —
Normatyvai) tikslas — nustatyti ilgalaikg, trumpalaike ar dienos socialing globg teikianciy
darbuotojy minimalias darbo laiko sgnaudas pagal atskiras socialinés globos gavéjy (toliau —
gavéjai) grupes. Sie Normatyvai taikomi nustatant socialing globa asmens namuose ar socialinés
globos jstaigoje (toliau — jstaiga) teikiancio personalo (socialiniy darbuotojy, individualios
priezitros darbuotojy, pedagogy, psichology, sveikatos priezitiros specialisty) struktiirg ir minimaly
skaiCiy pagal atskiras gavejy grupes. Atsizvelgiant | gaveéjy poreikius, gali biiti nustatytas didesnis
nei Normatyvuose numatytas pareigybiy skaiCius. Jei pareigybés, vadovaujantis Normatyvy
nuostatomis, nesteigiamos pacioje jstaigoje, specialisty paslaugos turi biiti organizuojamos,
atsizvelgiant | atskiry gavéjy (grupiy) poreikius.

2. Normatyvuose vartojamos sgavokos atitinka Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanCiuose socialines paslaugas, bei Lietuvos
Respublikos jstatyme ,,Dé¢l uzsienieCiy teisinés padéties®, Lietuvos Respublikos asmeny perkélimo |
Lietuvos Respublikg jstatyme apibréztas savokas.

3. Socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvai nustatomi pagal
pareigybes. Vienos pareigybés darbo laikas — 40 darbo valandy per savaite.

4. Pedagogy ir sveikatos prieziiiros specialisty pareigybiy skaicius apskai¢iuojamas
atsizvelgiant j Svietimo ir mokslo ministro ir sveikatos apsaugos ministro nustatytas savaitines
darbo valandas.

5. Normatyvy 9 punkte nustatyti reikalavimai personalo struktiirai ir skai¢iui netaikomi,
jeigu jstaiga institucing socialing globa (ilgalaikg, trumpalaikg) numato teikti tik i§ uzsienio
valstybés (-1y), kurig (-ias), Uzsienio reikaly ministerijos Socialiniy paslaugy prieziiiros
departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateiktais duomenimis, iStiko
humanitariné kriz¢, atvykusiems nelydimiems nepilnameciams uZsienieCiams ar likusiems be tévy
globos vaikams.

Il SKYRIUS
DIENOS SOCIALINE GLOBA ASMENS NAMUOSE TEIKIANCIU DARBUOTOJU
DARBO LAIKO SANAUDU NORMATYVAI

6. Dienos ir trumpalaike socialing globg asmens namuose teikian¢iy darbuotojy darbo laiko
sagnaudy normatyvai (pareigybémis):



Eil. | Gavéjai Darbuotojai, teikiantys socialine globa Pareigybiu
Nr. intervalas
6.1. | I senyvo amziaus Socialinis darbuotojas 0,03-0,07
asmuo ar asmuo su
negalia / sunkia Individualios priezitiros darbuotojas 0,44-1,1
negalia
6.2. | Visi gavéjai namuose | Vyriausiasis socialinis darbuotojas /
(papildomai) socialinio darbo pa}dallnlq v_ao!ovas/ istaigos 0,5-1 pareigybé
vadovo pavaduotojas socialiniams reikalams
(2 pastaba)
Psichologas (1 pastaba) 0,5-1 pareigybé

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-460, 2023-07-10, paskelbta TAR 2023-07-10, i. k. 2023-14266

111 SKYRIUS
INSTITUCINE SOCIALINE GLOBA TEIKIANCIU DARBUOTOJU DARBO LAIKO
SANAUDU NORMATYVAI

7. Dienos socialing globg institucijoje teikianciy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvai
(pareigybémis):

Eil. | Gavéjai Darbuotojai, teikiantys socialing¢ globa Pareigybiy

Nr. intervalas

7.1. | 1 vaikas su Socialinis darbuotojas / socialinis pedagogas 0,12-0,18
negalia Individualios prieZitiros darbuotojas / slaugytojo 0.18.0.3

padéjéjas ’ ’

7.2. | 1 vaikas su sunkia | Socialinis darbuotojas / socialinis pedagogas 0,13-0,18
negalia Individualios prieZiiiros darbuotojas / slaugytojo 0.5.1

padéjéjas ’

7.3. | 1 senyvo amziaus | Socialinis darbuotojas 0,1-0,22
ar suauges asmuo | Individualios priezitiros darbuotojas / slaugytojo 0.12-0.25
su negalia padéjéjas ’ ’

7.4. | 1 senyvo amziaus | Socialinis darbuotojas 0,07-0,17

ar suauges asmuo | Individualios prieZitros darbuotojas / slaugytojo

su sunkia negalia | padéjéjas 0,51
7.5 .VIS% gavejal Vyriausiasis socialinis darbuotojas / socialinio 011;1 510 gav.ejqb_.
;stalglod]e . darbo padalinio vadovas / jstaigos vadovo : d_ pareigybe,
(papildomai) pavaduotojas socialiniams reikalams augiall el
(2 pastaba) 50 gavejy — 1-
2 pareigybés
Slaugytojas (1 pastaba) 0,5-1 pareigybé
Psichologas (1 pastaba) 0,5-1 pareigybé
daugiau nei
Gydytojas (1 pastaba) 50 gavéjy —
0,5 pareigybés
Kineziterapeutas / gydomojo masazo 15-30 gavejy —

specialistas / ergoterapeutas (1 pastaba) 1 pareigybe
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Specialusis pedagogas / neformaliojo ugdymo
pedagogas / uzimtumo specialistas (1 pastaba)

12-30 gavejy —
1 pareigybé

Gesty kalbos vertéjas ar (ir) darbuotojas,
gebantis komunikuoti su klausos negalig
turin¢iais asmenimis (kai yra bent vienas
klausos negalig turintis gavéjas) (1 pastaba)

0,25-1 pareigybé

8. Trumpalaike socialing globg socialing rizika patiriantiems suaugusiems asmenims
psichologinés bei socialinés reabilitacijos istaigose teikianc¢iy darbuotojy darbo laiko sanaudy
normatyvai (pareigybémis):

Eil. | Gavéjai Darbuotojai, teikiantys socialine globa Pareigybiu
Nr. intervalas
8.1. | 1 socialing rizikg Socialinis darbuotojas 0,04-0,1
patiriantis asmuo Individualios prieziiiros darbuotojas /
uzimtumo specialistas / priklausomybiy 0,15-0,3
konsultantas
8.2. | Visi gavejai Slaugytojas (1 pastaba)

Jstaigoje
(papildomai)

0,5-1 pareigybé

Psichologas / psichoterapeutas (2 pastaba)

12-20 gavéjy —
1 pareigybe

Gesty kalbos vertéjas ar (ir) darbuotojas,
gebantis komunikuoti su klausos negalia
turin¢iais asmenimis (kai yra bent vienas
klausos negalig turintis gavéjas) (1 pastaba)

0,25-1 pareigybé

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-283, 2023-05-02, paskelbta TAR 2023-05-02, i. k. 2023-08336

9. Ilgalaike (trumpalaike) socialing globg likusiems be tévy globos vaikams, socialing rizika
patiriantiems vaikams, nepilnametéms mamoms su vaikais, kiidikiams (vaikai nuo 0 iki 3 mety

amziaus), vaikams su negalia teikianCiy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvai

(pareigybémis):

Eil. | Gavéjai Darbuotojai, teikiantys Pareigybiy intervalas

Nr. | (4 pastaba) socialing globa socialinés  globos | bendruomeniniams

namams vaiky globos
namams

9.1. | 1 likes be tévy Socialinis darbuotojas / 0.18-0 3 0.95.0 35
globos vaikas / socialinis pedagogas ' ’ ’ ’
socialing rizikg Individualios prieziiiros
patiriantis vaikas | darbuotojas (3 pastaba) 0,3-0,48 0,40-0,55

9.2. | 1 likusi be tévy Socialinis darbuotojas / 0.2.038 0.2-0 38
globos socialinis pedagogas o o
nepilnameté Individualios prieZitiros
mama su vaiku darbuotojas (3 pastaba) 0,35-0,65 0,35-0,65

9.3. | 1 likgs be tévy Socialinis darbuotojas /
globos kiidikis / | socialinis pedagogas 0,13-02 0,13-02
kiidikis su negalia | Individualios prieZitiros

darbuotojas / slaugytojo 0,48-0,76 0,55-0,9
padéjéjas (3 pastaba)

9.4. | 1 vaikas su Socialinis darbuotojas / 0.15-0.25 0.15-0.3

negalia socialinis pedagogas ' ’ ’ ’
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Individualios prieziiiros

darbuotojas / slaugytojo 0,42-0,7 0,45-0,8
padéjéjas (3 pastaba)
95. 11 vallgas su sunkia Soc_lal_ln_ls darbuotojas / 0,13.0,2 0,13-0,25
negalia socialinis pedagogas
Individualios prieziiiros
darbuotojas / slaugytojo 0,5-0,8 0,6-0,95
padéjéjas (3 pastaba)
96. |1 vallggs,.turlntlsf Soc_lal_ln_ls darbuotojas / 0,15-0,25 0,3-0.4
emocijy ir elgesio | socialinis pedagogas
sutrikimy Individualios priezitiros
darbuotojas (3 pastaba) 0,42-0,7 0,42-0,7
9.7. | Visi gavéjai Vyriausiasis socialinis Iki 30 gavéjy — 0,5—

Istaigoje
(papildomai)

darbuotojas / socialiniy

1 pareigybe,

paslaugy jstaigos vadovo daugiau nei 0,5-1 pareigybé
pavaduotojas socialiniams 30 gavéjy — 1-
reikalams 2 pareigybés
. 5-15 gavéjy (vaiky
Specialusis pedagogas/ :
L su negalia) — X
neformaliojo ugdymo .
. 1 pareigybe
pedagogas / uzimtumo 10-25 kiti gavéjai -
specialistas (1 pastaba) 1 pareigybe X
Gydytojas (kai globojami
kudikiai su negalia, vaikai 0,5-1 pareigybé X
su negalia) (1 pastaba)
15 gavéjy, turinCiy
Logopedas (1 pastaba) kalbos sutrikimy, — X

0,5 pareigybés

Kineziterapeutas /
gydomojo masazo
specialistas/
ergoterapeutas

(1 pastaba)

6-18 gavéjy (kidikiy su negalia ar vaiky su
negalia) — 1 pareigybé

Slaugytojas
(2, 3 pastabos)

4-20 gavejy (kiudikiy su negalia ar vaiky su
negalia) — 1 pareigybé

Psichologas (2 pastaba)

0,5-2 pareigybés

Sielovados darbuotojas (1
pastaba)

0,5-1 pareigybe

Dietistas (1 pastaba)

0,5-1 pareigybe

Gesty kalbos vertéjas ar
(ir) darbuotojas, gebantis
komunikuoti su klausos
negalig turinCiais
asmenimis (kai yra bent
vienas klausos negalia
turintis gavéjas)

(1 pastaba)

0,25-1 pareigybe




9.8. | 1 Seimyna
(juridinis asmuo,

veikiantis pagal

Socialinis darbuotojas/

socialinis pedagogas/ Iki 10 gavéjy — 0,5-1 pareigybé, daugiau

Lietuvos individualios priezitiros nei 10 gavéjy — 1-2 pareigybés
Respublikos darbuotojas (1 pastaba)
Seimyny jstatyma)

10. Ilgalaike (trumpalaikg¢) socialing globa senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems

asmenims su negalia teikian¢iy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvai (pareigybémis):

Eil. | Gavéjai Darbuotojai, Pareigybiy intervalas
Nr. teikiantys socialing | socialinés specializuotiems | grupinio
globag globos slaugos ir | gyvenimo
namams socialinés globos | namams
namams
101. |1 senyvo Socialinis 0,04-0.1 X 0,08-0.15
amziaus darbuotojas
asmuo Individualios
prieziiiros
darbuotojas / 0,08-0,3 X 0,4-0,6
slaugytojo pad¢jéjas
(5 pastaba)
10.2. | 1 suauges Socialini§ 0,04-0,1 X 0,102
asmuo su darbuotojas
negalia Individualios
priezitiros
darbuotojas / 0,14-0,36 X 0,4-0,7
slaugytojo pad¢jéjas
(5 pastaba)
10.3. [ Lsenyvo | Socialinis 0,03-0,06 0,03-0,06 0,08-0,15
amziaus ar darbuotojas
suauges Individualios
asmuo su prieziiiros
sunkia darbuotojas / 0,3-0,5 0,4-0,8 0,6-0,9
negalia slaugytojo padéjéjas
(5 pastaba)
10.4. | Visi gavéjai | Vyriausiasis
jstaigoje socialinis iki 50
(papildomai) | darbuotojas / gavéjy — 0,5—
socialinio darbo 1 pareigybeg, -
- : ; o iki 0,5
padalinio vadovas / daugiau nei 0,5-1 pareigybé Y
Jstaigos vadovo 50 gaveéjy — pateigybes
pavaduotojas 1-2
socialiniams pareigybés
reikalams




iki 100
gavéjy — 0,5—
. 1 pareigybe,
gygg:e{sz) daugiau rlei 0,5-1 pareigybé X
100 gavejy —
1-1,5
pareigybés
Uzimtumo
specialistas/
specialusis 25-50
pedagogas/ gaveéjy — 0,5-1 pareigybé X
neformaliojo 1 pareigybé
ugdymo pedagogas
(1 pastaba)
Slaugytojas gellgé_io_ 5-20 gavéjy — 1— «
(2, 5 pastabos) 1 parcigybé 1,5 pareigybés
Kineziterapeutas/
gydo_mQjo masazo 30'—'70 20-60 gaveiy —
specialistas / gaveéjy — 1 e X
ergoterapeutas 1 pareigybe pareigybe
(1 pastaba)
iki 100
gavejy — 0,5—
. 1 pareigybe,
?15 Isggtg)t?z:l)s daugiau nei 0,5-1 pareigybé pa?é?g;bé
100 gavejy —
1-2
pareigybés
Sielovados 051
darbuotojas . 0,5 — 1 pareigybé X
(1 pastaba) pareigybe
Dietistas (1 pastaba) pa(r)'e?g;bé 0,5 — 1 pareigybé X
Gesty kalbos
vertéjas ar (ir)
darbuotojas, gebantis
komunikuoti su
klausos negalig L
turin¢iais asmenimis 0,25-1 pareigybé
(kai yra bent vienas
klausos negalig
turintis gavejas)
(1 pastaba)

Pastabos:

1. Specialisty paslaugos, atsizvelgiant j gavéjy poreikius, gali buti organizuojamos, nesteigiant Siy pareigybiy
istaigoje (pavyzdziui, organizuojant Lietuviy gesty kalbos vertimo centro teikiamas paslaugas).

2. Jei gaveéjy skaiCius mazesnis nei 25, grupinio gyvenimo namuose, bendruomeniniuose vaiky globos
namuose specialisty paslaugos, atsizvelgiant j gavéjy poreikius, gali baiti organizuojamos nesteigiant §iy pareigybiy
jstaigoje.



3. Vienam naktj Seimynoje (grupéje) dirbanciam darbuotojui turi tekti ne daugiau nei 1 jstaigos Seimyna
(grupé), bendruomeniniuose vaiky globos namuose naktj turi dirbti ne maziau nei 1 darbuotojas, papildomai numatant,
kad socialiniy paslaugy jstaigos nustatyta tvarka, esant poreikiui ar kritinei situacijai, dirbti naktj j jstaigg atvyksta bent
1 kitas darbuotojas.

4. Jeigu gavéjas yra likes be tévy globos vaikas, kuriam nustatyta negalia arba sunki negalia, darbuotojy
skaiCiui nustatyti taikomas atitinkamai Normatyvy 9.4 arba 9.5 papunktis.

5. Vienam naktj dirban¢iam darbuotojui turi tekti ne daugiau nei 30 gavéjy, bet jstaigos atskirose patalpose
(pastate, name, bute, grupéje, taip pat, jei jstaigos patalpose néra jrengta pagalbos kvietimo sistema, — aukste) turi dirbti
ne maziau nei 1 darbuotojas, papildomai numatant, kad socialiniy paslaugy jstaigos nustatyta tvarka, esant poreikiui ar
kritinei situacijai, dirbti naktj j jstaigg atvyksta bent 1 kitas darbuotojas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-426, 2022-06-21, paskelbta TAR 2022-06-21, i. k. 2022-13324

Priedo pakeitimai:

Nr. A1-229, 2013-06-03, Zin., 2013, Nr. 60-3003 (2013-06-07), i. k. 11322301SAK00A1-229
Nr. A1-181, 2014-04-07, paskelbta TAR 2014-04-07, i. k. 2014-04202

Nr. A1-426, 2022-06-21, paskelbta TAR 2022-06-21, i. k. 2022-13324

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-73, 2007-03-16, Zin., 2007, Nr. 33-1202 (2007-03-20), i. k. 1072230ISAK000A1-73

Dél socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 "Dél Socialine globa teikianciy
darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvy patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-181, 2011-04-05, Zin., 2011, Nr. 43-2057 (2011-04-12), i. k. 1112230ISAK00A1-181

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 "Dél
Socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-229, 2013-06-03, Zin., 2013, Nr. 60-3003 (2013-06-07), i. k. 11322301SAK00A1-229

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 "Dé¢l
Socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo" pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-181, 2014-04-07, paskelbta TAR 2014-04-07, i. k. 2014-04202

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkric¢io 30 d. jsakymo Nr. Al-317 ,Dél
Socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-767, 2015-12-17, paskelbta TAR 2015-12-17, i. k. 2015-19903

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 ,.Dél
Socialing globg teikianc¢iy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-461, 2017-09-04, paskelbta TAR 2017-09-05, i. k. 2017-14202

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkric¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 ,.Dél
Socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sanaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo

7.
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https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.936261B98AD3
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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. Al1-426, 2022-06-21, paskelbta TAR 2022-06-21, i. k. 2022-13324

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 ,,Dél
socialing globg teikianciy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo

8.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-283, 2023-05-02, paskelbta TAR 2023-05-02, i. k. 2023-08336

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 ,,Dél
Socialing globg teikianciy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo

9.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-460, 2023-07-10, paskelbta TAR 2023-07-10, i. k. 2023-14266

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 ,,Dél
Socialing globg teikianc¢iy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo
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