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Isakymas paskelbtas: Zin. 2006, Nr. 3-67, i. k. 10522301SAK00A1-340

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS _
DEL NEIGALIUJU REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR
DARBO MINISTERIJOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2005 m. gruodzio 30 d. Nr. A1-340
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. gruodzio 23 d. nutarimo Nr.
1423 D¢l Lietuvos invalidy reikaly tarybos prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés pavaldumo ir
pavadinimo pakeitimo bei steigé€jo funkcijy perdavimo Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai*
(Zin., 2005, Nr. 152-5600) 3 punktu:

1. Tvirtinu Nejgaliyjy reikaly departamento pric Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos nuostatus (pridedama).

2. Sis jsakymas jsigalio januo 2006 m. sausio 1 d.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E22501EE4E27
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.42BE8B9E981B

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro

2005 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. A1-340
(Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro

2010 m. liepos 22 d. jsakymo Nr. A1-365 redakcija)

NEIGALIUJU REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nejgaliyjy reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau
vadinama — Departamentas) yra jstaiga prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kurios paskirtis —
koordinuoti ir jgyvendinti nejgaliyjy socialinés integracijos politikos priemones.

2. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymu (Zin.,1991, Nr. 36-969; 2004, Nr. 83-2983),
Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, kitais teisés aktais, taip pat
Siais Nuostatais.

3. Departamentas yra vieSasis juridinis asmuo, turintis sgskaitg banke, antspaudg su Lietuvos
valstybés herbu ir savo pavadinimu. Departamento buveinés adresas — A. Vivulskio g. 13, LT-
03221 Vilnius, Lietuvos Respublika.

4. Departamentas yra biudzetiné jstaiga, finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto. Departamentui finansuoti gali buiti naudojamos ir kitos teisés akty nustatyta tvarka gautos
1¢Sos.

5. Departamento savininké yra valstybé. Departamento savininko teises ir pareigas jgyvendina
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos kompetencijg
jgyvendinant Departamento savininko teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos biudzetiniy
istaigy jstatymas (Zin., 1995, Nr. 104-2322; 2010, Nr.15-699) ir kiti teisés aktai.

6. Departamento viesSi praneSimai skelbiami Departamento interneto svetainéje: www.ndt.lt.

7. Departamento nuostatai kei¢iami Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka.

Il. DEPARTAMENTO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

8. Departamento veiklos tikslai yra Sie:

8.1. uztikrinti nejgaliyjy socialinés integracijos priemoniy, programy ir projekty, skirty
nejgaliyjy problemoms spresti, igyvendinima;

8.2. skatinti nejgaliyjy socialinés integracijos proceso vystymasi, dalyvauti ir jgyvendinti
nejgaliyjy socialinés integracijos politikos priemones;

8.3. koordinuoti gesty kalbos vertéjy centry veikla.

9. Departamentas, sickdamas jgyvendinti jam nustatytus veikos tikslus, atlieka Sias funkcijas:

9.1. pagal kompetencija teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai iSvadas, pasitilymus ir
teisés akty projektus dél nejgaliyjy socialinés integracijos proceso vystymo;

9.2. koordinuoja ir jgyvendina Nacionaling nejgaliyjy socialinés integracijos programg bei Sios
programos jgyvendinimo priemones;

9.3. teisés akty nustatyta tvarka koordinuoja ir jgyvendina kitas priemones, programas ir
projektus, skirtus nejgaliyjy socialinés integracijos problemoms spresti;

9.4. teisés akty nustatyta tvarka stebi ir kontroliuoja, kaip jgyvendinamos nejgaliyjy socialineés
integracijos priemongés, programos ir projektai, bei teikia pasitilymus Socialinés apsaugos ir darbo
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ministerijai ir vykdytojams dél jy igyvendinimo;

9.5. kaupia, sistemina ir analizuoja duomenis apie nejgaliyjy socialinés integracijos pokycius
ir apibendrina juos bei informuoja Socialinés apsaugos ir darbo ministerijg, kitas valstybés ir
savivaldybiy institucijas ir jstaigas, nejgaliesiems atstovaujancias organizacijas;

9.6. rengia ir kiekvieng ketvirtj teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai informacija
apie Departamento vykdomy nejgaliyjy socialinés integracijos priemoniy, programy ir projekty
igyvendinimo rezultatus;

9.7. kasmet teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pra¢jusiy mety Departamento
veiklos ir vykdyty nejgaliyjy socialinés integracijos priemoniy, programy ir projekty jgyvendinimo
ataskaita.

10. Departamentas taip pat atlieka Sias funkcijas:

10.1. bendradarbiauja su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir kitomis valstybés ir
savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis, taip pat kitomis Salies ir tarptautinémis organizacijomis;

10.3. teisés akty nustatyta tvarka patikéjimo teise valdo, naudoja valstybés turta ir juo
disponuoja;

10.4. vykdo organizacine, tiking ir finansing Departamento veikla;

10.5. uztikrina valstybés biudzeto ir kity léSy efektyvy panaudojimg pagal paskirt],
materialiniy vertybiy apskaitg;

10.6. teisés akty nustatyta tvarka veda buhaltering apskaitg ir rengia statistines ataskaitas;

10.7. administruoja informacines sistemas (registrus), susijusias su nejgaliyjy socialine
integracija;

10.8. techniskai aptarnauja Nejgaliyjy reikaly tarybg prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

10.9. pagal kompetencijg nustatyta tvarka nagrinéja fiziniy ir juridiniy asmeny prasymus,
skundus ir pasialymus;

10.10. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimy, socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

I1l. DEPARTAMENTO TEISES

11. Departamentas, vykdydamas jam pavestas funkcijas, turi teise:

11.1. gauti i8S valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy, nejgaliyjy socialinés integracijos
srityje dirban¢iy nevyriausybiniy organizacijy (toliau vadinama — nejgaliyjy organizacijy)
informacija jos kompetencijai priskirtais klausimais;

11.2. pasitelkti valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy specialistus ir nejgaliyjy
organizacijy atstovus sprendziamoms problemoms nagrinéti;

11.3. organizuoti pagal kompetencija konferencijas, seminarus ir Kitus renginius;

11.4. bendradarbiauti ir sudaryti susitarimus su Lietuvos Respublikos ir uZsienio Saliy
institucijomis, jstaigomis bei nejgaliyjy organizacijomis, tarptautinémis organizacijomis, kitais

11.5. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo (Zin., 1993, Nr. 21-506;
2000, Nr. 61-1818) nustatyta tvarka;

11.6. dalyvauti ministerijy, kity valstybés institucijy ir jstaigy komisijy (darbo grupiy)
veikloje.

12. Departamentas gali turéti ir kity Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais jam
suteikty teisiy.

IV. DEPARTAMENTO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

13. Departamento veikla organizuojama vadovaujantis Departamento direktoriaus
patvirtintais metiniais veiklos planais, parengtais vadovaujantis Strateginio planavimo metodika,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 (Zin., 2002,
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Nr. 57-2312; 2007, Nr. 23-879), kurie skelbiami Departamento interneto tinklalapyje.

14. Departamento veikla reguliuojama Departamento nuostatais, Departamento direktoriaus
tvirtinamais Departamento skyriy nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis, valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy apraSymais.

15. Departamentui vadovauja direktorius, kuri Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708) nustatyta tvarka j Sias pareigas skiria ir i$ ju
atleidzia socialinés apsaugos ir darbo ministras.

16. Departamento direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas socialinés apsaugos ir darbo
ministrui.

17. Departamento direktorius:

17.1. vykdo Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo jam nustatytas pareigas;

17.2. leidzia jsakymus ir kitus jsakymais patvirtintus teisés aktus, organizuoja ir kontroliuoja
Ju vykdyma;

17.3. vadovauja Departamentui, sprendzia jo kompetencijai priskirtus klausimus, asmeniskai
atsako uz tai, kad biity jgyvendinami Departamento veiklos tikslai ir funkcijos;

17.4. pagal kompetencija sudaro sutartis Departamento tikslams jgyvendinti ir funkcijoms
atlikti;

17.5. komandiruoja Departamento valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal
darbo sutartis (toliau vadinama — personalas), atlikti tarnybiniy uzduociy;

17.6. atsiskaito Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai uz Departamento veikla;

17.7. tvirtina:

17.8.1. Departamento struktiirg, personalo pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiciaus;

17.8.2. pareigybiy lygius ir kategorijas bei bazinés ménesinés algos koeficientus,
nevir§ydamas darbo uzmokesciui nustatyty I1€sy;

17.8.3. Departamento skyriy nuostatus, vidaus tvarkos taisykles, personalo pareigybiy
apraSymus;

17.8.4. Departamento metinius veiklos planus;

17.9. teisés akty nustatyta tvarka skiria j pareigas ir atleidzia i$ jy Departamento personalg;

17.10. teisés akty nustatyta tvarka skatina Departamento personalg, skiria tarnybines ar
drausmines nuobaudas, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

17.11. disponuoja Departamentui skirtomis léSomis ir vykdo su tuo susijusias finansines
operacijas, pasiraso banko cekius, jgaliojimus ir kitus dokumentus;

17.12. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Departamentui valstybés bei savivaldybiy
institucijose, nejgaliyjy organizacijose, taip pat santykiuose su kitais Salies ar uzsienio fiziniais ir
juridiniais asmenimis;

17.13. uztikrina racionaly ir taupy léSy ir turto naudojima, veiksmingg biudZetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

17.14. atsako uz buhalterinés apskaitos organizavima, ataskaity rinkima pagal Lietuvos
Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo (Zin., 2007, Nr. 77-3046) ir kity teisés akty
reikalavimus rengima bei pateikimg nustatytu laiku;

17.15. uztikrina, kad Departamento veikloje biity laikomasi jstatymy ir kity teisés akty;

17.16. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty jam suteiktas funkcijas.

18. Departamento direktorius gali turéti pavaduotoja, kurj, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymu, priima ] pareigas ir i§ jy atleidZia. Direktoriaus
pavaduotojas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Departamento direktoriui.

19. Departamento direktoriaus pavaduotojas:

19.1. koordinuoja ir kontroliuoja Departamento direktoriaus nustatytoms administravimo
sritims Departamentui pavesty tiksly jgyvendinimg ir funkcijy atlikima;

19.2. padeda Departamento direktoriui formuoti ir jgyvendinti Departamento strateginius
tikslus;

19.3. atlieka kitas Departamento direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais nustatytas
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funkcijas.
20. Direktoriaus laikinai nesant (ligos, atostogy, komandiruotés ir kitais atvejais), jo funkcijas
atlieka Departamento direktoriaus pavaduotojas.

V. DEPARTAMENTO VIDAUS ADMINISTRAVIMO KONTROLE

21. Departamento vidaus auditg atlicka Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Vidaus
audito skyrius teisés akty nustatyta tvarka.

22. Departamento valstybinj (finansinj (teisétumo) ir veiklos) audita atliecka Lietuvos
Respublikos valstybés kontrole.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Departamentas pertvarkomas, reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos
Jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-92, 2009-03-13, Zin., 2009, Nr. 29-1148 (2009-03-17), i. k. 10922301SAK000A1-92
Nr. A1-365, 2010-07-22, Zin., 2010, Nr. 89-4745 (2010-07-27), i. k. 11022301SAK00A1-365

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-230, 2007-09-06, Zin., 2007, Nr. 97-3943 (2007-09-13), i. k. 10722301SAK00A1-230

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymo Nr. A1-340 "Dél
Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-92, 2009-03-13, Zin., 2009, Nr. 29-1148 (2009-03-17), i. k. 10922301SAK000A1-92

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymo Nr. A1-340 "Dél
Neigaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-365, 2010-07-22, Zin., 2010, Nr. 89-4745 (2010-07-27), i. k. 11022301SAK00A1-365

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymo Nr. A1-340 "Dél
Neigaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo
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