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Jsakymas paskelbtas: Zin. 2005, Nr. 63-2248, i. k. 10520601SAK000V-561

LIETUVOS RESPUBLIKOS KRASTO APSAUGOS MINISTRAS

. ISAKYMAS
DEL LIETUVOS KARIU ETIKOS KODEKSO PATVIRTINIMO

2005 m. geguzés 9 d. Nr. V-561
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo

tarnybos jstatymo 10 straipsnio 3 dalimi ir 21 straipsnio 9 dalimi,

Preambulés pakeitimai:
Nr. V-874, 2015-08-25, paskelbta TAR 2015-08-26, i. k. 2015-13033

tvirtinu Lietuvos kariy etikos kodeksg (pridedama).

KRASTO APSAUGOS MINISTRAS GEDIMINAS KIRKILAS
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PATVIRTINTA
krasto apsaugos ministro
2005 m. geguzés 9 d. jsakymu Nr. V-561

LIETUVOS KARIU ETIKOS KODEKSAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos kariy etikos kodekso (toliau — kodeksas) paskirtis — apibrézti pagrindines kariy
etikos normas (reikalavimus), kuriy privaloma laikytis tarnaujant Lietuvos karo tarnyboje tiek
tarnybos, tiek ne tarnybos metu.

2. Siuo kodeksu siekiama:

2.1. formuoti auksta kariy morale;

2.2. ugdyti dvasines kariy savybes;

2.3. tobulinti kariy tarpusavio santykius;

2.4. didinti karo tarnybos efektyvumga bei gerinti jos kokybeg;

2.5. uztikrinti geranoriska ir drausmingg karo tarnybos aplinka;

2.6. stiprinti kariy autoriteta, jy reputacijg ir kilny paSaukimg — ginti Tévyn¢ bei jos
nepriklausomybg.

3. Sis kodeksas taikomas:

3.1. tikrosios karo tarnybos kariams;

3.2. atsargos ir dimisijos kariams, dévint kario uniforma.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-867, 2011-07-26, Zin., 2011, Nr. 99-4685 (2011-08-04), i. k. 11120601SAK000V-867

4. Kodeksas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos kraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymu, Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymu, kitais teisés
aktais.

. PAGRINDINIAI KARIO ETIKOS PRINCIPAI

5. Lietuvos karo tarnyba grindziama S$iais etikos principais: pagarbos zmogui ir valstybei,
patriotizmo ir pilietiSkumo, politinio neutralumo, teisingumo, teisétumo, atsakomybés,
subordinacijos, konfidencialumo, saziningumo, tarpusavio pasitiké¢jimo, nesavanaudiSkumo,
nesaliSkumo, pavyzdingumo.

I1l. KARIO ELGESYS TARNYBOS METU

6. Karys, atlikdamas savo pareigas, privalo:

6.1. besalygiskai laikytis duotos kario priesaikos;

6.2. laiku ir tiksliai vykdyti savo tiesioginio vado (virSininko) bei kity vady (vir§ininky)
isakymus, nurodymus ir pavedimus;

6.3. zinoti jo priimamus sprendimus bei atliekamus veiksmus pagrindziancius teisés aktus;

6.4. saugoti kario garbg, savo gera varda ir elgtis taip, kad savo veiksmais ar elgesiu
nezeminty kario vardo;

6.5. nepeikti tiesioginio bei aukStesniy vady (virSininky) jsakymy ir nurodymy;

6.6. apie jsakymus ar kitokia forma duotus pavedimus, kurie prieStarauja Lietuvos
Respublikos Konstitucijai, jstatymams, kitiems teisés aktams ar kuriuos vykdant biity sulauzyta
priesaika, pranesti tiesioginiam vadui (virSininkui); tuo atveju jei juos gavo i$ tiesioginio vado
(virSininko), apie tai turi pranesti vado (virSininko) tiesioginiam vadui (vir§ininkui). Uz tokiy
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isakymy ar kitokios formos pavedimy davimg ar jy vykdyma kariams teisés akty nustatyta tvarka
taikoma teisiné atsakomybeg;

6.7. neatlikti, neskatinti ir netoleruoti elgesio, Zeminan¢io Zmogaus oruma;

6.8. buti politiSkai neutralus ir atsiriboti nuo veiksmy, kurie gali bati traktuojami kaip
dalyvavimas politin¢je veikloje;

6.9. gerbti ir ginti kiekvieno Zmogaus orumg bei pagrindines teises ir laisves, neatsizvelgiant
1jo lytj, rase, tautybe, kalba, kilme, socialing padétj, tikéjima, jsitikinimus ar pazitiras, amziy, lytine
orientacija, negalia, etnin¢ priklausomybe, religija.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-874, 2015-08-25, paskelbta TAR 2015-08-26, i. k. 2015-13033

6.10. bati teisingas, neSaliSkas, uztikrinti, kad jo priimami sprendimai biity teiséti ir
objektyviis, be savanaudiSky paskaty;

6.11. nepasiduoti asmeny jtakai, dél kurios gali nukentéti tarnybos interesai;

6.12. vengti vieSy ir privaciy interesy konflikto, visus kylancius konfliktus spresti taip, kad
biity apginti vieSieji interesai;

6.13. pranesti vadui (virSininkui) ir, jam pritarus, nevykdyti uzduoties, jeigu yra interesy
konfliktas arba turima informacijos, jog privataus pobidzio aplinkybés gali pakenkti tarnybos
interesams;

6.14. veikti saziningai ir laikytis bendryjy visuomenés ir kariy mandagumo taisykliy;

6.15. tobulinti jgiidzius, reikalingus tarnybinéms pareigoms atlikti;

6.16. sutelkti visus savo gebéjimus, siekiant kuo geriau jvykdyti skirtas uzduotis;

6.17. su asmenimis bendrauti mandagiai ir dalykiskai, visose situacijose islikti santlirus ir
taktiSkas;

6.18. nevartoti necenziiriniy zodziy;

6.19. tobulinti savo kalbos ir bendravimo kultiira;

6.20. teséti duotg pazada, nemeluoti,

6.21. riipintis, kad jo iSvaizda biity nepriekaistinga.

7. Karys turi atminti, kad neveiklumas, nedrausmingumas ir atsakomybés baimé yra
nesuderinami su kario statusu.

IV. PAPILDOMI ETIKOS REIKALAVIMAI VADAMS (VIRSININKAMS)

8. Vadas (virSininkas) privalo laikytis $iy nuostaty:

8.1. stengtis sukurti vadovaujamame kolektyve darbingg ir draugiSka aplinka, uzkirsti kelig
konfliktams, Salinti nesutarimy priezastis;

8.2. riipintis kariais ir saugoti jy autoriteta;

8.3. su pavaldziais kariais bendrauti ir nurodymus jiems duoti pagarbiai;

8.4. pastabas dé¢l pavaldziy kariy klaidy ir darbo trikumy reiksti korektiskai, jei jmanoma —
nedalyvaujant Kitiems kariams;

8.5. pastebéjus pavaldziy kariy daromas klaidas, imtis neatidéliotiny veiksmy siekiant jas
iStaisyti, iSvengti tolesniy neigiamy padariniy;

8.6. paskirstyti darbg vadovaujamame kolektyve tolygiai, kad biity maksimaliai panaudotos
kiekvieno pavaldinio galimybés ir profesiné kvalifikacija;

8.7. jsakymus, nurodymus ar pavedimus duoti aiskius ir suprantamus;

8.8. tinkamai vertinti pavaldiniy elgesj bei darbo pasiekimus, vieSai pagerbti pasizymejusius
karius;

8.9. biiti reiklus pavaldiniams ir visiems vienodai teisingas;

8.10. rodyti pavaldiniams gero elgesio ir teisés akty laikymosi pavyzdj;

8.11. ugdyti pavaldiniy pagarbg ir pasiaukojima Lietuvos valstybei.

9. I8kilus neaiSkumams, vadas (virSininkas) pagal turimg kompetencijg privalo pirmiausia
pats pasistengti juos iSsiaiSkinti ir tik nepavykus paciam $ito padaryti gali kreiptis ] tiesioginj savo
vada (virS§ininkg) su prasymu padéti iSsiaiskinti.
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10. Vadas (vir§ininkas) turi veikti savarankiskai:

10.1. kai dél kokiy nors priezasCiy negauta reikalingy jsakymy bei nurodymy, o aplinkybés
vercia tuojau spresti ir veikti;

10.2. kai aplinkybés nuo jsakymo davimo dienos iki jo vykdymo pasikeité, o naujo jsakymo
laiku gauti nejmanoma.

11. Kai vadas (virSininkas) veikia savo iniciatyva, jo sprendimas turi atitikti aukstesniojo
vado (virS§ininko) sumanymag. Parodes iniciatyva, vadas (virSininkas) prisiima visiskg atsakomybe
uz jos rezultatus. Iniciatyva nesuteikia teisés keisti gautajj jsakyma savo nuoziiira be pagristumo.
Tokia iniciatyva gali biiti traktuojama kaip nepaklusnumas.

12. Vadas (virSininkas) taip pat turi veikti taip, kad jam pavaldis kariai:

12.1. gauty teisés akty nustatyta tvarka socialines ir kitas karo tarnybos garantijas;

12.2. galéty atlikti pavestas funkcijas tokiomis aplinkybémis, kurios sudaryty galimybes
laikytis pagrindiniy kario etikos principy;

12.3. buty apginti ir paremti vadovybés, iSkilus nepagrjstiems kaltinimams dél pavesty
funkcijy atlikimo.

V. KARIU TARPUSAVIO SANTYKIAI

13. Kariy tarpusavio santykiai grindziami pagarba, pasitikéjimu, saZiningumu, tarpusavio
pagalba, lygiateisiSkumu, tolerancija ir taktiSkumu.

14. Kariai negali varzyti vieni kity teisiy ar teikti privilegijy dé¢l lyties, rasés, tautybes,
kilmés, kalbos, socialinés padéties, tikéjimo, amziaus, jsitikinimy ar paziiiry, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybes, religijos.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-874, 2015-08-25, paskelbta TAR 2015-08-26, i. k. 2015-13033

15. Karys privalo vengti:

15.1. kario zeminimo ar jZeidinéjimo;

15.2. apkalby, Smeizto skleidimo;

15.3. nesantaikos kurstymo.

16. Karys turi laikytis solidarumo su savo kolegomis, taciau netoleruoti jy daromy teisés
pazeidimy, taip pat ginti juos nuo nepagrijstos kritikos ir netinkamos jtakos.

17. Karys, bendraudamas su kolegomis, privalo elgtis pagarbiai, vadovaudamasis principu,
kad kiekvienas karys turi teis¢ ] savo nuomong visais klausimais.

18. Tarnybos metu kilusius nesutarimus kariai turi stengtis juos iSspresti pirmiausia
tarpusavyje.

19. Pastebéjes kolegy ar tiesioginio vado (virSininko) klaida, karys turi taktiSkai (tik
asmeniskai) jiems apie tai pranesti.

VI. KARIO ELGESYS NE TARNYBOS METU

20. Ne tarnybos metu karys privalo:

20.1. elgtis pagal visuotinai priimtas elgesio normas ir savo elgesiu, drausme, kultiira buti
pavyzdziu kitiems asmenims, visada prisiminti, kad pagal jo elgesj gali biiti sprendZiama apie visa
krasto apsaugos sistema;

20.2. nepiktnaudZiauti einamomis pareigomis, nenaudoti dokumenty, patvirtinan¢iy einamas
pareigas ir suteiktus jgaliojimus, siekiant paveikti kitus asmenis priimti jam palanky sprendima;

20.3. nepiktnaudziauti alkoholiu, nevartoti psichotropiniy ar narkotiniy medziagy;

20.4. privaty gyvenima tvarkyti taip, kad nenukentéty tarnybos interesai ir kario reputacija;

20.5. patekes 1 konflikting situacija, dél kurios gali nukentéti kario reputacija, privalo
nedelsdamas apie tai pranesti savo tiesioginiam vadui (vir§ininkui).
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21. Karys turi atminti, kad jo dalyvavimas asociacijy ar kitokioje nepolitinéje veikloje, kuria
siekiama puoseléti moralines, patriotines ir pilietines vertybes, turi svarbig reikSme¢ tiek pilietinés
visuomenes, tiek visos Lietuvos, kaip demokratinés valstybés, stiprinimui bei ateities kiirimui.

VII. KODEKSO REIKALAVIMU LAIKYMOSI KONTROLE BEI ATSAKOMYBE UZ
REIKALAVIMU PAZEIDIMUS

22. Laikytis kodekso reikalavimy — kario pareiga ir garbés reikalas, o jy pazeidimas
smerkiamas ir uztraukia moraling bei Lietuvos Respublikos kariuomenés drausmés statute nustatyta
tvarka — drausming¢ atsakomybe.

23. Kiekvienas vadas (virSininkas) asmeniSkai atsako uz jam pavaldziy kariy kodekso
reikalavimy laikymasi.

24. Vadas (virSininkas), suzinojes apie jam pavaldaus kario padaryta kodekso reikalavimy
pazeidima, nedelsdamas privalo iSsiaiSkinti paZzeidimo aplinkybes.

25. Nustategs, kad karys padaré kodekso reikalavimy pazeidima, vadas (virSininkas) jo
atzvilgiu turi priimti vieng 18 $iy sprendimy:

25.1. atsizvelgdamas j pazeidimo mazareik§miskuma, skirti zodinj jspéjima;

25.2. pareiksti rastiskg jspéjima.

26. Tuo atveju, jei yra duomeny, kad karys galbut pazeidé kodekso reikalavimus ir per
paskutiniuosius vienerius metus jo atzvilgiu jau buvo priimtas kodekso 25.2 p. numatytas
sprendimas, vadas (vir§ininkas) gali inicijuoti tarnybinio patikrinimo dél galbiit padaryto drausmés
pazeidimo atlikimg.

Tarnybinis patikrinimas dél padaryto drausmés pazeidimo, drausminiy nuobaudy skyrimas ir
vykdymas bei skundy padavimas ir nagrin¢jimas atlieckami Lietuvos Respublikos kariuomenés
drausmés statuto nustatyta tvarka.

27. Kodekso reikalavimo pazeidimo aplinkybiy nustatymo tikslais renkami asmens
duomenys (vardas, pavard¢, gimimo data, telefono numeris, duomenys apie tarnybos (darbo) vieta,
kariniai laipsniali, Kiti duomenys, susij¢ su kodekso pazeidimu) yra tvarkomi vadovaujantis 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Asmens duomeny tvarkymo ir
duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo krasto apsaugos sistemoje taisyklémis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos ministro 2015 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. V-1253 , Dél
Asmens duomeny tvarkymo ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo krasto apsaugos sistemoje

taisykliy patvirtinimo*, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma.
Papildyta punktu:
Nr. V-1005, 2018-10-23, paskelbta TAR 2018-10-24, i. k. 2018-16566

8 skyrius. Neteko galios nuo 2011-09-01
Skyriaus naikinimas:
Nr. V-867, 2011-07-26, Zin. 2011, Nr. 99-4685 (2011-08-04), i. k. 11120601SAK000V-867

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, [sakymas

Nr. V-867, 2011-07-26, Zin., 2011, Nr. 99-4685 (2011-08-04), i. k. 1112060ISAK000V-867

D¢l Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministro 2005 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-561 "D¢l Lietuvos kariy etikos
kodekso patvirtinimo" pakeitimo

2.
Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, [sakymas
Nr. V-874, 2015-08-25, paskelbta TAR 2015-08-26, i. k. 2015-13033
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D¢l krasto apsaugos ministro 2005 m. geguzés 9 d. jsakymo Nr. V-561 ,Dél Lietuvos kariy etikos kodekso
patvirtinimo** pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, Isakymas

Nr. V-1005, 2018-10-23, paskelbta TAR 2018-10-24, i. k. 2018-16566

Dél krasto apsaugos ministro 2005 m. geguzés 9 d. jsakymo Nr. V-561 ,Dél Lietuvos kariy etikos kodekso
patvirtinimo** pakeitimo
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