Suvestiné redakcija nuo 2005-10-27 iki 2005-12-31
Istatymas paskelbtas: Lietuvos aidas 1991, Nr. 249-0, i. k. 0911010ISTAQ0I-2044

Nauja redakcija nuo 2005-07-01:
Nr. 1X-2228, 2004-05-11, Zin. 2004, Nr. 83-2983 (2004-05-22), i. k. 1041010ISTAQIX-2228

LIETUVOS RESPUBLIKOS
NEIGALIUJU SOCIALINES INTEGRACIJOS
ISTATYMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo tikslas

1. Sio Jstatymo tikslas — uZtikrinti nejgaliujy lygias teises ir galimybes visuomenéje,
nustatyti nejgaliyjy socialinés integracijos principus, apibrézti socialinés integracijos sistema ir jos
prielaidas bei sglygas, nejgaliyjy socialing integracijg jgyvendinancias institucijas, nejgalumo lygio
ir darbingumo lygio nustatymg, profesinés reabilitacijos paslaugy teikima, specialiyjy poreikiy
nustatymo ir tenkinimo principus.

2. Sis Jstatymas taikomas Lietuvos Respublikoje nuolat gyvenantiems nejgaliesiems.

2 straipsnis. Pagrindinés Sio Jstatymo savokos

1. Aplinka — nejgaliojo vieSojo ir asmeninio gyvenimo bei veiklos sglygos ir galimybés
laisvai judéti, naudotis visuomenéje teikiamomis paslaugomis, gauti reikiamg informacija, bendrauti
ir dalyvauti visose visuomenés gyvenimo srityse.

2. Aplinkos veiksniai — iSorinés aplinkybés, lengvinan¢ios arba trukdancios nejgaliojo
gyvenimui ir veiklai. Aplinkos veiksniai nejgaliojo socialinei integracijai gali biiti palankis arba
nepalankiis.

3. Darbingumo lygis — asmens pajégumas jgyvendinti anksCiau jgytg profesing
kompetencija ar jgyti naujg profesing kompetencijg arba atlikti mazesnés profesinés kompetencijos
reikalaujancius darbus.

4. Finansinés pagalbos priemonés — socialiné pinigin¢ parama, tikslinés kompensacijos ir
i¥mokos bei lengvatos. Sios priemonés skirtos nejgaliyjy specialiesiems poreikiams tenkinti bei
materialinés padéties garantijoms uZztikrinti.

5. Medicininé reabilitacija — asmens sveikatos prieziiiros paslaugy rasis, apimanti
kompleksiska reabilitacijos priemoniy taikyma (sugrazinant, kompensuojant sutrikusias funkcijas,
palaikant pasiekta lygj) siekiant didziausio galimo fizinio, psichinio, socialinio asmens
savarankiSkumo.

6. Nejgalumas — d¢l asmens kiino sandaros ir funkcijy sutrikimo bei nepalankiy aplinkos
veiksniy saveikos atsirades ilgalaikis sveikatos biiklés pablogéjimas, dalyvavimo visuomenés
gyvenime ir veiklos galimybiy sumaZzéjimas.

7. Nejgalumo lygis — kompleksiskai jvertinus nustatytas asmens sveikatos bikles,
savarankiSkumo kasdien¢je veikloje ir galimybiy ugdytis netekimo mastas.

8. Nejgalusis — asmuo, kuriam §io Jstatymo nustatyta tvarka pripaZintas nejgalumo lygis
arba mazesnis negu 55 procenty darbingumo lygis ir (ar) nustatyta specialiyjy poreikiy tenkinimo
reikmé.

9. Profesiné reabilitacija — asmens darbingumo, profesinés kompetencijos bei pajégumo
dalyvauti darbo rinkoje atkiirimas arba didinimas ugdymo, socialinio, psichologinio, reabilitacijos ir
kitomis poveikio priemonémis.

10. Specialusis poreikis — specialiosios pagalbos reikmé, atsirandanti dé¢l asmens jgimty ar
igyty ilgalaikiy sveikatos sutrikimy (nejgalumo ar darbingumo netekimo) ir nepalankiy aplinkos
veiksniy.
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11. Specialiosios pagalbos priemonés — specialiojo poreikio tenkinimo priemonés, kuriy
tikslas — jas gaunanc¢iam nejgaliajam uztikrinti lygias ugdymo, profesines, socialines bei visavercio
integravimosi j visuomene galimybes.

12. Specialiyju ugdymosi poreikiy asmuo — asmuo, kurio galimybés dalyvauti ugdymo
procese ir visuomenés gyvenime yra ribotos dél jgimty ar jgyty ilgalaikiy sveikatos sutrikimy
(nejgalumo ar darbingumo netekimo).

13. Socialiné reabilitacija — socialinio poveikio priemoniy visuma, skatinanti nejgaliyjy
socialinj savarankiSkuma, dalyvavimo galimybiy didéjimg ir veiklos ribojimo mazéjima siekiant
uztikrinti lygias teises ir galimybes dalyvauti visuomenés gyvenime.

14. Techninés pagalbos priemonés — bet koks nejgaliyjy naudojamas specialus ar
standartinis gaminys, jrankis, jranga ar technin¢ sistema, padedantys iSvengti, kompensuoti,
sumazinti arba paSalinti sutrikusiy funkcijy jtaka sveikatos biiklei, asmens savarankiSkumui,
ugdymuisi, darbinei veiklai.

15. Ugdymas — mokymas, lavinimas, jgiidziy, gebéjimy ir vertybiniy nuostaty formavimas.

3 straipsnis. Pagrindiniai nejgaliyjy socialinés integracijos principai

Neijgaliyjy socialin¢ integracija organizuojama vadovaujantis $iais principais:

1) lygiy teisiy — nejgalieji turi tokias pacias teises kaip ir kiti visuomenés nariai;

2) lygiy galimybiy — nejgaliesiems, kaip ir kitiems visuomenés nariams, sudaromos tokios
pat ugdymosi, darbo, laisvalaikio leidimo, dalyvavimo visuomenés, politiniame ir bendruomenés
gyvenime galimybés. Tik tais atvejais, kai tokios pat salygos ir priemonés yra neveiksmingos,
numatomos specialiosios priemonés, gerinancios nejgaliyjy padétj;

3) diskriminavimo prevencijos — nejgalieji apsaugomi nuo bet kokios diskriminacijos ar
iSnaudojimo;

4) visapusisko dalyvavimo — visais lygmenimis visi su nejgaliyjy gyvenimu ir veikla susij¢
klausimai sprendziami derinant su jais ir (ar) jy atstovais pagal jstatyma bei atsizvelgiant ] jy patirtj;

5) savarankiSkumo ir pasirinkimo laisvés uztikrinimo — nejgalieji nuolat skatinami biiti
savarankisSki;

6) prieinamumo — nejgaliesiems sudaromos sglygos veiklai visose gyvenimo srityse ir
galimybé naudotis istekliais;

7) nejgalumo kompensavimo — nejgalumo pasekmés kompensuojamos nejgaliesiems
skirtomis jvairiomis piniginés ir nepinigin€s paramos formomis;

8) decentralizacijos — pagalba nejgaliesiems priartinama prie jy gyvenamosios vietos,
bendruomené jtraukiama j socialing nejgaliyjy reabilitacija;

9) destigmatizacijos — visuomené SvieCiama siekiant Salinti neigiamas nuostatas ir
stereotipus, susijusius su nejgaliaisiais;

10) perimamumo ir lankstumo — visos institucijos veikia darniai teikdamos socialines
paslaugas ir ugdydamos nejgaliuosius;

11) skirtingy poreikiy tenkinimo — nejgalieji sudaro labai jvairialype visuomenés grupe,
todeél, teikiant parama, atsizvelgiama j skirtingus nejgaliyjy poreikius.

4 straipsnis. Gesty kalba
Gesty kalba yra kur¢iyjy gimtoji kalba.

 ANTRASIS SKIRSNIS
NEIGALIUJU SOCIALINES INTEGRACIJOS SISTEMA IR JOS PRIELAIDOS BEI
SALYGOS

5 straipsnis. Nejgaliyju socialinés integracijos sistema

1. Nejgaliyjy socialinés integracijos sistemg sudaro medicinings, profesinés ir socialinés
reabilitacijos paslaugy teikimas, specialiyjy poreikiy tenkinimas specialiosios pagalbos
priemonémis, nejgaliyjy uzimtumo rémimas, socialinés paramos teikimas, Valstybinio socialinio
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draudimo fondo pensijy ir iSmoky skyrimas ir mokéjimas, Privalomojo sveikatos draudimo fondo
iSmoky skyrimas ir moké¢jimas, ugdymo paslaugy teikimas, lygiy galimybiy dalyvauti kultiiros,
sporto ir kitose visuomenés gyvenimo srityse uztikrinimas.

2. Neijgaliyjy socialinés integracijos sistema finansuojama i§ valstybés biudzeto,
savivaldybiy biudZety, Valstybinio socialinio draudimo fondo, Privalomojo sveikatos draudimo
fondo, Uzimtumo fondo, Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir kity teisétai jgyty 1ésy.

6 straipsnis. Informacijos teikimas

Visos valstybés bei savivaldybiy institucijos ir jstaigos teikia nejgaliesiems, jy Seimos
nariams arba jy atstovams pagal jstatymg, specialistams, dirbantiems nejgaliyjy socialinés
integracijos srityje, informacijg apie jgyvendinamas ir numatomas jgyvendinti nejgaliyjy socialinés
integracijos programas, teikiamas paslaugas ir materialing paramg. Visa informacija nejgaliesiems
turi buti teikiama jiems prieinama forma.

7 straipsnis. Nejgaliyju asmens sveikatos prieziiira

1. Kad biity uztikrintos lygios nejgaliyjy teisés asmens sveikatos prieziliros srityje,
nejgaliesiems asmens sveikatos priezitiros paslaugos teikiamos tokio pat lygio ir pagal t3 pacia
sistemg kaip ir kitiems visuomenés nariams.

2. Nejgaliesiems taikomos prevencijos priemonés, padedancios iSvengti komplikacijy ir
darbingumo lygio mazZéjimo.

3. Uz tinkamy asmens sveikatos prieziliros paslaugy nejgaliesiems teikimo ir komplikacijy
bei darbingumo lygio mazéjimo prevencijos priemoniy organizavimg bei Siy paslaugy kokybés
uztikrinimg atsako Sveikatos apsaugos ministerija.

8 straipsnis. Medicininés reabilitacijos paslaugos

1. Medicininés reabilitacijos paslaugos yra skirtos asmens funkcinei buklei maksimaliai
pagerinti, sveikatos biiklei stabilizuoti ir fiziniam bei socialiniam savarankiskumui atkurti.

2. Medicininés reabilitacijos paslaugos gali biiti teikiamos kartu su profesinés ir socialinés
reabilitacijos paslaugomis.

3. Uz medicininés reabilitacijos paslaugy teikimo organizavimg ir $iy paslaugy kokybés
uztikrinimg atsako Sveikatos apsaugos ministerija.

9 straipsnis. Profesinés reabilitacijos paslaugos

1. Profesinés reabilitacijos paslaugomis siekiama ugdyti ar atkurti nejgaliyjy darbingumg ir
didinti jy jsidarbinimo galimybes.

2. Skiriamos $ios pagrindinés profesinés reabilitacijos paslaugos: profesinis orientavimas,
konsultavimas, profesiniy geb¢jimy jvertinimas, atklirimas arba naujy iSugdymas,
perkvalifikavimas. Sios paslaugos skirtos asmens darbingumui atkurti ir galimybéms savarankiskai
isidarbinti ar dalyvauti jdarbinimo programose didinti.

3. Uz profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo organizavimg atsako Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija. Sig funkcija ji jgyvendina pasitelkdama Lietuvos darbo birza prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos bei Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos.

4. UZ profesinés reabilitacijos specialistu, gebancm jvertinti ir skatinti asmens darblngumq,
rengima ir kvalifikacijos tobulinima atsako Svietimo ir mokslo ministerija. Sig funkcija ji
jgyvendina bendradarbiaudama su Sveikatos apsaugos ministerija bei Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija.

10 straipsnis. Socialinés reabilitacijos paslaugos

1. Socialinés reabilitacijos paslaugos teikiamos asmenims siekiant suformuoti arba atkurti jy
socialinius ir savarankiSsko gyvenimo jgidzius, padéti jsigyti iSsilavinima, uztikrinti galimybes
dalyvauti visuomenés gyvenime bei darbo rinkoje.



4

2. Skiriamos Sios pagrindinés socialinés reabilitacijos paslaugos: socialiniy ir savarankisko
gyvenimo jgiidziy ugdymas, palaikymas bei atklirimas, motyvacijos isigyti i$silavinimg ir dirbti
didinimas, meniniy, sportiniy bei kity gebéjimy lavinimas.

3. Uz socialinés reabilitacijos paslaugy teikimo organizavimg ir $iy paslaugy kokybés
uztikrinimg atsako apskri¢iy virSininkai ir savivaldybiy institucijos.

11 straipsnis. Aplinkos prieinamumas

1. Reikalavimai dél nejgaliesiems fiziSkai tinkamos aplinkos visose gyvenimo srityse
igyvendinami atliekant teritorijy planavima ir statiniy projektavima bei vieSosios paskirties pastaty,
biisto ir jo aplinkos, vieSojo transporto objekty, skirty keleiviams aptarnauti, ir jy infrastruktiiros,
informacinés aplinkos pritaikyma nejgaliyjy specialiesiems poreikiams.

2. Uz aplinkos pritaikymo nejgaliyjy specialiesiems poreikiams statybos normatyviniy
techniniy dokumenty parengimg ir jy jgyvendinimo prieZiiirg atsako Aplinkos ministerija.

3. Uz objekty pritaikymg nejgaliyjy specialiesiems poreikiams atsako savivaldybiy
institucijos ir §io straipsnio 1 dalyje nurodyty objekty savininkai bei naudotojai.

4. Uz informacinés aplinkos nejgaliesiems pritatkymo organizavimg atsako Vyriausybés
jgaliota institucija.

12 straipsnis. Nejgaliyjy ugdymas

1. Visi nejgalieji turi teis¢ buti ugdomi, nesvarbu, koks jy nejgalumo lygis ar darbingumo
lygis.

2. Nejgalieji ugdomi mokyklose ir kitose jstaigose, kuriose teikiamos ugdymo paslaugos,
atsizvelgiant | jy specialiuosius ugdymosi poreikius, sugeb¢jimus ir fizing bei psichine bukle.

3. Nejgaliyjy ugdymo sistemos struktiirg, valdyma bei Siy asmeny formaliojo ir neformaliojo
ugdymo bei pagalbos jiems pagrindus nustato Svietimo jstatymas ir kiti teisés aktai.

4. Uz nejgaliyjy ugdymo kokybe Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka
atsako Svietimo ir mokslo ministerija, kitos valstybés ir savivaldybiy institucijos bei jstaigos pagal
kompetencija.

13 straipsnis. Nejgaliyjuy uZimtumas

1. Nejgaliyjy jdarbinimo rémimg reglamentuoja Darbo kodeksas ir kiti teisés aktai.

2. Darbo terapijos ir bendrojo uzimtumo socialiniy paslaugy teikimg reglamentuoja
Socialiniy paslaugy jstatymas ir kiti teisés aktai.

3. Nejgaliyjy darbo salygas, darbo laika, poilsio laikg ir kitas su darbu susijusias garantijas
nustato Darbo kodeksas, Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas, kiti teisés aktai.

4. Be to, kiti teisés aktai gali nustatyti paramos teikimg jsidarbinti siekiantiems
nejgaliesiems ir nejgaliuosius jdarbinusiems darbdaviams.

14 straipsnis. Nejgaliyju materialinés padéties garantijos

1. Neigaliyjy pensijy ir pasalpy dydj, jy mokejimo tvarka, kitas salygas nustato Valstybiniy
socialinio draudimo pensijy, Valstybiniy pensijy, Valstybiniy Salpos iSmoky jstatymai, $is [statymas
ir kiti teisés aktai.

2. Be to, kiti teisés aktai gali nustatyti jvairiy iSmoky ar lengvaty teikimg nejgaliesiems.

15 straipsnis. Kultiiriné veikla, kiino kultiira ir sportas

1. UZ nejgaliyjy integravima ] kultiring veikla, poilsj ir sporta ir lygiy galimybiy jiems
dalyvauti Siose gyvenimo srityse kartu su kitais visuomenés nariais sudaryma atsako apskriciy
virSininkai ir savivaldybiy institucijos. Apskriciy virSininkai 1§ apskri¢iy  virSininky
administracijoms skirty valstybés biudzeto 1€y, o savivaldybiy institucijos i§ savivaldybiy biudzety
1ésy remia nejgaliyjy asociacijy jgyvendinamas kultiiros, kiino kultiiros ir sporto programas ir Kitas
priemones, skirtas visiems atitinkamoje apskrities ar savivaldybés teritorijoje gyvenantiems
nejgaliesiems.



5

2. Valstybés masto ir tarptautinius nejgaliyjy kiino kultiiros ir sporto renginius organizuoja ir
rengia nejgaliyjy sporto organizacijos kartu su kitomis nejgaliyjy asociacijomis. Sie renginiai
remiami i§ valstybés biudzeto 1&sy.

3. Uz nejgaliyjy kiino kultiiros ir sporto rémimg ir organizavimg atsako Kiino kultiiros ir
sporto departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés.

4. Neijgaliyjy kiino kulttros ir sporto, kiino kultiros ir sporto organizacijy veiklos teisinius
pagrindus, valstybés institucijy ir asociacijy kompetencijg nejgaliyjy kiino kultiiros ir sporto srityje
reglamentuoja Kiino kultiiros ir sporto jstatymas ir Kiti teisés aktai.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-373, 2005-10-18, Zin., 2005, Nr. 127-4534 (2005-10-27), i. k. 10510101STA000X-373

TRECIASIS SKIRSNIS )
NEIGALIUJU SOCIALINE INTEGRACIJA IGYVENDINANCIOS INSTITUCIJOS

16 straipsnis. Nejgaliyju socialinés integracijos valdymas

1. Nejgaliyjy socialinés integracijos valdymas apima nejgaliyjy socialinés integracijos
priemoniy planavimg, administravimg, organizavimg bei jgaliojimy ir atsakomybeés paskirstyma bei
prieziiirg.

2. Pagrindinés nejgaliyjy socialine integracijg jgyvendinancios institucijos yra:

1) Lietuvos Respublikos Vyriausybé. Ji koordinuoja ir jgyvendina nejgaliyjy socialinés
integracijos sistema, tvirtina ilgalaikes valstybines nejgaliyjy socialinés integracijos programas ir
strategijas;

2) ministerijos. Jos pagal savo kompetencijg rengia ir teikia Lietuvos Respublikos
Vyriausybei sitilymus, jstatymy ir kity teisés akty projektus dél nejgaliyjy socialinés integracijos
sistemos tobulinimo bei organizuoja nejgaliyjy socialinés integracijos sistemos jgyvendinima;

3) apskri¢iy virSininkai. Jie kartu su apskrities savivaldybiy institucijomis rengia ir
jgyvendina apskrities nejgaliyjy socialinés integracijos programas, atsako uz socialiniy paslaugy
jstaigy, teikianc¢iy specialigsias socialines paslaugas nejgaliesiems, veiklos uztikrinima;

4) savivaldybiy institucijos. Jos rengia ir jgyvendina savivaldybés nejgaliyjy socialinés
integracijos programas, atsako uz nejgaliyjy specialiyjy poreikiy tenkinimg teikiant bendrgsias ir
specialigsias socialines paslaugas, salygy nejgaliesiems integruotis | bendruomeng¢ sudaryma,
bendradarbiavimg su nejgaliyjy visuomeninémis organizacijomis;

5) Lietuvos nejgaliyjy reikaly taryba prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés. Ji padeda
Lietuvos Respublikos Vyriausybei koordinuoti ir jgyvendinti nejgaliyjy socialinés integracijos
sistema, koordinuoja ir jgyvendina Nacionaling Zmoniy su negalia socialinés integracijos programa,
kitas nejgaliyjy socialinés integracijos priemones, atlieka kitas teisés akty jai pavestas funkcijas;

6) visuomeninés nejgaliyjy organizacijos. Jos atstovauja nejgaliyjy interesams bei padeda
igyvendinti nejgaliyjy socialinés integracijos priemones: organizuoja socialiniy paslaugy teikimag
nejgaliesiems, nejgaliyjy poilsj, sporta, turizma, kultliring veikla, tarptautinj bendradarbiavima.
Organizuodamos savo veikla, visuomeninés nejgaliyjy organizacijos bendradarbiauja su valstybés ir
savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis, gali gauti $iy institucijy ir jstaigy finansing parama.

17 straipsnis. Lietuvos nejgaliyju reikaly taryba prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés

1. Lietuvos nejgaliyjy reikaly taryba prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau —
Taryba) yra Vyriausybei atskaitinga kolegiali institucija.

2. Tarybos nuostatus ir sudétj tvirtina Vyriausybé.

3. Taryba sudaroma pariteto principu i§ visuomeniniy nejgaliyjy organizacijy, turinéiy
filialus, atstovybes ar narius — kitas visuomenines nejgaliyjy organizacijas, ir valstybés institucijy
atstovy. Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimu j Tarybg gali buti jtraukti ir kity organizacijy
ir institucijy atstovai.

4. Tarybos sprendimus vykdo sekretoriatas. Sekretoriata sudaro valstybés tarnautojai ir
dirbantys pagal darbo sutartis darbuotojai. Sekretoriato nuostatus tvirtina Taryba.
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5. Taryba yra juridinis asmuo. Ji turi saskaitg banke, antspauda su valstybés herbu ir savo
pavadinimu.

6. Uz savo veiklg Taryba atsiskaito Lietuvos Respublikos Vyriausybei Tarybos nuostatuose
nustatyta tvarka.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
NEIGALUMO LYGIO IR DARBINGUMO LYGIO NUSTATYMAS, PROFESINES
REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMAS, REABILITACIJOS PASALPA IR GINCU
SPRENDIMAS

18 straipsnis. Nejgalumo lygj ir darbingumo lygj nustatanti jstaiga

1. Nejgalumo lygj ir darbingumo lygj nustato Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Tarnyba).

2. Tarnybos nuostatus tvirtina Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

3. Tarnyba priima sprendimus dél:

1) nejgalumo lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko, termino;

2) darbingumo lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko, termino;

3) profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio asmenims iki 18 mety, kurie yra (buvo)
draudZiami valstybiniu socialiniu draudimu, ir asmenims, vyresniems kaip 18 mety;

4) nejgaliyjy darbo pobudzio ir salygy;

5) bendro pirminio nejgaliyjy specialiyjy poreikiy nustatymo;

6) netekto darbingumo procenty.
Papildyta straipsnio punktu:
Nr. X-208, 2005-05-19, Zin., 2005, Nr. 71-2554 (2005-06-07), i. k. 10510101STAO00X-208

19 straipsnis. Nejgalumo lygio nustatymas

1. Nejgalumo lygis nustatomas asmenims iki 18 mety, iSskyrus asmenis, kurie yra (buvo)
draudZziami valstybiniu socialiniu draudimu.

2. Nejgalumas gali bati trijy lygiy — sunkus, vidutinis ir lengvas.

3. Nejgalumo lygis nustatomas kompleksiskai vertinant asmens sveikatos bukle, galimybes
biti savarankiSkam kasdienéje veikloje, galimybes ugdytis, aplinkos veiksniy jtaka ir kitus svarbius
aspektus.

4. Nejgalumo lygio nustatymo Kkriterijus ir tvarkg nustato Sveikatos apsaugos ministerija
kartu su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija bei Svietimo ir mokslo ministerija.

20 straipsnis. Darbingumo lygio nustatymas

1. Darbingumo lygis nustatomas asmenims nuo 18 mety iki senatvés pensijos amziaus.

2. Jeigu jaunesnis kaip 18 mety asmuo teisés akty nustatyta tvarka yra (buvo) draudziamas
valstybiniu socialiniu draudimu, darbingumo lygis nustatomas nesukakusiam 18 mety asmeniui.

3. Darbingumo lygis dél nelaimingo atsitikimo darbe ar profesinés ligos nustatomas
asmenims neatsizvelgiant | jy amZiy Lietuvos Respublikos Vyriausybés arba jos jgaliotos
institucijos nustatyta tvarka.

4. Darbingumo lygis nustatomas jvertinus asmens sveikatos biikle ir galimybes atlikti
turimos kvalifikacijos darbus, jgyti nauja kvalifikacijg ar dirbti darbus, nereikalaujan¢ius profesinés
kvalifikacijos po to, kai yra panaudotos visos galimos medicininés ir profesinés reabilitacijos bei
specialiosios pagalbos priemongs.

5. Kai dél asmens sunkiy organizmo funkciniy sutrikimy profesiné reabilitacija néra galima
arba dél asmens amziaus netikslinga, darbingumo lygis nustatomas vadovaujantis medicininiais
kriterijais.

6. Darbingumo lygis nustatomas remiantis asmenj gydanciy gydytojy, profesinés
reabilitacijos ir kity specialisty pateiktais dokumentais. Nustatant darbingumo lygi turi teisg
dalyvauti asmuo, kurio darbingumo lygis vertinamas, ir (ar) jo atstovas pagal jstatyma. Darbingumo
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lygi nustatanti institucija gali nuspresti pakviesti asmenj ir (ar) jo atstova pagal istatyma dalyvauti
nustatant darbingumo lygj.

7. Darbingumas jvertinamas procentais ir jo lygis nustatomas 5 punkty intervalais, t. y.:

1) jei asmeniui nustatoma 0-25 procenty darbingumo, asmuo laikomas nedarbingu;

2) jei asmeniui nustatoma 30-55 procenty darbingumo, asmuo laikomas i$ dalies darbingu;

3) jei asmeniui nustatoma 60—100 procenty darbingumo, asmuo laikomas darbingu.

8. Darbingumo lygio nustatymo kriterijus ir tvarkg nustato Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija kartu su Sveikatos apsaugos ministerija.

21 straipsnis. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio tenkinimas

1. Koks yra profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis, nustato Tarnyba.

2. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo kriterijus, profesinés reabilitacijos
paslaugy teikimo bei finansavimo taisykles tvirtina Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

3. Profesinés reabilitacijos programas jgyvendina asmens sveikatos prieziliros jstaigos,
teikianCios reabilitacijos paslaugas, profesinés reabilitacijos centrai, profesinio rengimo ir kitos
ugdymo institucijos.

4. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimas finansuojamas 1§ valstybés biudzeto,
Uzimtumo fondo ir kity I€sy.

22 straipsnis. Profesinés reabilitacijos pasalpa

1. Kai asmuo, dalyvaujantis profesinés reabilitacijos programoje, yra draudziamas visy riisiy
valstybiniu socialiniu draudimu, jam i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto lésy
mokama profesinés reabilitacijos paSalpa. Jos dydis ir mokéjimo tvarka nustatyti Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatyme.

2. Kai asmuo, dalyvaujantis profesinés reabilitacijos programoje, nedraudziamas valstybiniu
socialiniu draudimu arba draudziamas tik valstybiniu socialiniu pensijy draudimu, jam Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka i§ valstybés biudzeto 1éSy mokama dviejy valstybiniy
socialinio draudimo baziniy pensijy dydzio profesinés reabilitacijos pasalpa.

3. Teis¢ gauti profesinés reabilitacijos pasalpg turi asmenys, kuriems Tarnyba nustaté
profesings reabilitacijos paslaugy poreikj ir kurie dalyvauja profesinés reabilitacijos programoje.

4. Profesinés reabilitacijos paSalpa asmeniui skiriama nuo pirmos dalyvavimo profesinés
reabilitacijos programoje dienos ir mokama kiekvieng ménesj, bet ne ilgiau kaip 180 kalendoriniy
dieny. Si pasalpa skiriama ir mokama neatsizvelgiant j kitas asmens gaunamas pajamas.

5. Sprendimg dél profesinés reabilitacijos pasalpos mokéjimo priima Sig pasalpg skirianti ir
mokanti institucija, vadovaudamasi Tarnybos sprendimu dél profesinés reabilitacijos paslaugy
poreikio.

6. Pasibaigus profesinés reabilitacijos programai, Tarnyba priima sprendimg dél asmens
darbingumo lygio.

23 straipsnis. Gin¢y dél Tarnybos priimty sprendimy nagrinéjimas

1. Gincus tarp asmens, pensijg ar iSmoka mokancios institucijos ir Tarnybos nagringja ir
sprendzia Gin¢y komisija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Komisija).

2. Komisija yra vieSasis juridinis asmuo, kurj steigia, Komisijos nariy skaiciy nustato, jos
nuostatus bei gin€y nagrinéjimo tvarka tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras. Komisija yra
privalomo iSankstinio gin¢y nagrinéjimo ne teismo tvarka institucija.

3. Komisijos pirmininkg ir Komisijos narius 5 metams skiria j pareigas ir atleidzia i§ jy
socialinés apsaugos ir darbo ministras. Komisijos pirmininku ir Komisijos nariu gali biiti skiriamas
nepriekaistingos reputacijos Lietuvos Respublikos pilietis.

4. Komisijos pirmininkas ir Komisijos narys gali buti atleistas prie$ terming, kai:

1) atsistatydina savo noru;

2) praranda Lietuvos Respublikos pilietybe;
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3) nedirba d¢l laikinojo nedarbingumo ilgiau kaip 120 dieny i§ eilés ar ilgiau kaip 140 dieny
per paskutinius 12 ménesiy;

4) isiteis¢ja teismo nuosprendis, pagal kurj jis nuteisiamas bausme, dél kurios negali testi
darbo;

5) Siurksciai pazeidzia darbo pareigas.

5. Komisijos pirmininkui ir Komisijos nariams draudziama eiti kitas pareigas, i$skyrus dirbti
mokslinj ar pedagoginj darba.

6. Komisijos pirmininkui ir Komisijos nariams darbo uzmokestis ir apmokéjimo salygos
nustatomos pagal Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy ir valstybés pareiginy darbo
apmokéjimo jstatyma ir kitus teisés aktus.

7. Pasibaigus jgaliojimy laikui, Komisijos pirmininkas ir Komisijos nariai pareigas eina, kol
paskiriami nauji nariai.

8. Skundas (prasymas) Komisijai gali biiti paduodamas ne véliau kaip per 30 dieny nuo
raStisSko Tarnybos priimto sprendimo gavimo dienos. Prie skundo turi buti pridedamas Tarnybos
priimto sprendimo ir dokumenty, kuriy reikia skundui (praSymui) pagristi, patvirtintos kopijos.

9. Visi skundai (praSymai) nagrinéjami ir sprendimai priimami Komisijos posédziuose; juos
organizuoja ir jiems vadovauja Komisijos pirmininkas.

10. Komisijos sprendimas priimamas, kai uz jj balsuoja dauguma Komisijos nariy. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas. Kai Komisijos pirmininko néra,
laikinai jj pavaduoja vienas i$ jos nariy, paskirtas Komisijos pirmininko.

11. Komisija sprendimg turi priimti ne véliau kaip per 30 dieny nuo skundo (prasymo)
gavimo dienos.

12. Komisijos sprendimas turi biiti pagristas iSnagrinétais dokumentais ir jstatymy bei kity
teisés akty normomis.

13. Komisija priima vieng i§ $iy sprendimy:

1) skundg (praSyma) atmesti Tarnybos sprendimg paliekant nepakeista;

2) skunda (prasymg) patenkinti jpareigojant Tarnybg per Komisijos nustatytg laikg pakeisti
sprendima.

14. Komisijos sprendimas jstatymy nustatyta tvarka gali biiti skundziamas teismui. Tais
atvejais, kai per Siame jstatyme nustatytg terming Komisija sprendimo nepriima, Tarnybos priimtas
sprendimas jstatymy nustatyta tvarka gali biiti skundziamas teismui.

15. Skundo (prasymo) apskundimas teismui Komisijos sprendimo vykdymo nesustabdo.

16. Komisija, nagrinédama skundus (prasymus), privalo vadovautis pagarbos zmogaus
teiséms, teisingumo, sgziningumo ir protingumo principais.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-373, 2005-10-18, Zin., 2005, Nr. 127-4534 (2005-10-27), i. k. 10510101STA000X-373

PENKTASIS SKIRSNIS
SPECIALIUJU POREIKIU NUSTATYMAS IR TENKINIMAS

24 straipsnis. Specialiyjy poreikiy ir ju lygio nustatymas ir specialiyjy poreikiy
tenkinimas

1. Specialieji nejgaliyjy poreikiai ir jy lygis nustatomi ir specialieji poreikiai tenkinami
neatsizvelgiant ] nejgaliyjy amziy, nejgalumo lygj ar darbingumo lygj ir siekiant uztikrinti lygias
teises ir galimybes visose gyvenimo srityse.

2. Specialieji poreikiai ir jy lygis nustatomi tokiose pagrindinése nejgaliyjy veiklos srityse:
buityje ir asmeniniame gyvenime, ugdymo srityje, darbingje veikloje, visuomeniniame gyvenime.

3. Specialiyjy poreikiy ir jy lygio nustatymo, specialiyjy poreikiy tenkinimo tvarka ir
salygas nustato Lietuvos Respublikos Vyriausybe¢ arba jos jgaliota institucija.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-373, 2005-10-18, Zin., 2005, Nr. 127-4534 (2005-10-27), i. k. 10510101STA000X-373

25 straipsnis. Apriipinimas techninés pagalbos priemonémis
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1. Skiriamos $ios techninés pagalbos priemoniy raisys:

1) gydymo ir funkcinio lavinimo priemonegs;

2) itvarai (ortezai) ir protezai (iSskyrus endoprotezus);

3) asmeninés apsaugos ir prieZiliros priemoneés;

4) asmens judésenos priemongs;

5) judésenos namuose priemonés (jskaitant valgymo ir gérimo jtaisus);

6) buty ir kity patalpy baldai ir pagalbiniai jtaisai (jskaitant poilsio ir darbo baldus, taip pat
baldy priedélius ir gyvenamosios, darbo bei mokomosios aplinkos pritaikymo priemones);

7) bendravimo, informavimo ir signalizavimo priemonés (jskaitant skaitymo, raSymo,
telefono rySio priemones ir apsaugos signalizatorius);

8) produkty ir prekiy naudojimo priemonés.

2. Techninés pagalbos priemoniy poreikj nustato Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
asmens sveikatos prieziliros jstaigy reabilitacijos specialistai ar (ir) savivaldybiy administracijy
padaliniy, atsakingy uZ socialiniy paslaugy organizavimg ir administravimg, sudarytos komisijos (]
Sias komisijas turi biti jtraukti medicininés reabilitacijos ir socialinio darbo specialistai), ar (ir)
ugdymo jstaigos specialiojo ugdymo komisijos, ar (ir) pedagoginés psichologings tarnybos.

3. Apripinima techninés pagalbos priemonémis pagal kompetencija organizuoja ir
apriipinimo atitinkamomis techninés pagalbos priemonémis tvarkg nustato Sveikatos apsaugos
ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija bei Svietimo ir mokslo ministerija.

26 straipsnis. Finansinés pagalbos priemonés

1. Skiriamos Sios finansinés pagalbos priemoniy nejgaliesiems risys: socialiné piniginé
parama, tikslinés kompensacijos ir iSmokos bei lengvatos.

2. Socialiné piniginé parama skiriama siekiant uztikrinti nejgaliyjy materialinés padéties
garantijas.

3. Tikslinés kompensacijos ir iSmokos skiriamos siekiant nejgaliesiems kompensuoti
specialiyjy poreikiy tenkinimo iSlaidas.

4. Lengvatos teikiamos siekiant nejgaliesiems uztikrinti specialiyjy poreikiy tenkinima tais
atvejais, kai kitomis specialiosios pagalbos priemonémis néra galimybiy patenkinti Siuos poreikius.

5. Finansinés pagalbos priemoniy teikima reglamentuoja Sis Jstatymas ir kiti teisés aktai.

27 straipsnis. Socialinés paslaugos

Nejgaliesiems teikiamy socialiniy paslaugy samprata, teises j socialines paslaugas, socialiniy
paslaugy valdymo, teikimo, skyrimo ir gavimo sglygas, socialiniy paslaugy kontrolés ir priezitiros,
pirkimo, finansavimo, mokeéjimo uz socialines paslaugas principus apibrézia Socialiniy paslaugy
istatymas ir kiti teisés aktai.

28 straipsnis. Specialiosios pagalbos priemoniy finansavimas

Specialiosios pagalbos priemoniy teikimas finansuojamas i§ valstybés ir savivaldybiy
biudZety, Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto, kity jstaigy (organizacijy) lésy, paramos
1¢8y, suteikus specialiosios pagalbos priemones gauty 1ésy ir kity lésy.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-208, 2005-05-19, Zin., 2005, Nr. 71-2554 (2005-06-07), i. k. 10510101STA000X-208

SESTASIS SKIRSNIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29 straipsnis. Teisiy ir garantijy iSsaugojimas

Sis Jstatymas ir kiti teisés aktai, susije su §iuo Jstatymu ir jo jgyvendinimu, neturi pabloginti
asmeny, kuriems iki $io [statymo jsigaliojimo buvusia tvarka buvo nustatytas invalidumas,
materialinés ir socialinés padéties.

30 straipsnis. Asmeny iki 18 mety teisiy iSsaugojimas
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1. Asmenims iki 18 mety, kuriems iki Sio Istatymo ijsigaliojimo buvusia tvarka buvo
nustatytas invalidumas, iki nustatyto invalidumo termino pabaigos nejgalumo lygis nustatomas jy
atstovy pagal jstatyma pageidavimu. Pakartotinai tikrinant §iy asmeny sveikatos bukle d¢l to, kad
pasibaigé nustatytas invalidumo terminas, nejgalumo lygis nustatomas privalomai.

2. Asmenims iki 18 mety, kuriems iki Sio Istatymo jsigaliojimo buvusia tvarka buvo
nustatytas invalidumas, iki to laiko, kol jiems bus nustatytas nejgalumo lygis, mokamos ne
mazesnés negu iki 2005 m. birzelio 30 d. galiojusiuose teisés aktuose nustatytos iSmokos (pensijos,
pasalpos ir kompensacijos) ir jie turi teis¢ naudotis ne mazesnémis garantijomis ir lengvatomis negu
iki 2005 m. birzelio 30 d. galiojusiuose teisés aktuose nustatytosios.

31 straipsnis. Sukakusiy senatvés pensijos amzZiy asmeny teisiy iSsaugojimas

1. Tki Sio Jstatymo jsigaliojimo sukakusiems senatveés pensijos amziy asmenims, kuriems iki
Sio Jstatymo jsigaliojimo buvusia tvarka buvo nustatytas invalidumas, iki nustatyto invalidumo
termino pabaigos mokamos ne mazesnés negu iki 2005 m. birzelio 30 d. galiojusiuose teis€s
aktuose nustatytos iSmokos (pensijos, pasalpos ir kompensacijos) ir jie turi teis¢ naudotis ne
mazesnémis garantijomis ir lengvatomis negu iki 2005 m. birZelio 30 d. galiojusiuose teisés aktuose
nustatytosios.

2. Tki Sio Istatymo jsigaliojimo sukakusiems senatvés pensijos amziy asmenims, kuriems iki
Sio Istatymo jsigaliojimo buvusia tvarka invalidumas buvo nustatytas neterminuotam laikui,
mokamos ne mazesnés negu iki 2005 m. birzelio 30 d. galiojusiuose teisés aktuose nustatytos
iSmokos (pensijos, pasalpos ir kompensacijos) ir jie turi teis¢ naudotis ne mazesnémis garantijomis
ir lengvatomis negu iki 2005 m. birZelio 30 d. galiojusiuose teisés aktuose nustatytosios.

32 straipsnis. Nesukakusiy senatvés pensijos amZiaus asmeny teisiy iSsaugojimas

1. Siekiant iSsaugoti nesukakusiy senatvés pensijos amziaus asmeny, kuriems iki S$io
Jstatymo jsigaliojimo buvo nustatyta invalidumo grupé, teises, numatomas pereinamasis laikotarpis
—nuo 2005 m. liepos 1 d. iki 2007 m. birzelio 30 d.

2. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nustatyta tvarka iki 2007 m. birzelio 30 d.
visiems nuo 18 mety iki senatvés pensijos amziaus asmenims, kuriems iki §io Jstatymo jsigaliojimo
buvusia tvarka buvo nustatytas invalidumas, turi biiti nustatytas darbingumo lygis.

3. Nesukake senatvés pensijos amziaus asmenys, kuriems iki Sio statymo jsigaliojimo buvo
nustatyta I, II ar III invalidumo grupé, pereinamuoju laikotarpiu iki to laiko, kol jiems bus
nustatytas darbingumo lygis, prilyginami nejgaliesiems, kurie Sio Jstatymo nustatyta tvarka
pripazinti nedarbingais arba i§ dalies darbingais remiantis iki Sio [statymo jsigaliojimo buvusia
tvarka iSduotais invalidumo pazyméjimais.

4. Nesukakusiems senatvés pensijos amziaus asmenims, kuriems iki Sio [statymo
isigaliojimo buvusia tvarka buvo nustatytas invalidumas, pereinamuoju laikotarpiu iki to laiko, kol
jiems bus nustatytas darbingumo lygis, mokamos ne mazesnés negu iki 2005 m. birzelio 30 d.
galiojusiuose teisés aktuose nustatytos iSmokos (pensijos, pasalpos ir kompensacijos) ir jie turi teise
naudotis ne mazesnémis garantijomis ir lengvatomis negu iki 2005 m. birzelio 30 d. galiojusiuose
teisés aktuose nustatytosios.

5. Nesukakusiems senatvés pensijos amziaus asmenims, kuriems iki $io [statymo
jsigaliojimo neterminuotai buvo nustatytas invalidumas, darbingumo lygis nustatomas remiantis iki
Sio Istatymo jsigaliojimo buvusia tvarka iSduotais invalidumo pazyméjimais bei Sio straipsnio 3
dalies nuostatomis, iSskyrus atvejus, kai nejgalusis pats savo noru kreipiasi | Tarnybg del
darbingumo lygio nustatymo.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
AUKSCIAUSIOSIOS TARYBOS PIRMININKAS VYTAUTAS LANDSBERGIS
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Vilnius, 1991 m. lapkri¢io 28 d.
Nr. 1-2044

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1-1080, 1995-10-31, Zin., 1995, Nr. 92-2056 (1995-11-10), i. k. 09510101STAQ0I-1080

Dél kai kuriy Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, susijusiy su Lietuvos Respublikos jstatymu "Dél
vaziavimo keleiviniu transportu lengvaty ir kai kuriy kategorijy pareigiiny, tarnautojy bei kity asmeny vaZiavimo
keleiviniu transportu iSlaidy kompensavimo tvarkos", pakeitimo ir papildymo

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1-1587, 1996-10-22, Zin., 1996, Nr. 105-2395 (1996-11-02), i. k. 0961010ISTA00I-1587

Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo 2, 12, 13, 25, 26, 27, 28 straipsniy papildymo ir
pakeitimo jstatymas

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. V111-309, 1997-06-26, Zin., 1997, Nr. 67-1649 (1997-07-16), i. k. 0971010ISTAVI111-309
Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo 12 straipsnio pakeitimo jstatymas

4.

Lictuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. VI11-904, 1998-10-22, Zin., 1998, Nr. 98-2706 (1998-11-11), i. k. 0981010ISTAVI11-904
Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo pakeitimo ir papildymo jstatymas

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. VI11-970, 1998-12-15, Zin., 1998, Nr. 115-3229 (1998-12-31), i. k. 0981010ISTAVI111-970

Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo pakeitimo ir papildymo jstatymo 14 ir 16 straipsniy
pakeitimo jstatymas

6.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. VI11-1015, 1998-12-29, Zin., 1998, Nr. 115-3273 (1998-12-31), i. k. 0981010ISTAII1-1015

Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo pakeitimo ir papildymo jstatymo 2 straipsnio pakeitimo
jstatymas

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. VI11-1480, 1999-12-16, Zin., 1999, Nr. 113-3284 (1999-12-30), i. k. 0991010ISTAI1-1480
Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo 22 straipsnio pakeitimo jstatymas

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-1967, 2004-01-20, Zin., 2004, Nr. 21-620 (2004-02-07), i. k. 1041010ISTAO0IX-1967

Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos istatymo 1, 3, 4, 5 ir 22 straipsniy pakeitimo jstatymas

9.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-2540, 2004-11-04, Zin., 2004, Nr. 171-6300 (2004-11-26), i. k. 10410101STAQIX-2540

Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo, Zalos atlyginimo dél
nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy profesine liga laikinojo jstatymo, Sveikatos draudimo jstatymo, Nedarbo
socialinio draudimo jstatymo, Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo, Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto sandaros jstatymo, Invalidy socialinés integracijos jstatymo, Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo
33, 34, 36, 45 straipsniy pakeitimo ir papildymo 45-1 straipsniu jstatymo, Valstybiniy socialinio draudimo pensijy
jstatymo 9, 16, 28, 35, 36, 40, 43, 45, 49, 50, 54 straipsniy pakeitimo ir papildymo bei jstatymo papildymo 55-6


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A18D5887558C
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3899D3489E21
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.60F3EFBEE432
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E4C265D180A6
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3406719BDD09
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.C85E5350CC2D
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.F2442BD20956
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2B5B087AF952
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E8FE7C311C62
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straipsniu ir VII skyriumi jstatymo, Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo 2, 10, 28, 29, 34, 35, 38, 39, 40,
45, 49, 54, 56 straipsniy pakeitimo ir papildymo bei jstatymo papildymo 55-1, 55-2, 55-3, 55-4, 55-5 straipsniais
jstatymo, Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo pakeitimo ir papildymo jstatymas

10.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-2228, 2004-05-11, Zin., 2004, Nr. 83-2983 (2004-05-22), i. k. 1041010ISTAOQIX-2228
Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymo pakeitimo jstatymas

11.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-208, 2005-05-19, Zin., 2005, Nr. 71-2554 (2005-06-07), i. k. 10510101STA000X-208

Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo, Valstybiniy pensijy jstatymo, Mokslininky valstybiniy
pensijy laikinojo jstatymo, Valstybiniy socialinio draudimo senatvés pensijy iSankstinio mokéjimo jstatymo, Teiséjy
valstybiniy pensijy jstatymo, Pensijy kaupimo jstatymo, Lietuvos nepriklausomybés akto signatary statuso jstatymo
pakeitimo ir papildymo jstatymas

12.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-373, 2005-10-18, Zin., 2005, Nr. 127-4534 (2005-10-27), i. k. 10510101STA000X-373

Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 15, 16, 17, 23 ir 24 straipsniy pakeitimo jstatymas


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D33E89BBB88A
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.8D1E439FB91A
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DDE7E5B5F2A6

