Suvestiné redakcija nuo 2010-11-14 iki 2014-12-31
Nutarimas paskelbtas: Zin. 2002, Nr. 83-3608, i. k. 1021100NUTA00001341

Nauja redakcija nuo 2010-04-01:
Nr. 1318, 2009-10-14, Zin. 2009, Nr. 126-5433 (2009-10-22), i. k. 1091100NUTA00001318

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VALSTYBES IMONIU IR VALSTYBES KONTROLIUOJAMU AKCINIU
BENDROVIU, UZDARUJU AKCINIU BENDROVIU VADOVU, JU PAVADUOTOJU
IR VYRIAUSIUJU BUHALTERIU DARBO APMOKEJIMO

2002 m. rugpjiucio 23 d. Nr. 1341
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymo (Zin., 1998, Nr. 54-1492; 2002, Nr. 60-2412; 2006,
Nr. 87-3397) 19! straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Nustatyti §ig valstybés jmoniy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo tvarka:

1.1. Valstybés jmoniy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy (toliau —
vadovaujantys darbuotojai) ménesiné alga susideda 1§ pastoviosios dalies ir kintamosios
dalies.

Meénesinés algos pastovioji dalis nustatoma minimaliosios ménesinés algos dydzio
koeficientais, atsizvelgiant | jmonés kategorijg (pagal prieda).

Meénesinés algos kintamoji dalis priklauso nuo jmonés veiklos rezultaty ir nustatoma
atsizvelgiant ] prag¢jusio ketvir¢io ikinés-finansinés veiklos rezultaty vertinimo rodiklius
(komerciniais pagrindais veikian¢ioms jmonéms — gamybos efektyvumo didéjima, savikainos
maz¢jimg produkcijos arba paslaugos vienetui ir kitus jmonés veiklos efektyvuma
apibréziancCius rodiklius, vieSgsias paslaugas teikianCioms jmonéms — suteikty vieSyjy
paslaugy skaiciaus didéjima, darbo laiko sgnaudy vieSosioms paslaugoms teikti mazéjimg ir
kitus veiklos efektyvumg apibrézianCius rodiklius). Konkrecius veiklos rezultaty vertinimo
rodiklius ir ménesinés algos kintamosios dalies dydj nustato jmonés savininko teiseS ir
pareigas jgyvendinan¢ios institucijos. Ménesinés algos kintamoji dalis negali virSyti
darbuotojui nustatytos ménesinés algos pastoviosios dalies.

1.2. Imonés kategorija nustatoma atsizvelgiant | Siuos praéjusiy mety rodiklius:

1.2.1. pardavimo ir (ar) paslaugy apimtis ne mazesné kaip 200 min. lity;

1.2.2. vidutinis darbuotojy skai€ius ne maZesnis kaip 1000 asmeny.

1.3. Pagal nurodytuosius rodiklius jmonés priskiriamos $ioms kategorijoms:

1.3.1. T kategorijai, kai jmoné pasiekia abu nurodytuosius rodiklius;

1.3.2. II kategorijai, kai jmon¢ pasiekia vieng rodiklj i§ nurodytyjy;

1.3.3. III kategorijai, kai jmoné nepasiekia né vieno rodiklio, tac¢iau pardavimo ir (ar)
paslaugy apimtis ne maZesné¢ kaip 30 mln. lity;

1.3.4. IV kategorijai, kai jmoné nepasiekia né¢ vieno rodiklio, taciau pardavimo ir (ar)
paslaugy apimtis mazesné kaip 30 min. lity.

1.3.5. Imon¢, kuri jstatymy nustatyta tvarka turi jgaliojimus atlikti viesaji
administravima, priskiriama viena kategorija aukStesnei kategorijai nei biity priskiriama pagal
nurodytuosius rodiklius, iSskyrus jmones, kurios pagal nurodytuosius rodiklius priskirtos
auksciausiai — | kategorijal.

1.4. Pagal imoniy kategorijas nustatytos imonés vadovaujanciy darbuotojy ménesinés
algos (pastovioji dalis kartu su kintamgja dalimi) negali biiti didesnés uz praéjusiojo ketvircio
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jmonés darbuotojy 5 vidutinius ménesinius darbo uzmokesCius, apskaiCiuotus pagal Sio
nutarimo 6 punkte nurodyta aprasa.

1.5. Atsizvelgiant j jmonés veiklos pobtidj ir | tai, kad esama valstybés imonés Ignalinos
atominés elektrinés veikla, taip pat ir darbuotojy atlyginimy mokéjimas, finansuojama
daugiausia i§ Europos Sajungos 1éSy, $is nutarimas ir jame nustatyta valstybés jmoniy vadovy,
Jju pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo apmokéjimo tvarka valstybés jmonei Ignalinos
atominei elektrinei netaikomi.

Punkto pakeitimai:
Nr. 198, 2010-03-03, Zin., 2010, Nr. 26-1202 (2010-03-04), i. k. 1101100NUTA00000198

1.6. Imonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija tvirtina konkrecius
jmonés vadovo meénesines algos pastoviosios dalies ir kintamosios dalies dydzius, jeigu
jstatymuose nenustatyta kitaip, taip pat paveda jmonés vadovui S§io nutarimo 1.1-
1.5 punktuose nurodyta tvarka ménesinés algos pastoviosios dalies ir kintamosios dalies
dydZius nustatyti jmonés vadovo pavaduotojams ir vyriausiajam buhalteriui.

1.7. Imonés vadovaujan¢iam darbuotojui i§ jmonés pelno uz gerus darbo rezultatus ir
gerg darbo pareigy vykdyma mety pabaigoje gali biiti iSmokama premija, kurios dydis negali
virSyti jo vienos ménesines algos pastoviosios dalies.

2. Nustatyti, kad jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija turi
nustatyti jmonés vadovaujanciy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkg, vadovaudamasi Sio
nutarimo 1 punkto nuostatomis. Jeigu jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos sprendimu valstybés jmonéje sudaryta valdyba, ji gali teikti pasiilymus d¢l Sios
tvarkos taikymo. Valstybés jmongje Valstybes turto fonde Siame nutarime nurodytus jmonés
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimus priima valstybés jmonés
Valstybes turto fondo valdyba.

3. Rekomenduoti akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriose valstybei
priklauso daugiau kaip 50 procenty balsy visuotiniame akcininky susirinkime (toliau —
valstybés kontroliuojamos akcinés bendrovés ir uzdarosios akcinés bendrovés), akcijy
valdytojui pasitlyti bendrovés vadova renkan¢iam bendrovés organui apsvarstyti klausimg dél
Sio nutarimo 1 punkte nustatytos tvarkos taikymo bendrovés vadovaujanciy darbuotojy darbo
apmokéjimui ir pavesti savo atstovui balsuoti uz §j taikyma.

Kai valstybés kontroliuojama akciné bendrové arba uzdaroji akciné bendrové turi
strategine reikSme nacionaliniam saugumui ir svarbig reikSme¢ Lietuvos tkiui (veikla apima
visg Salies teritorijg, pagrindinés veiklos metinés pajamos ne mazesnés kaip 150 min. lity ir
vidutinis darbuotojy skaiius ne mazesnis kaip 5000 asmeny), o akcinés bendrovés
vadovaujanciy darbuotojy nustatyta ménesiné alga (pastovioji dalis kartu su kintamaja dalimi)
yra didesné uz pragjusio ketvircio Sios akcinés bendrovés darbuotojy 5 vidutinius ménesinius
darbo uZmokesCius ir pragjusio ketvir¢io S$ios akcinés bendrovés darbuotojy vidutinis
ménesinis darbo uzmokestis yra mazesnis uz Statistikos departamento paskutinio paskelbto
ketvir¢io vidutinj ménesinj bruto darbo uzmokestj Salies tikyje, akcijy valdytojas gali sitilyti,
nustatant akcinés bendrovés vadovaujancéiy darbuotojy ménesing alga, netaikyti $io nutarimo
1.4 punkte nustatyty apribojimy. Taciau tokiu atveju apskaiciuota einamojo ketvir€io akcinés
bendrovés vadovaujanciy darbuotojy ménesiné alga negali buti didesn¢ uz Statistikos
departamento paskutinio paskelbto ketvir¢io 5 vidutinius ménesinius bruto darbo
uzmokescius Salies tkyje.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 1570, 2010-11-03, Zin., 2010, Nr. 133-6782 (2010-11-13), i. k. 1101100NUTA00001570

4. Rekomenduoti savivaldybéms, nustatant savivaldybés jmoniy ir savivaldybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovaujanciy darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarka, vadovautis $io nutarimo 1 punkto reikalavimais.

5. Nustatyti, kad jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
sprendimu valstybés imoniy vadovaujantiems darbuotojams (rekomenduoti $iy nuostaty


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A3FB43CDD189
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.0499D4557FAE

3

laikytis ir valstybés kontroliuojamy akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy,
savivaldybés kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy ir savivaldybés
imoniy savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai ar atitinkamiems valdymo
organams):

5.1. gali biiti skiriamos materialinés pasalpos, kai sunki jy materialiné buklé dél jy paciy
ligos, Seimos nariy ligos ar mirties, stichinés nelaimés ar turto netekimo, jeigu yra rasytinis
prasSymas ir pateikti atitinkami tai patvirtinantys dokumentai, — iki 5 minimaliyjy ménesiniy
algy 1§ jmonés pelno;

5.2. su kuriais darbo sutartis nutraukiama Saliy susitarimu pagal Lietuvos Respublikos
darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) 125 straipsnj, i§mokamy kompensacijy suma negali
virSyti 3 jy vidutiniy ménesiniy darbo uzmokes¢iy, apskaiCiuoty laikantis Darbuotojo ir
valstybés tarnautojo vidutinio darbo uzmokesCio apskaiCiavimo tvarkos apraSo, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. geguzés 27 d. nutarimu Nr. 650 (Zin., 2003,
Nr. 52-2326; 2006, Nr. 105-4011).

6. Patvirtinti Valstybés jmoniy darbuotojy vidutinio ménesinio darbo uzmokescio
apskaiciavimo tvarkos apraSa (pridedama).

7. Rekomenduoti pagal Sio nutarimo 6 punkte nurodytg aprasg apskaiCiuoti ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy ir wuzdaryjy akciniy bendroviy, savivaldybiy
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy ir savivaldybiy jmoniy
darbuotojy vidutinj darbo uzmokestj.

8. Ipareigoti valstybés jmoniy savininko teises ir pareigas jgyvendinancias institucijas
kasmet iki balandZio 1 d. teikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai informacijg apie §io
nutarimo jgyvendinimg (jmoniy kategorijai nustatyti taikomy rodikliy dydzius, jmoniy
vadovaujanciy darbuotojy ménesing alga, ménesinés algos kintamajai daliai nustatyti taikytus
veiklos rezultaty vertinimo rodiklius pagal Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateiktg
formg). Socialinés apsaugos ir darbo ministerija apibendrintg informacija kasmet iki geguzés
1 d. pateikia Lietuvos Respublikos Vyriausybei ir Lietuvos Respublikos valstybés kontrolei.

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. rugpjicio 23 d.

nutarimo Nr. 1341

priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2009 m. spalio 14 d. nutarimo Nr. 1318
redakcija)

VALSTYBES IMONIU VADOVAUJANCIU DARBUOTOJU MENESINES ALGOS
PASTOVIOSIOS DALIES DYDZIAI

1. Vadovo ménesinés algos pastovioji dalis:

Imoniy kategorijos Koeficientai (minimaliosios ménesinés algos dydziais)
[ 7,6-8,6
1 6,474
1"l 5-6,2
v 2,4-49

2. Vadovo pavaduotojy, vyriausiojo buhalterio ménesinés algos pastoviosios dalies

dydis nustatomas 10-20 procenty maZesnis uz vadovo ménesinés algos pastoviosios dalies
dyd;.

Priedo pakeitimai:

Nr. 735, 2004-06-14, Zin., 2004, Nr. 95-3499 (2004-06-17), i. k. 1041100NUTA00000735
Nr. 215, 2009-03-25, Zin., 2009, Nr. 36-1383 (2009-04-02), i. k. 1091100NUTA00000215
Nr. 1318, 2009-10-74, Zin., 2009, Nr. 126-5433 (2009-10-22), i. k. 1091100NUTA00001318
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. rugpjucio 23 d.

nutarimu Nr. 1341

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2009 m. spalio 14 d. nutarimo Nr. 1318
redakcija)

VALSTYBES IMONIU DARBUOTOJU VIDUTINIO MENESINIO DARBO
UZMOKESCIO APSKAICIAVIMO TVARKOS APRASAS

1. Valstybés jmoniy darbuotojy vidutinio ménesinio darbo uzmokescio apskaic¢iavimo tvarkos
aprasas reglamentuoja valstybés jmoniy (toliau — jmonés) darbuotojy vidutinio ménesinio darbo
uzmokes¢io, nuo kurio priklauso vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalterry (toliau —
vadovaujantys darbuotojai) ménesinés algos (pastovioji dalis kartu su kintamgja dalimi),
apskaiciavima.

2. Imonés darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis apskai¢iuojamas taip: praéjusio
ketvir¢io jmonés apskaiCiuotos darbo apmokéjimo 1éSos dalijamos 1§ to ketvir¢io jmonés vidutinio
salyginio darbuotojy skaiciaus ir dalijamos 1§ 3.

3. Imonés darbo apmokéjimo 1éSos yra visy rusiy darbo uzmokestis uz atliktag darbg ar dirbtg
laika, jskaitant jvairias priemokas, priedus, i§mokas i§ pelno, nuolatines ir vienkartines premijas,
apmokéjimas uz nedirbtg laikg (atostogas, prastovas ir panasiai).

4. ] darbo apmokeéjimo I€Sas nejskaitomos jmonés darbuotojams mokamos iSeitinés iSmokos ir
kompensacijos, materialin¢ pasalpa, ligos pasalpos, mokamos laikino nedarbingumo metu, iSmokos
pagal rangos, autorines ir kitas civilines sutartis, jmonés vadovaujanciy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir skatinimo I€Sos, taip pat delspinigiai uz laiku neiSmokéta darbo uzmokestj, dotacijos
darbuotojams maitinti, kompensacinés iSmokos (buty nuomos, komunaliniy paslaugy, uz
ménesinius transporto bilietus ir panasios), negrazintos 1éSos, panaudotos gyvenamiesiems namams
ir butams statyti, ligos pasalpos ir kitos su darbo apmokéjimu nesusijusios iSmokos.

5. Imonés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis apskai¢iuojamas pagal vidutinj sglyginj
darbuotojy skaiCiy, kuris nustatomas visy darbuotojy apmokétas valandas per ataskaitinj ketvirt]
dalijant i§ jmon¢je nustatytos ménesio darbo laiko normos ir dalijant i§ 3.

Darbuotojai, nedirb¢ dél prastovos ar nemokamy atostogy, prilyginami dirbantiems
darbuotojams.

6. | vidutinj salyginj darbuotojy skai¢iy nejskaitomi jmonés vadovaujantys darbuotojai,
moterys, i$¢jusios néStumo ir gimdymo atostogy, asmenys, i8¢j¢ atostogy vaikui prizitréti, kol jam
sueis 3 metai, darbuotojai, paSaukti j butingja karo tarnyba ar alternatyviaja krasto apsaugos
tarnyba, darbuotojai, dirbantys pagal rangos, autorines ar kitas civilines sutartis, jsigij¢ verslo
liudijimus, praktikantai, mokiniai ir teisétvarkos organy sulaikyti darbuotojai.

Priedo pakeitimai:
Nr. 735, 2004-06-14, Zin., 2004, Nr. 95-3499 (2004-06-17), i. k. 1041100NUTA00000735
Nr. 1318, 2009-10- 14, Zin., 2009, Nr. 126-5433 (2009-10-22), i. k. 1091100NUTA00001318

Pakeitimai:

1.
Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas
Nr. 735, 2004-06-14, Zin., 2004, Nr. 95-3499 (2004-06-17), i. k. 1041100NUTA00000735
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Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "D¢l valstybés jmoniy ir valstybes
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy administracijos vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy
finansininky darbo apmokeéjimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 601, 2005-06-01, Zin., 2005, Nr. 70-2532 (2005-06-04), i. k. 1051100NUTA00000601

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjti¢io 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 31, 2006-01-12, Zin., 2006, Nr. 6-218 (2006-01-17), i. k. 1061100NUTA00000031

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjti¢io 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

4,

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 332, 2007-04-04, Zin., 2007, Nr. 42-1577 (2007-04-14), i. k. 1071100NUTA00000332

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjiicio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 20, 2008-01-09, Zin., 2008, Nr. 8-278 (2008-01-19), i. k. 1081100NUTA00000020

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 215, 2009-03-25, Zin., 2009, Nr. 36-1383 (2009-04-02), i. k. 1091100NUTA00000215

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

7.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1047, 2009-09-02, Zin., 2009, Nr. 109-4634 (2009-09-11), i. k. 1091100NUTA00001047

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

8.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 199, 2010-03-03, Zin., 2010, Nr. 26-1203 (2010-03-04), i. k. 1101100NUTA00000199

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjti¢io 23 d. nutarimo Nr. 1341 "D¢l valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

9.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1318, 2009-10-14, Zin., 2009, Nr. 126-5433 (2009-10-22), i. k. 1091100NUTA00001318

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjiicio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo

10.
Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas
Nr. 198, 2010-03-03, Zin., 2010, Nr. 26-1202 (2010-03-04), i. k. 1101100NUTA00000198


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3E12CC7AFDBB
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.7433DD9D469C
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.5906AAC63C56
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.678666C93F53
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.AFBE35E74112
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.97042FDB29D6
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.892FDA014BF6
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3317D5473F34
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A3FB43CDD189

4

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m. spalio 14 d. nutarimo Nr. 1318 "Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. rugpjicio 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés kontroliuojamy akciniy bendroviy,
uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo apmokeéjimo" pakeitimo" pakeitimo

11.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1570, 2010-11-03, Zin., 2010, Nr. 133-6782 (2010-11-13), i. k. 1101100NUTA00001570

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjti¢io 23 d. nutarimo Nr. 1341 "Dél valstybés jmoniy ir valstybés
kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokéjimo" pakeitimo



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.0499D4557FAE

