Suvestiné redakcija nuo 2023-01-01 iki 2023-05-30
Istatymas paskelbtas: Zin. 2000, Nr. 111-3574, i. k. 1001010ISTA00IX-110

Nauja redakcija nuo 2017-01-01:
Nr. X11-2501, 2016-06-28, paskelbta TAR 2016-07-15, i. k. 2016-20641

LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMAS

2000 m. gruodzio 21 d. Nr. 1X-110
Vilnius
| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo pasKirtis

1. Sis jstatymas nurodo asmenis, draudziamus ligos socialiniu draudimu ir motinystés
socialiniu draudimu, nustato teis¢ j Siy draudimo risiy iSmokas, jy skyrimo, apskai¢iavimo ir
mokéjimo salygas.

2. Sio jstatymo nuostatos suderintos su Europos Sajungos teis¢s aktais, nurodytais $io
jstatymo priede.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

2 straipsnis. Ligos socialinis draudimas ir motinystés socialinis draudimas

1. IS ligos socialinio draudimo 1éSy:

1) jstatymy nustatytais atvejais kompensuojamos S$ios risies draudimu apdraustiems
asmenims dél jy paciy ar jy Seimos nariy arba budincio globotojo, glob&jo, rupintojo arba vaika
ar nejgaly asmenj, besimokantj pagal bendrojo ugdymo programag arba jo specialiesiems
ugdymosi poreikiams pritaikyta bendrojo ugdymo programga, laikinai priziiirin¢io asmens, kai
vaikui ar nejgaliam asmeniui nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai
apgyvendinamas pas fizinius asmenis, priziirimy vaiky ar nejgaliy asmeny ligos ar dél
dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje negautos pajamos arba jy dalis;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X1V-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584
Nr. X1V-1444, 2022-10-10, paskelbta TAR 2022-10-18, i. k. 2022-21090

2) §io jstatymo nustatytais atvejais Sios dalies 1 punkte nurodytiems ligos socialiniu
draudimu apdraustiems asmenims mokamos Siame jstatyme nustatyto dydzio ligos ir profesinés
reabilitacijos iSmokos.

2. I motinysteés socialinio draudimo lésy:

1) istatymy nustatytais atvejais kompensuojamos Sios rusies draudimu apdraustiems
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asmenims dél motinystés, tévystés ar vaiko prieziiiros prarastos pajamos ar jy dalis;

2) Sio jstatymo nustatytais atvejais Sios dalies 1 punkte nurodytiems motinystés socialiniu
draudimu apdraustiems asmenims mokamos Siame jstatyme nustatyto dydzio motinystés,
tévystés ir vaiko priezitiros iSmokos, o tapusiems neapdraustiems motinystés socialiniu draudimu
— Siame jstatyme nustatyto dydzio motinystés ir vaiko priezitiros iSmokos.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. XI111-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216
Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981

3 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Apdraustasis asmuo — fizinis asmuo, kuris pats moka ir (ar) uz jj mokamos arba pagal
jstatymus turéjo biti mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

2. Apdraustojo asmens draudZiamosios pajamos — Visos asmens pajamos ir Kitos
sumos, nuo kuriy buvo mokamos arba tur¢jo biiti mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos ligos socialiniam draudimui ir (ar) motinystés socialiniam draudimui, taip pat S§io
jstatymo nustatytos ir apdraustajam asmeniui priskaic¢iuotos ligos (jskaitant darbdavio mokamas
dvi pirmasias ligos dienas), profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko prieziiiros
iSmokos, priskaiCiuotos ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos iSmokos,
mokamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymu, ir priskai¢iuotos nedarbo socialinio draudimo i§mokos bei dalinio
darbo iSmokos, mokamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo
jstatymu.

2!, Infekciju plitima ribojantis reZimas — laikinas visos ar dalies §vietimo jstaigos
veiklos apribojimas teisés akty, reguliuojanciy zmoniy uzkrec¢iamyjy ligy profilaktika ir kontrolg,
nustatytais atvejais ir tvarka.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. XI11-3305, 2020-09-29, paskelbta TAR 2020-10-09, i. k. 2020-21152

3. ISmokos gavéjas — fizinis asmuo, kuris turi teis¢ gauti jstatymy nustatytas ligos,
profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés ar vaiko priezitiros iSmokas.

4. Kompensuojamasis uZdarbis — apdraustojo asmens draudZiamyjy pajamy suma,
pagal kurig apskaiCiuojamos ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo
iSmokos.

5. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo stazas — laikotarpiai,
per kuriuos mokamos arba pagal jstatymus turéjo biiti mokamos valstybinio socialinio draudimo
imokos ligos socialiniam draudimui ir (ar) motinystés socialiniam draudimui, taip pat per kuriuos

apdraustasis asmuo gavo $io jstatymo nustatytas ligos (jskaitant darbdavio mokamas dvi
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pirmasias ligos dienas), profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko prieziiiros i§mokas,
ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos iSmokas, mokamas vadovaujantis
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu, nedarbo socialinio
draudimo iSmokas bei dalinio darbo iSmokas, mokamas vadovaujantis Nedarbo socialinio
draudimo jstatymu. Savarankiskai dirbanc¢iy asmeny (iSskyrus asmenis, kurie gauna pajamas i$
sporto ar atliké¢jo veiklos arba pagal autorines sutartis, nesiversdami atitinkama individualia
veikla) socialinio draudimo stazas nustatomas pagal sumokétas socialinio draudimo jmokas.
Jeigu Sios imokos sumokétos nuo minimaliosios ménesinés algos dydzio sumos, jgyjamas vieno
meénesio socialinio draudimo stazas. Tais atvejais, kai jmokos sumokeétos nuo mazesnés arba
didesnés negu minimalioji ménesiné alga sumos, socialinio draudimo stazas laikomas
proporcingai mazesniu arba didesniu. Asmeny, kurie gauna pajamas i§ sporto ar atlikéjo veiklos
arba pagal autorines sutartis, nesiversdami atitinkama individualia veikla, socialinio draudimo
stazas nustatomas pagal priskaiCiuotas socialinio draudimo jmokas. Jeigu Sios jmokos
priskai¢iuotos nuo minimaliosios meénesinés algos dydzio sumos, jgyjamas vieno meénesio
socialinio draudimo stazas. Tais atvejais, kai jmokos priskai¢iuotos nuo mazesnés arba didesnés
negu minimalioji ménesiné alga sumos, socialinio draudimo stazas laikomas proporcingai
mazesniu arba didesniu. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo stazas
apskaiciuojamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausyb¢) tvirtinamuose Ligos ir
motinystés socialinio draudimo i$moky nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842

6. Neturintys darbo ar tarnybos santykiy asmenys — asmenys, nurodyti Valstybinio

socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 1 ir 2 dalyse, 6 straipsnio 1, 7 ir 11 dalyse.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-1176, 2022-06-27, paskelbta TAR 2022-06-28, i. k. 2022-13892

7. Salies vidutinis ménesinis darbo uZmokestis — Lietuvos statistikos departamento
skelbiamas vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis (jtraukiant ir individualiyjy jmoniy darbo
uzmokesc¢io duomenis) Salies tkyje.

8. Seimos narys — sutuoktinis, vaikas (jvaikis), motina (tévas), imote (jtévis).

9. Turintys darbo ar tarnybos santykius asmenys — asmenys, nurodyti Valstybinio

socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1-4 dalyse ir 6 straipsnio 4 dalyje.

4 straipsnis. Asmenys, draudZiami ligos socialiniu draudimu ir motinystés socialiniu

draudimu
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1. Ligos socialiniu draudimu ir motinystés socialiniu draudimu privalomai draudziamus
asmenis bei ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo jmoky mokéjimo tvarka
nustato Valstybinio socialinio draudimo jstatymas.

2. Ligos socialiniu draudimu ir motinystés socialiniu draudimu privalomai nedraudziami
asmenys turi teis¢ Sios riusies draudimu draustis savanoriskai Vyriausybés nustatyta tvarka.

3. Asmenys, gaunantys pajamas i$ sporto ar atlikéjo veiklos arba pagal autorines sutartis,
laikomi apdraustaisiais nuo valstybinio socialinio draudimo pradzios datos iki draudziamojo
ivykio dienos, jeigu per §] laikotarp] buvo sumokeétos valstybinio socialinio draudimo jmokos
nuo pajamy sumos, ne mazesnés kaip $io laikotarpio minimaliyjy ménesiniy algy suma. Sioje
dalyje nurodyti asmenys apdraustaisiais laikomi ne ilgesn; kaip 24 ménesiy laikotarp] nuo
valstybinio socialinio draudimo pradzios datos.

4. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodyti asmenys
laikomi apdraustaisiais, jeigu jie:

1) Valstybinio socialinio draudimo jstatyme nustatyta tvarka ir terminais iki pirmosios
laikinojo nedarbingumo ar profesinés reabilitacijos programos dienos arba iki jy prilyginimo
pagal Sio jstatymo 5 straipsnio 4 dalj asmenims, kuriems suteiktos néstumo ir gimdymo, tévystés
ar vaiko priezitiros atostogos, yra sumoké¢je ligos socialinio draudimo ir (ar) motinystés
socialinio draudimo jmokas uz kalendorinj ménesj, ¢jusj pries kalendorin; ménesj, kurj jie jgijo
teis¢ ] ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés ar vaiko priezitiros iSmoka (toliau —
praéjes ménuo);

2) Valstybinio socialinio draudimo jstatyme nustatyta tvarka ir terminais iki pirmosios
laikinojo nedarbingumo ar profesinés reabilitacijos programos dienos arba iki jy prilyginimo
pagal Sio jstatymo 5 straipsnio 4 dalj asmenims, kuriems suteiktos néStumo ir gimdymo, tévystés
ar vaiko prieziiros atostogos, yra sumokeje ligos socialinio draudimo ir (ar) motinystés
Socialinio draudimo jmokas uz einamajj kalendorinj ménesj, jeigu jy teis¢ i ligos, profesinés
reabilitacijos, motinystés, tévystés ar vaiko priezitiros iSmoka atsirado veiklos vykdymo pradzios
kalendorinj ménesj ar ligos socialinio draudimo ir (ar) motinystés socialinio draudimo jmokos uz
praéjusi ménesj nebuvo mokétos deél to, kad Sie asmenys pra¢jusi ménesj buvo laikinai
nedarbingi arba gavo §io jstatymo nustatytas ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés
ar vaiko prieZitiros iSmokas;

3) teis¢ j naujg ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés ar vaiko priezitiros
iSmoka jgyja be pertraukos kita dieng po ankstesnés ligos, profesinés reabilitacijos, motinystes,
tévystés ar vaiko priezitiros iSmokos mokéjimo pabaigos, o ligos socialinio draudimo ir (ar)

motinystés socialinio draudimo jmokas anksciau paskirtai ligos, profesinés reabilitacijos,



motinystés, tévystés ar vaiko priezitros iSmokai gauti yra sumokeje Sios dalies 1 ar 2 punkte
nustatyta tvarka.

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X1V-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050
Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981

5. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 6 straipsnio 1, 4, 7 ir 11 dalyse nurodyti
asmenys laikomi apdraustaisiais, jeigu uz juos mokamos ligos socialinio draudimo ir (ar)

motinystés socialinio draudimo jmokos.

Papildyta straipsnio dalimi:

Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050
Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XIV-1176, 2022-06-27, paskelbta TAR 2022-06-28, i. k. 2022-13892

5 straipsnis. Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko prieZiiiros

iSmokos

1. Pagal §; jstatymg skiriamos ir mokamos ligos, profesinés reabilitacijos, motinysteés,
tévystes, vaiko prieziiiros iSmokos.

2. Ligos iSmokos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti asmenims $iais atvejais:

1) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems dél ligos arba traumos ir
dél to praradusiems darbo pajamy, iSskyrus Sio jstatymo 14 straipsnio 6 ir 7 dalyse nurodytus
atvejus bei Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo
numatytus ligos iSmokos skyrimo ir mokéjimo atvejus;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

2) sergantiems $eimos nariams slaugyti. Si i¥moka skiriama, jeigu gydytojo nurodymu
biitina slaugyti susirgusj apdraustojo asmens Seimos narj;

3) apdraustiesiems asmenims, nuSalintiems nuo darbo dél uzkre¢iamyjy ligy protriikiy
arba epidemijy, ir $io jstatymo 11' straipsnio 2 ir 6 dalyse nurodytiems apdraustiesiems
asmenims;

Straipsnio punkto pakeitimai:

Nr. X111-3305, 2020-09-29, paskelbta TAR 2020-10-09, i. k. 2020-21152
Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981

4) apdraustiesiems asmenims, kurie gydosi sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje
ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas. Si i§moka skiriama apdraustiesiems asmenims uZ visa
gydymosi tokioje jstaigoje laika, taip pat vykimo | ja ir grjzimo iS jos laika;

5) §io jstatymo 11 straipsnio 4 dalyje ir 11! straipsnio 8 dalyje nurodyty vaiky ir nejgaliy
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asmeny priezilirai, jeigu Svietimo jstaigoje (jstaigose) nustatytas infekcijy plitimg ribojantis
rezimas, bei §io jstatymo 11! straipsnio 3 ir 7 dalyse nurodyty vaiky ir nejgaliy asmeny
prieziurai;

Straipsnio punkto pakeitimai:

Nr. X111-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216

Nr. XI11-3305, 2020-09-29, paskelbta TAR 2020-10-09, i. k. 2020-21152
Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981

6) vaiko priezitrai, jeigu asmuo, kuriam suteiktos néstumo ir gimdymo atostogos ar
atostogos vaikui priziiiréti (toliau — vaiko priezitiros atostogos), dél savo ar kito vaiko iki 3 mety,
kurio priezitrai jam suteiktos vaiko priezitiros atostogos, ligos ar traumos negali Sio vaiko
prizitréti;

7) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems dél audiniy, lasteliy ar
organy paémimo transplantacijai donorystés tikslu;

8) sio jstatymo 11! straipsnio 4 ir 5 dalyse nurodyty asmeny prieZiiirai, jeigu sustabdoma

nestacionariy socialiniy paslaugy jstaigos (dienos centro) veikla.

Papildyta straipsnio punktu:
Nr. X1V-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981

3. Motinystés, tévystés ir vaiko prieziiiros iSmokos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti
apdraustiesiems asmenims $iais atvejais:

1) motinystés — apdraustajam asmeniui néStumo ir gimdymo atostogy metu arba néstumo
ir gimdymo laikotarpiu, i$skyrus atvejus, numatytus $io jstatymo 16 straipsnio 3 dalyje;

2) tévystes — apdraustajam asmeniui tévystés atostogy metu arba tévystés laikotarpiu;

3) vaiko priezitiros — apdraustajam asmeniui vaiko priezitiros atostogy metu, kol vaikui
sueis 18 arba 24 ménesiai, arba vaiko priezitros laikotarpiu, iSskyrus atvejus, numatytus $io
jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte ir Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, arba vaiko
prieziiiros atostogy, suteikty pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 134 straipsnio 2 dalj,
metu, iSskyrus atvejus, numatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte, bet ne ilgiau, iki
vaikui sukaks 18 mety, jeigu jmoté (jtévis) ankséiau negavo vaiko priezitros iSmokos tam
paciam vaikui prizitréti.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842
Nr. X111-245, 2017-03-30, paskelbta TAR 2017-04-07, i. k. 2017-05916

Nr. X111-2323, 2019-07-11, paskelbta TAR 2019-07-23, i. k. 2019-12116
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

4. Pagal Valstybinio socialinio draudimo jstatyma motinystés socialiniu draudimu
draudZiami asmenys, kuriems néStumo ir gimdymo, tévystés ir vaiko prieZiliros atostogos
nesuteikiamos, néstumo ir gimdymo laikotarpiu remiantis néStumo ir gimdymo atostogy

pazyméjimu prilyginami asmenims, kuriems suteiktos néStumo ir gimdymo atostogos, o
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remiantis Lietuvos Respublikos gyventojy registro duomenimis apie vaiko gimima (vaiko
vardas, pavard¢, asmens kodas (jei neturi, — gimimo data), motinos ir tévo vardas, pavarde,
asmens kodas (jei neturi, — gimimo data) arba vaiko gimimo faktg patvirtinan¢iu dokumentu,
jeigu duomeny apie vaiko gimimg néra Lietuvos Respublikos gyventojy registre, ir jy
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui (toliau — Fondo valdybos
teritorinis skyrius) pateiktu Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus (toliau — Fondo valdybos direktorius) patvirtintos
formos praneSimu apie pasirinktg tévystés laikotarp] vaikui prizitiréti ar vaiko prieziiiros
laikotarpi, — asmenims, kuriems suteiktos tévystés ar vaiko prieziliros atostogos.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

5. Profesinés reabilitacijos iSmokos skiriamos ir mokamos turintiems teis¢ jas gauti
apdraustiesiems asmenims, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba) nustaté
profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj, jeigu Sie asmenys dalyvauja profesinés reabilitacijos

programoje.

6 straipsnis. Kompensuojamasis uzdarbis

1. Kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas ligos ir profesinés reabilitacijos
iSmoky dydis, yra apskaiiuojamas pagal apdraustojo asmens draudzZiamgsias pajamas, turétas
per paeiliui einancius 3 kalendorinius ménesius, buvusius iki praeito kalendorinio ménesio pries
laikinojo nedarbingumo nustatymo ar profesinés reabilitacijos programos pradzios ménesj.

2. Kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas motinystés, tévystés ir vaiko
priezitros iSmoky dydis, yra apskaiCiuojamas pagal apdraustojo asmens draudziamagsias pajamas,
turétas per paeiliui einanc¢ius 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio
prie§ teisés gauti motinystés, tévystés ar vaiko prieziliros iSmoka atsiradimo ménesj. Jeigu
apdraustasis asmuo, turintis teis¢ gauti motinystés iSmoka, per Sioje dalyje nurodyta laikotarpi
draudziamyjy pajamy Lietuvoje neturéjo i§ viso ar i§ dalies dél to, kad dirbo ir (ar) buvo
draudZiamas uZsienyje, kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas motinystés iSmokos
dydis, apskaiCiuojamas i§ paskutiniy kalendoriniy ménesiy, kuriais motinystés socialiniu
draudimu apdraustasis asmuo Lietuvoje dirbo ir gavo draudziamyjy pajamy, nurodyty Sio
istatymo 3 straipsnio 2 dalyje, arba i§ paeiliui einanciy 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki
praeito kalendorinio meénesio prie§ teisés gauti motinystés iSmoka atsiradimo ménesj,
draudziamyjy pajamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta

tvarka, taikant i$ jy palankesnj kompensuojamojo uzdarbio dyd;.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-1338, 2018-06-28, paskelbta TAR 2018-07-05, i. k. 2018-11433
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

3. Jeigu visa Sio straipsnio 2 dalyje nurodyta laikotarpi arba jo dalj apdraustajam
asmeniui buvo mokama vaiko priezitiros iSmoka uz pries tai gimusj (globojamg ar jvaikintg)
vaikg arba jam buvo suteiktos prie§ tai gimusio vaiko néStumo ir gimdymo, tévystés, vaiko
priezitiros atostogos, globojamo vaiko néstumo ir gimdymo, vaiko prieziliros atostogos arba
jvaikinto vaiko tévystés, vaiko prieziliros atostogos, jo praSymu nauja motinystés, tévystés ar
vaiko priezitiros iSmoka gali biti apskaiCiuota i§ kompensuojamojo uzdarbio, pagal kurj buvo
apskaiCiuota atitinkama ankstesné (pirmesné) motinystés, tévystés ar vaiko prieziiiros iSmoka uz
pries tai gimusj (globojama ar jvaikintg) vaikg. Kai ankstesné (pirmesné) motinystés, tévystés ar
vaiko prieziiiros iSmoka uZ prie$ tai gimusj (globojamg ar jvaikintg) vaikg buvo apskaiciuota i§
kompensuojamojo uzdarbio, apriboto maksimaliu kompensuojamojo uzdarbio dydziu, nauja
motinystés, tévystés ar vaiko prieziiros iSmoka apskaiCiuojama pagal faktinj asmens
kompensuojamaji uzdarbj, apskaiCiuotg teisés ] atitinkamg ankstesn¢ (pirmesn¢) motinystés,
tévystés ar vaiko prieziiiros iSmoka dieng. Apskai¢iuojant tévystés ar vaiko prieziiros iSmoka,
taikomas Sio straipsnio 5 dalyje nurodytas maksimalus kompensuojamojo uzdarbio dydis.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-299, 2017-04-20, paskelbta TAR 2017-04-26, i. k. 2017-06976

4. Jeigu vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis ligos iSmokai apskaiciuoti yra
mazesnis negu 15 procenty Salies vidutinio ménesinio darbo uzmokescio, galiojusio uzpraeita
ketvirt] iki nedarbingumo atsiradimo ménesio, Si iSmoka skai¢iuojama taikant pastargjj dyd;.
Jeigu profesinés reabilitacijos iSmokos gavéjo vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis
yra mazesnis uz profesinés reabilitacijos programos pradzios ménes] galiojusiy dviejy
valstybiniy socialinio draudimo baziniy pensijy suma, profesinés reabilitacijos iSmoka
skai¢iuojama pagal pastaraji dydj.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

5. Maksimalus kompensuojamasis uzdarbis ligos, profesinés reabilitacijos, tévystés ir
vaiko prieziliros iSmokoms apskaiciuoti negali virSyti dviejy Salies vidutiniy meénesiniy darbo
uzmokesciy, galiojusiy uzpraeita ketvirt] iki nedarbingumo atsiradimo ménesio, profesinés
reabilitacijos programos pradZios meénesio ar teisés gauti tévystés ar vaiko prieZiliros iSmoka
atsiradimo dienos, dydzio. Kompensuojamasis uZzdarbis motinystés iSmokoms apskai¢iuoti
negali virSyti atitinkamy kalendoriniy mety socialinio draudimo imoky bazés, galiojancios
laikotarpiu, uz kurj skai¢iuojamas kompensuojamasis uzdarbis. Kai kompensuojamasis uzdarbis

motinystés iSmokos dydZiui nustatyti apskaiiuojamas pagal draudZiamasias pajamas, turétas


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e8c51280801811e8ae2bfd1913d66d57
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cca18b202a8711e78397ae072f58c508
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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keliose darbovietése, atitinkamy kalendoriniy mety socialinio draudimo jmoky bazé taikoma

kiekvienoje darbovietéje turétoms pajamoms atskirai.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-1827, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21847

6. Vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis i§mokoms apskaiciuoti nustatomas

Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

6! straipsnis. Kompensuojamojo uZdarbio ir staZo motinystés, tévystés ir vaiko
prieziiiros iSmokoms skirti apskaifiavimo ypatumai Vyriausybei
paskelbus ekstremaliajq situacija ir (ar) karanting dél COVID-19
ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmés

1. Vadovaujantis Siuo straipsniu apskai¢iuojamas asmeny kompensuojamasis uzdarbis,
pagal kur] nustatomi motinystés, tévystés ir vaiko prieziiros iSmoky dydziai, jeigu
apskaiciuojant asmens kompensuojamajj uzdarbj:

1) netaikoma $io jstatymo 6 straipsnio 3 dalis ir

2) | laikotarpj per paeiliui einanéius 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito
kalendorinio ménesio prie§ asmens teisés gauti motinystés, tévystés ar vaiko priezitiros iSmoka
atsiradimo ménesj, patenka visas laikotarpis ar jo dalis nuo 2020 m. vasario 26 d. iki 2021 m.
birzelio 30 d., kuriuo Vyriausybé buvo paskelbusi ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting dél
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmés.

2. Jeigu visg Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytg laikotarpj ar jo dalj asmeniui,
vadovaujantis Darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punktu, dél Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar)
jos plitimo grésmeés taikyty ukinés veiklos apribojimy buvo paskelbta prastova, Sioje dalyje
nurodyto asmens kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas motinystés, tévystes ir
vaiko prieziiiros iSmokos dydis, apskaic¢iuojamas pagal jo nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m.
sausio 31 d. turétas draudziamasias pajamas.

3. Jeigu, apskaiCiuojant asmens, kuris Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 1 ar 2 dalyje nurodytas kaip savarankiskai dirbantis asmuo ir kuris turi teis¢ gauti
motinystés, tévystés ir (ar) vaiko prieziiros iSmokas, kompensuojamajj uzdarbj, visas
kompensuojamojo uzdarbio skaiCiavimo laikotarpis ar jo dalis patenka j visg §io straipsnio
1 dalies 2 punkte nurodyta laikotarpj ar jo dalj, kompensuojamasis uZdarbis, pagal kurj
nustatomas motinystes, tévystés ir vaiko prieziiiros iSmokos dydis, apskai¢iuojamas:

1) pagal asmens nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d. turétas draudZiamasias

pajamas i sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis ir individualios veiklos, kai visg Sio


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=961974500a9b11e9a5eaf2cd290f1944
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straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytg laikotarpj ar jo dalj jis buvo savarankiskai dirbantis asmuo,
nurodytas Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 1 dalyje, ir (ar)

2) pagal asmens uz nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d. deklaruotas
draudziamgsias pajamas i$ individualios veiklos, nuo kuriy sumokétos valstybinio socialinio
draudimo jmokos, kai visg Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodyta laikotarpj ar jo dalj jis buvo
savarankiskai dirbantis asmuo, nurodytas Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio
2 dalyje.

4. Jeigu asmuo, kurio kompensuojamasis uzdarbis apskai¢iuojamas vadovaujantis $io
straipsnio 3 dalimi, neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo stazo, nes j stazo skaiiavimo
laikotarpj patenka visas Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytas laikotarpis ar jo dalis, jo
motinystés socialinio draudimo stazas apskai¢iuojamas pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy
valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registro ir (ar)
asmens pateiktus duomenis apie jo turétas draudziamgsias pajamas 2020 m. kovo 1 d.

5. Jeigu asmens kompensuojamasis uzdarbis gali biiti apskai¢iuojamas vadovaujantis §io
straipsnio 2 ir 3 dalimis, jo kompensuojamasis uzdarbis, pagal kur] nustatomas motinystés,
tévysteés ir vaiko prieziiiros iSmokos dydis, apskai¢iuojamas pagal asmens nuo 2019 m. vasario
1d. iki 2020 m. sausio 31 d. turétas draudziamasias pajamas i§ sporto, atliké¢jo veiklos, pagal
autorines sutartis, individualios veiklos ir nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d.
turétas su darbo santykiais susijusias draudziamasias pajamas.

6. Jeigu pagal Sio straipsnio 2, 3 ar 5 dalj apskaiCiuotas asmens kompensuojamasis
uzdarbis yra mazesnis uz kompensuojamajj uzdarbj, apskaiciuotg pagal Sio jstatymo 6 straipsnio
2 dalj, apskai¢iuojant asmeniui skiriamos motinystés, tévystés ar vaiko priezitiros iSmokos dydj,
taikomas didesnis kompensuojamojo uzdarbio dydis. Pagal Sio straipsnio 2, 3 ar 5 dalj
apskai¢iuotas kompensuojamojo uzdarbio dydis, apskaiCiuojant asmeniui skiriamos tévystés ar
vaiko priezitros iSmokos dydj, negali virSyti Sio jstatymo 6 straipsnio 5 dalyje nurodyto
maksimalaus kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

7. Motinystés, tévystés ir vaiko prieziiiros iSmokoms, jeigu asmens kompensuojamasis
uzdarbis apskaiCiuotas pagal Sio straipsnio 2, 3 ar 5 dalj, mokéti skirty motinystés socialinio
draudimo i$laidy dalis, apskai€iuota i§ motinystés, tévystés ir vaiko prieZitiros iSmoky, kurioms
apskai¢iuoti naudotas kompensuojamasis uzdarbis, apskaiciuotas pagal Sio straipsnio 2, 3 ar 5
dalj, sumos atémus motinystes, tévystés ir vaiko priezitiros imoky, jeigu joms apskaiciuoti biity
naudotas kompensuojamasis uzdarbis, apskaiciuotas pagal §io jstatymo 6 straipsnio 2 dalj, suma,

apmokama i§ valstybés biudzeto.

Papildyta straipsniu:
Nr. X1V-375, 2021-06-08, paskelbta TAR 2021-06-15, i. k. 2021-13640


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=6c8e7ec0cdd811eba2bad9a0748ee64d
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7 straipsnis. ISmokos mokéjimas mirus asmeniui, turéjusiam teise ja gauti

Ligos, profesinés reabilitacijos ir motinystés, tévystés, vaiko priezitiros iSmoky sumos,
kurios priklausé apdraustajam asmeniui ir kuriy jis dél mirties negavo, iSmokamos asmenims,
kuriems paveld¢jimo tvarka pereina mirusiojo asmens turtas, kai jie pateikia paveldéjimo teisés

liudijima.

Il SKYRIUS
LIGOS ISMOKA

8 straipsnis. Teisé gauti ligos iSmoka

1. Teis¢ gauti ligos iSmoka §io jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodytais atvejais turi
asmenys, jeigu jie:

1) yra apdrausti ligos socialiniu draudimu;

2) tampa laikinai nedarbingi ir dél to praranda darbo pajamy (iSskyrus §io jstatymo
14 straipsnio 6 ir 7 dalyse nurodytus atvejus), taip pat jeigu tuo laikotarpiu jie negauna ligos
iISmokos pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyma;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

3) iki laikinojo nedarbingumo pradzios dienos turi ne trumpesnj kaip 3 ménesiy per
paskutinius 12 ménesiy arba ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos

socialinio draudimo staza, i§skyrus atvejus, numatytus $io straipsnio 2, 3 ir 4 dalyse.

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo ligos socialinio draudimo stazo, nes stazo
skai¢iavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko prieziiiros atostogos, ligos socialinio draudimo
stazas jam skai¢iuojamas 1§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio priezidirai
apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

3. Ligos i18moka turi teis¢ gauti ir apdraustieji asmenys iki 26 mety, kurie iki laikinojo
nedarbingumo pradzios dienos nejgijo Sio straipsnio 1 dalies 3 punkte nustatyto stazo dél to, kad
nurodytais laikotarpiais mokeési pagal bendrojo ugdymo programa ar pagal profesinio mokymo
programa bei studijavo aukstosiose mokyklose pagal nuolatinés formos studijy programa, jeigu

laikinasis nedarbingumas prasideda per 6 ménesius nuo bendrojo ugdymo programos, profesinio


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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mokymo programos arba aukstojo mokslo studijy programos baigimo ir atitinkamo iSsilavinimo
igijimo (pagal mokymosi ir (ar) kvalifikacijos pasiekimus jteisinantj dokumentg).

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

4. Ligos i8moka taip pat turi teis¢ gauti apdraustieji asmenys, jeigu jie iki laikinojo
nedarbingumo pradzios nejgijo Sio straipsnio 1 dalies 3 punkte nustatyto stazo dél to, kad
nurodytais laikotarpiais buvo draudziami kaip asmenys, nurodyti Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje, ir jeigu laikinasis nedarbingumas prasideda per
6 ménesius nuo privalomosios karo tarnybos ar alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos

pabaigos.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584
Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:

Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

5. Turintiems darbo ar tarnybos santykius asmenims ligos iSmoka skiriama, jeigu teisé ja
gauti atsirado darbo ar tarnybos laikotarpiu, jskaitant bandomgjj laikotarpj, ir atleidimo 1§ darbo

ar tarnybos dieng.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

6. Ligos iSmoka taip pat turi teis¢ gauti neturintys darbo ar tarnybos santykiy asmenys,
jeigu jie turi Sio straipsnio 1 dalies 3 punkte nustatytg stazg, o laikinasis nedarbingumas prasidéjo

laikotarpiu, kuriuo Sie asmenys laikomi apdraustaisiais asmenimis.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

7. Pagrindas skirti ligos iSmokg yra nedarbingumo pazyméjimas, iSduotas pagal sveikatos
apsaugos ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro tvirtinamas Elektroniniy
nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy iSdavimo
taisykles.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

9 straipsnis. Ligos iSmokos dél apdraustojo asmens ligos arba traumos mokéjimo
trukmeé

1. Turintiems darbo ar tarnybos santykius apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai

nedarbingiems §io jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais, ligos

iSmokg dvi pirmgsias kalendorines nedarbingumo dienas, sutampancias su darbuotojo darbo ar

tarnybos grafiku, moka kiekvienas darbdavys, neatsizvelgiant j apdraustojo asmens turimg ligos

socialinio draudimo staza. Ligos iSmoka i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy Sio


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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istatymo 8 straipsnyje nustatytas sglygas atitinkantiems asmenims pradedama mokéti treciaja
nedarbingumo dieng ir mokama iki darbingumo atgavimo dienos ar darbingumo lygio nustatymo
dienos. Tuo atveju, kai asmenims Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato
profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj, ligos iSmoka mokama iki pirmosios dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje dienos. Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose
nurodytais atvejais ligos iSmoka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos dél tos ligos ar traumos, dél
kuriy asmuo tapo nedarbingas iki atleidimo i§ darbo ar tarnybos, mokama ne ilgiau kaip 5
kalendorines ligos dienas, jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas, prasidéjes

draudimo laikotarpiu, tesiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

2. Apdraustiesiems asmenims, gaunantiems valstybing socialinio draudimo netekto
darbingumo (invalidumo) pensijg, ligos iSmoka Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1 punkte
numatytais atvejais 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy pradedama mokeéti Sio
straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka ir mokama ne ilgiau kaip 90 kalendoriniy dieny per
kalendorinius metus.

3. Apdraustiesiems asmenims, kurie asmens sveikatos priezitiros jstaigose, teikianciose
stacionarinio priklausomybés ligy gydymo paslaugas, savanoriskai gydosi patologinj potraukj j
azartinius loSimus, priklausomybés sindromg vartojant psichoaktyvigsias medziagas, ligos
iSmoka i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1¢Sy pradedama mokéti Sio straipsnio 1 dalyje
nustatyta tvarka ir mokama ne ilgiau kaip 28 kalendorines dienas vieng kartg per kalendorinius

metus.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216

4. Apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems dél audiniy, lasteliy ar
organy paémimo transplantacijai donorystés tikslu, ligos iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo léSy pradedama mokéti pirmaja nedarbingumo dieng ir mokama iki darbingumo
atgavimo dienos, iki pirmosios dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos ar
darbingumo lygio nustatymo dienos. Ligos iSmoka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba
pasibaigus draudimo laikotarpiui dél audiniy, lasteliy ar organy paémimo transplantacijai
donorystés tikslu, kai dél to asmuo tapo nedarbingas iki atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba
draudimo laikotarpio pabaigos, mokama, jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas,
prasidéjes draudimo laikotarpiu, tesiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba draudimo

laikotarpio pabaigos.
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5. Neturintiems darbo ar tarnybos santykiy apdraustiesiems asmenims, jgijusiems teisg
gauti ligos iSmoka Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais, ligos
iSmoka mokama nuo treCiosios laikinojo nedarbingumo dienos i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy ir mokama iki darbingumo atgavimo dienos, iki pirmosios dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje dienos ar darbingumo lygio nustatymo dienos. Sio jstatymo
5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais ligos iSmoka pasibaigus draudimo
laikotarpiui dél ligos ar traumos, dél kuriy asmuo tapo nedarbingas iki draudimo laikotarpio
pabaigos, mokama ne ilgiau kaip 5 kalendorines ligos dienas, einancias po laikotarpio, kurj Sie
asmenys laikomi apdraustaisiais asmenimis, jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas,
prasidejes draudimo laikotarpiu, tesiasi po draudimo laikotarpio pabaigos.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

10 straipsnis. Ligos iSmokos serganfiam Seimos nariui slaugyti arba vaikui

priziuréti mokéjimo trukmé

1. Kai apdraustasis asmuo slaugo sergantj Seimos narj, iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama ne ilgiau
kaip 7 kalendorines dienas.

2. TurinCiam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui, globéjui ar vaikg laikinai priziiirin¢iam
asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai
apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slaugan¢iam sergantj iki 14 mety vaikg, kurio prieziiirai
néra suteiktos néStumo ir gimdymo ar vaiko prieziiiros atostogos kitam asmeniui (motinai
(tévui), jmotei (jtéviui) ar globéjui, ar senelei (seneliui), iSskyrus atvejus, kai kitas asmuo
(motina (tévas), jmoté (jtévis) ar globéjas, ar senelé (senelis), kuriam suteiktos Sio vaiko néStumo
ir gimdymo ar vaiko priezitiros atostogos, dél savo ar kito vaiko (globojamo vaiko) iki 3 mety,
kurio prieziiirai jam suteiktos vaiko prieziliros atostogos, ligos ar traumos negali Sio vaiko
slaugyti, iSmoka 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1Sy pradedama mokéti nuo pirmosios
vaiko slaugymo dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny. Budin¢iam globotojui ar
vaika laikinai prizitirin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji priezitira pas fizinius asmenis
ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slaugan¢iam sergantj iki 14 mety vaika,
ligos iSmoka mokama neatsiZvelgiant i tai, ar jo prieZilirai kitam asmeniui yra suteiktos néStumo
ir gimdymo ar vaiko prieZiiiros atostogos.

3. Turin¢iam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
imotei (jtéviui) ar globgjui, ar senelei (seneliui), priziirin¢iam vaika, kurio prieziiirai suteiktos

nésStumo ir gimdymo ar vaiko prieziliros atostogos kitam asmeniui (motinai (tévui), jmotei
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(jtéviui) ar globéjui, ar senelei (seneliui), kuris dél savo ar kito vaiko (globojamo vaiko) iki 3
mety, kurio priezitirai jam suteiktos vaiko priezitiros atostogos, ligos ar traumos negali Sio vaiko
prizitréti, iSmoka i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1é8y pradedama mokéti nuo
pirmosios vaiko priezitiros dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny. Bendras ligos
iSmokos mokéjimo terminas negali biti ilgesnis kaip 90 kalendoriniy dieny per kalendorinius
metus.

4. Turiniam teise gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), budiniam globotojui, globéjui, riipintojui ar vaikg laikinai
prizitrin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji prieziira pas fizinius asmenis ar jis yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slauganciam stacionare ar (ir) medicininés
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo jstaigoje sergantj iki 7 mety vaikg ar vaikg iki 18 mety,
sergant] ligomis, d¢l kuriy nustatytas sunkus nejgalumo lygis, iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo I¢Sy pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama visg
reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau kaip 120 dieny per kalendorinius metus.

5. TurinCiam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsn] motinai (tévui),
jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui, globéjui, riipintojui ar vaikg laikinai
priziturin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji priezitira pas fizinius asmenis ar jis yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slaugan¢iam stacionare, ambulatoriskai ar (ir)
medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo jstaigoje vaika iki 18 mety, sergant] ypac
sunkiomis ligomis, iSmoka 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1¢Sy pradedama mokéti nuo
pirmosios slaugymo dienos ir mokama visg reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau kaip
364 kalendorines dienas, skai¢iuojant nuo pirmosios slaugymo dienos. Turin¢iam teis¢ gauti
ligos i8mokg pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui),
budin¢iam globotojui, globéjui, rupintojui ar vaikg laikinai priZitirinCiam asmeniui, kai vaikui
nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius
asmenis, slaugan¢iam stacionare, ambulatoriSkai ar (ir) medicininés reabilitacijos ir sanatorinio
gydymo jstaigoje vaikg iki 18 mety, sergantj sunkiomis ligomis, iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama visg
reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau kaip 180 kalendoriniy dieny, skaiciuojant nuo
pirmosios slaugymo dienos. Ypa¢ sunkiy ir sunkiy ligy sgraSus tvirtina sveikatos apsaugos
ministras ir socialinés apsaugos ir darbo ministras. Pasibaigus Sioje dalyje nurodytiems 1igos
1Smokos mokéjimo terminams, toliau i§moka uZ to paties vaiko, sergancio ypac sunkia ar sunkia
liga, slaugyma gali biiti mokama ne daugiau kaip 120 dieny per kalendorinius metus.

6. Siame straipsnyje nurodytais atvejais, kai apdraustojo asmens laikinasis

nedarbingumas dél Seimos nario slaugos ar vaiko prieziiiros, prasid¢jgs draudimo laikotarpiu,
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tesiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui, ligos iSmoka
mokama tik dél tos ligos ar traumos, dél kuriy yra slaugomas jo Seimos narys ar prizilrimas
vaikas, iki apdraustojo asmens atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba draudimo laikotarpio pabaigos
ir ne ilgiau, negu Siame straipsnyje nurodyta laikotarpi.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

11 straipsnis. Ligos iSmokos uzkreciamyju ligy protriikiy arba jy epidemijy metu

mokéjimo trukmé

1. Kai teisés akty nustatyta tvarka ypac pavojingy arba neZinomos kilmés uzkreciamyjy
ligy protriikiy arba epidemijy Zidiniuose nustatomas karantino rezimas, ligos iSmoka dél Sios
priezasties nuSalintiems nuo darbo apdraustiesiems asmenims mokama §io jstatymo 9 straipsnio

1 ir 5 dalyse nustatyta tvarka visa nusalinimo nuo darbo laikotarpj iki karantino atSaukimo.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

2. Apdraustiesiems asmenims, gaunantiems valstybing socialinio draudimo netekto
darbingumo (invalidumo) pensija, ligos iSmoka Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 3 punkte
numatytais atvejais i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy mokama S$io jstatymo 9
straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka.

3. UZkreCiamyjy ligy protrukiy arba epidemijy metu, kai apdraustasis asmuo nuo darbo
laikinai nuSalinamas kaip uzkre¢iamosios ligos sukéléjo neSiotojas ir negalima jo perkelti j kitg
darba, ligos iSmoka apskai¢iuojama pagal kompensuojamajj uzdarbj, gautg tik toje darbovietéje,
kurioje apdraustasis asmuo nusSalintas nuo darbo, ir mokama S§io jstatymo 9 straipsnio 1 ir

5 dalyse nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

4. Jeigu vaiko iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo
programg pradzios, ar pagal pradinio ugdymo programg ugdomo vaiko, ar nejgalaus asmens,
besimokancio pagal bendrojo ugdymo programa arba jo specialiesiems ugdymosi poreikiams
pritaikyta bendrojo ugdymo programa, lankomoje Svietimo jstaigoje nustatomas infekcijy plitima
ribojantis rezimas ir dél to atsiranda bitinybé jj prizitréti, ligos iSmoka vaiko ar nejgalaus
asmens motinai (tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui, globéjui arba
vaikg ar neigaly asmenj laikinai prizifiriniam asmeniui, kai vaikui ar nejgaliam asmeniui
nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius
asmenis, i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy vaiko ar nejgalaus asmens lankomoje

Svietimo jstaigoje nustatyto infekcijy plitimg ribojancio rezimo laikotarpiu pradedama moketi
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nuo pirmosios vaiko ar nejgalaus asmens prieziiiros dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14
kalendoriniy dieny. Siame straipsnyje nurodytu atveju, kai apdraustojo asmens laikinasis
nedarbingumas dél vaiko ar nejgalaus asmens priezitros, prasidéjes draudimo laikotarpiu, tesiasi
po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui, ligos iSmoka po
atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui mokama ne ilgiau negu

Sioje dalyje nurodyta laikotarpj.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050
Nr. XI11-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584
Nr. XIV-1444, 2022-10-10, paskelbta TAR 2022-10-18, i. k. 2022-21090

11 straipsnis. Ligos i¥mokuy skyrimo ir mokéjimo ypatumai Vyriausybei paskelbus
ekstremaliaja situacija ir (ar) karanting

1. Ligos iSmoka asmeniui, kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos sveikatos, visuomenés saugumo, vie$osios
tvarkos palaikymo ir (ar) Svietimo srityje (srityse) funkcijas, kurias vykdant neiSvengiamas
(butinas) kontaktas su pavojinga uzkreCiamgja liga serganciu asmeniu, susirgo liga, dé¢l kurios
Vyriausybé paskelbé ekstremaligja situacijg ir (ar) karanting, mokama i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy nuo treciosios jo laikinojo nedarbingumo dienos, yra lygi 77,58 procento
i¥mokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nurodyty aplinkybiy buvimas
patvirtinamas vadovaujantis Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose
nustatyta tvarka Fondo valdybos teritoriniam skyriui darbdavio pateiktu patvirtinimu, kurio
formg tvirtina Fondo valdybos direktorius (toliau — Patvirtinimo forma). Jeigu darbdavys Ligos ir
motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka Fondo valdybos teritoriniam
skyriui nepateikia uzpildytos Patvirtinimo formos, Sioje dalyje nustatytu atveju, iki Fondo
valdybos teritoriniam skyriui darbdavys pateikia uZpildyta Patvirtinimo formg, asmeniui
skiriama ir mokama $io jstatymo 14 straipsnio 2 dalyje nustatyto dydzio ligos iSmoka, o gavus
Patvirtinimo forma, paskirta ligos i$moka perskai¢iuojama ir jos nepriemoka iSmokama Ligos ir

motinystés socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

2. Ligos iSmoka asmeniui, kuris serga sunkia létine liga, jraSyta j sveikatos apsaugos
ministro patvirtintg sunkiy létiniy ligy saraSa, ir kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios
situacijos ir karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos funkcijas turi rizikg susirgti
uzkreCiamaja liga, deél kurios Vyriausybé paskelbé ekstremaliajg situacijg ir karanting, ir dél to
tapti laikinai nedarbingas, ir jam dél darbo organizavimo ypatumy néra galimybés sulygto darbo

dirbti nuotoliniu biidu ar darbdavys jam nepaskelbé prastovos Darbo kodekso 47 straipsnio 1
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dalies 2 punkte nustatytu atveju, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo léSy nuo
treCiosios jo laikinojo nedarbingumo dienos, yra lygi 62,06 procento iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

3. Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino metu atsiradus butinybei
prizitréti vaika iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programa
pradzios, ar pagal pradinio ugdymo programa ugdoma vaika, ar nejgaly asmenj, besimokantj
pagal bendrojo ugdymo programg arba jo specialiesiems ugdymosi poreikiams pritaikyta
bendrojo ugdymo programa, ligos iSmoka vaiko ar nejgalaus asmens motinai (tévui), jmotei
(jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui, globé&jui arba vaikg ar nejgaly asmenj laikinai
prizitrin¢iam asmeniui, kai vaikui ar nejgaliam asmeniui nustatyta laikinoji priezitira pas fizinius
asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo léSy pradedama mokeéti nuo pirmosios vaiko ar nejgalaus asmens prieZiiiros
dienos. Sioje dalyje nustatytos ligos ismokos dydis yra lygus 65,94 procento i¥mokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nurodyta ligos i§moka turinéiai (turin¢iam) teise
ja gauti motinai (tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), globéjui, prizitirin¢iam vaikg, kurio
priezitrai kitam asmeniui (motinai (tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui) ar globéjui)
suteiktos vaiko prieziiiros atostogos, nemokama, iSskyrus Sio jstatymo 10 straipsnio 3 dalyje

nurodytus atvejus.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-1444, 2022-10-10, paskelbta TAR 2022-10-18, i. k. 2022-21090

4. Jeigu dél Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino
sustabdoma nestacionariy socialiniy paslaugy jstaigos (dienos centro) veikla, asmeniui su
negalia, kuriam toje jstaigoje buvo teikiama dienos ar trumpalaiké socialin¢ globa, jo motinai
(tévui), jmotei (jtéviui), glob&jui (rupintojui), priziiriniam S§ioje dalyje nurodyta asmenj su
negalia, 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy nuo pirmosios asmens su negalia
prieziiiros dienos mokama 65,94 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio
ligos iSmoka.

5. Jeigu dél Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino
sustabdoma nestacionariy socialiniy paslaugy jstaigos (dienos centro) veikla, Lietuvos
Respublikos socialinio draudimo pensijy jstatymo nustatytg senatvés pensijos amziy (toliau —
pensinis amzius) sukakusiam asmeniui, kuriam toje jstaigoje buvo teikiama dienos ar
trumpalaiké socialiné globa, jo sutuoktiniui, dukrai (stinui), idukrai (jstiniui), globéjui
(rlipintojui), prizitrin€iam §ioje dalyje nurodyta pensini amziy sukakusj asmenj, i§ Valstybinio
socialinio draudimo fondo 1Sy nuo pirmosios pensinj amziy sukakusio asmens priezitiros dienos

mokama 65,94 procento i§mokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio ligos iSmoka.
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6. Ligos i8moka asmeniui, kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino metu lankési uzsienio Salyje (Salyse) ir dél jo lankymosi uzsienio Salyje (Salyse) jam
taikoma privaloma izoliacija arba jis turéjo salytj su pavojinga uzkreCiamagja liga serganciu
asmeniu ir jam dél darbo organizavimo ypatumy néra galimybés sulygto darbo dirbti nuotoliniu
bidu ar darbdavys jam nepaskelbé prastovos Darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte
nustatytu atveju, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy nuo treciosios jo
laikinojo nedarbingumo dienos, yra lygi 62,06 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nustatytais atvejais ligos i¥moka mokama asmeniui taikomos
privalomos izoliacijos laikotarpiu, bet ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny, skai¢iuojant nuo jo
atvykimo i uzsienio Salies j Lietuvos Respublikg dienos arba nuo turéto sglyCio su pavojinga
uzkre¢iamgja liga serganCiu asmeniu dienos. Ligos iSmoka Sioje dalyje nustatytais atvejais
nemokama, jeigu asmuo ] uzsienio Salj, kuri jo i§vykimo i§ Lietuvos Respublikos dieng jtraukta j
sveikatos apsaugos ministro patvirtinta uZsienio Saliy, i§ kuriy grjzus } Lietuvos Respublika
privaloma izoliacija, sarasa, iSvyko ir joje lankeési kitais negu profesiniais, tarnybos ir (ar) darbo
tikslais.

7. Jeigu Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino metu vaikas
iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programg pradzios, ar pagal
pradinio ugdymo programg ugdomas vaikas, ar nejgalus asmuo, besimokantis pagal bendrojo
ugdymo programg arba jo specialiesiems ugdymosi poreikiams pritaikyta bendrojo ugdymo
programa, lankési uzsienio Salyje (Salyse) be motinos (jmotés), tévo (jtévio), budincio globotojo,
globéjo arba vaikg ar nejgaly asmenj laikinai priziGrin¢io asmens, kai vaikui ar nejgaliam
asmeniui nustatyta laikinoji priezitira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas
fizinius asmenis, ir dé¢l jo lankymosi uzsienio Salyje (Salyse) jam taikoma privaloma izoliacija
arba jis turé¢jo salyti su pavojinga uzkre¢iamgja liga serganciu asmeniu, ligos iSmoka, vaiko ar
nejgalaus asmens motinai (tévui), imotei (jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui,
globéjui arba vaikg ar nejgaly asmen;j laikinai prizitirin¢iam asmeniui, kai vaikui ar nejgaliam
asmeniui nustatyta laikinoji priezitira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas
fizinius asmenis, i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy vaiko ar nejgalaus asmens
privalomos izoliacijos laikotarpiu mokama nuo pirmosios vaiko ar nejgalaus asmens prieZiiiros
dienos, bet ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny, skaiciuojant atitinkamai nuo vaiko ar nejgalaus
asmens atvykimo i§ uzsienio Salies | Lietuvos Respublika dienos arba nuo jo turéto salyCio su
pavojinga uzkreciamaja liga sergan¢iu asmeniu dienos, yra lygi 65,94 procento iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nustatytais atvejais ligos i¥moka nemokama,
jeigu vaikas iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programa

pradzios, ar pagal pradinio ugdymo programa ugdomas vaikas, ar nejgalus asmuo, besimokantis
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pagal bendrojo ugdymo programg arba jo specialiesiems ugdymosi poreikiams pritaikyta
bendrojo ugdymo programa, iSvyko i uzsienio $alj, kuri jo iSvykimo i§ Lietuvos Respublikos
dieng jtraukta j sveikatos apsaugos ministro patvirtintg uzsienio Saliy, i§ kuriy grizus j Lietuvos
Respublika privaloma izoliacija, sgrasa.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-1444, 2022-10-10, paskelbta TAR 2022-10-18, i. k. 2022-21090

8. Jeigu Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino metu vaiko iki
8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programg pradzios, ar pagal
pradinio ugdymo programg ugdomo vaiko, ar nejgalaus asmens, besimokanc¢io pagal bendrojo
ugdymo programg arba jo specialiesiems ugdymosi poreikiams pritaikyta bendrojo ugdymo
programg, lankomoje Svietimo jstaigoje dél uzkreciamosios ligos, d¢l kurios Vyriausybé
paskelbé ekstremaligjg situacija ir (ar) karanting, nustatomas infekcijy plitimg ribojantis rezimas
ir dél to atsiranda biitinybé jj prizitréti, ligos iSmoka, vaiko ar nejgalaus asmens motinai (tévui),
jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui, glob¢jui arba vaikg ar nejgaly asmenj
laikinai prizitirin¢iam asmeniui, kai vaikui ar nejgaliam asmeniui nustatyta laikinoji prieziiira pas
fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy mokama infekcijy plitimg ribojan¢io rezimo laikotarpiu nuo tokio rezimo
nustatymo vaiko ar nejgalaus asmens lankomoje Svietimo jstaigoje dienos, yra lygi 65,94

procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-1444, 2022-10-10, paskelbta TAR 2022-10-18, i. k. 2022-21090

9. Sio straipsnio 1 dalyje nustatytu atveju asmeniui, turinéiam teis¢ gauti ligos i¥moka
pagal Sio jstatymo 8 straipsnj, ligos iSmoka skiriama ne anksCiau kaip nuo Vyriausybés
paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino paskelbimo dienos ir mokama iki jo
darbingumo atgavimo dienos, pirmosios dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos
ar darbingumo lygio nustatymo dienos. Ligos iSmokos Sio straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatytas
salygas atitinkantiems asmenims, turintiems teis¢ jas gauti pagal Sio jstatymo 8§ straipsnj,
skiriamos ne anksciau kaip nuo Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino
paskelbimo dienos ir mokamos uz laikotarpj, ne ilgesn; kaip iki Vyriausybe atSaukia
ekstremaligja situacija ar karanting arba sueina bent vieno i§ jy paskelbimo terminas. Ligos
iSmokos $io straipsnio 4—-8 dalyse nustatytas salygas atitinkantiems asmenims, turintiems teis¢
jas gauti pagal $io jstatymo 8 straipsnj, skiriamos ne anksciau kaip nuo Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino paskelbimo dienos ir mokamos uz laikotarpj, ne
ilgesnj kaip iki Vyriausybé atSaukia ekstremaligja situacija ir karanting.

10. Sio straipsnio 1 dalyje nustatytu atveju ligos i§moka po asmens, turinéio teise ja gauti


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=416b1ea04ec011edbc04912defe897d1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=416b1ea04ec011edbc04912defe897d1

21

pagal Sio jstatymo 8 straipsnj, atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo
laikotarpiui mokama iki jo darbingumo atgavimo dienos, pirmosios dalyvavimo profesinés
reabilitacijos programoje dienos ar darbingumo lygio nustatymo dienos. Ligos iSmokos Sio
straipsnio 2—8 dalyse nustatytas sglygas atitinkantiems asmenims, turintiems teis¢ jas gauti pagal
Sio jstatymo 8 straipsnj, po asmens atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo
laikotarpiui mokamos ne ilgiau kaip 5 kalendorines dienas, jeigu apdraustojo asmens laikinasis
nedarbingumas, prasidéjes draudimo laikotarpiu, tesiasi po jo atleidimo i$ darbo ar tarnybos arba
draudimo laikotarpio pabaigos.

11. Asmenims, turintiems teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj ir
gaunantiems valstybing socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidumo) pensija,
Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino laikotarpiu ligos iSmoka S§io
jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1 punkte ir 11 straipsnio 2 dalyje nustatytais atvejais mokama
netaikant §io jstatymo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyty apribojimy. Asmenims, turintiems teis¢
gauti ligos i8Smoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj ir gaunantiems valstybing socialinio draudimo
netekto darbingumo (invalidumo) pensija, Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir
(ar) karantino laikotarpiu ligos iSmoka $io jstatymo 11! straipsnio 1 ir 6 dalyse nustatytais

atvejais mokama netaikant Sio jstatymo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyty apribojimy.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. XI11-3006, 2020-06-04, paskelbta TAR 2020-06-15, i. k. 2020-13045
Nr. XI11-3305, 2020-09-29, paskelbta TAR 2020-10-09, i. k. 2020-21152
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

12 straipsnis. Ligos iSmokos asmenims, kurie gydosi sveikatos prieziiiros jstaigose,
teikiancCiose ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, mokéjimo
trukmé

1. Apdraustajam asmeniui, kuris gydosi sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje

ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, iSmoka mokama §io jstatymo 9 straipsnio 1 ir 5 dalyse
nustatyta tvarka uz visg gydymosi joje laika, taip pat vykimo j $ig jstaigg ir grizimo i$ jos laikg.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

2. Apdraustiesiems asmenims, gaunantiems valstybing socialinio draudimo netekto
darbingumo (invalidumo) pensijg, ligos iSmoka Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 4 punkte
numatytais atvejais 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo I¢Sy mokama S$io jstatymo

9 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka.

13 straipsnis. Ligos iSmokos mokéjimas atostogy metu


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3c86fc30aee311eab9d9cd0c85e0b745
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e751e0f00a2611ebb74de75171d26d52
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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1. Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél ligos arba traumos atsirado to
asmens mokamy kasmetiniy atostogy metu arba $iy atostogy metu apdraustasis asmuo gydosi
sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, ligos
iSmoka mokama Sio jstatymo 9 ir 12 straipsniuose nustatyta tvarka.

2. Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél Sio jstatymo 5 straipsnio
2 dalyje nurodyty priezasciy atsirado to asmens nemokamy atostogy metu arba jeigu apdraustasis
asmuo nus$alintas nuo darbo be teisés gauti darbo uzmokestj (iSskyrus atvejus, kai asmuo
nuSalinamas nuo darbo dél ypa¢ pavojingy arba neZinomos kilmés uzkreciamyjy ligy protrukiy
arba epidemijy Zidiniuose nustatyto karantino rezimo), ligos iSmoka pradedama mokéti Sio
istatymo 9-12 straipsniuose nustatyta tvarka nuo tos dienos, kurig apdraustasis asmuo turéjo
pradeéti dirbti. Tokia pacia tvarka iSmoka mokama, jeigu apdraustasis asmuo nusalinamas nuo

darbo ligos metu.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

14 straipsnis. Ligos iSmokos dydis

1. Ligos i8moka, kurig moka darbdavys dvi pirmgsias kalendorines nedarbingumo dienas,
negali biiti mazesné negu 62,06 procento ir didesné negu 100 procenty iSmokos gavéjo vidutinio
darbo uzmokescio, apskaiciuoto Vyriausybés nustatyta tvarka.

2. Ligos i8moka, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1&8y, yra lygi
62,06 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

3. Ligos iSmoka, tapus laikinai nedarbingam d¢l audiniy, lgsteliy ar organy paémimo
transplantacijai donorystés tikslu, mokama 77,58 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio.

4. Ligos iSmoka serganCiam Seimos nariui slaugyti arba vaikui priziiiréti, mokama 18
Valstybinio socialinio draudimo fondo &Sy, yra lygi 65,94 procento iSmokos gavejo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

5. Ligos iSmoka, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo léSy, per ménesj
negali buti mazesné¢ negu 11,64 procento Salies vidutinio ménesinio darbo uzmokescio,
galiojusio uZpraeitg ketvirtj iki laikinojo nedarbingumo nustatymo ménesio.

6. Tik savarankiskai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo
istatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teise gauti ligos iSmoka, $i iSmoka mokama
neatsizvelgiant | pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiSkai dirbanciy asmeny, veikla. Turintiems darbo ar
tarnybos santykius su darbdaviu (darbdaviais) ir vykdantiems savarankiska veikla

apdraustiesiems asmenims, jgijusiems teis¢ gauti ligos iSmoka, $i iSmoka mokama, jeigu Sie


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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asmenys laikinojo nedarbingumo metu nedirbo ir nevykdé veiklos kaip asmenys, nurodyti
Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje. Mokant ligos iSmoka,
neatsizvelgiama ] meno kiiréjo statusg turin¢io asmens draudimo valstybés léSomis sumas, o
jeigu meno kiiréjo statusg turintis asmuo gauna nedarbo socialinio draudimo i$moka, jam ligos
iSmoka pagal §j jstatyma nemokama.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981
Nr. XIV-375, 2021-06-08, paskelbta TAR 2021-06-15, i. k. 2021-13640
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

7. Kai ligos i8Smokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui i§mokamos su darbo
santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobtidzio vienkartines iSmokos, ligos i§moka
mokama neatsizvelgiant } tai, kad nuo $iy 1ISmoky mokamos valstybinio socialinio draudimo
imokos.

8. Ligos iSmoka apskaiCiuojama ir mokama Ligos ir motinystés socialinio draudimo

1Smoky nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. XI11-1338, 2018-06-28, paskelbta TAR 2018-07-05, i. k. 2018-11433

15 straipsnis. Salygos, kuriomis ligos iSmoka nemokama

1. Ligos iSmoka nemokama, jeigu kompetentingos institucijos nustato, kad:

1) apdraustasis asmuo tapo laikinai nedarbingas dé¢l traumos, kurig gavo darydamas
nusikalstamg veika;

2) apdraustasis asmuo suzalojo savo sveikatg arba apsimeté serganciu;

3) apdraustasis asmuo tapo nedarbingas dél neblaivumo (girtumo) ar dél piktnaudziavimo
psichikg veikianCiomis medziagomis.

2. Asmenims, be pateisinamy priezas¢iy pazeidusiems elgesio nedarbingumo metu
tvarka, nustatyta sveikatos apsaugos ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro
patvirtintose Elektroniniy nedarbingumo pazymejimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo
atostogy pazyméjimy iSdavimo taisyklése, ligos iSmoka neskiriama arba jos mokéjimas
nutraukiamas nuo pazeidimo padarymo dienos Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky
nuostatuose nustatyta tvarka.

3. Ligos iSmokos neskiriamos ir nemokamos, jeigu dél jy kreipiamasi praleidus $io

jstatymo 33 straipsnio 4 dalyje nurodyta terming.

111 SKYRIUS
MOTINYSTES, TEVYSTES IR VAIKO PRIEZIUROS ISMOKOS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=be736a4049e711eb8d9fe110e148c770
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=6c8e7ec0cdd811eba2bad9a0748ee64d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
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16 straipsnis. Teis¢ gauti motinystés iSmoka néStumo ir gimdymo atostogu
laikotarpiu

1. Teis¢ gauti motinystés iSmoka turi asmuo, kuris:

1) yra apdraustas motinystés socialiniu draudimu, iSskyrus atvejus, numatytus Si0

straipsnio 3 dalyje;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X111-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216

2) jstatymy nustatyta tvarka yra i$éjes jam suteikty néStumo ir gimdymo atostogy arba
néStumo ir gimdymo laikotarpiu, i§skyrus atvejus, numatytus Sio straipsnio 3 dalyje;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050
Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

3) iki pirmosios néstumo ir gimdymo atostogy dienos turi ne trumpesnj kaip 12 ménesiy
per paskutinius 24 ménesius motinystés socialinio draudimo stazg, iSskyrus §io straipsnio

2 dalyje numatyta atvejj.

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo stazo, nes
stazo skai¢iavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko priezitiros atostogos, motinystés
socialinio draudimo stazas jam skaic¢iuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio

priezitrai apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.
Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

3. Asmeniui, turin¢iam $io straipsnio 1 dalyje nurodyta motinystés socialinio draudimo
stazg ir per 24 ménesius iki pirmosios néStumo ir gimdymo atostogy dienos tapusiam
neapdraustu asmeniu (pasibaigus darbo sutar¢iai, atleistam 1§ tarnybos, nutraukusiam
individualig ar kitg veikla, sporto, atlikéjo veiklg arba pasibaigus draudimui pagal autoring
sutartj), motinystés i¥moka mokama $io jstatymo 17 straipsnyje nustatyta tvarka. Si nuostata
taikoma ir kitoms néStumo ir gimdymo atostogoms, jeigu jos prasideda prie§ tai gimusio,
globojamo ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety laikotarpiu.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. KT23-N13/2018, 2018-12-19, paskelbta TAR 2018-12-19, i. k. 2018-20843
Nr. X111-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216

Nr. X111-2741, 2019-12-19, paskelbta TAR 2019-12-30, i. k. 2019-21563

Nr. X1V-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584
Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:

Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

4. Pagrindas skirti motinystés iSmoka néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu yra

nésStumo ir gimdymo atostogy pazymejimas, iSduotas pagal sveikatos apsaugos ministro ir


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4734a4a0fa5411e99681cd81dcdca52c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a603d960038311e9a5eaf2cd290f1944
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4734a4a0fa5411e99681cd81dcdca52c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=2f280ab02ad711eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas Elektroniniy nedarbingumo pazyméjimy bei
elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy iSdavimo taisykles, arba darbdavio
suteiktos 14 kalendoriniy dieny néStumo ir gimdymo atostogos pagal Darbo kodekso

132 straipsnio 1 dalj.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XI11-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842
Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:

Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

5. Néscial moteriai, neturin€iai teisés gauti motinystés iSmokos i§ Valstybinio socialinio
18moky vaikams jstatymg.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

17 straipsnis. Motinystés iSmokos néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu

mokéjimo trukmé

1. Moterims, suéjus 30 ir daugiau néStumo savaiCiy, motinystés iSmoka mokama uz
126 kalendorines dienas. Komplikuoto gimdymo atveju ir kai gimé daugiau negu vienas vaikas,
iSmoka mokama papildomai uz 14 kalendoriniy dieny. Moterims, kurios iki gimdymo datos
(suéjus 30 ir daugiau néStumo savaiCiy) nepasinaudojo teise ] néStumo ir gimdymo atostogas,
motinystés iSmoka mokama uz 56 kalendorines dienas po gimdymo.

2. Moterims, kurios iki gimdymo datos (suéjus 30 ir daugiau néStumo savaiCiy)
nepasinaudojo teise j néstumo ir gimdymo atostogas, komplikuoto gimdymo atveju ar kai gimé
daugiau negu vienas vaikas, motinystés iSmoka mokama uz 70 kalendoriniy dieny po gimdymo.

3. Moterims, pagimdziusioms 22-30 néStumo savaite, motinystés iSmoka mokama uz
28 kalendorines dienas po gimdymo. Jeigu kidikis gyvena 28 paras ir ilgiau, iSmoka mokama uz
126 kalendorines dienas po gimdymo. Moterims, pagimdziusioms 22-30 néStumo savaitg
negyva vaika, motinystés iSmoka mokama uz 28 kalendorines dienas po gimdymo.

4. Moterims, pagimdziusioms 22-30 néStumo savait¢, komplikuoto gimdymo atveju ir
kai gimé daugiau negu vienas vaikas, iSmoka papildomai mokama uz 14 kalendoriniy dieny.

5. Apdraustajam asmeniui, paskirtam naujagimio globéju, motinystés iSmoka mokama
nuo globos nustatymo dienos tol, kol kiidikiui sueis 70 dieny.

6. Moterims, kurioms darbdavys suteiké 14 kalendoriniy dieny néstumo ir gimdymo
atostogas 1§ karto po gimdymo pagal Darbo kodekso 132 straipsnio 1 dalj, motinystés iSmoka

mokama uz 14 kalendoriniy dieny.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842
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18 straipsnis. Motinystés iSmokos néstumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu dydis
1. Motinystés iSmoka néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu mokama 77,58 procento
iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-1338, 2018-06-28, paskelbta TAR 2018-07-05, i. k. 2018-11433

2. Motinystés iSmoka per ménesj negali biiti mazesné uz 6 bazinés socialinés iSmokos,
kurios dydj Lietuvos Respublikos socialinés paramos iSmoky atskaitos rodikliy ir bazinio
bausmiy ir nuobaudy dydZzio nustatymo jstatymo nustatyta tvarka tvirtina Vyriausybe¢, dydZzius,
galiojusius praeitg ketvirt] iki teisés gauti motinystés iSmokg atsiradimo dienos.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

3. Jeigu apdraustasis asmuo motinystés i§mokos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo
kuriy skai¢iuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§ tuo laikotarpiu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal §j jstatymg néra draudziamosios pajamos, ar gauna
Sio jstatymo nustatytas ligos (jskaitant iSmokas, darbdavio mokamas dvi pirmgsias ligos dienas)
ar profesinés reabilitacijos iSmokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos
iSmokas, mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymu, ir jy dydis yra maZzesnis uZ motinystés imoka, jam mokamas motinystés
iSmokos ir jo atitinkama ménesj turéty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés
socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta tvarka. Jeigu $iy pajamy ir (ar) iSmoky dydis
yra didesnis uz motinystés iSmokag arba jai lygus, motinystés iSmoka nemokama. Mokant
motinystés i§moka, j draudziamasias pajamas nejtraukiamos motinystés iSmokos mokéjimo metu
gautos draudziamosios pajamos uz darbg, atliktg iki pirmosios néStumo ir gimdymo atostogy
dienos. Asmenys, gaunantys pajamy tik i$ sporto ar atlikéjo veiklos arba pagal autorines sutartis,
laikomi turinCiais draudZziamyjy pajamy visag ménesj, jeigu motinystés socialinio draudimo
imokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu minimalioji ménesiné alga. Jeigu
motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo mazesnés negu minimalioji ménesiné
alga sumos, $iy asmeny draudziamyjy pajamy turéjimo laikotarpis laikomas proporcingai
mazesniu. Savarankiskai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo
jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti motinystés iSmoka, $i iSmoka mokama
neatsizvelgiant ] pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiskai dirbanciy asmeny, veikla. Mokant motinystés
iSmoka, neatsizvelgiama i meno kiir¢jo statusg turinio asmens draudimo valstybés léSomis
sumas.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050
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Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981
Nr. XIV-375, 2021-06-08, paskelbta TAR 2021-06-15, i. k. 2021-13640

4. Jeigu asmeniui, atleidziamam i§ darbo ar tarnybos, iSmokama iSeitiné iSmoka ar
kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirta motinystés iSmoka mokama
neatsizvelgiant j Sias draudziamasias pajamas.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

5. Kai motinystés iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui iSmokamos su
darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobtidzio vienkartinés iSmokos,
motinystés iSmoka mokama neatsizvelgiant | tai, kad nuo Siy iSmoky mokamos valstybinio

socialinio draudimo jmokos.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

6. Motinystés iSmoka apskai¢iuojama ir mokama Ligos ir motinystés socialinio draudimo

iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

19 straipsnis. Teisé gauti tévystés iSmoka

1. Teis¢ gauti tévystés iSmoka turi tévas (jtévis), kuris:

1) yra apdraustas motinystés socialiniu draudimu;

2) jstatymy nustatyta tvarka yra i$éj¢s jam suteikty tévystés atostogy arba tévystés
laikotarpiu;

3) iki pirmosios tévystés atostogy dienos turi ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per
paskutinius 24 ménesius motinystés socialinio draudimo staza, iSskyrus atvejj, numatytg Sio

straipsnio 2 dalyje.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo staZzo, nes
stazo skaiCiavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko priezitiros atostogos, motinystés
socialinio draudimo stazas jam skai¢iuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio
priezitirai apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.

3. Jeigu gimgs vaikas mir¢ arba jeigu gimeé negyvas vaikas ir dar neprasidéjo apdraustojo
asmens tévystés atostogos, tévystés iSmoka skiriama ir mokama uZ visg tévystés atostogy
laikotarpj, jei tévystés atostogos prasideda ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo negyvo vaiko

gimimo arba vaiko mirties dienos. Jeigu vaikas mirSta prasidéjusiy tévystes atostogy laikotarpiu,
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tévystés i8moka skiriama ir mokama iki apdraustajam asmeniui suteikty tévystés atostogy arba
tévystés laikotarpio vaikui prizitiréti pabaigos.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

Straipsnio pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

20 straipsnis. Tévystés iSmokos mokéjimo trukmé
Tévystés iSmoka mokama tévystés atostogy, suteikty pagal Darbo kodekso 133 straipsnj,

laikotarpiu arba tévystés laikotarpiu.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. XI11-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842
Nr. XI11-245, 2017-03-30, paskelbta TAR 2017-04-07, i. k. 2017-05916
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

21 straipsnis. Tévystés iSmokos dydis
1. Tévystés iSmoka mokama 77,58 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio
dydzio.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-1338, 2018-06-28, paskelbta TAR 2018-07-05, i. k. 2018-11433

2. Tévystés iSmoka per meénes] negali biiti mazesné uz 6 bazinés socialinés iSmokos,
kurios dydj Lietuvos Respublikos socialinés paramos iSmoky atskaitos rodikliy ir bazinio
bausmiy ir nuobaudy dydzio nustatymo jstatymo nustatyta tvarka tvirtina Vyriausybé¢, dydzius,
galiojusius pracitg ketvirtj iki teisés gauti tévystés iSmokg atsiradimo dienos.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

3. Jeigu apdraustasis asmuo tévystés iSmokos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§ tuo laikotarpiu vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, kurios pagal §j jstatymg néra draudziamosios pajamos, ar gauna S$io
istatymo nustatytas ligos (jskaitant iSmokas, darbdavio mokamas dvi pirmasias ligos dienas) ar
profesinés reabilitacijos iSmokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos
iSmokas, mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymu, ir jy dydis yra maZesnis uZ tévystés iSmoka, jam mokamas tévystés iSmokos
ir jo atitinkamg ménesj turéty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka. Jeigu Siy pajamy ir (ar) iSmoky dydis yra
didesnis uZz tévystés iSmoka arba jai lygus, tévystés iSmoka nemokama. Mokant tévystés iSmoka,
] draudZiamgsias pajamas nejtraukiamos tévystés iSmokos mokéjimo metu gautos
draudziamosios pajamos uz darbg, atliktag iki pirmosios tévystés atostogy dienos. Asmenys,

gaunantys pajamy tik i§ sporto ar atlikéjo veiklos arba pagal autorines sutartis, laikomi turinciais
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draudziamyjy pajamy visa ménesj, jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo
pajamy sumos, ne mazesnés negu minimalioji ménesiné alga. Jeigu motinystés socialinio
draudimo jmokos sumokétos nuo mazesnés negu minimalioji ménesiné alga sumos, iy asmeny
draudziamyjy pajamy turéjimo laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu. Savarankiskai
dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio
2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti tévystés iSmoka, §i iSmoka mokama neatsizvelgiant | pajamas,
gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodyty
savarankiSkai dirban¢iy asmeny, veiklg. Mokant tévystés i§moka, neatsizvelgiama j meno kiir¢jo

statusg turin¢io asmens draudimo valstybés 1éSomis sumas.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050
Nr. XIV-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981
Nr. XIV-375, 2021-06-08, paskelbta TAR 2021-06-15, i. k. 2021-13640

4. Kai tévysteés iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui iSmokamos su darbo
santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobiidZio vienkartinés iSmokos, tévystés
iSmoka mokama neatsizvelgiant ] tai, kad nuo Siy iSmoky mokamos valstybinio socialinio

draudimo jmokos.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

5. Tévystés iSmoka apskaiCiuojama ir mokama Ligos ir motinystés socialinio draudimo

iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

22 straipsnis. Teisé gauti vaiko priezitiros iSmoka

1. Teis¢ gauti vaiko prieziiiros imoka turi vienas i§ tévy (jtéviy) ar globéjas, ar Sio
straipsnio 6 dalyje nustatytas sglygas atitinkantis vienas i§ vaiko seneliy, Kuris:

1) yra apdraustas motinystés socialiniu draudimu, iSskyrus atvejus, numatytus S§io
straipsnio 10, 11 ir 12 dalyse;

2) jstatymy nustatyta tvarka i$¢jes jam suteikty vaiko priezitiros atostogy arba vaiko
priezitiros laikotarpiu, i§skyrus atvejus, kai vaiko priezitiros atostogos nutraukiamos dél grjzimo j
darbg ar tarnyba, ir atvejus, numatytus $io straipsnio 10 ir 11 dalyse;

3) iki pirmosios vaiko prieziliros atostogy dienos turi ne trumpesnj kaip 12 ménesiy per
paskutinius 24 ménesius motinystés socialinio draudimo staza, iSskyrus atveji, numatytg S$io
straipsnio 7 dalyje.

2. Teise¢ gauti vaiko prieziliros i8§moka uz neperleidziamy dviejy ménesiy trukmés vaiko

prieziiiros atostogy, numatyty Darbo kodekso 134 straipsnio 3 dalyje, ar vaiko priezitiros
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laikotarpio, isskyrus atvejus, nustatytus Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte, dalj turi kiekvienas i$
vaiko tévy (jtéviy) ar globéjy, atitinkanéiy $io straipsnio 1 dalyje nustatytas salygas. Jeigu
apdraustajam asmeniui gimsta du ir daugiau vaiky ar apdraustasis asmuo jvaikina arba globoja
du ir daugiau vaiky, Sioje dalyje nustatytg teis¢ turintis apdraustasis asmuo turi teise gauti vaiko
prieziiiros i8moka uz kiekvieng vaikg atskirai, atsizvelgiant j vienu metu gimusiy, jvaikinty arba
globojamy vaiky skaiciy.

3. Vienam i§ tévy (jtéviy) ar globéjy nepasinaudojus neperleidziamomis dviejy ménesiy
trukmés vaiko prieziiiros atostogomis, numatytomis Darbo kodekso 134 straipsnio 3 dalyje, ar jy
dalimi, kitam 18 tévy (jtéviy) ar globéjui uz nepanaudotg neperleidziamy dviejy ménesiy trukmeés
vaiko prieziiiros atostogy laikotarpj vaiko prieZitiros iSmoka neskiriama ir nemokama.

4. Vaika ne maziau kaip du paskutinius pasirinktos vaiko priezitiros iS§mokos mokeéjimo
trukmés, iki vaikui sueis 18 arba 24 ménesiai, ménesius vienas auginantis vienas i§ jo tévy
(jtéviy) ar globéjy turi teisg gauti vaiko priezitiros iSmoka uz papildoma dviejy ménesiy trukmeés
vaiko priezitiros atostogy dalj, jeigu kitam tévui (jtéviui) ar globéjui nebuvo iSmokéta Sio
straipsnio 2 dalyje nurodyta vaiko priezitiros iSmoka. Jeigu apdraustajam asmeniui gimsta du ir
daugiau vaiky ar apdraustasis asmuo jvaikina arba globoja du ir daugiau vaiky, Sioje dalyje
nustatytg teis¢ turintis apdraustasis asmuo turi teis¢ gauti vaiko priezitros iSmokg uz kiekvieng
vaikg atskirai, atsizvelgiant | vienu metu gimusiy, jvaikinty arba globojamy vaiky skaiciy.

5. Laikoma, kad vaika augina vienas i$ jo tévy (jtéviy) ar globéjy, jei Ligos ir motinystes
socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka Fondo valdybos teritorinis skyrius
nustato, kad:

1) kitas 1§ vaiko tévy (jtéviy) ar globéjy yra mirgs ar pripazintas mirusiu;

2) kitas 1§ vaiko tévy (jtéviy) ar globéjy yra pripazintas nezinia kur esanciu;

3) kitam 18 vaiko tévy (itéviy) terminuotai ar neterminuotai yra apribota tévy valdzia;

4) vaikui, kurio priezitirai suteiktos vaiko prieziiiros atostogos, nenustatyta tévyste;

5) vaikas, kurio priezitirai suteiktos vaiko priezitiros atostogos, yra atskirtas nuo vieno i$
jo tévy (jteviy);

6) kitas 1§ vaiko tévy (jtéviy) ar globéjy pripazintas neveiksniu §ioje srityje;

7) vaiko gyvenamoji vieta nustatyta su vienu i$ jo tévy (jitéviy), o kitam jo tévy (itéviy)
apribotas bendravimas su vaiku;

8) kitas i vaiko globéjy yra atleistas arba nusalintas nuo pareigy;

9) kitas i§ vaiko tévy (jtéviy) ar globéjy atlieka laisvés atémimo bausme jkalinimo

istaigoje ir d¢l to negali prizitiréti vaiko.
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6. Vienas i§ vaiko seneliy turi teis¢ gauti vaiko prieziiros iSmoka, iSskyrus vaiko
priezitros iSmoka, skiriama ir mokama vadovaujantis Sio straipsnio 2 ir 3 dalimis, jeigu jis (ji)
atitinka visas Sias salygas:

1) jis (ji) atitinka Sio straipsnio 1 dalyje nustatytas salygas;

2) teis¢ gauti vaiko prieziliros iSmoka tam paciam vaikui priziGréti turi bent vienas i§
vaiko tévy.

7. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo stazo, nes $io
stazo skai¢iavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko prieZiliros atostogos, motinystés
socialinio draudimo stazas jam skai¢iuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio
priezitrai apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, su¢jo 2 metai.

8. Jeigu apdraustasis asmuo, gaunantis vaiko prieziliros i$moka, jgyja teis¢ gauti
motinystés iSmoka dél kito vaiko gimimo, globos ar jvaikinimo, jam mokamos abi §ios iSmokos,
tac¢iau bendra iSmoky suma negali biiti didesné kaip 78 procentai iSmokos gavéjo palankesnio
kompensuojamojo uzdarbio dydzio, pagal kurj yra apskaiiuota motinystés iSmoka arba vaiko
priezitros iSmoka. Jeigu apdraustasis asmuo, gaunantis vaiko prieziiiros iSmoka, jgyja teis¢ gauti
vaiko prieziiiros iSmokg dél kito vaiko gimimo, globos ar jvaikinimo, jam mokamos abi Sios
iSmokos, taCiau bendra iSmoky suma negali buti didesné kaip 78 procentai iSmokos gavéjo
palankesnio kompensuojamojo uzdarbio dydzio, pagal kurj yra apskaiCiuota vaiko prieziiiros
iSmoka. Vaiko prieziiiros iSmokos mokamos neatsizvelgiant j tai, kurio vaiko prieziiirai suteiktos
vaiko prieziiiros atostogos.

9. Asmeniui, neturin¢iam teisé€s gauti vaiko prieziiiros iSmokos i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy ir atitinkanciam ISmoky vaikams jstatyme nustatytas sglygas, mokama
iSmoka besimokancio ar studijuojancio asmens vaiko priezitirai pagal [Smoky vaikams jstatyma.

10. Vienam i$ tévy (jtéviy) ar globejui, ar vienam i§ seneliy, gaunanc¢iam vaiko priezitiros
i8moka, kuris tapo neapdraustu asmeniu (pasibaigus darbo sutarCiai, atleistam i§ tarnybos,
nutraukusiam individualig ar kitg veikla, sporto, atlikéjo veikla arba pasibaigus draudimui pagal
autoring sutartj), vaiko priezitiros iSmoka mokama Sio jstatymo 23 ir 24 straipsniuose nustatyta
tvarka. Si nuostata taip pat taikoma skiriant vaiko priezitiros i¥moka, jeigu teisé ja gauti atsirado
pries tai gimusio, globojamo ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety laikotarpiu.

11. Vienam i§ tévy (jtéviy) ar globéjui, ar vienam i§ seneliy, turin¢iam §io straipsnio
1 dalies 3 punkte nurodyta motinystés socialinio draudimo staza, kuris per 24 ménesius iki
pirmosios vaiko prieZiliros atostogy dienos tapo neapdraustu asmeniu (pasibaigus darbo
sutarciai, atleistam i§ tarnybos, nutraukusiam individualig ar kitg veikla, sporto, atlikéjo veikla
arba pasibaigus draudimui pagal autoring sutartj) ir dél to negavo vaiko prieziiiros atostogy,

vaiko priezifiros i§moka mokama $io jstatymo 23 ir 24 straipsniuose nustatyta tvarka. Si nuostata
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taip pat taikoma skiriant vaiko priezitiros iSmoka, jeigu teis¢ ja gauti atsirado prie$ tai gimusio,
globojamo ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety laikotarpiu.

12. Vienam i§ tévy (jtéviy) ar globéjy, gaunanciam pajamas i$ sporto ar atlikéjo veiklos
arba pagal autorines sutartis, kuris néra apdraustas motinystés socialiniu draudimu, vaiko
priezitiros i§moka mokama §io jstatymo 23 ir 24 straipsniuose nustatyta tvarka, jeigu jam buvo
mokéta motinystés ar tévystés iSmoka ir jis turi $io straipsnio 1 dalies 3 punkte nustatytg

motinystés socialinio draudimo stazg.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

23 straipsnis. Vaiko prieziiiros iSmokos mokéjimo trukme

1. Vaiko priezitiros iSmoka mokama vaiko priezitiros atostogy laikotarpiu arba vaiko
priezitros laikotarpiu, i§skyrus atvejus, numatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte,
nuo néStumo ir gimdymo atostogy pabaigos tol, kol vaikui sueis 18 arba 24 ménesiai, iSskyrus
atvej], numatyta Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, arba vaiko prieziiiros atostogy, suteikty
pagal Darbo kodekso 134 straipsnio 2 dalj, laikotarpiu, i§skyrus atvejus, numatytus §io jstatymo
22 straipsnio 1 dalies 2 punkte.

Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. XI11-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842
Nr. XI11-245, 2017-03-30, paskelbta TAR 2017-04-07, i. k. 2017-05916
Nr. XI11-2323, 2019-07-11, paskelbta TAR 2019-07-23, i. k. 2019-12116
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

1!, Tévams (jtéviams) ar globéjams pirmiausia pradedama mokéti vaiko prieZitiros
iSmoka uz neperleidziamy dviejy ménesiy trukmés vaiko prieziiiros atostogy dalj, nustatyta Sio
jstatymo 22 straipsnio 2 dalyje.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

12. Vaiko prieziliros imoka vienam i§ tévy (jtéviy) ar globéjy skiriama ir mokama
vadovaujantis $io jstatymo 22 straipsnio 4 dalimi uz paskutinius du pasirinktos vaiko prieziiiros
iSmokos mokeéjimo trukmés, iki vaikui sueis 18 arba 24 ménesiai, ménesius.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

2. Jeigu motina negavo motinystés iSmokos uz néstumo ir gimdymo atostogy laikotarpj,
vaiko prieziliros iSmoka turintiems teis¢ ja gauti Sio jstatymo 22 straipsnyje nurodytiems
asmenims skiriama nuo vaiko gimimo dienos arba nuo pirmosios dienos po tévystés atostogy

pabaigos.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3d4f0250cd9811e6a2cac7383cbb90a3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3f0856801ac511e79800e8266c1e5d1b
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=843bb080ad3f11e98451fa7b5933515d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad
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3. Jeigu motinystés iSmoka uz néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpi gavusi motina
miré, vaiko priezitiros i$moka turintiems teis¢ ja gauti Sio jstatymo 22 straipsnyje nurodytiems
asmenims skiriama nuo motinos mirties dienos.

3!. Tais atvejais, kai motinystés i§mokos gavéjui, kuriam suteiktos néstumo ir gimdymo
atostogos, iSskyrus atvejus, kai apdraustasis asmuo pagal $io jstatymo 5 straipsnio 4 dalj
prilyginamas asmeniui, iSleistam néstumo ir gimdymo atostogy, taip pat atvejus, numatytus $io
jstatymo 16 straipsnio 3 dalyje, gimé daugiau negu vienas vaikas ar jis vienu metu globoja du ir
daugiau vaiky, kol jiems sueis 70 dieny, vaiko priezitiros iSmoka uz vieng i§ vaiky vaiko
priezitros atostogy laikotarpj, sutampantj su motinystés iSmokos moké¢jimo laikotarpiu, kitam 1§
turin€iy teis¢ ja gauti Sio jstatymo 22 straipsnyje nurodyty asmeny jo praSymu skiriama nuo

vaiko gimimo dienos arba nuo pirmosios dienos po tévystés atostogy pabaigos.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X1V-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

4. Tévystés atostogy metu tévui, gaunanciam tévystés iSmoka, vaiko priezitros iSmoka
nemokama.

5. Apdraustojo asmens, turin¢io teis¢ ] vaiko priezitiros iSmoka, vaikui teisés akty
nustatyta tvarka nustacius laikingja ar nuolating globg ar apdraustajam asmeniui, turiniam teis¢
gauti vaiko prieziiiros iSmoka, teismo sprendimu apribojus tévy (tévo ar motinos) valdzig arba
apdraustgjj asmenj teismo nutartimi atleidus ar nuSalinus nuo globéjo pareigy, $i iSmoka
neskiriama arba jos mokéjimas nutraukiamas kita dieng po laikinosios globos nustatymo kitam
globéjui arba teismo sprendimo ar nutarties jsiteiséjimo dienos, jeigu teismas nenutaria jy

vykdyti skubiai, Ligos ir motinystés socialinio draudimo i$§moky nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

24 straipsnis. Vaiko prieziiiros iSmokos dydis

1. Jeigu apdraustasis asmuo pasirenka gauti vaiko priezitiros iSmoka, kol vaikui sueis
18 ménesiy, vaiko prieziliros iSmoka jam skiriama ir mokama, iki vaikui sueis 18 ménesiy,
i8skyrus atveji, numatyta Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, 1§ kuriy Sio jstatymo 22 straipsnio
2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir mokamos vaiko priezitiros i$mokos dydis
yra 78 procentai §ios iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, o likusius ménesius,
iki vaikui sueis 18 ménesiy, — 60 procenty Sios iSmokos gaveéjo kompensuojamojo uzdarbio
dydzio.

2. Jeigu apdraustasis asmuo pasirenka gauti vaiko priezidiros i$moka, kol vaikui sueis
24 ménesiai, vaiko prieziliros iSmoka jam skiriama ir mokama, iki vaikui sueis 24 ménesiai,

iSskyrus atveji, numatyta Sio jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, i§ kuriy Sio jstatymo 22 straipsnio


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
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2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir mokamos vaiko priezitiros i$mokos dydis
yra 78 procentai Sios iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, likusius ménesius, iki
vaikui sueis 12 ménesiy, — 45 procentai, o nuo 12 ménesiy, iki vaikui sueis 24 ménesiai, —
30 procenty Sios iSmokos gaveéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

3. Jeigu apdraustajam asmeniui vaiko prieziiiros atostogos suteikiamos pagal Darbo
kodekso 134 straipsnio 2 dalj, iSskyrus atvejus, nustatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies
2 punkte, ir jis pasirenka gauti vaiko prieziiiros iSmokg 18 ménesiy, vaiko priezitiros i$moka jam
skiriama ir mokama 18 ménesiy, i$skyrus atvejj, numatytg $io jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje, 1§
kuriy $io jstatymo 22 straipsnio 2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir mokamos
vaiko priezitiros iSmokos dydis yra 78 procentai Sios iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio
dydzio, o likusius ménesius — 60 procenty $ios i18mokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio
dydzio.

4. Jeigu apdraustajam asmeniui vaiko priezitros atostogos suteikiamos pagal Darbo
kodekso 134 straipsnio 2 dalj, iSskyrus atvejus, nustatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies
2 punkte, ir jis pasirenka gauti vaiko priezitiros iSmoka 24 ménesius, vaiko priezitiros i$moka
jam skiriama ir mokama 24 ménesius, iSskyrus atvejj, numatytg Sio jstatymo 22 straipsnio 3
dalyje, i$ kuriy $io jstatymo 22 straipsnio 2 ir 4 dalyse nustatytais laikotarpiais jam skiriamos ir
mokamos vaiko priezitiros iSmokos dydis yra 78 procentai Sios iSmokos gave€jo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio, likusius pirmyjy jvaikinto vaiko auginimo mety ménesius —
45 procentai, o antraisiais jvaikinto vaiko auginimo metais — 30 procenty Sios iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

5. Vaiko prieziiros iSmoka per ménes] negali biiti mazesné uz 6 bazinés socialinés
iSmokos, kurios dydj Lietuvos Respublikos socialinés paramos iSmoky atskaitos rodikliy ir
bazinio bausmiy ir nuobaudy dydzio nustatymo jstatymo nustatyta tvarka tvirtina Vyriausybe,
dydzius, galiojusius praeita ketvirtj iki teisés gauti vaiko priezitiros i8mokg atsiradimo dienos.

6. Jeigu apdraustajam asmeniui gimsta du ir daugiau vaiky ar apdraustasis asmuo jvaikina
arba globoja du ir daugiau vaiky ir jam yra suteiktos Siy vaiky prieziliros atostogos arba
pasirinktas vaiko prieziliros laikotarpis, iSskyrus atvejus, numatytus §io jstatymo 22 straipsnio 1
dalies 2 punkte, vaiko prieziiiros i§moka ($io straipsnio 1-5 dalyse nurodytais atvejais) didinama
atsizvelgiant ] vienu metu gimusiy ar jvaikinty arba globojamy vaiky skai€iy, tac¢iau mokama
bendra iSmoky suma negali biiti didesné kaip 78 procentai iSmokos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio dydZio.

7. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam paskirta vaiko priezitiros iSmoka, i$skyrus vaiko
prieziiiros i$§moka, skiriamg ir mokamg vadovaujantis §io istatymo 22 straipsnio 2 ir 4 dalimis,

vaiko prieziliros iSmokos gavimo metu turi pajamy, nuo kuriy skaiiuojamos motinystés
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socialinio draudimo jmokos, ar i$ tuo metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal
§1 istatyma néra laikomos draudziamosiomis pajamomis, arba gauna $io jstatymo nustatytas ligos
(iskaitant iSmokas, darbdavio mokamas dvi pirmgsias ligos dienas) ar profesinés reabilitacijos
iSmokas, ligos dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos iSmokas, mokamas
vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu
(toliau kartu Siame straipsnyje — pajamos ir (ar) iSmokos), ir jam paskirtos vaiko prieziliros
iSmokos (bendros §iy iSmoky sumos) ir atitinkamg ménesj apskaiCiuoty pajamy ir (ar) iSmoky
suma nevirSija arba yra lygi jo vidutinio ménesinio kompensuojamojo uzdarbio, apriboto
minimaliu ir maksimaliu kompensuojamojo uzdarbio dydziu, pagal kurj buvo nustatytas vaiko
priezidros 1Smokos dydis, dydZiui, jam mokama viso dydZio paskirta vaiko prieZidros iSmoka.
Jeigu apdraustajam asmeniui paskirtos vaiko prieziiiros iSmokos (bendros $iy i$moky sumos) ir
atitinkama ménes] apskaiiuoty pajamy ir (ar) iSmoky suma virSija vidutinio ménesinio
kompensuojamojo uzdarbio, pagal kurj buvo nustatytas vaiko prieziiiros iSmokos dydis, dydj,
jam mokamas jo vidutinio ménesinio kompensuojamojo uzdarbio, apriboto minimaliu ir
maksimaliu kompensuojamojo uzdarbio dydziu, pagal kurj buvo nustatytas vaiko prieziiiros
iSmokos dydis, ir apskaiCiuoty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

8. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam, vadovaujantis $io jstatymo 22 straipsnio 2 dalimi,
paskirta vaiko prieziliros iSmoka, vaiko priezitiros iSmokos gavimo metu turi pajamy ir (ar)
i8moky ir jy dydis mazesnis uz vaiko priezitiros iSmoka (bendrg Siy iSmoky sumg), jam mokamas
vaiko priezitiros i§mokos (bendros Siy iSmoky sumos) ir atitinkamg ménesj apskai¢iuoty pajamy
ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta
tvarka. Jeigu apdraustojo asmens gaunamy pajamy ir (ar) iSmoky dydis yra didesnis uz jam
paskirtos vaiko priezitiros iSmokos dydj arba jam lygus, vaiko priezitiros iSmoka nemokama.

9. Mokant vaiko prieziliros iSmoka, | draudziamgsias pajamas nejtraukiamos vaiko
prieziliros iSmokos mokéjimo metu gautos draudziamosios pajamos uz darba, atlikta iki
pirmosios vaiko prieziiiros atostogy dienos.

10. Apdraustiesiems asmenims, nurodytiems S$io jstatymo 22 straipsnio 5 dalyje,
papildomos dviejy ménesiy trukmés vaiko prieziiiros atostogy dalies laikotarpiu, nurodytu Sio
jstatymo 22 straipsnio 4 dalyje, vaiko prieZiliros iSmoka mokama neatsiZvelgiant j tuo metu
gautas pajamas ir (ar) iSmokas.

11. Asmenys, gaunantys pajamy tik i§ sporto ar atlik¢jo veiklos arba pagal autorines
sutartis, laikomi turin€iais draudziamyjy pajamy visag meénesj, jeigu motinystés socialinio
draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu minimalioji ménesiné alga.

Jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo mazZesnés negu minimalioji
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ménesiné alga sumos, $iy asmeny draudziamyjy pajamy turéjimo laikotarpis laikomas
proporcingai mazesniu.

12. SavarankiSkai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo
istatymo 5 straipsnio 2 dalyje, igijusiems teis¢ gauti vaiko priezitiros iSmoka, $i iSmoka mokama
neatsizvelgiant j pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiskai dirbanc¢iy asmeny, veikla.

13. Mokant vaiko priezilros iSmoka, neatsizvelgiama j meno kiiréjo statusg turincio
asmens draudimo valstybés l€Somis sumas.

14. Jeigu asmeniui, atleidziamam i§ darbo ar tarnybos, iSmokama iSeitin¢ iSmoka ar
kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirta vaiko priezitiros iSmoka mokama
neatsizvelgiant j §ias draudziamasias pajamas.

15. Jeigu vaiko priezitros iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui
iSmokamos su darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobiidzio vienkartinés
1Smokos, vaiko priezitiros iSmoka mokama neatsizvelgiant j tai, kad nuo $iy iSmoky mokamos
valstybinio socialinio draudimo jmokos.

16. Vaiko priezitros iSmoka apskai¢iuojama ir mokama Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

17. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam yra suteiktos vaiko priezitiros atostogos, jsidarbina
kitoje darbovieté¢je ir Sioje darbovieté¢je jam suteikiamos vaiko priezitiros atostogos, vaiko
priezitros iSmoka i$ naujo neskiriama.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. XIV-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

IV SKYRIUS
PROFESINES REABILITACIJOS ISMOKA

25 straipsnis. Teisé gauti profesinés reabilitacijos iSmoka

1. Teis¢ gauti profesines reabilitacijos iSmoka Sio jstatymo 5 straipsnio 5 dalyje nurodytu
atveju turi apdraustieji asmenys, jeigu jie:

1) dalyvauja profesinés reabilitacijos programoje ir dél to negauna darbo pajamy;

2) iki profesinés reabilitacijos programos pradZios turi ne trumpesnj kaip 3 ménesiy per
paskutinius 12 ménesiy arba ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos

socialinio draudimo staza, iSskyrus $io straipsnio 2 dalyje numatyta atveji.

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=80ea9a1000e611ed8fa7d02a65c371ad
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2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo ligos socialinio draudimo stazo, nes stazo
skai¢iavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko priezitiros atostogos, ligos socialinio draudimo
stazas jam skaiiuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio priezitrai
apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

3. Teis¢ gauti profesinés reabilitacijos iSmoka taip pat turi asmenys, kurie atitinka $io
straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nurodytas sglygas, tac¢iau buvo atleisti i§ darbo ar tarnybos
ligos, kuri yra viena i$ priezasCiy, lémusiy profesinés reabilitacijos poreiki, metu ar dalyvavimo
profesings reabilitacijos programoje laikotarpiu.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

4. Pagrindas skirti profesinés reabilitacijos i8mokg yra Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos sprendimas de¢l profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo ir
profesinés reabilitacijos pazyméjimas, iSduotas vadovaujantis socialinés apsaugos ir darbo
ministro tvirtinamomis Profesinés reabilitacijos pazyméjimy iSdavimo taisyklémis.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

26 straipsnis. Profesinés reabilitacijos iSmokos mokéjimas

1. Profesinés reabilitacijos iSmoka turinCiam teis¢ ja gauti asmeniui skiriama uz
dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje laikotarpj ir mokama nuo pirmosios dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje dienos, kol asmuo taps darbingas arba bus pripaZintas
nedarbingu ar i§ dalies darbingu, bet ne ilgiau kaip 180 kalendoriniy dieny. Si i§moka mokama
kiekvieng ménesj (uz praé¢jusj menesj).

2. Profesinés reabilitacijos iSmoka neturinciam pagal §j jstatyma teisés ja gauti asmeniui
skiriama uz dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje laikotarpi ir mokama Vyriausybés

nustatyta tvarka i§ valstybés biudzeto 1ésy.

27 straipsnis. Profesinés reabilitacijos iSmokos dydis
1. Profesinés reabilitacijos iSmoka, mokama pagal §j jstatyma, lygi 65,94 procento

iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-1338, 2018-06-28, paskelbta TAR 2018-07-05, i. k. 2018-11433

2. Profesinés reabilitacijos iSmoka per ménesj negali biiti maZesné¢ kaip profesinés
reabilitacijos programos pradzioje galiojusiy dviejy valstybiniy socialinio draudimo baziniy

pensijy suma.
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3. Kai profesinés reabilitacijos iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui
iSmokamos su darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobuidzio vienkartinés
iSmokos, profesinés reabilitacijos iSmoka mokama neatsizvelgiant j tai, kad nuo Siy iSmoky

mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

4. Profesinés reabilitacijos iSmoka apskai¢iuojama ir mokama Ligos ir motinystés
socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka. Si iSmoka mokama i§ Valstybinio

socialinio draudimo fondo lésy.

Straipsnio dalies numeracijos pakeitimas:
Nr. XI11-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

28 straipsnis. Profesinés reabilitacijos iSmokos nemokéjimas

Jeigu asmuo nedalyvauja profesinés reabilitacijos programoje, profesinés reabilitacijos
iSmoka neskiriama, nepaisant to, kad asmeniui nustatytas profesinés reabilitacijos paslaugy
poreikis ir iSduotas profesinés reabilitacijos pazyméjimas, o paskirtos profesinés reabilitacijos
1Smokos mokéjimas nutraukiamas Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose

nustatyta tvarka.

29 straipsnis. Profesinés reabilitacijos iSmokos mokéjimo atnaujinimas
Nutrauktos profesinés reabilitacijos iSmokos moké¢jimas Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka atnaujinamas nuo dienos, kurig asmuo pradé¢jo

testi anks¢iau pradétg profesinés reabilitacijos programa.

V SKYRIUS
VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO LESOS LIGOS SOCIALINIAM
DRAUDIMUI IR MOTINYSTES SOCIALINIAM DRAUDIMUI

30 straipsnis. Valstybinio socialinio draudimo fondo léSos ligos socialiniam
draudimui ir motinystés socialiniam draudimui
1. Ligos socialiniam draudimui ir motinystés socialiniam draudimui skirtos IéSos
jtraukiamos ] Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetg jstatymy nustatyta tvarka pagal
Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto atitinkamy mety rodikliy
patvirtinimo jstatymo nustatytus $iy valstybinio socialinio draudimo riiSiy jmoky tarifus.
2. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo pajamas sudaro Siai

draudimo rusiai draudéjy ir apdraustyjy asmeny mokamos privalomosios valstybinio socialinio
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draudimo jmokos, delspinigiai, palikanos ir baudos. Ligos socialinio draudimo ir motinystés
socialinio draudimo pajamy dali gali sudaryti valstybés biudzeto 1éSos ir 1éSos, skirtos i$
Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo Vyriausybés tvirtinamuose Valstybinio

socialinio draudimo rezervinio fondo sudarymo ir valdymo nuostatuose nustatyta tvarka.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

3. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo i§laidas sudaro 1éSos,
skirtos $io jstatymo 5 straipsnyje nurodytoms ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés

ir vaiko priezitiros iSmokoms moketi.

31 straipsnis. Valstybinio socialinio draudimo jmoky tarifai ligos socialiniam
draudimui ir motinystés socialiniam draudimui

Valstybinio socialinio draudimo jmoky tarifai ligos socialiniam draudimui ir motinystés

socialiniam draudimui tvirtinami Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto atitinkamy

mety rodikliy patvirtinimo jstatymu.

32 straipsnis. Valstybinio socialinio draudimo jmoky mokéjimo ir iSmoky

skai¢iavimo tvarka

1. Ligos socialiniam draudimui ir motinystés socialiniam draudimui skirtos valstybinio
socialinio draudimo jmokos uz kiekvieng apdraustajj asmenj skai¢iuojamos ir mokamos jstatymy
nustatyta tvarka kartu su kitomis valstybinio socialinio draudimo jmokomis.

2. Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko prieziiros iSmokos
skaiCiuojamos ir mokamos bei pajamos uz darbg, atliktg iki pirmosios néStumo ir gimdymo,
tévystes ar vaiko priezitiros atostogy dienos, nustatomos pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy
valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registro
duomenis ir (ar) kitus papildomai pateiktus dokumentus Ligos ir motinystés socialinio draudimo

iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

33 straipsnis. ISmoky skyrimas ir mokéjimas, permokéty iSmoky sumy iSieskojimas
1. Siame jstatyme numatytas i¥mokas, i§skyrus darbdavio mokamas ligos i¥mokas uz dvi
pirmasias kalendorines nedarbingumo dienas, skiria ir moka Fondo valdybos teritoriniai skyriai,

vadovaudamiesi §iuo jstatymu ir Ligos ir motinystés socialinio draudimo i§moky nuostatais.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X1V-375, 2021-06-08, paskelbta TAR 2021-06-15, i. k. 2021-13640


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d797e360632811eca9ac839120d251c4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=6c8e7ec0cdd811eba2bad9a0748ee64d

40

2. Fondo valdybos teritorinis skyrius sprendimg dél iSmoky skyrimo priima ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo prasymo, visy reikalingy dokumenty ir (ar) duomeny gavimo Fondo
valdybos teritoriniame skyriuje dienos.

3. Fondo valdybos teritorinis skyrius, priémgs sprendimg dél i8Smokos, per vieng darbo
dieng nuo sprendimo priémimo dienos informuoja pareiskéja, sprendimo nuorasa (kopija, iSrasa)
pateikdamas Elektroninéje gyventojy aptarnavimo sistemoje, iSskyrus tg pareiskéja, kuriam
iSmoka paskirta naudojantis kariniy ir joms prilyginty struktiry apdraustyjy informacine
duomeny baze. Sprendime nurodomos teisés akty normos, kuriomis pagristas priimtas
sprendimas, sprendimo apskundimo tvarka ir terminai, o jeigu priimamas sprendimas neskirti
iSmokos, — ir i8mokos neskyrimo priezastis. Sprendimo nuorasas (kopija, iSrasas), pareiskéjui
pateikus prasyma gauti ji pastu, iSsiunc¢iamas registruotu laiSku per 3 darbo dienas nuo praSymo
pateikimo dienos. Sprendimo neskirti iSmokos nuorasa (kopija, iSrasg) pareiskéjui, kuriam
sprendimas neskirti iSmokos priimtas naudojantis kariniy ir joms prilyginty struktiry apdraustyjy
informacine duomeny baze, Fondo valdybos Vilniaus skyrius registruotu laisSku i$siuncia per 3
darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos. Pareiskéjas sprendimo nuorasg (kopija, iSraSa)
gali atsiimti bet kuriame Fondo valdybos teritoriniame skyriuje, iSskyrus pareiskéjg, kuriam
iSmoka paskirta naudojantis kariniy ir joms prilyginty struktiiry apdraustyjy informacine
duomeny baze — jis sprendimo nuorasg (kopija, iSraSg) gali atsiimti tik Fondo valdybos Vilniaus
skyriuje.

4. Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés ir tévystés socialinio draudimo iSmokos
skiriamos ir mokamos nuo teisés gauti iSmokg atsiradimo dienos, jeigu dél jy kreipiamasi ne
véliau kaip per 12 ménesiy nuo ligos, profesinés reabilitacijos, néStumo ir gimdymo ar tévystés
atostogy pabaigos. Tais atvejais, kai elektroninis nedarbingumo pazyméjimas iSduodamas ligai
pasibaigus, ligos iSmoka skiriama ir mokama nuo teisés gauti iSmoka atsiradimo dienos, jeigu del
jos kreipiamasi ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo elektroninio nedarbingumo pazyméjimo
i8davimo dienos. Vaiko prieziiiros iSmoka skiriama ir mokama nuo teisés gauti §ig iSmoka
atsiradimo dienos, jeigu dél jos kreipiamasi ne véliau kaip per 12 meénesiy nuo laikotarpio, uz
kurj asmuo turi teis¢ gauti iSmoka, pabaigos.

5. Permokétos iSmoky sumos, jskaitant atvejus, kai apdraustajam asmeniui ligos iSmoka
permokama dél to, kad jam darbingumo lygis, pagal kurj paskiriama ir (ar) mokama socialinio
draudimo netekto darbingumo pensija, nustatomas atgaline data, iSieSkomos Valstybinio

socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-2891, 2020-05-07, paskelbta TAR 2020-05-21, i. k. 2020-10792

VI SKYRIUS
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BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34 straipsnis. Gin¢y sprendimas

Gincai dél Sio jstatymo taikymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS VALDAS ADAMKUS



Lietuvos Respublikos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo
priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 2019 m. birzelio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/1158 dél
tévy ir prizitirin¢iyjy asmeny profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, kuria panaikinama
Tarybos direktyva 2010/18/ES.

Papildyta priedu:
Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, statymas

Nr. IX-709, 2002-01-15, Zin., 2002, Nr. 13-469 (2002-02-06)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO 5, 9, 10, 11, 12, 14, 20 STRAIPSNIU
PAKEITIMO IR PAPILDYMO [STATYMAS

Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2002 m. balandzio 1 d.

Sio Jstatymo nuostatos taikomos draudiminiams jvykiams, jvykusiems po $io Jstatymo jsigaliojimo.

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-1247, 2002-12-10, Zin., 2002, Nr. 123-5535 (2002-12-24)

VALSTYBINIU SOCIALINIO DRAUDIMO PENSIJU ISTATYMO, VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMO, LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO, NELAIMINGU ATSITIKIMU
DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO, ZALOS ATLYGINIMO DEL
NELAIMINGY ATSITIKIMU DARBE AR SUSIRGIMU PROFESINE LIGA LAIKINOJO ISTATYMO
PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS

Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2003 m. sausio 1 d.

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-1248, 2002-12-10, Zin., 2002, Nr. 124-5622 (2002-12-27)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 16, 17 STRAIPSNIYU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO ISTATYMAS

Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2003 m. sausio 1 d.

4.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-1333, 2003-01-28, Zin., 2003, Nr. 12-441 (2003-01-31)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 16 IR 19 STRAIPSNIU PAPILDYMO
ISTATYMAS

Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2003 m. vasario 1 d.

Sio Jstatymo nuostatos taikomos ir asmenims, atleistiems i§ darbo dél jmonés, jstaigos ar organizacijos likvidavimo
ar bankroto iki Sio Istatymo jsigaliojimo.

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-1419, 2003-04-03, Zin., 2003, Nr. 38-1664 (2003-04-24)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 15 STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMAS
Sis [statymas jsigalioja nuo 2003 m. geguzés 1 d.

6.
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
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Nr. 1X-1975, 2004-01-27, Zin., 2004, Nr. 25-750 (2004-02-14)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 21 STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMAS
Sis [statymas jsigalioja nuo 2004 m. kovo 1 d.

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-2483, 2004-10-12, Zin., 2004, Nr. 158-5755 (2004-10-30)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 16 IR 19 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja nuo 2004 m. lapkriéio 1 d.

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. IX-2540, 2004-11-04, Zin., 2004, Nr. 171-6300 (2004-11-26)

NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO, ZALOS
ATLYGINIMO DEL NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE AR SUSIRGIMU PROFESINE LIGA LAIKINOJO
ISTATYMO, SVEIKATOS DRAUDIMO [STATYMO, NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO,
VALSTYBINIY SOCIALINIO DRAUDIMO PENSIJU ISTATYMO, VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO
FONDO BIUDZETO SANDAROS [STATYMO, INVALIDU SOCIALINES INTEGRACIJOS [STATYMO,
VALSTYBINIY SOCIALINIO DRAUDIMO PENSIJU ISTATYMO 33, 34, 36, 45 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO 45(1) STRAIPSNIU [STATYMO, VALSTYBINIU SOCIALINIO DRAUDIMO PENSIJU
[STATYMO 9, 16, 28, 35, 36, 40, 43, 45, 49, 50, 54 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO BEI
ISTATYMO PAPILDYMO 55(6) STRAIPSNIU IR VII SKYRIUMI JSTATYMO, VALSTYBINIU SOCIALINIO
DRAUDIMO PENSIJU ISTATYMO 2, 10, 28, 29, 34, 35, 38, 39, 40, 45, 49, 54, 56 STRAIPSNIY PAKEITIMO IR
PAPILDYMO BEI [STATYMO PAPILDYMO 55(1), 55(2), 55(3), 55(4), 55(5) STRAIPSNIAIS ISTATYMO,
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO PAKEITIMO IR PAPILDYMO [STATYMAS
Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2005 m. sausio 1 d.

9.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-211, 2005-05-19, Zin., 2005, Nr. 71-2557 (2005-06-07)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO, NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR
PROFESINIU LIGU SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO, ZALOS ATLYGINIMO DEL NELAIMINGU
ATSITIKIMU DARBE AR SUSIRGIMU PROFESINE LIGA LAIKINOJO ISTATYMO BEI VALSTYBINIO
SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS

Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2005 m. liepos 1 d.

10.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-659, 2006-06-08, Zin., 2006, Nr. 72-2676 (2006-06-28)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10, 16, 17, 19, 20, 21, 22
STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO, TRECIOJO SKIRSNIO PAVADINIMO PAKEITIMO IR
ISTATYMO PAPILDYMO 18(1), 18(2), 18(3) STRAIPSNIAIS ISTATYMAS

Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2006 m. liepos 1 d.

11.
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. X-1205, 2007-06-26, Zin., 2007, Nr. 77-3042 (2007-07-12)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO 3, 6, 19, 20, 21 STRAIPSNIU PAKEITIMO
IR PAPILDYMO ISTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2008 m. sausio 1 d.
Sis jstatymas pripaZintas negaliojan¢iu nuo 2007 m. gruodzio 15 d.:
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. X-1339, 2007-12-04, Zin., 2007, Nr. 132-5347 (2007-12-15)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 5, 6, 19, 20, 21 STRAIPSNIU
PAKEITIMO IR PAPILDYMO JSTATYMO PRIPAZINIMO NEGALIOJANCIU JSTATYMAS

12.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-1338, 2007-12-04, Zin., 2007, Nr. 132-5346 (2007-12-15)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 3, 5, 6, 8, 10, 15, 16, 17, 18, 181, 183, 19, 20,
21 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS
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Sis jstatymas, i$skyrus 15 straipsni, jsigalioja 2008 m. sausio 1 d.

Isigaliojus Siam jstatymui, iki tol paskirtos ir pradétos mokéti motinystés (tévystés) socialinio draudimo pasalpos,
vadovaujantis $io jstatymo nuostatomis, atitinkamai perskai¢iuojamos, padidinamos ir (ar) pratgsiamas jy mokéjimo
laikotarpis.

Vaiko prieziliros atostogose esantiems apdraustiesiems asmenims (nepaisant to, ar vaiko prieziliros atostogos
tesiamos, ar suteikiamos i§ naujo) ir nurodytiems Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo
jstatymo 19 straipsnio 6 ir 7 dalyse asmenims, kuriems motinystés (tévystés) socialinio draudimo paSalpy
mokéjimo laikas buvo pasibaiges, nes vaikui (vaikams) suéjo vieni metai, nuo 2008 m. sausio 1 d. Siy pasalpy
mokéjimas tgsiamas, jeigu vaikui (vaikams) dar néra suéje dveji metai.

Sio jstatymo 16 straipsnio 1 ir 2 dalyse numatytais atvejais apdraustojo asmens kompensuojamasis uzdarbis i§
naujo neperskaic¢iuojamas.

Apdraustiesiems asmenims, atitinkantiems Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 8
straipsnio 2 ir 3 daliy, 16 straipsnio 2 ir 3 daliy, 18" straipsnio 2 ir 3 daliy, 19 straipsnio 2 ir 3 daliy
reikalavimus, ligos, motinystés, tévystés, motinystés (tévystés) socialinio draudimo pasalpos skiriamos ir mokamos
nuo §io jstatymo jsigaliojimo dienos, jeigu jie yra laikinai nedarbingi, iSleisti néStumo ir gimdymo ar tévystés
atostogy arba vaiko priezitiros atostogy ir atitinka kitas sglygas, nustatytas Sioms pasalpoms gauti.

13.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-1400, 2007-12-20, Zin., 2007, Nr. 138-5655 (2007-12-29)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO 3 IR 4 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja 2008 m. sausio 1 d.

14,

Lietuvos Respublikos Seimas, statymas

Nr. X-1618, 2008-06-17, Zin., 2008, Nr. 74-2864 (2008-06-30)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 19 IR 21 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja 2008 m. liepos 1 d.

15.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-1672, 2008-07-03, Zin., 2008, Nr. 81-3178 (2008-07-17)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 5, 9, 14 STRAIPSNIY PAKEITIMO IR
PAPILDYMO ISTATYMAS

16.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-1788, 2008-11-06, Zin., 2008, Nr. 131-5038 (2008-11-15)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 16 IR 19 STRAIPSNIYU PAKEITIMO
ISTATYMAS

17.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X1-71, 2008-12-18, Zin., 2008, Nr. 149-5999 (2008-12-30)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18(1), 19 STRAIPSNIU
PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja nuo 2009 m. sausio 1 d.

Motinystes, tévystés ir motinytés (tévystés) socialinio draudimo paSalpos, paskirtos iki Sio jstatymo jsigaliojimo,
neperskaiciuojamos.

Tuo atveju, kai po Sio jstatymo jsigaliojimo asmeniui suteikiamos pakartotinés vaiko priezifiros atostogos uz tg patj
vaika ir jis igyja teis¢ gauti motinystés (tévystés) socialinio draudimo pasalpa, atnaujinamas anksciau paskirtos
pasalpos moke¢jimas. Asmenims, jgijusiems teis¢ gauti motinystés socialinio draudimo pasalpa, motinystés (tévystés)
socialinio draudimo pasalpa skiriama neatsizvelgiant i kintan¢io stazo reikalavima.

Asmeny, gavusiy pajamas i§ sporto veiklos, asmeny, gavusiy pajamas i$ atlikéjo veiklos, ir asmeny, gavusiy pajamas
pagal autorines sutartis, nuo kuriy 2009 ir 2010 metais jmokétos sumazinto tarifo privalomojo ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos, ty mety draudziamosiomis pajamomis laikomos gautos pajamy sumos, apskaiciuotos
proporcingai mokétoms valstybinio socialinio draudimo jmokoms: atitinkamais metais gauta pajamy suma
dauginama i§ dydzio, kuris apskai¢iuojamas atitinkamy mety sumazinta draudéjy ir apdraustyjy ligos ir motinystes
socialinio draudimo jmokos tarifg, taikoma pajamoms, gautoms i§ sporto ir atlikéjo veiklos, ar pajamoms, gautoms
pagal autorines sutartis (atitinkamai gautoms i$ savo darbdavio arba ne i§ savo darbdavio), dalijant i§ ty mety ligos ir
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motinystés socialinio draudimo jmoky tarifo, nustatyto pajamoms, gautoms i$ sporto ir atlikéjo veiklos, ar pajamoms,
gautoms pagal autorines sutartis (atitinkamai gautoms i§ savo darbdavio arba ne i§ savo darbdavio).
Savarankiskai dirban¢iy asmeny draudziamosiomis pajamomis laikomos pajamos, nuo kuriy 2009 metais, o tkininky
ir jy partneriy — ir 2010 metais, jmokétos sumazinto tarifo privalomojo ligos ir motinystés socialinio draudimo
jmokos ir kurios apskaiCiuotos proporcingai mokétoms valstybinio socialinio draudimo jmokoms: atitinkamais
metais gauta pajamy suma dauginama i$ dydzio, kuris apskai¢iuojamas atitinkamy mety sumazintg ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos tarifa, taikoma savarankiskai dirban¢iy asmeny gautoms pajamoms, dalijant
i$ ty mety bendrojo ligos ir motinystés socialinio draudimo jmoky tarifo, nustatyto savarankiskai dirbantiems
asmenims.

Sio jstatymo baigiamosios nuostatos pakeistos:

17.1.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-167, 2009-02-17, Zin., 2009, Nr. 25-969 (2009-03-05)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 3, 4,5, 6, 8,9, 16, 18(1), 19

STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO [STATYMO 10 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

Sio jstatymo nuostatos taikomos nuo 2009 m. sausio 1 d.

17.2.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-526, 2009-12-08, Zin., 2009, Nr. 151-6773 (2009-12-22)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18(1), 19

STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMO 10 STRAIPSNIO PAKEITIMO

ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja 2010 m. sausio 1 d.

17.3.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-929, 2010-06-22, Zin., 2010, Nr. 81-4223 (2010-07-10)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18(1), 19

STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMO 10 STRAIPSNIO PAKEITIMO

ISTATYMAS

18.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-173, 2009-02-17, Zin., 2009, Nr. 25-975 (2009-03-05)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 3, 4, 8 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO ISTATYMAS

Sio jstatymo nuostatos taikomos nuo 2009 m. sausio 1 d.

19.
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. X1-237, 2009-04-28, Zin., 2009, Nr. 49-1941 (2009-04-30)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 9, 10, 14, 21(1), 24 STRAIPSNIU
PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS
Jeigu laikinasis nedarbingumas prasidéjo iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos ir dél $io nedarbingumo atsiranda teisé
gauti ligos pasalpa, §i pasalpa apskaiciuojama ir mokama iki $io jstatymo jsigaliojimo dienos galiojusia tvarka.
Sis jstatymas jsigalioja 2009 m. geguzés 1 d.
Istatymo galiojimas Keistas:
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. XI1-981, 2010-07-02, Zin., 2010, Nr. 86-4532 (2010-07-20)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 9, 10, 14, 21(1), 24 STRAIPSNIU
PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMO 7 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

20.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X1-420, 2009-09-22, Zin., 2009, Nr. 117-4992 (2009-10-01)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 21 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

Sio jstatymo nuostatos taikomos nuo 2010 m. liepos 1 d. naujai skiriamoms motinystés (tévystés) pasalpoms.

21.

Lietuvos Respublikos Seirvnas, Istatymas

Nr. X1-639, 2009-12-22, Zin., 2010, Nr. 1-34 (2010-01-05)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO I[STATYMAS
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Sis jstatymas, isskyrus 3 straipsnj, jsigalioja 2010 m. liepos 1 d.

22
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. X1-982, 2010-07-02, Zin., 2010, Nr. 86-4533 (2010-07-20)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 5, 6, 16, 18, 19, 20 IR 21 STRAIPSNIU
PAKEITIMO [STATYMAS
Sis jstatymas, i§skyrus 9 straipsnj, jsigalioja 2011 m. liepos 1 d.
Sio jstatymo nuostatos taikomos nuo 2011 m. liepos 1 d. naujai skiriamoms socialinio draudimo pasalpoms.
Istatymo pakeitimas:
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. XI1-1245, 2010-12-22, Zin., 2010, Nr. 157-7977 (2010-12-31)
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 5, 6, 16, 18, 19, 20 IR 21
STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO 1, 2 IR 7 STRAIPSNIU PAKEITIMO [STATYMAS

23.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-1244, 2010-12-22, Zin., 2010, Nr. 157-7976 (2010-12-31)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO 5, 8, 16, 18, 18(1), 18(3), 19 IR 21
STRAIPSNIY PAKEITIMO ISTATYMAS

Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2011 m. sausio 1 d.

24.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-1803, 2011-12-15, Zin., 2011, Nr. 160-7569 (2011-12-28)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMAS
Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2012 m. sausio 1 d.

3L

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-2048, 2012-06-05, Zin., 2012, Nr. 69-3528 (2012-06-21)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 5, 6, 17, 20 IR 21 STRAIPSNIU
PAKEITIMO [STATYMAS

Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2012 m. rugséjo 1 d.

32.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-284, 2013-05-09, Zin., 2013, Nr. 54-2689 (2013-05-25)

LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO 5, 6, 8, 9, 11, 15, 16, 18, 18(1), 18(3), 19, 20,
21, 24 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO IR ISTATYMO PAPILDYMO 24(1) STRAIPSNIU
ISTATYMAS

Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 2 dalj ir 17 straipsnj, jsigalioja 2013 m. liepos 1 d.

Sio jstatymo nuostatos taikomos nuo 2013 m. liepos 1 d. naujai skiriamoms socialinio draudimo pasalpoms.

33.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X11-850, 2014-04-24, paskelbta TAR 2014-05-02, i. k. 2014-04999

LIETUVOS RESPUBLIKOS LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO [STATYMO NR. 1X-110 5,
19,20 IR 21 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMAS

Sis jstatymas, isskyrus $io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2014 m. birzelio 1 d.

Sio jstatymo nuostatos taikomos nuo 2014 m. birZelio 1 d. naujai skiriamoms socialinio draudimo pasalpoms.

Konstitucinio Teismo nutarimai:

1.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas, Nutarimas

2012-02-27, Zin., 2012, Nr. 26-1200 (2012-02-29)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO,
TARNYBOS LIETUVOS RESPUBLIKOS MUITINEJE STATUTO, LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES 2001 M. SAUSIO 25 D. NUTARIMU NR. 86 PATVIRTINTU LIGOS IR MOTINYSTES
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SOCIALINIO DRAUDIMO PASALPU NUOSTATU ATITIKTIES LIETUVOS RESPUBLIKOS
KONSTITUCIJAI

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, Jstatymas

Nr. X11-1329, 2014-11-13, paskelbta TAR 2014-11-18, i. k. 2014-17047

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 14 straipsnio pakeitimo jstatymas

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-1395, 2014-12-09, paskelbta TAR 2014-12-18, i. k. 2014-19922

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 8, 16, 18-1 ir 19 straipsniy
pakeitimo jstatymas

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-1930, 2015-06-30, paskelbta TAR 2015-07-09, i. k. 2015-11185

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 8, 16, 18-1 ir 19 straipsniy
pakeitimo jstatymas

4,

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-1993, 2015-11-05, paskelbta TAR 2015-11-17, i. k. 2015-18261

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 16, 19 ir 24-1 straipsniy
pakeitimo jstatymas

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-2142, 2015-12-08, paskelbta TAR 2015-12-21, i. k. 2015-20133

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 8, 16, 18-1 ir 19 straipsniy
pakeitimo jstatymas

6.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-2501, 2016-06-28, paskelbta TAR 2016-07-15, i. k. 2016-20641

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 pakeitimo jstatymas

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-138, 2016-12-20, paskelbta TAR 2016-12-29, i. k. 2016-29842

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 pakeitimo jstatymo Nr. XII-2501
1 ir 2 straipsniy pakeitimo jstatymas

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-299, 2017-04-20, paskelbta TAR 2017-04-26, i. k. 2017-06976

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 6ir 10 straipsniy pakeitimo
istatymas

9.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-245, 2017-03-30, paskelbta TAR 2017-04-07, i. k. 2017-05916

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 5, 20, 22, 23 ir 24 straipsniy
pakeitimo jstatymas

10.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-300, 2017-04-20, paskelbta TAR 2017-04-26, i. k. 2017-06977

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 10 straipsnio pakeitimo jstatymas
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11.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-717, 2017-11-09, paskelbta TAR 2017-11-186, i. k. 2017-18149

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 10 straipsnio pakeitimo jstatymo
Nr. XI11-300 1 ir 2 straipsniy pakeitimo jstatymas

12.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-831, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20050

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14,
16, 18, 19, 21, 23, 24, 25, 27 ir 33 straipsniy pakeitimo jstatymas

13.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-832, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20051

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 5, 20, 22, 23 ir 24 straipsniy
pakeitimo jstatymo Nr. XIII-245 3 ir 5 straipsniy pakeitimo jstatymas

14,

Lietuvos Respublikos Seimas, statymas

Nr. X111-987, 2018-01-12, paskelbta TAR 2018-01-22, i. k. 2018-00962

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 10 ir 22 straipsniy pakeitimo
jstatymas

15.

Lietuvos Respublikos Seimas, statymas

Nr. X111-1338, 2018-06-28, paskelbta TAR 2018-07-05, i. k. 2018-11433

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 6, 14, 18, 21, 22, 24 ir 27
straipsniy pakeitimo jstatymas

16.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas, Nutarimas

Nr. KT23-N13/2018, 2018-12-19, paskelbta TAR 2018-12-19, i. k. 2018-20843

Dél Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 16 straipsnio nuostaty atitikties Lietuvos
Respublikos Konstitucijai

17.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-1827, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21847

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 6 straipsnio pakeitimo jstatymas

18.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-2323, 2019-07-11, paskelbta TAR 2019-07-23, i. k. 2019-12116

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 5, 22, 23ir 24 straipsniy
pakeitimo jstatymas

19.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-2489, 2019-10-17, paskelbta TAR 2019-10-29, i. k. 2019-17216

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 2, 5, 9, 10, 11 ir 16 straipsniy
pakeitimo jstatymas

20.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. XI11-2741, 2019-12-19, paskelbta TAR 2019-12-30, i. k. 2019-21563

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 16 straipsnio pakeitimo jstatymas

21.
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. X111-2824, 2020-03-17, paskelbta TAR 2020-03-18, i. k. 2020-05705


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=41e86f90cadb11e7910a89ac20768b0f
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=61ef8d70e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=dbdf1150e00f11e7b3f0a470b0373cb2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=64f3f470ff7711e78bcec397524184ce
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e8c51280801811e8ae2bfd1913d66d57
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a603d960038311e9a5eaf2cd290f1944
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=961974500a9b11e9a5eaf2cd290f1944
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=843bb080ad3f11e98451fa7b5933515d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4734a4a0fa5411e99681cd81dcdca52c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=2f280ab02ad711eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=87a8ebd0693111eabee4a336e7e6fdab

8

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 papildymo 11-1 straipsniu
jstatymas

22

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-3006, 2020-06-04, paskelbta TAR 2020-06-15, i. k. 2020-13045

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 11-1 straipsnio pakeitimo
istatymas

23.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-2891, 2020-05-07, paskelbta TAR 2020-05-21, i. k. 2020-10792

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 33 straipsnio pakeitimo jstatymas

24,

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-3305, 2020-09-29, paskelbta TAR 2020-10-09, i. k. 2020-21152

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 3, 5 ir 11-1 straipsniy pakeitimo
istatymas

25.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. XI1V-125, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-29, i. k. 2020-28981

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110 2, 4, 5, 11-1, 14, 18, 21 ir 24
straipsniy pakeitimo jstatymas

26.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. XIV-375, 2021-06-08, paskelbta TAR 2021-06-15, i. k. 2021-13640

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 11-1, 14, 18, 21, 24, 33 straipsniy
pakeitimo ir Jstatymo papildymo 6-1 straipsniu jstatymas

27.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. XIV-752, 2021-12-14, paskelbta TAR 2021-12-22, i. k. 2021-26584

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 2, 4, 6, 8, 9, 10, 11, 11-1, 14, 16,
23 ir 30 straipsniy pakeitimo jstatymas

28.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. XIV-1176, 2022-06-27, paskelbta TAR 2022-06-28, i. k. 2022-13892

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 3 ir 4 straipsniy pakeitimo
istatymas

29.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. XI1V-1191, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15182

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 2, 4, 6, 8, 9, 10, 11, 11-1, 14, 16,
22, 23 ir 30 straipsniy pakeitimo jstatymo Nr. XIV-752 pavadinimo, 14 straipsnio pakeitimo ir 11 straipsnio
pripazinimo netekusiu galios jstatymas

30.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. XIV-1444, 2022-10-10, paskelbta TAR 2022-10-18, i. k. 2022-21090

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 2, 11 ir 11-1 straipsniy pakeitimo
istatymas

31.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X1V-1190, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-07-11, i. k. 2022-15179

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-110 1, 5, 11-1, 16, 19, 20, 22, 23, 24
straipsniy pakeitimo ir [statymo papildymo priedu jstatymas
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