Suvestiné redakcija nuo 2025-05-06

Isakymas paskelbtas: TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08937

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

. ISAKYMAS
DEL UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMO IR JU FINANSAVIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. geguzes 23 d. Nr. A1-257
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 3 dalimi,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. spalio 5 d. nutarimo Nr. 979 ,,Dél jgaliojimy suteikimo
lgyvendinant Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyma* 1.2.7 papunkciu:

1. Tvirtinu Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos
aprasg (toliau — Aprasas) (pridedama).
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998

2. Neteko galios nuo 2025-05-06
Punkto naikinimas:
Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-911, 2022-12-30, paskelbta TAR 2022-12-30, i. k. 2022-27659

3. Pavedujsakymo vykdymo kontrol¢ viceministrui pagal veiklos srit].
4. Sis jsakymas jsigalioja 2017 m. liepos 1 d.

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu
Nr. Al-257

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2022 m. gruodzio 30 d. jsakymo
Nr. A1-911

redakcija)

UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMO IR JU FINANSAVIMO TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UZimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSas (toliau —
ApraSas) nustato uzimtumo didinimo programy rengimo principus, jy rengimo ir finansavimo
tvarka.

2. Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 3 dalyje nurodytos institucijos ir
(ar) jstaigos (toliau kartu — Institucijos ir (ar) jstaigos), sickdamos UZimtumo tarnyboje registruoty
asmeny, nurodyty UzZimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalyje (toliau — Tikslinés grupés) tvaraus
uzimtumo, rengia uzimtumo didinimo programas. Savivaldybés institucija, vykdydama Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 16 punkte numatytg valstybing (valstybés
perduotg savivaldybéms) funkcija, rengia ir tvirtina uzimtumo didinimo programa, skirtg toje
savivaldybéje gyvenancioms Tikslinéms grupéms.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

3. Institucijos ir (ar) jstaigos, jgyvendinancios uzimtumo didinimo programas ir norincios
gauti bei pateikti informacijg apie uzimtumo didinimo programose dalyvaujan¢ius asmenis, turi
registruotis UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) valdomoje informacinéje sistemoje kaip elektroniniy
paslaugy vartotojos ir susikurti vartotojy paskyras. Institucijos ir (ar) jstaigos, gavusios Uzimtumo
tarnybos suformuotg pasiiilymg asmeniui dalyvauti uzimtumo didinimo programoje, per 10 darbo
dieny nuo Sio pasitilymo gavimo vartotojo paskyroje elektroniniu biidu informuoja apie asmens
dalyvavima uzimtumo didinimo programoje ar atsisakymga dalyvauti arba neatvykima dalyvauti be
svarbiy priezasciy.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

4. ApraSe vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos 2016 m. balandzio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir del laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Uzimtumo jstatyme, Lietuvos Respublikos piniginés
socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy istatyme ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

Il SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMO PRINCIPAI
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5. Uzimtumo didinimo programos rengiamos vadovaujantis Siais principais:

5.1. bendradarbiavimo — aktyvus gyvenamosios vietovés bendruomenés jtraukimas j
veikla, skatinant jos iniciatyva, bendradarbiavimas su visomis suinteresuotomis institucijomis,
organizacijomis. Uzimtumo didinimo programa rengiama konsultuojantis, o jgyvendinama
bendradarbiaujant su Uzimtumo tarnyba, socialiniais partneriais, organizacijy ir vietos
bendruomeniy atstovais, atstovaujanciais darbo ieskan¢iy asmeny grupiy interesams;

5.2. kompleksiskumo - jgyvendinant uzimtumo didinimo programas, turi bati
kompleksiskai sprendziamos asmeny uzimtumo problemos, jtraukiant savivaldybes, Uzimtumo
tarnyba, socialinius partnerius ir organizacijas;

5.3. individualumo — Apraso 6.5.1 papunktyje nurodytos paslaugos (toliau — Paslaugos)
turi biti teikiamos ir (ar) Apraso 6.5.2 papunktyje nurodytos priemones (toliau — Priemonés)
jgyvendinamos atsizvelgiant ] individualius asmeny poreikius, jy motyvacija, jsidarbinimag
ribojancias aplinkybes ir galimybes integruotis j darbo rinka;

5.4. testinumo — Paslaugy ir (ar) Priemoniy testinumas, nuolatiné uzimtumo didinimo
programos jgyvendinimo priezitra ir tikslinimas pagal kintancias aplinkybes;

5.5. efektyvumo — uzimtumo didinimo programos rengiamos nustatant vertinimo Kriterijus,
kuriais siekiama jvertinti, ar efektyviai teikiamos Paslaugos ir jgyvendinamos Priemonés;

5.6. ekonomiskumo — maksimalus uzimtumo didinimo programai jgyvendinti skirty 1ésy
panaudojimas, vadovaujantis ekonominio naudingumo principu, tiek rengiant uzimtumo didinimo
programa, tiek ja jgyvendinant;

5.7. vieSumo — uzimtumo didinimo programos ir ja jgyvendinant pasiekty rezultaty,
uzimtumo didinimo programai skirty 1éSy panaudojimo vieSinimas.

111 SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMAS

6. Uzimtumo didinimo programa sudaro Sios dalys:

TAR pastaba. pakeitimas taikomas 2026 mety ir vélesnéms savivaldybiy uZimtumo didinimo programoms.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998

6.1. jvadas, kuriame pateikiama bendra informacija apie uzimtumo didinimo programa,
nustatomi tikslai;

6.2. biiklés analiz¢, kurioje nurodoma:

6.2.1. pagrindiniai darbo rinkos ir asmeny uzimtumo biiklés duomenys (uZimtumo lygis,
nedarbo lygis, darbo rinkai besirengianciy asmeny skaifius, uzimty gyventojy struktiira ir
skaiCius);

6.2.2. savivaldybés socialin¢, ekonominé ir demografiné situacija, darbo rinkos tendencijos
savivaldybéje ir (ar) jos senitinijose ir palyginimas su bendra Salies situacija;

6.2.3. informacija apie pra¢jusiy mety uzimtumo didinimo programos jgyvendinima,
pateikiama pagal ApraSo 6.7 papunktj;

6.2.4. Tikslinés grupés uzimtumo didinimo ir jsidarbinimo problemy sprendimo poreikiai,
jiems tenkinti tinkamos Paslaugos ir (ar) Priemoneés;

6.2.5. kokiy rezultaty tikimasi, kokiai daliai Tikslinés grupés asmeny galéty pavykti
iSspresti jsidarbinimg ribojancias aplinkybes ir (ar) jsitvirtinti darbo rinkoje, igyvendinus
uzimtumo didinimo programa;

6.3. metinis finansavimo planas, kuriame nurodoma:

6.3.1. uZimtumo didinimo programos finansavimo galimybiy analizé, atlikta jvertinus
savivaldybés biudzeto iSteklius, Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto specialiy tiksliniy
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dotacijy savivaldybiy biudzetams I¢Sas, galimybes pasinaudoti Europos Sajungos struktiiriniy
fondy léSomis ir kitais uzimtumo didinimo programos finansavimo 1¢8y Saltiniais;

6.3.2. uzimtumo didinimo programos lé¢Sos pagal numatomas teikti Paslaugas ir (ar)
vykdyti Priemones, nurodant viduting Paslaugos ir (ar) Priemonés kaing vienam asmeniui ir
numatomg asmeny, kurie galés pasinaudoti Paslaugomis ir (ar) Priemonémis, skai¢iy; Paslaugy ir
Priemoniy finansavimo budai;

6.4. Uzimtumo didinimo programoje dalyvaujantys subjektai:

6.4.1. Tikslinés grupés, kurioms numatoma jgyvendinti Priemones ir (ar) teikti Paslaugas;

6.4.2. Priemoniy jgyvendinima koordinuojantis savivaldybés administracijos valstybés

tarnautojas ar darbuotojas arba savivaldybés institucijos jgaliotos jstaigos paskirtas asmuo
(toliau — Priemoniy koordinatorius), atsakingas uz Priemoniy jgyvendinimo koordinavima
(pareigybés pavadinimas);

Papunkcio pakeitimai.
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

6.4.3. Susitarimy dél integracijos j darbo rinkg (toliau — Susitarimas) su Tikslinémis
grupémis rengimg ir pasiraSymg vykdantis bei Susitarimy jgyvendinimg koordinuojantis
savivaldybés administracijos valstybés tarnautojas ar darbuotojas arba savivaldybés institucijos
jgaliotos jstaigos paskirtas asmuo, turintis:

6.4.3.1. aukstajj universitetinj socialiniy moksly studijy krypciy grupés issilavinimg
(bakalauro kvalifikacinj laipsnj) ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukStaj;
koleginj socialiniy moksly studijy krypciy grupés issilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg, arba

6.4.3.2. aukstaj; universitetinj iSsilavinimg (bakalauro kvalifikacin] laipsnj) ar jam
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg, arba aukstaji koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg ir ne mazesng
kaip vieny mety darbo su nedirbanciais ar socialing rizikg patirianciais ir kitais asmenimis, kurie
sékmingai susidoroti, patirtj (toliau — Atvejo vadybininkas) (pareigybés pavadinimas);

TAR pastaba. 6.4.3 papunktyje numatyti atvejo vadybininko issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai taikomi tik
isigaliojus Siam jsakymui j atvejo vadybininko pareigas priimamiems asmenims.

Papunkcio pakeitimai.:

Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998

6.4.4. Atvejo komanda, skirta Tiksliniy grupiy isidarbinimg ribojanc¢ioms aplinkybéms
pasalinti, (toliau — Atvejo komanda) — sudaroma i§ savivaldybés administracijos, Uzimtumo
tarnybos, Paslaugy ir (ar) Priemoniy teikéjy, darbdaviy atstovy ir kity asmeny (pareigybiy
pavadinimai). Atvejo komandos veiklg koordinuoja Atvejo vadybininkas arba kitas savivaldybés

institucijos jgaliotas asmuo;

Papunkcio pakeitimai.

Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.4.5. savivaldybés institucija, kuri:

6.4.5.1. uztikrina sklandy Tiksliniy grupiy aptarnavimg, Paslaugy ir (ar) Priemoniy joms
teikima;

6.4.5.2. paskiria Priemoniy koordinatoriy (-ius) ir Atvejo vadybininkg (-us) (nurodomas
pareigybés pavadinimas) arba suteikia jgaliojimus tai padaryti kitai jstaigai;
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6.4.5.3. organizuoja Atvejo vadybininko (-y) mokymus;

6.4.5.4. sudaro Atvejo komandas;

6.4.5.5. informuoja savivaldybéje veikianias nevyriausybines organizacijas (toliau —
NVO) ir Uzimtumo tarnybg apie uzimtumo didinimo programa;

6.4.6. Uzimtumo tarnyba, kuri bendradarbiauja su Institucijomis ir (ar) jstaigomis, teikia
Uzimtumo jstatyme nustatytas darbo rinkos paslaugas, jgyvendina aktyvios darbo rinkos politikos
priemones ir vykdo kitas Uzimtumo jstatyme nustatytas funkcijas uzimtumui didinti,

6.4.7. NVO ir kiti asmenys, kuriuos rekomenduojama pasitelkti Paslaugoms jsigyti;

6.5. Paslaugy ir (ar) Priemoniy planas, kuriame nurodoma:

6.5.1. Paslaugos, kurios skirtos:

6.5.1.1. palydéti ir padéti Tikslinéms grupéms gauti socialines paslaugas (nurodytas
Socialiniy paslaugy kataloge, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-93 ,Dé¢l Socialiniy paslaugy katalogo
patvirtinimo*‘), sveikatos, §vietimo ir kitas paslaugas;

6.5.1.2. jgyti socialiniy jgiidZiy ir (ar) motyvacijos dirbti;

6.5.1.3. padéti jgyvendinti darbo pareigas ir Seimos nario ar kartu gyvenanCio asmens
prieziiirg ar slaugg arba padéti pasalinti kitas darbo ir Seimos gyvenimo derinimo klititis;

Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

6.5.1.4. paskatinti grjzti | darbo rinkg jsiskolinimy turin¢ius asmenis, kuriems apribotas
disponavimas piniginémis léSomis ir (ar) antstolio, kity institucijy ar pareiginy nurodymu
priverstinai nuraSomos piniginés lésos skolai apmokéti;

6.5.1.5 padéti asmeniui atvykti i§ nuolatinés gyvenamosios vietos | Paslaugy teikimo ir
(arba) Priemoniy organizavimo vietg;
Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.5.1.6. gydyti priklausomybes nuo alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichika
veikian¢iy medziagy, azartiniy zaidimy;

6.5.1.7. palaikyti Tikslines grupes, dirbancias terminuotus darbus ne ilgiau nei 6 ménesius,
darbo vietoje;
Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.5.1.8. salinti kitas klititis Tiksliniy grupiy tvariam uzimtumui.
Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.5.1.9. Neteko galios nuo 2025-01-01
Papunkcio naikinimas:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486
Papildyta papunkciu:
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

6.5.2. Priemongs:
6.5.2.1. terminuotas asmens jdarbinimas;
Papunkcio pakeitimai.
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486
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6.5.2.2. kitos priemongs, skirtos asmeniui jveiklinti;

6.5.3. galimi Paslaugy ir Priemoniy teikéjai (juridinio asmens pavadinimas arba fizinio
asmens vardas ir pavardé);

6.6. uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo etapai:

6.6.1. Tikslinés grupés siuntimas dalyvauti uzimtumo didinimo programoje: savivaldybés
ir (ar) NVO darbuotojai, senitinijos, kurioje gyvena asmuo, senitinas, Seimos atvejo vadybininkai,
socialiniai darbuotojai, nustate, kad asmeniui tikslinga dalyvauti uzimtumo didinimo programoje,
nukreipia jj 1 Uzimtumo tarnyba, arba Uzimtumo tarnyba, pati nustaciusi, kad asmeniui tikslinga
dalyvauti uzimtumo didinimo programoje, su asmeniu sudaro individualaus uzimtumo veiklos
plang, kaip numatyta Darbo rinkos paslaugy teikimo sglygy ir tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. liepos 21 d. jsakymu Nr. A1-394 , Dél
Darbo rinkos paslaugy teikimo sglygy ir tvarkos apraso patvirtinimo*, 34 punkte, kuriame numato
dalyvavimg uZzimtumo didinimo programoje ir siuncia UZimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies
1-10 ir 12 punktuose nurodytus asmenis pas Priemoniy koordinatoriy, o darbo rinkai
besirengian¢ius asmenis — pas Atvejo vadybininka;

Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.6.2. Atvejo vadybininko, savivaldybés mero ar jo jgalioto savivaldybés administracijos
direktoriaus nustatyta tvarka atlickamas darbo rinkai besirengian¢iy asmeny, o prireikus — kity
Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1-10ir 12 punktuose nurodyty asmeny poreikiy ir
galimybiy jvertinimas pagal:

Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.6.2.1. Uzimtumo tarnybos pateikta informacija apie asmens jsidarbinimg ribojancias
aplinkybes, darbo paieSka, teiktas ir teikiamas paslaugas, taikytas ir taikomas priemones bei kita
Darbo ieskancio asmens kortel¢je, kurios forma patvirtinta Uzimtumo tarnybos direktoriaus

jsakymu (toliau — Darbo ieskancio asmens kortel¢), esancig informacija;

Papunkcio pakeitimai.:
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

6.6.2.2. savivaldybés informacijag apie asmeniui teikta pinigine socialing paramg ir
socialines paslaugas;
6.6.2.3. informacija apie asmens dalyvavimg NVO ir kity organizacijy jgyvendintuose

projektuose ir vykdytose veiklose bei jam teiktas paslaugas, skirtas nedirbantiems asmenims;
Papunkcio pakeitimai.
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.6.2.4. kita asmens pateikta informacija, susijusia su galimybémis ir klititimis jam
integruotis i darbo rinka;

6.6.3. Atvejo komandos ir Atvejo vadybininko veiksmai, parenkant Paslaugas darbo rinkai
besirengian¢iam asmeniui, o esant poreikiui, kitiems Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1
10 ir 12 punktuose nurodytiems asmenims:

6.6.3.1. Atvejo vadybininkas, atlikes asmens poreikiy ir galimybiy jvertinima, organizuoja
Atvejo komandos susitikimg, kuriame apibiidina $io asmens situacija (aptaria surinktg informacija
ir prieitas iSvadas, atlikus asmens poreikiy ir galimybiy jvertinima);

6.6.3.2. Atvejo komanda, iSanalizavusi asmens situacija, pateikia Atvejo vadybininkui
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pasitlymus dé¢l Paslaugy parinkimo, jy apimties, teikimo eilisSkumo;
6.6.3.3. atsizvelgdamas | Atvejo komandos pateiktus pasiilymus, Atvejo vadybininkas
parenka reikalingas Paslaugas;
Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.6.4. Susitarimo parengimas ir pasiraS§ymas: Atvejo vadybininkas, parengia ir Su asmeniu
pasiraSo Susitarimg, kuriame nurodomas jo tikslas, Atvejo vadybininko ir asmens teisés bei
pareigos, numatomos teikti Paslaugos, jy apimtis, Paslaugy teikéjai, Paslaugy teikimo eiliSkumas
ir tvarka;

6.6.5. Susitarimo jgyvendinimas:

6.6.5.1. Atvejo vadybininkas koordinuoja Susitarimo jgyvendinima, rengia jo pakeitimo ir
nutraukimo projektus, renka informacijg apie asmens pasiektus rezultatus dalyvaujant uzimtumo
didinimo programoje (pasiektas rezultatas, data);

6.6.5.2. pasirasius Susitarimg, Atvejo vadybininkas, iki pradedant teikti Paslaugas,
suorganizuoja asmens susitikimg (-us) su vykdant Susitarimg numatyty teikti Paslaugy ar
Priemoniy teikéjais, o prireikus arba Atvejo komandai pasialius — su potencialaus (-iy)
darbdavio (-iy) atstovu (-ais);

6.6.5.3. Atvejo vadybininkas, nustatgs, kad suteiktos visos Susitarime numatytos Paslaugos
arba gaves informacijos, kad Susitarimas nevykdomas, sitilo Atvejo komandai jvertinti asmenj ir
spresti dél Susitarimo pakeitimo ar nutraukimo tikslingumo;

6.6.5.4. Atvejo komanda, gavusi Apraso 6.6.5.3 papunktyje nurodytg informacija, vertina
darbo rinkai besirengianc¢io asmens pasirengimg darbo rinkai arba asmens pasirengimg dalyvauti
Priemonése ir Susitarimo pakeitimo ar nutraukimo tikslinguma. [vertinus, kad:

6.6.5.4.1. darbo rinkai besirengiantis asmuo yra pasirenges darbo rinkai ir Siam asmeniui
raStu patvirtinus apie pasirengimg jsidarbinti priimant darbo pasiiilymg (nurodomas vardas,
pavardé, gimimo data ir patvirtinimas apie pasirengimg jsidarbinti priimant darbo pasitilyma),
Susitarimas yra nutraukiamas ir Atvejo vadybininkas apie Susitarimo nutraukimg per 3 darbo
dienas informuoja Uzimtumo tarnyba (nurodomas vardas, pavardé, gimimo data, Susitarimo
numeris ir nutraukimo data);

6.6.5.4.2. Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1-10 ir (ar) 12 punktuose nurodytas
asmuo yra pasirenges dalyvauti Priemonése arba darbo rinkai besirengian¢iam asmeniui yra
poreikis dalyvauti Priemonése, Susitarimas pakei¢iamas jtraukiant Priemong (-es) (jei jtraukiama
Apraso 6.5.2.1 papunktyje nurodyta Priemon¢, tai ne ilgesniam kaip 6 ménesiy laikotarpiui) ir
nutraukiamas pabaigus dalyvavimg Priemongje (-se) ir Paslaugy teikimg. Apie Susitarimo
nutraukimg Atvejo vadybininkas per 3 darbo dienas informuoja Uzimtumo tarnybg (nurodomas

vardas, pavardé, gimimo data, Susitarimo numeris ir nutraukimo data);
Papunkcio pakeitimai.
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.6.5.4.3. Susitarimas néra vykdomas, nustatomos Susitarimo nevykdymo priezastys,
Susitarimas nutraukiamas ir Atvejo vadybininkas apie Susitarimo nutraukimg per 3 darbo dienas
informuoja Uzimtumo tarnyba (nurodomas vardas, pavardé, gimimo data, Susitarimo numeris ir
nutraukimo data);
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6.6.5.4.4. yra poreikis keisti pagal Susitarimg teikiamas Paslaugas ir (ar) Priemones, jy
apimtj, teikimo eiliSkuma, Susitarimas pakei¢iamas;

6.6.5.5. asmeniui savarankiskai jsidarbinus terminuotai ne ilgesniam kaip 6 ménesiy
trukmes laikotarpiui arba pradéjus vykdyti individualig veikla pagal verslo liudijima, ketinant ja
vykdyti ne ilgiau kaip 6 ménesius, ir prireikus testi Paslaugy teikimg, Susitarimas gali buti
nenutraukiamas nurodytu laikotarpiu.

Papunkcio pakeitimai.
Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

6.6.6. Priemoniy koordinatoriaus veiksmai:

6.6.6.1. Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1-10 ir 12 punktuose nurodyty asmeny
galimybiy dalyvauti Priemonése vertinimas, kuris atlieckamas pagal paties asmens ir (ar)
Uzimtumo tarnybos pateikta informacijg apie asmens sveikatg, apribojimus dirbti sitiloma darba,
darbo patirtj, taikytas ir taikomas priemones ir (ar) paslaugas bei kitg informacija, nurodyta Darbo
ieskancio asmens korteléje;

6.6.6.2. Priemoniy parinkimas Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1-10 ir 12
punktuose nurodytiems asmenims, jeigu nustatoma, kad jie yra pasirenge ir gali dalyvauti
Priemonése, bei darbo rinkai besirengiantiems asmenims, jeigu Atvejo komanda po Paslaugy
teikimo nustato poreikj dalyvauti Priemonése;

6.6.6.3. Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1-10 ir 12 punktuose nurodyty asmeny
nusiuntimas pas Atvejo vadybininka, jeigu nustatoma, kad jie néra pasirengg dalyvauti Priemonése
ir buty tikslinga Siems asmenims teikti Paslaugas;
Papunkcio pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

6.7. kasmetiné uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo priezilira ir jvertinimas,
kuriame nurodoma:

6.7.1. uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo prieziiiros subjektai (juridinio asmens
pavadinimas);

6.7.2. informacija apie pra¢jusiy mety uzimtumo didinimo programos jgyvendinima:

6.7.2.1. uzimtumo didinimo programoje dalyvavusiy asmeny skaicius;

6.7.2.2. kokios Paslaugos ir kokiam asmeny skai¢iui buvo suteiktos;

6.7.2.3. kokios Paslaugos teiktos savivaldybés 1éSomis ir kokios jsigytos i§ kity paslaugy
teikéjy;

6.7.2.4. darbdaviy, dalyvavusiy organizuojant Priemones, skaiCius ir sgraSas (juridinio
asmens pavadinimas arba fizinio asmens vardas ir pavard¢);

6.7.2.5. igyvendintos Priemonés ir jose dalyvavusiy asmeny skai¢ius;

6.7.2.6. darbo rinkai besirengian¢iy asmeny, po Paslaugy ir Priemoniy gavimo tapusiy
bedarbiais ir pasirengusiy darbo rinkai, skai¢ius;

6.7.3. vertinimo kriterijai, kuriais siekiama jvertinti, ar efektyviai teikiamos Paslaugos ir
jgyvendinamos Priemonés:

6.7.3.1. pasibaigus uZimtumo didinimo programoms per 6 ménesius dirbo arba vykde
savarankiska veiklg asmeny dalis i$ uZimtumo didinimo programy dalyviy skaiciaus, procentai,

6.7.3.2. pasibaigus uzimtumo didinimo programoms po 6 ménesiy dirbo arba vykde
savarankiska veiklg asmeny dalis i§ uZimtumo didinimo programy dalyviy skai¢iaus, procentai;

6.7.4. kiek papildomai 1éSy uZimtumo didinimo programai jgyvendinti buvo skirta ir
panaudota i§ savivaldybés biudZeto €Sy ir (arba) kity finansavimo Saltiniy;
Papunkcio pakeitimai.
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Nr. A1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

6.8. vieSinimas nurodant, kaip numatoma viesinti:
6.8.1. uzimtumo didinimo programg ir jg igyvendinant pasiektus rezultatus;
6.8.2. uzimtumo didinimo programai skirty 1éSy panaudojima.

IV SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS FINANSAVIMAS

7. Uzimtumo didinimo programos finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams 1&Sy, savivaldybés biudzeto istekliy,
Europos Sajungos strukturiniy fondy léSomis ir kity uzimtumo didinimo programos finansavimo
1esy Saltiniy.

8. I8 valstybés biudzeto specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams savivaldybiy
dalyvavimo rengiant ir jgyvendinant uZimtumo didinimo programas funkcijai vykdyti skirtos 1¢Sos
naudojamos Paslaugoms teikti, Priemonéms jgyvendinti ir Atvejo vadybininko darbo uzmokesciui
mokeéti.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998

8!. Savivaldybés, kuri jgyvendina Priemones ir organizuoja Paslaugy teikima, Priemonéms
jgyvendinti panaudotos 1éSos turi sudaryti ne daugiau kaip 40 procenty visy savivaldybés
uzimtumo didinimo programai jgyvendinti i§ valstybés biudzeto specialiy tiksliniy dotacijy
savivaldybiy biudzetams skirty 1éSy. Savivaldybei, kuri jgyvendina tik Priemones, skiriama ne
daugiau kaip 40 procenty maksimalaus 1éSy poreikio sumos, apskai¢iuojamos vadovaujantis
Specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams 1éSy apskai¢iavimo metodika, patvirtinta
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 13 d. jsakymu
Nr. A1-193 ,Dél Specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudZzetams 1éSy apskai¢iavimo
metodikos patvirtinimo*.

TAR pastaba. 8! punktas taikomas 2026 mety ir vélesnéms savivaldybiy uZimtumo didinimo programoms.
Papildyta punktu:
Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998

9. Jeigu savivaldybés biudZetas laiku nepatvirtinamas, 1€Sos uzimtumo didinimo programai
finansuoti nuo finansiniy mety pradzios iki savivaldybés biudZeto patvirtinimo kiekvieng ménesj
negali virS§yti 1/12 praéjusiy mety savivaldybés biudzete uzimtumo didinimo programai skirty
1€sy.

10. Valstybés biudzeto léSos, skirtos uzimtumo didinimo programoms jgyvendinti,
paskirstomos, pervedamos, naudojamos ir uZ jas atsiskaitoma vadovaujantis Savivaldybiy
funkcijoms atlikti skirty 1é8y paskirstymo, pervedimo, naudojimo ir duomeny pateikimo tvarkos
apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. birzelio
9 d. jsakymu Nr. A1-381 ,,D¢l Savivaldybiy funkcijoms atlikti skirty 1éSy paskirstymo, pervedimo,
naudojimo ir duomeny pateikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, nustatyta tvarka. UZimtumo
didinimo programoms administruoti skirtos 1éSos naudojamos Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1esy, skirty specialioms tikslinéms dotacijoms socialinéms iSmokoms, kompensacijoms,
socialinei paramai mokiniams, uZimtumo didinimo programoms ir socialinéms paslaugoms
administruoti, naudojimo ir atsiskaitymo uz jy panaudojima tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. lapkricio 28 d. jsakymu Nr. A1-387
,Deél Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy, skirty specialioms tikslinéms dotacijoms
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socialinéms iSmokoms, kompensacijoms, socialinei paramai mokiniams, uzimtumo didinimo
programoms ir socialinéms paslaugoms administruoti, naudojimo ir atsiskaitymo uz jy
panaudojimg tvarkos apraso patvirtinimo®, 5 punkte nustatyta tvarka.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Rengiant uzimtumo didinimo programg, rekomenduojama taikyti asmeny apklausos,
duomeny analizés metodus, naudoti oficialius Valstybés duomeny agentiiros skelbiamus
duomenis, UZimtumo tarnybos valdomos informacinés sistemos bei interneto svetainéje
skelbiamus duomenis, kity valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijy ir (ar) jstaigy pateikta
informacija.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

12. Uzimtumo tarnyba savo interneto svetainéje pasibaigus ketviréiui, iki kito ketvircio
pirmojo ménesio 20 d., o pasibaigus kalendoriniams metams, iki kity mety sausio 20 d., skelbia
uzimtumo didinimo programy dalyviy integracijos ] darbo rinkg rodiklius pagal savivaldybes:
pasibaigus uzimtumo didinimo programoms per 6 ménesius dirbo arba vykdé savarankiSka veikla
asmeny dalis i§ uzimtumo didinimo programy dalyviy skaiciaus, procentai; pasibaigus uzimtumo
didinimo programoms po 6 ménesiy dirbo arba vykdé savarankiSka veikla asmeny dalis 1§
uzimtumo didinimo programy dalyviy skai¢iaus, procentai.

13. Trisal¢é taryba prie Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos svarsto ir teikia savivaldybéms pasiiilymus dél jy rengiamy / parengty
uzimtumo didinimo programy rengimo tikslingumo Trisalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos patvirtinto darbo reglamento
nustatyta tvarka.

14. Jgyvendindami aprasa, duomeny valdytojai uztikrina, kad jy atlickamas asmens
duomeny tvarkymas atitikty Reglamento (ES) 2016/679 ir kity teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny apsaugg ir tvarkyma, reikalavimus.

15. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatytais terminais.

16. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos duomeny valdytojo, i kurj kreipiamasi dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis Reglamentu (ES)
2016/679.

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-911, 2022-12-30, paskelbta TAR 2022-12-30, i. k. 2022-27659

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-548, 2018-10-05, paskelbta TAR 2018-10-05, i. k. 2018-15847

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr. A1-257 ,,Dé¢l
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo
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2.
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas
Nr. A1-442, 2022-06-28, paskelbta TAR 2022-06-28, i. k. 2022-13920

Dél Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. isakymo Nr. A1-257 ,Dél Uzimtumo didinimo

programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-911, 2022-12-30, paskelbta TAR 2022-12-30, i. k. 2022-27659

Dé¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

4,

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. Al1-455, 2023-07-05, paskelbta TAR 2023-07-05, i. k. 2023-14045

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-705, 2024-10-24, paskelbta TAR 2024-10-24, i. k. 2024-18486

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-239, 2025-05-05, paskelbta TAR 2025-05-05, i. k. 2025-07998

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

. A1-257 ,Dél

. A1-257 ,Dél

. A1-257 ,Dél

. A1-257 ,Dél
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