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Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 m. liepos 17 d. nutarimu
Nr. 892 ,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty
patvirtinimo* 7.10 papunkciu, Strateginio planavimo metodikos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,,.Dél Strateginio planavimo
metodikos patvirtinimo* 4.3.4 papunkciu, jgyvendindamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2010 m. kovo 24 d. nutarimo Nr. 330 ,Dél ministrams pavedamy valdymo sriciy‘
1.6.4 papunkt;j:

1. Tvirtinu Nacionalinés jaunimo politikos 2020 mety veiksmy plang (toliau —
Veiksmy planas).

2.Rekomenduoju savivaldybéms dalyvauti jgyvendinant Veiksmy plang ir 1§
savivaldybiy biudzety skirti 1éSy jo priemonéms jgyvendinti.

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro
2020 m. kovo 18 d. jsakymu
Nr. A1-229

NACIONALINES JAUNIMO POLITIKOS 2020 METU VEIKSMU PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionalinés jaunimo politikos 2020 mety veiksmy planas (toliau — Veiksmy planas)
numato Nacionalinés jaunimo politikos jgyvendinimo tikslus, uzdavinius, priemones,
kokybinius ir kiekybinius vertinimo kriterijus.

2. Veiksmy plano tikslas — nustatyti priemones, skirtas jaunimo politikos jgyvendinimui
stiprinti nacionaliniu mastu, uztikrinant tarpZinybinj bendradarbiavimg tarp vieSojo, privataus
ir nevyriausybinio sektoriy, sukurti infrastruktiirg, reikalingg darniai, faktais ir ziniomis gristai
jaunimo politikai jgyvendinti.

3. Veiksmy plane vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos jaunimo politikos
pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatyme, Lietuvos Respublikos
paramos biistui jsigyti ar iS§sinuomoti jstatyme, Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo
tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2014 m. rugpjucio 19 d. jsakymu Nr. Al-416 ,D¢l Jaunimo garantijy iniciatyvos
jgyvendinimo tvarkos apraso®, Atviry jaunimo centry veiklos aprase, patvirtintame Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gruodzio 11 d. jsakymu
Nr. A1-570 ,,Dél Atviry jaunimo centry veiklos apraso patvirtinimo*, apibréztas sgvokas.

I SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

4. 1 problema — jauny zmoniy poreikiy neuztikrinanti socialinés apsaugos sistema:

4.1. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2019 m. Lietuvoje vidutiniSkai
buvo 12,8 tikst. jauny (15-24 mety) bedarbiy — 0,5 tikst. daugiau negu 2018 m. 2019 m.
dirbo 94,8 tikst. jauny (15-24 mety) gyventojy, arba 3,5 tukst. maziau nei 2018 m.
180,7 tukst., arba 62,7 proc., jauny (15-24 mety) gyventojy buvo ekonomiskai neaktyvis, 1§
Ju 91,9 proc. mokeési bendrojo lavinimo ar profesinése mokyklose, kolegijose, universitetuose.
Jauny (15-24 mety) gyventojy nedarbo lygis 2019 m. buvo 11,9 proc., 0 2015 m. — 16,3 proc.
Nors jvairios tikslinés programos ir priemonés padéjo per ketverius metus sumazinti jauny
Zzmoniy nedarbo lygj, jaunimo nedarbas — vis dar aktuali problema Lietuvoje.

4.2. 2017 m. gruodzio 31 d. duomenimis, apskaitoje, kurioje fiksuojamos socialinés
rizikos seimos, buvo 9 786 socialinés rizikos Seimos, kuriose augo 18 415 jauny asmeny iki
18 mety. Jaunuoliai, augantys socialinés rizikos Seimose, integruodamiesi | darbo rinka,
sunkumy patiria gerokai dazniau, nes Seimose nesulaukia palaikymo ir pagalbos. Tévai
nepakankamai riipinasi Siais jaunuoliais, taigi nesudaro palankiy salygy jy asmenybés raidai ir
socialiniams jgidziams ugdyti Seimoje. O tai lemia jy mokymosi sunkumus, elgesio
problemas, Zema saves vertinimg, menkus bendravimo jgiidZius, priklausomybes.



4.3. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, i§ viso 2018 m. gime
28 149 kudikiai. Daugiau kaip 49 proc. jy pagimdé moterys iki 29 mety. Remiantis tais
paciais Lietuvos statistikos departamento duomenimis, galima teigti, kad vidutinis pirma
vaikg gimdan¢iy motery amzius nuo 2009 m. kasmet Siek tiek ilgéjo. 2009 m. moteris pirmo
vaiko susilauké vidutiniskai 26 mety, o 2018 m. — 27,8 mety. DaZnai jaunos Seimos patiria
jvairiy socialiniy problemy, tokiy kaip nedarbas, prasti ar nepakankami socialiniai jguidzial,
mazos pajamos, prastos gyvenimo sglygos ir kt., todél Seimos kiirimas tampa antraeiliu
dalyku jauny Zmoniy gyvenime. Bitent tai prisideda prie demografiniy rodikliy mazéjimo
(2015 m. gimusiyjy skaiius buvo 31 475, o 2018 m. — 28 149). Lietuvoje nepakanka
priemoniy, kurias pasitelkus biity galima spresti anks¢iau minétas jauny Seimy problemas.

4.4. Nepakankamas profesinis orientavimas ir tai, kad darbdaviai néra linke moketi
deramo atlyginimo jauniems zmonéms arba visai nepriima jy j darbg dél nepakankamos darbo
patirties, lemia jaunimo jsitvirtinimo darbo rinkoje problemas. 2012 m. Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Jaunimo reikaly
departamentas) atliktos Jaunimo problematikos tyrimy rezultaty lyginamosios analizés
(toliau — jaunimo problematikos tyrimas) duomenimis, jaunimas nurodé Sias darbo ne pagal
1gyta specialybe priezastis: 37,2 proc. negaléjo rasti darbo pagal specialybe, 18,1 proc.
nurodé, kad dar studijuodami pradéjo dirbti ne pagal specialybe, 12,2 proc. teige, kad darbas
pagal jgyta specialybe biity maziau apmokamas, 6,2 proc. — jog darbas pagal jgyta specialybe
néra jdomus, o 22,3 proc. nurod¢, kad neturi specialybés.

4.5. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Lietuvoje 2016 m. buvo 21 proc.
namy tkiy, auginan¢iy asmenis iki 18 mety, kurie yra arti skurdo ribos. O Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos 2017 m. duomenimis, Zemiau skurdo rizikos ribos (259 Eur)
Lietuvoje gyveno 22,2 proc. zmoniy. Ty jaunuoliy, kurie patiria nepritekliy ar yra arti
santykinés skurdo ribos, sunki materialiné padétis sumazina norg patenkinti savo interesus ir
poreikius, o tai daznai paskatina juos nusikalsti. Jaunuoliams truksta €Sy jvairiems biitiniems
ar geidziamiems daiktams jsigyti, tad jie stengiasi Siuos daiktus jsigyti neteisétu biidu.

4.6. 2018 m. nepilnameciy, jtariamy (kaltinamy) padarius nusikalstamas veikas,
skaiCius, palyginti su 2014 m., sumazé¢jo du kartus (nuo 2 513 asmeny 2014 m. iki
1256 asmeny 2018 m.), taciau, nors statistiniai nusikalstamumo rodikliai sparciai ger¢ja,
reikia atsizvelgti j tai, kad jauny zmoniy skai€ius Lietuvoje taip pat sparciai mazéja (2011 m.
i§ viso Lietuvoje gyveno 664,7 tukst. jauny zmoniy, o 2019 m. — 495,4 tiikst. jauny Zmoniy).
Atsizvelgiant | §] fakta, butina toliau tobulinti nusikalstamumo prevencijos politikag ir
igyvendinti tam tikras priemones, siekiant mazinti jaunimo nusikalstamumg ir uZztikrinti
jaunimui saugig aplinka.

5. 2 problema — daug jaunimo nesidomi visuomenine veikla, nedalyvauja pilietiskumg
stiprinan¢iose visuomeninése veiklose:

5.1. Jaunimo jsitraukimas ] aktyvig laisvalaikio veiklg sudaro salygas formuoti jo
pilietiSkumo, demokratiSkumo pagrindus. Tam, kad jauni Zmonés biity kuo labiau jtraukti j
jvairaus pobudzio laisvalaikio veiklas, bendrauty tarpusavyje ir buty aktyvis bei pilietiski,
bitina jtraukti juos j neformalyjj $vietimg. 2012 m. atlikus jaunimo problematikos tyrima,
nustatyta, kad daZniausiai laisvalaikiu jaunimas susitinka su draugais (81,7 proc.), Zziiri
televizija (67,8 proc.), o visuomeniniy organizacijy veikloje dalyvauja tik 13,5 proc. jaunimo.
Net 46,6 proc. jauny Zmoniy teigé nedalyvaujantys ir niekada nebuvo dalyvave savanoriskoje
veikloje. Atlikus minétg tyrima, nustatyta, kad vis dar aktuali jaunimo neaktyvaus jsitraukimo
] visuomeninj gyvenimg problema.
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5.2. Pilietinés galios indekso tyrimo duomenimis, 2016 m. duomenimis, visos Lietuvos
visuomengés pilietinés galios indeksas buvo jvertintas 37 balais i§ 100 galimy. Vadinasi,
Lietuvos visuomenés pilietinés galios indeksas paaugo 3,6 balo, palyginti su 2015 m.
(2015 m. Pilietinés galios indeksas Lietuvoje buvo 33,4 balo i§ 100 galimy). 2017 m.
VSI ,,NVO teisés institutas™ atliktos galimybiy studijos duomenimis, pilietinése veiklose
nedalyvauja net trecdalis reprezentatyviosios apklausos respondenty, o 68 proc. nedalyvauja ir
nepriklauso jokiai organizacijai ar sambiiriui. Menkas pilie¢iy jsitraukimas j nevyriausybiniy
organizacijy sektoriy siejamas su savanorystés tradicijy silpnumu, neigiamu pozitriu |
pilietines organizacijas, susiformavusiu sovietinés okupacijos metais, menku tarpusavio
pasitikéjimu, su pilie€iy turimy resursy (laiko ir pinigy) stoka bei nevyriausybiniy
organizacijy sektoriaus silpnais gebéjimais pilieCius jtraukti j savo veiklg. Tokie rodikliai
rodo, kad Lietuvos visuomen¢ vis dar linkusi nepakankamai jsitraukti j visuomening veikla, o
jaunimo nejsitraukimo ] pilieting veiklg problema vis dar aktuali. SprendZziant §ig problema,
biitina skatinti jaunus Zzmones aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime ir ugdyti jy
pilietines kompetencijas.

6. 3 problema — nepakankamai iSplétota darbo su jaunimu sistema, neuztikrinama
jaunimo uZimtumo infrastruktiiros plétra:

6.1. [gyvendinant jaunimo politika, ir toliau kuriami atvirieji jaunimo centrai (toliau —
AJC), kuriy paskirtis — vykdyti atvirgj; darbg su jaunimu, teikti socialines, pedagogines ir
psichologines paslaugas, tobulinama AJC teikiamy paslaugy kokybé. Atviry jaunimo centry ir
atviry jaunimo erdviy (toliau — AJE) darbo tiksliné grupé yra jauni zmonés; ypac daug
démesio skiriama maziau galimybiy turin¢iam, maziau motyvuotam jaunimui, kuris dél
Jvairiy priezas¢iy neturi galimybiy ar nenori jsitraukti j jaunimo veiklos pasitilymus. 2019 m.
gruodzio mén. duomenimis, Lietuvoje veiké 40 AJC ir 66 AJE (i$ viso 106), o 2011 m. veike
tik 20 AJC ir AJE. Taigi pastebima atvirojo darbo su jaunimu sistemos plétra, bet bendras
AJC ir AJE skaicius vis tiek iSlieka nepakankamas. Skatinant jaunimo laisvalaikio uzimtumo
didéjima, reikia ir toliau plésti esamas ir kurti naujas jaunimo laisvalaikio uzimtumui bei
ugdymui palankias erdves.

6.2. Atsizvelgiant ] tai, kad daugumoje savivaldybiy ne iki galo pritaikyta jaunimui
palanki infrastrukttira ir daliai jauny zmoniy, ypac¢ kaimo vietovése gyvenantiems jauniems
zmonéms, sudétinga gauti laisvalaikio uzimtumo paslaugas jy gyvenamojoje teritorijoje,
biitina plétoti ne tik atvirgjj darba su jaunimu Lietuvos savivaldybése, bet ir kitas darbo su
jaunimu formas — mobilyjj darbg su jaunimu arba darbg su jaunimu gatvéje. 2020 m.
pradzioje Lietuvoje mobilyji darba su jaunimu ir darbg su jaunimu gatvéje vykdé 34 17-0s
organizacijy darbuotojai (dirbantys bent po 0,5 etato) 16-oje savivaldybiy. 2019 m. vykdant
mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu gatvéje veiklas, i veiklas jtraukta beveik
1700 jauny Zmoniy. Siekiant | jaunimo laisvalaikio veiklas jtraukti kuo daugiau jauny
Zmoniy, ypac¢ jaunimo i$ atokesniy regiony, biitina plétoti naujas darbo su jaunimu formas.

6.3.2016 m. AJC ir AJE, gavusiy finansavimg i§ Jaunimo reikaly departamento,
veiklose dalyvavo 6 849 jauni Zmonés, o 2019 m. $is skaiCius dar labiau padidéjo (2019 m.
AJC ir AJE veiklose dalyvavo 10 158 jauni zmonés). Sie skaiiai rodo, kad per trejus metus
(2016-2019 m.) i AJC ir AJE pavyko pritraukti 48 proc. daugiau jauny zmoniy. Pastebimas
didesnis jaunimo jsitraukimas i uzimtumg skatinancias veiklas. ] AJC ir AJE veiklas jtraukty
jauny zmoniy skaiciai rodo su jaunimu dirban¢iy organizacijy tobul¢jima. Tam, kad situacija
ir toliau geréty, bitina ir toliau uztikrinti AJC ir AJE veikly finansavimg, darbo su jaunimu
formy — mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu gatvéje — plétra. Darbo su jaunimu
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formy plétra galima buty naudoti kaip vieng i§ galimy jaunimo laisvalaikio uzimtumo
tobulinimo budy.

7. 4 problema — nesudaromos palankios sglygos jtraukti jaunus zZmones | jaunimo
organizacijy ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veikla:

7.1. 18 Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto skiriamo finansavimo jaunimo ir su
jaunimu dirban¢iy organizacijy instituciniy programy vienam tiesioginiam dalyviui tenkanti
¢Sy suma 2019 m. buvo 29,59 Eur, o 2015 m. vienam tiesioginiam dalyviui tenkanti 1éSy
suma buvo 7,3 Eur. LéSy suma vienam tiesioginiam dalyviui didéja, nes jaunimo ir su
jaunimu dirbancios organizacijos, skai¢iuodamos j organizacijy veikla jtrauktus naujus narius
(tiesioginius dalyvius), jskaito ne i§ viso veiklose dalyvaujancius asmenis, o unikalius
(vienoje veikloje dalyvaujancius) dalyvius. Nepakankamas jaunimo jsitraukimas j jaunimo ir
su jaunimu dirbanéiy organizacijy veiklg vis dar yra problema, todél bitina remti jaunimo ir
su jaunimu dirbanCias organizacijas, gerinant jy organizacinius gebéjimus ir veiklos
nuosekluma.

7.2. Rysys tarp Lietuvos jaunimo ir uzsienyje gyvenancio lietuviy kilmés jaunimo néra
tvirtas. Siekiant uztikrinti glaudy ry$j tarp Lietuvos jaunimo ir uzsienyje gyvenancio lietuviy
kilmés jaunimo, biitina skatinti Lietuvoje ir uzsienyje veikian¢ias jaunimo ir su jaunimu
dirbancias organizacijas bendradarbiauti ir bendromis pastangomis uZtikrinti tautinio
identiteto, kultliros saugojimg bei puoseléjima, sudaryti salygas uZsienyje gyvenanciam
lietuviy kilmés jaunimui aktyviau jsitraukti j Lietuvos socialinj ir kultlrin; gyvenima,
uzmegzti ir plétoti rySius su Lietuvoje veiklga vykdanciomis jaunimo ir su jaunimu
dirban¢iomis organizacijomis.

7.3. Biidamas savanoriu, jaunas zmogus jgyja bendravimo ir bendradarbiavimo patirties,
taip pat ugdoma ir jo dalykiné kompetencija, kuri véliau padeda tiek integruojantis j darbo
rinkg, tiek plétojant darbine veiklg. Savanoriska veikla turi daug teigiamy savybiy, bet
Lietuvoje vis dar nepakankamai reglamentuota nevyriausybiniy organizacijy, vykdanciy
savanoriskg veikla, veikla, nenustatyti kokybiniai jy veiklos standartai, triiksta sistemisko
jaunimo ir su jaunimu dirbanCiy organizacijy veiklos koordinavimo ir veiklos kokybés
priezitros uztikrinimo. Norint tobulinti jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy veiklos
sistemg, biitina iSanalizuoti ir tobulinti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veikla
reglamentuojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus, jvertinti Sioms organizacijoms
skiriamo finansavimo tikslinguma.

8. 5 problema — nepakankamai aktyvus vieSojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriy
bendradarbiavimas plétojant ir tobulinant jaunimo politikos jgyvendinima:

8.1. Lietuvoje neatlickami iSsamis statistiniai jaunimo padéties Lietuvoje tyrimai.
[vertinus visoje Salyje gyvenancio jaunimo poreikius, jproc¢ius, gyvenimo biida, galima taikyti
tikslines jaunimo politikos jgyvendinimo priemones, atsizvelgiant j konkre¢iy savivaldybiy
ir (ar) regiony ypatumus. Paskutinis jaunimo problematikos tyrimas buvo atliktas 2012 m.,
Jaunimo reikaly departamento uzsakymu jgyvendinant projekta ,Integruotos jaunimo
politikos plétra“. Siuo metu minéto tyrimo informacija nebeaktuali, duomenis reikia
atnaujinti. Planuojama atlikti jaunimo problematikos tyrimg 2020 m. Siekiant jaunimo
problematikos tyrimus atlikti dazniau, 2010 m. Jaunimo reikaly departamento uzsakymu buvo
parengta koncepcija, reikalinga jaunimo problematikos tyrimams savivaldybése atlikti, kurios
tikslas — parengti jaunimo padétj atskleidzianciy rodikliy sistemg, apimancig visas jaunimo
politikos jgyvendinimo sritis. Ilgalaiké jaunimo problematikos tyrimy koncepcija 2015 m.
balandzio 27 d. buvo patvirtinta Jaunimo reikaly departamento direktoriaus jsakymu
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Nr. 2V-78 (1.4) ,,Dél Jaunimo problematikos tyrimy metodikos patvirtinimo®. Kad nurodyta
rodikliy sistema ir toliau buty plétojama, bitina uztikrinti nuoseklig jaunimo padéties
stebéseng, kurig vykdyti padeda jaunimo reikaly tyréjy tinklas, dalyvaujantis atliekant
jaunimo problematikos tyrimus. Jaunimo reikaly tyréjy tinklas veikia, jaunimo problematikos
tyrimai atliekami, taciau tyréjy veikla turéty buti aktyvesné, dazniau turéty biiti organizuojami
jaunimo reikaly tyréjy tinklo susitikimai, nes tyrimy, kuriy metu atlickama jaunimo padéties
analizé, reikia vis labiau.

8.2. Jaunimo politika pagal Jaunimo politikos pagrindy jstatyma yra horizontalioji
politikos sritis, apimanti daugelj sri¢iy: pilietiSkumo ugdyma, Svietima, neformalyjj $vietima,
darba ir uzimtuma, apsirlipinimg bistu, laisvalaikj, kultira, socialing ir sveikatos apsauga,
sveikatingumg, sporta, narkomanijos ir kity priklausomybiy formy prevencija,
nusikalstamumo prevencijg ir kt. Todél jg plétojant svarbu uztikrinti vieSojo, privataus ir
nevyriausybinio sektoriy bendradarbiavimg, kad valstybés ir savivaldybiy institucijos bei
jstaigos bendrauty ir bendradarbiauty, sprgsdamos su jaunimu susijusius klausimus, juos
derindamos su jaunais Zmonémis ir (ar) jaunimo organizacijomis, su jaunimu dirbanc¢iomis
organizacijomis. Turi buti kuriami tarpinstitucinio bendradarbiavimo tinklai, kuriems
priklausyty ne tik AJC ir AJE, bet ir jaunimo reikaly koordinatoriai, savivaldybiy
administracijy Svietimo skyriai, policija, probacijos tarnybos, senitinai ir socialiniai
darbuotojai, Svietimo jstaigos, vietos darbdaviai ir kt. Jgyvendinant jaunimo politikg
Lietuvoje, Lietuvos valstybés ir savivaldybiy institucijoms, jstaigoms ir nevyriausybinéms
organizacijoms taip pat biitina pagal kompetencija bendradarbiauti su uZsienio institucijomis,
jstaigomis ir nevyriausybinémis organizacijomis, Siekiant keistis gergja praktika. 2017 m.
buvo surengtas tarptautinis renginys ,,Kaip uzkirsti kelig jaunimui jsitraukti j radikalias,
ckstremistines veiklas?, kurio tikslas — ieskoti tinkamiausiy budy, padésianciy ugdyti
jaunimg pozityviai, prisidésianciy prie saugios visuomenés kiirimo, ypa¢ daug démesio
renginyje skiriant prevencinéms $ios srities priemonéms, jy plétrai, radikalizmo, ekstremizmo
ir propagandos daromai zalai aptarti. Renginyje buvo suformuluotos rekomendacijos, kaip
jaunam zmogui apsisaugoti nuo radikalizmo ir ekstremizmo poveikio. Nors tarptautiniai
renginiai vyksta, bendradarbiavimas tarp vieSojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriy tiek
nacionaliniu, tiek tarptautiniu lygmenimis vis dar néra pakankamas, todél butina jj plésti ir
tobulinti.

111 SKYRIUS
VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

9. Veiksmy plano jgyvendinimo laikotarpis — 2020 m. sausio 1 d. — 2020 m. gruodzio
31d.

10. Veiksmy plano jgyvendinimg koordinuoja Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerija. Jgyvendinant Veiksmy plang, dalyvauja Jaunimo reikaly
departamentas, Socialiniy paslaugy priezitiros departamentas prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos.

11. Veiksmy plano 1 priede nurodyti Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy atsakingi
vykdytojai, pasibaigus Veiksmy plano jgyvendinimo laikotarpiui, iki kity mety pirmojo
meénesio 20 dienos pateikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai informacija apie
Veiksmy plano vykdyma.
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12. Veiksmy plano jgyvendinimo priemonés finansuojamos Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto l€Somis.
13. Veiksmy plano vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés pateikti Veiksmy plano 2 priede.




Nacionalinés jaunimo politikos
2020 mety veiksmy plano
1 priedas

NACIONALINES JAUNIMO POLITIKOS 2020 METU VEIKSMU PLANAS

Uzdaviniai

Veiksmai

Numatomos
léSos

(tikst. Eur) Atsakingi vykdytojai

2020 m.

1 tikslas — uztikrinti jvairius jauny Zmoniy poreikius atitinkancia socialinés apsaugos sistemos plétra

1.1. Uztikrinti geresnes
jaunimo uzZimtumo
galimybes — skatinti
ekonominj ir socialinj
versluma, sudaryti palankias
salygas jauniems Zmonéms
aktyviai dalyvauti darbo
rinkoje:

1.1.1. uztikrinti sklandy jauny Zmoniy, kurie nedirba, nesimoko
ir nedalyvauja aktyvios darbo rinkos politikos priemonése,
peréjimg j darbo rinka, Svietimo ir profesinio mokymo sistema
po nedarbo, neveiklumo laikotarpio ar studijy, skatinant atvirgjj
darba su jaunimu per atviruosius jaunimo centrus ir erdves

— Jaunimo reikaly departamentas prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Jaunimo reikaly departamentas),
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

1.1.2. jgyvendinti Nacionaling jaunimo savanoriskos veiklos
programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2013 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. A1-73
,Deél Nacionalinés jaunimo savanoriskos veiklos programos
patvirtinimo*

— Jaunimo reikaly departamentas

2 tikslas — ugdyti samoninga,
dalimi, asmenybe¢

pilietiSka, patriotiSka, brandzig, kultiiringa ir kiirybinga jauno Zmogaus, gebancio buti aktyvia jvairialypés visuomenés

2.1. Skatinti jaunus Zmones
aktyviai dalyvauti
visuomeniniame gyvenime ir
ugdyti jy pilietines

2.1.1. konkurso biidu atrinkti ir finansuoti projektus,
skatinanc¢ius inovacijas jaunimo politikos igyvendinimo srityje,
siekiant kurti naujas jaunimo jtraukimo j pilietinj gyvenima
formas

30 Jaunimo reikaly departamentas,
Socialiniy paslaugy prieZiiiros
departamentas prie Socialinés apsaugos ir

darbo ministerijos (toliau — Socialiniy




Numatomos
e e s . ) 1éSos .. ..
Uzdaviniai Veiksmai (tikst. Eur) Atsakingi vykdytojai
2020 m.
kompetencijas: paslaugy prieziiiros departamentas)

2.1.2. skatinti jauny Zmoniy pilietiSkuma ir jaunimo,
nepriklausancio jaunimo organizacijoms, iniciatyvas

Jaunimo reikaly departamentas

3 tikslas — isplétoti ir koordinuoti darbo su jaunimu sistemg ir uZtikrinti jaunimo uZimtumo infrastruktiiros plétra

3.1. Plétoti esamas ir kurti 3.1.1. organizuoti metodinés ir informacinés pagalbos teikimg 12 Jaunimo reikaly departamentas,
naujas jaunimo uZimtumui ir | atviriesiems jaunimo centrams ir erdvéms Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
ugdymui palankias erdves — | 3.1.2. konkurso buidu atrinkti ir finansuoti atviryjy jaunimo 606,9 Jaunimo reikaly departamentas,
suteikti daugiau galimybiy centry ir erdviy veiklos projektus, kurie skatinty jaunus Zmones Socialiniy paslaugy prieZiiiros
socialing atskirt] patirianiam | tobuléti socialinéje, edukacinéje ir asmeninéje srityse departamentas
jaunimui:
3.2. Plétoti turiningg, aktyvy, | 3.2.1. konkurso biidu atrinkti ir finansuoti mobiliojo darbo su 142 Jaunimo reikaly departamentas,
kokybiska jaunimo ugdyma | jaunimu ir (ar) darbo su jaunimu gatvéje programas, siekiant Socialiniy paslaugy priezitiros
laisvalaikiu: uztikrinti jaunimo, gyvenancio miestuose, arba jaunimo, departamentas
gyvenancio kaimo vietovese, atokiose gyvenvietése,
laisvalaikio uzimtumga ir socialine apréptj
3.2.2. organizuoti informacinés ir metodinés pagalbos teikimg 10 Jaunimo reikaly departamentas
asmenims, jstaigoms ir organizacijoms, vykdantiems mobilyjj
darbg su jaunimu ir (ar) darba su jaunimu gatvéje
3.2.3. konkurso biidu atrinkti ir skirti stipendijas su jaunimu 5 Jaunimo reikaly departamentas
dirbantiems specialistams, skatinant darbo su jaunimu plétra
regionuose
3.3. Formuoti teigiama 3.3.1. organizuoti visuomeneés §vietimo priemones: 13,6 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

jaunimo pozitrj i Seima,
motinyste, tévyste, vaikyste

informacines kampanijas, socialing reklama, renginius,
pabréZian¢ius Seimos vert¢ visuomenés gyvenime, pozityviy




Numatomos
UZdaviniai Veiksmai 1eSos Atsakingi vykdytojai
(tukst. Eur)
2020 m.
ir gyvybe: santykiy Seimoje svarbg, karty solidaruma
3.3.2. finansuoti bendravimo su vaiku kursus nepasiturintiems 2 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

vaiky tévams (jtéviams), globéjams, ripintojams

4 tikslas — sudaryti palankias salygas nuosekliai ir kokybi§kai jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizac

i(si)traukimo i organizuotg veikla

iju veiklai, siekiant aktyvesnio jaunimo

4.1. UzZtikrinti reikiama

paramg jaunimo ir su
jaunimu dirbanc¢ioms

organizacijoms — gerinti jy
organizacinius gebéjimus,
iSlaikyti savitumg ir veiklos

nuosekluma:

4.1.1. konkurso biidu atrinkti ir finansuoti projektus, skirtus 368,5 Jaunimo reikaly departamentas,

jauny zmoniy narystei jaunimo organizacijose bei Socialiniy paslaugy priezitiros
organizacijose, vienijanc¢iose kitas jaunimo organizacijas, departamentas

jaunimo iniciatyvas

4.1.2. parengti teisés akty projektus, uztikrinancius — Jaunimo reikaly departamentas,
Nacionalinés jaunimo savanoriSkos veiklos modelio diegimg ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
jgyvendinima

4.1.3. diegti Nacionalinés jaunimo savanoriSkos veiklos modelj - Jaunimo reikaly departamentas
Lietuvos savivaldybése

4.1.4. konkurso budu atrinkti ir finansuoti savanoriska veikla 157,9 Jaunimo reikaly departamentas,

organizuojancias organizacijas, siekiant jtraukti jaunima j
savanoriska veikla

Socialiniy paslaugy priezitiros
departamentas

4.2. Skatinti Lietuvos

jaunimo nevyriausybines
organizacijas aktyviau
bendradarbiauti su pasaulio
lietuviy jaunimu, bendromis
pastangomis uZztikrinti
tautinio identiteto ir kulttiros

4.2.1. sudaryti salygas uzsienyje gyvenanciam

lietuviy kilmés jaunimui aktyviau jsitraukti j Lietuvos socialinj
ir kultlirinj gyvenima, uzmegzti ir plétoti rySius su Lietuvoje
veikla vykdan€iomis jaunimo ir su jaunimu dirban¢iomis
organizacijomis

Jaunimo reikaly departamentas

4.2.2. konkurso biidu skirti stipendijas uzsienyje gyvenantiems
jauniems profesionalams, siekiant skatinti juos grjZti j Lietuva,

Jaunimo reikaly departamentas




UZdaviniai

saugojima bei puoseléjima:

Veiksmai

Numatomos
1éSo0s
(tukst. Eur)

2020 m.

Atsakingi vykdytojai

ir Lietuvoje gyvenantiems jauniems Zmonéms, siekiant
uztikrinti Lietuvos atstovavimg tarptautiniuose renginiuose

4.3. Tobulinti teising baze,
kad biity sudarytos
palankesnés sglygos jaunimo
ir su jaunimu dirbanciy
organizacijy veiklai:

4.3.1. iSanalizuoti jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy
veikla reglamentuojancius teisés aktus ir, esant poreikiui,
parengti jy pakeitimo projektus

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija,
Jaunimo reikaly departamentas

5 tikslas — uztikrinti vieSojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriy bendradarbiavima, plétojant darnia, faktais

ir Ziniomis grista jaunimo politika

5.1. Sukurti struktiiruotg 5.1.1. diegiant bendrg jaunimo informavimo ir konsultavimo 19,1 Jaunimo reikaly departamentas,
jaunimo informavimo ir sistemg, uztikrinti jaunimo informavimo ir konsultavimo tinklo Socialiniy paslaugy priezitros
konsultavimo sistema, plétra bei palaikyma departamentas
siekiant, kad visa visuomené | 5.1.2. rengti ir skleisti informacija, skatinanc¢ig geresnj - Jaunimo reikaly departamentas
vis geriau suvokty jaunimo visuomenés supratimg apie jaunima
problemas bei poreikius: 5.1.3. uztikrinti nuoseklig kokybiska Europos Sajungos 11 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
informacinés programos jaunimui ,,Eurodesk* veiklg Lietuvoje
5.2. Uztikrinti nuoseklig 5.2.1. remiantis Ilgalaike jaunimo problematikos tyrimy — Jaunimo reikaly departamentas
jaunimo padéties stebésena, koncepcija, patvirtinta Jaunimo reikaly departamento
formuoti faktais ir Ziniomis direktoriaus 2015 m. balandZzio 27 d. jsakymu Nr. 2V-78-(1.4)
grista jaunimo politika: ,»Dél Jaunimo problematikos tyrimy metodikos patvirtinimo*,
vykdyti jaunimo padéties stebéseng Lietuvoje
5.2.2. koordinuoti visose savivaldybése vykdomg jaunimo — Jaunimo reikaly departamentas,
politikos kokybés vertinimg ir stebéseng Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
5.2.3. plésti Jaunimo reikaly tyréjy tinkla 1 Jaunimo reikaly departamentas

5.2.4. vykdyti savivaldybiy jaunimo problemy sprendimo plany

Jaunimo reikaly departamentas




UZdaviniai

Veiksmai

Numatomos
1éSo0s
(tukst. Eur)

2020 m.

Atsakingi vykdytojai

jgyvendinimo stebéseng ir uztikrinti jy jgyvendinimo tg¢stinuma

5.3. Plétoti vieSojo, privataus
ir nevyriausybinio sektoriy
bendradarbiavimg vietos
savivaldos, nacionaliniu ir
tarptautiniu lygmenimis:

5.3.1. plétoti dvisalj ir (ar) daugiasalj bendradarbiavima su
uzsienio valstybémis jaunimo politikos srityje, keistis gergja
praktika, analizuoti uzsienio valstybiy patirt], skleisti teigiama
Lietuvos jaunimo politikos formavimo ir jgyvendinimo patirt]

Jaunimo reikaly departamentas
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

5.3.2. prisidéti prie Nacionalinés paZangos programos ir su ja
susijusiy plétros programy rengimo

Jaunimo reikaly departamentas,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Priedo pakeitimai:

Nr. A1-459, 2020-05-27, paskelbta TAR 2020-05-27, i. k. 2020-11224
Nr. A1-1091, 2020-11-10, paskelbta TAR 2020-11-10, i. k. 2020-23568



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c94340d0a00511ea9515f752ff221ec9
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9228e000234511eb932eb1ed7f923910

Nacionalinés jaunimo politikos
2020 mety veiksmy plano
2 priedas

NACIONALINES JAUNIMO POLITIKOS 2020 METU VEIKSMU PLANO VERTINIMO KRITERIJAI IR JU REIKSMES

Tiksly ir uZdaviniy vertinimo Kriterijai

Vertinimo

kriterijy
reikSmés

Atsakingi vykdytojai

2020 m.

1 tikslas — uztikrinti jvairius jauny Zmoniy poreikius atitinkancia socialinés apsaugos sistemos plétra

1.1. Uztikrinti geresnes jaunimo uZimtumo galimybes — skatinti ekonominj ir socialinj versluma, sudaryti palankias salygas jauniems Zmonéms aktyviai dalyvauti darbo

rinkoje

P-1-1-1 Jgyvendinta Nacionalinés jaunimo savanoris$kos veiklos programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. A1-73
,,Dél Nacionalinés jaunimo savanoriskos veiklos programos patvirtinimo*

Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — Jaunimo reikaly departamentas)

2 tikslas — ugdyti samoninga, pilieti§ka, patriotiska, brandzig, kultiringa ir kiirybinga jauno Zmogaus, gebancio biiti aktyvia jvairialypés visuomenés dalimi, asmenybe

2.1. Skatinti jaunus Zmones aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime ir ugdyti ju pilietines kompetencijas

P-2-1-1 Konkurso biuidu atrinkty ir finansuoty projekty, skatinanéiy inovacijas jaunimo politikos
srityje, siekiant kurti naujas jaunimo jtraukimo j pilietinj gyvenima formas, skaicius

2

Jaunimo reikaly departamentas, Socialiniy paslaugy priezitiros
departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Socialiniy paslaugy priezitiros departamentas)

3 tikslas — i§plétoti ir koordinuoti darbo su jaunimu sistemg ir uZtikrinti jaunimo uZimtumo infrastruktaros plétra

3.1. Plétoti esamas ir kurti naujas jaunimo uZimtumui ir ugdymui palankias erdves — suteikti daugiau galimybiy socialine atskirtj patirian¢iam jaunimui

P-3-1-1 Organizuoty mokymy, susijusiy su atviro darbo kokybe, atviryjy jaunimo centry ir erdviy 3 Jaunimo reikaly departamentas
steigimu, skai¢ius

P-3-1-2 Paskelbty ir suorganizuoty atviryjy jaunimo centry ir atviryjy jaunimo erdviy veiklos 3 Jaunimo reikaly departamentas, Socialiniy paslaugy priezitiros
projekty finansavimo konkursy, skatinanéiy jaunus zmones tobuléti socialinéje, edukacinéje departamentas
ir asmeninéje srityse, skai¢ius

3.2. Plétoti turininga, aktyvy, kokybiska jaunimo ugdymg laisvalaikiu

P-3-2-1 Finansuoty mobiliojo darbo su jaunimu ir (ar) darbo su jaunimu gatvéje programy skaicius 12 Jaunimo reikaly departamentas, Socialiniy paslaugy priezitiros

departamentas
P-3-2-2 Organizuoty mokymuy, susijusiy su informacinés ir metodinés pagalbos teikimu asmenims, 2 Jaunimo reikaly departamentas




Vertinimo
Tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai f:l’l:zije‘i Atsakingi vykdytojai
2020 m.

jstaigoms ir organizacijoms, vykdantiems mobilyjj darbg su jaunimu ir (ar) darbg su jaunimu

gatvéje, skaicius
P-3-2-3 Konkurso biidu atrinkty ir skirty stipendijy su jaunimu dirbantiems specialistams, skatinant 3 Jaunimo reikaly departamentas

darbo su jaunimu plétrg regionuose, skaicius
3.3. Formuoti teigiama jaunimo poziarj j $eimg, motinyste, tévyste, vaikyste ir gyvybe
P-3-3-1 Jgyvendinty veikly ar priemoniy (televizijos laidy, socialiniy reklamy, seminary ir kt.) 22 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

skaiCius (vienetai)

4 tikslas — sudaryti palankias salygas nuosekliai ir kokybi§kai jaunimo ir su jaunimu dirbandiy organizaciju veiklai, siekiant aktyvesnio jaunimo j(si)traukimo j organizuota

veikla

4.1. Uztikrinti reikiama parama jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ioms organizacijoms — gerinti jy organizacinius gebéjimus, iSlaikyti savituma ir veiklos nuosekluma

P-4-1-1 Finansuoty programy ir (ar) projekty, skirty jauny Zmoniy narystei jaunimo organizacijose 20 Jaunimo reikaly departamentas, Socialiniy paslaugy priezitiros
bei organizacijose, vienijanciose kitas jaunimo organizacijas, skaicius departamentas
P-4-1-2 Savivaldybiy, kuriose veikia ilgalaikés savanoriskos veiklos (Jaunimo savanorisko tarnybos) 10 Jaunimo reikaly departamentas

modelis pagal savivaldybése patvirtintus apraSus, skaicius

4.2. Skatinti Lietuvos jaunimo nevyriausybines organizacijas aktyviau bendradarbiauti su pasaulio lietuviy jaunimu, bendromis pastangomis uZtikrinti tautinio

identiteto ir kultiiros saugojimg bei puoseléjimag

P-4-2-1 Organizuoty mokymy ir konsultacijy veikian¢ioms ir besikurian¢ioms uZzsienio lietuviy 7 Jaunimo reikaly departamentas
jaunimo organizacijoms ir bendruomenéms skaicius
P-4-2-2 Konkurso biidu skirty stipendijy uzsienyje gyvenantiems jauniems profesionalams, siekiant 1 Jaunimo reikaly departamentas

skatinti juos grizti j Lietuva, ir Lietuvoje gyvenantiems jauniems Zzmonéms, siekiant
uztikrinti Lietuvos atstovavimg tarptautiniuose renginiuose, skaicius

4.3. Tobulinti teisine baze, kad biity sudarytos palankesnés sglygos jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veiklai

P-4-3-1 [8analizuoti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veiklg reglamentuojantys teisés
aktai, nustatytas jy tobulinimo poreikis ir, esant poreikiui, parengti teisés akty pakeitimo
projektai

1

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

5 tikslas — uztikrinti vieSojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriy bendradarbiavima, plétojant darnia, faktais ir Ziniomis grista jaunimo politika

5.1. Sukurti struktiiruota jaunimo informavimo ir konsultavimo sistema, kad visuomené vis geriau suvokty jaunimo problemas bei poreikius

P-5-1-1 Apskri¢iy Lietuvoje, kuriose veikia jaunimo informavimo ir konsultavimo taskai, skai¢ius

10

Jaunimo reikaly departamentas




Vertinimo
Tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai f:l‘l:zije‘i Atsakingi vykdytojai
2020 m.

5.2. Uztikrinti nuoseklia jaunimo padéties stebésena, formuoti faktais ir Ziniomis grista jaunimo politika
P-5-2-2 Savivaldybiy, kurioms suteiktos konsultacijos dél jaunimo problemy sprendimo plany 2 Jaunimo reikaly departamentas

vertinimo ir naujy jaunimo problemy sprendimo plany parengimo, skaicius
P-5-2-3 Kartu su Jaunimo reikaly tyréjy tinklu suorganizuota konferencija jaunimo tema 1 Jaunimo reikaly departamentas
5.3. Plétoti vieSojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriy bendradarbiavimg vietos savivaldos, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis
P-5-3-1 Uztikrintas Lietuvos ir Gruzijos bendradarbiavimas, parengtas ir patvirtintas 1 Jaunimo reikaly departamentas

bendradarbiavimo susitarimas

Pakeitimai:

1.
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas
Nr. A1-459, 2020-05-27, paskelbta TAR 2020-05-27, i. k. 2020-11224

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2020 m. kovo 18 d. jsakymo Nr. A1-229 ,.Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2020 mety veiksmy plano patvirtinimo*
pakeitimo

2.
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas
Nr. A1-1091, 2020-11-10, paskelbta TAR 2020-11-10, i. k. 2020-23568

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2020 m. kovo 18 d. jsakymo Nr. A1-229 ,.Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2020 mety veiksmy plano patvirtinimo*
pakeitimo



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c94340d0a00511ea9515f752ff221ec9
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9228e000234511eb932eb1ed7f923910

