Suvestiné redakcija nuo 2022-02-22

Sprendimas paskelbtas: TAR 2021-11-03, i. k. 2021-22849

AKMENES RAJONO SIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES 2022 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2021 m. lapkri¢io 3 d. Nr. T-234
Naujoji Akmené

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 18 punktu, 16
straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies 2 punktu, 17
straipsniu, 48 straipsnio 3 dalimi, Specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams 1ésy
apskai¢iavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2006 m. liepos 13 d. jsakymu Nr. A1-193 ,,Dél specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams
¢Sy apskaiciavimo metodikos patvirtinimo*, Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy
finansavimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. A1-257 ,,Dél Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy
finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*“ 2 punktu, Akmenés rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti Akmenés rajono savivaldybés 2022 mety uzimtumo didinimo programg
(pridedama).

2. Nustatyti, kad Sis sprendimas jsigalioja 2022 m. sausio 1 d. ir galioja iki 2022 m.
gruodzio 31 d.

Sis sprendimas gali baiti skundziamas Lietuvos administraciniy ginéy komisijos Siauliy
apygardos skyriui arba Regiony apygardos administracinio teismo Siauliy rimams Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Vitalijus Mitrofanovas



PATVIRTINTA
Akmenés rajono savivaldybés tarybos
2021 m. lapkricio 3 d. sprendimu Nr. T-234

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES 2022 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programa parengta ir vykdoma
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. rugs€jo 25 d. nutarimu Nr. 878 ,Dél
UZimtumo didinimo 2014-2020 mety programos patvirtinimo®, UZimtumo didinimo programy
rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. Al-257 ,, D¢l Uzimtumo didinimo programy
rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

2. Savokos:

2.1. Programa — Akmenés rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programa;

2.2. Programos vykdytojai — Akmenés rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé)
administracijos seniiinijos, biudzetinés jstaigos, jmonés, socialiniai partneriai ir kitos organizacijos;

2.3. Programa koordinuoja — Akmenés rajono savivaldybés tarybos atstovas, Savivaldybés
administracijos specialisty, Akmenés rajono jaunimo ir naujinimo organizacijy sajungos ,,Jaunimo
apskritasis stalas* atstovas, Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Siauliy klienty aptarnavimo departamento Akmenés skyriaus (toliau — Uzimtumo
tarnyba) ir socialiniy partneriy atstovai lygiateisiais pagrindais Savivaldybés administracijos
direktoriaus sudaryta darbo grupeé.

3. Programos tikslas — pasiekti kuo didesnj gyventojy uzimtumg, kad kiekvienas
gyventojas galéty rasti turima kvalifikacijg atitinkantj darbg ir uzsitikrinti tinkamg pragyvenimo
lygi, skatinti darbo viety kiirimg ir darbo paklausg, didinti darbo jégos kvalifikacijos atitiktj darbo
rinkos reikméms, laisvus darbo iSteklius integruoti j darbo rinkg ir juos iSlaikyti.

4. Programoje gali dalyvauti asmenys, kurie atitinka Uzimtumo jstatymo 20 straipsnio 2 dalj
ir 48 straipsnio 2 dalj ir kitos asmeny grupés Savivaldybés administracijos darbo grupés sitilymu.

5. Asmenys, norintys dalyvauti Programoje, privalo bati uzsiregistrave Uzimtumo tarnyboje.

6. Programoje vartojamos sgvokos atitinka UZimtumo jstatyme ir Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatyme apibréztas sgvokas.

7. Savivaldybé Programos projekta rengia atsizvelgdama ] bendra gyventojy skaiciy,
Savivaldybés teritorijoje gyvenanciy bedarbiy, gaunancéiy socialing paSalpa, skaifiy, jo kitimo
tendencijas.

Il SKYRIUS '
ESAMOS BUKLES ANALIZE

8. Nuo 2016 m. iki 2019 m. nedarbo lygis Akmenés rajone sumaze¢jo 1,3 proc. punkto, kai
Salyje tuo paciu laikotarpiu §is rodiklis mazéjo léc¢iau — 0,3 proc. punkto. Nedarbo lygis Akmeneés
rajone 2021 m. rugpjii¢io 31 d. lyginant su 2020 m. sumazéjo 1,2 proc. punkto. Sj sumazéjima
galéjo lemti padidejusi darbo jégos paklausa (Zr. 1 pav.).
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*Preliminartis duomenys
Saltinis: Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Siauliy klienty
aptarnavimo departamento Akmenés skyrius

1 pav. Salies ir Akmenés r. palyginamieji darbo rinkos duomenys

Vertinant dabarting darbo rinkos situacijg planuojama, kad jtampa darbo rinkoje didés —
laisvy darbo viety skaiCius dar labiau didés, taciau darbo paklausa zemos kvalifikacijos darbui
mazés. Vis daugiau darbdaviy ieSkos auks$tos kvalifikacijos darbuotojy. Regioniniai darbo rinkos
skirtumai taip pat gali iSaugti, tai jtakos vis didesni darbo uzmokescio skirtumai, tikétina, kad gali
suintensyvéti vidiné migracija, kuomet darbuotojai kelsis i§ regiony ] didesnius miestus, kuriuose
darbo uzmokestis yra didesnis.

9. Vidutinis darbo uzmokestis (be individualiy jmoniy) Akmenés rajone 2020 m. lyginant su
to paties laikotarpio Salies rodikliu, yra 10,9 proc. arba 157 Eur mazesnis. 2020 m. atotriikis tarp
Salies vidurkio ir Akmenés rajono sumaz¢jo 14 Eur. Tikétina, kad atotriikio mazéjima galéjo lemti
naujai pastatytos medienos perdirbimo gamyklos atidarymas, taip pat iSaugusi darbo jégos paklausa.
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*2019 mety darbo uzmokescio padidéjima jtakojo nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojes Valstybinio socialinio draudimo
istatymo pakeitimas, kuriuo valstybinio socialinio draudimo jmokos buvo perkeltos darbuotojams
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas
2 pav. Vidutinis darbo uZmokestis be individualiy jmoniy, Eur
10. Nuo 2016 m. pastebima deklaravusiy gyvenamaja vieta gyventojy skai¢iaus maz¢jimo
tendencija. Nuo 2017 m. Akmenés rajone gyventojy sumazéjo 2,3 tukst., 2019 m. 0,1 tukst., 2020
m. 0,4 tukst., o per 2021 m. I pusm. 0,2 tukst. Gyventojy skaiCiaus mazéjimas aktualus visos Salies
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mastu, ypac regionams. Akmengés rajone itin jauciamas gyventojy sené¢jimo ir gyventojy skaiciaus
maze¢jimo procesas, todél uzimtumo didinimas galéty prisidéti prie jauny asmeny iSsaugojimo
rajone, socialingés atskirties mazinimo ir jvairiy socialiniy grupiy asmeny integracijos i darbo rinka.
(Zr. 3 pav.).
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamento 2021 m. spalio 18 d. duomenys
3 pav. Nuolatiniy gyventojy skaicius mety pradZioje, asm.

11. Detalizuojant Akmenés rajono gyventojy uzimtumo didinimo poreikj pagal tikslines
grupes, nuo 2022 m. sausio 1 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d. bus organizuotas Administracijos
direktoriaus nustatyta tvarka bedarbiy, i$ jy ilgai nedirbusiy, gyvenanciy socialinés rizikos Seimose,
piniginés socialinés paramos gaveéjy dalyvavimas Programoje. Siekiama labiau integruoti j darbo
rinkg ir jaunus asmenis: moksleivius ir studentus. Uzimtumo tarnybos 2020 m. rugséjo 30 d.
duomenimis Akmenés rajone néra studenty ieSkanciy darbo. | darbo rinkg jtraukiami ilgalaikiai
bedarbiai, gyvenantys socialinés rizikos Seimose ar piniginés socialinés paramos gavéjai bei jauni
asmenys. Tokiu biidu prisidedama prie gyventojy emigracijos mazinimo.

1 lentelée
Bedarbio statusg turiniy asmeny iSskirstymas i grupes
Naujosios | Naujosios
Seniiinija Akmenés | Akmenés | Akmenés Ventos Papilés Kruopiy Viso:
miesto kaimiskoji
Riipintiniai 0
INéscios moterys 2 1 1 4
(%r;zg i§ laisvés atémimo 3 1 1 5
vietu
Piniginés socialinés 169 48 41 39 21 18 336
paramos gavéjai
Priklausomi nuo 0
narkotiniy medZiagy
Prekybos Zzmonémis aukos 0
Buve politiniai kaliniai ir 0
tremtiniai
Turintys pabégélio statusa 0
Asmenys, patiriantys 0
socialine rizika
\Vyresni nei 40 m. 483 119 219 178 170 75 1244
Viso: 657 168 261 217 192 94 1589




Saltinis: Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Siauliy klienty
aptarnavimo departamento Akmenés skyriaus 2021 m. rugpjucio 30 d. duomenys

12. Asmenys, kuriems taikomos UZimtumo jstatyme nustatytos darbo rinkos paslaugos ir
uzimtumo rémimo priemongs (zr. 1 lentelé):

12.1. bedarbiat;

12.2. nedarbingi asmenys.

13. Uzimtumo didinimo programos gali biti rengiamos asmenims, kurie yra:

13.1. rupintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta rapyba, kol jiems sukaks 25
metai,

13.2. néscios moterys, vaiko motina (jmoté) arba tévas (jtévis), vaiko globéjas, rlipintojas ir
asmenys, faktiSkai auginantys vaikg (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety (iki
2005 m. liepos 1 d. pripazintg vaiku invalidu), ir asmenys, prizilirintys sergan¢ius ar nejgalius
Seimos narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos sprendimu nustatyta nuolatiné slauga ar prieziiira;

13.3. grize i$ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo laikotarpis buvo ilgesnis kaip 6
ménesiai, jeigu jie kreipiasi | Uzimtumo tarnybg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo grjzimo i
laisvés atémimo viety;

13.4. piniginés socialinés paramos gavéjai;

13.5. priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichikg veikian¢iy medziagy, baige
psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas, jeigu jie kreipiasi | UZimtumo
tarnybg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos
programos baigimo;

13.6. prekybos zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar) profesinés
reabilitacijos programas, jeigu jos kreipiasi } Uzimtumo tarnybg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo
psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programos baigimo;

13.7. grize 1 Lietuva nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jy Seimy nariai
6 ménesius nuo grjzimo j Lietuvg nuolat gyventi dienos;

13.8. turintys pabégélio statusg ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji apsauga;

13.9. patiriantys socialing rizika;

13.10. vyresni kaip 40 mety;

13.11. vyresni kaip 30 mety (finansuojama i§ Savivaldybés biudzeto 1€Sy).

11 SKYRIUS
PASLAUGU IR (AR) PRIEMONIU PLANAS

14. Programa vykdoma vadovaujantis UZimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo salygy ir
tvarkos apraSu. Programg organizuoja Savivaldybés administracija kartu su UZimtumo tarnyba.

15. Programos tikslams pasiekti jgyvendinamos §ios priemoneés:

15.1. kvalifikacijos nereikalaujantys aplinkos tvarkymo, pagalbiniai darbai — kuriems atlikti
nekeliami jokie specialiis kvalifikaciniy jgidziy ar profesiniy gebéjimy reikalavimai;

15.2. kvalifikacijos reikalaujantys darbai — kuriems reikalingi specialis jgudZziai ar
profesiniy gebéjimy reikalavimai, kai darbuotojas turi kvalifikacija pagrindZianc¢ius dokumentus.
Prioritetas — universalaus dizaino kiirimas — gaminiy ir aplinkos formy (vieSyjy erdviy) kiirimas,
kuriais be specialaus pritaikymo galéty naudotis: vaikai, suaugusieji, senyvo amZziaus asmenys,
nejgalieji, jvairiy tautybiy ir grupiy asmenys.

16. Maksimali Programos trukmé 1 asmeniui — 12 mén. Bus jdarbinta ne maziau kaip 15
asmeny, 1§ jy: bedarbiai, taip pat ilgai nedirbg, gyvenantys socialinés rizikos Seimose, piniginés
socialinés paramos gavéjai. Numatoma, kad vieno asmens jdarbinimui bus skiriama iki 9 750 Eur
per metus.
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17. Asmeny, jdarbinamy pagal Programa, atranka bus vykdoma atsizvelgiant j darby pobudj.
Pagal galimybes sudaromos salygos dalyvauti visoms Programos 13 p. nurodytoms asmeny
grupéms.
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Saltinis: Akmenés rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus 2020 m. gruodzio 31 d. duomenys
4 pav. Unikalis socialinés pasSalpos gavéjai Akmenés r.

Tikétina, kad gyvenantiems socialinés rizikos Seimose piniginés socialinés paramos
gaveéjams pavyks jsitvirtinti darbo rinkoje.

126‘ \/

= Naujosios Akmenés seniiinija = Naujosios Akmenés kaimiSkoji senitinija
Akmenés seniiinija Ventos seniiinija
= Papilés seniiinija = Kruopiy senifinija

= Neturintys deklaruotos gyvenamosios vietos

Saltinis: Akmenés rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus 2020 m. gruodzio 31 d. duomenys
5 pav. Socialinés paSalpos gavéjy pasiskirstymas Akmenés r. pagal seniiinijas

18. Didziausia dalis socialing paramg gaunan¢iy asmeny 2020 m. buvo Kruopiy senitinijoje
— 100 gyventojy tenka 14 socialinés paSalpos gavéjy (1 daugiau nei 2019 m.), maziausia —
Naujosios Akmenés kaimiskojoje ir Ventos seniiinijose — 100 gyventojy tenka po 4 socialinés
pasalpos gavéjus (2019 m. buvo po 5 gavéjus). Idarbinami asmenys bus atsizvelgiant | darbo viety
paklausg vietovéje, t. y. kuo daugiau darbo ieSkan¢iy asmeny yra vietoveje, tuo daugiau asmeny bus
siekiama jdarbinti toje vietovéje.

19. Uz priemoniy jgyvendinimg atsakingi darbdaviai (darbdaviy atrankos konkursg laiméje
dalyviai), senilinijy senitinai ir Administracijos direktoriaus sudaryta UZimtumo didinimo
programos kontrolés komisija.

IV SKYRIUS
FINANSAVIMAS

20. Programa finansuojama is:

20.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybiy
biudZetams 1éSy pagal Vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 18 punktg (dalyvavimas rengiant ir
jgyvendinant darbo rinkos politikos priemones bei gyventojy uZimtumo programas);



20.2. Savivaldybés biudzeto 1Sy pagal Nepanaudoty Akmenés rajono savivaldybés biudzeto
léSy, skirty piniginei socialinei paramai skaiCiuoti ir mokéti, panaudojimo kitoms socialinés
apsaugos sritims finansuoti tvarkos aprasa, patvirtintg Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2018
m. balandzio 25 d. sprendimu Nr. T-108 ,,D¢l nepanaudoty Akmenés rajono savivaldybés biudzeto
léSy, skirty piniginei socialinei paramai skaiCiuoti ir mokéti, panaudojimo kitoms socialines
apsaugos sritims finansuoti tvarkos apraSo patvirtinimo®. Sios Ié¢Sos galés bati naudojamos
Programos vykdymui ir priemonéms, reikalingoms Programos organizavimui, jsigyti;

20.3. Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1&sy;

20.4. 1§ kity Saltiniy gautos 1éSos.

21. Atsizvelgiant | 2022 metams praSomas skirti Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
specialiy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui 1ésas, t. y. 85 600 Eur, ir j 2022 m. i$
Savivaldybés biudZeto léSas, potencialias galimybes pasinaudoti Europos Sajungos struktiiriniy
fondy léSomis ir kitus Saltinius, Programos finansavimo galimybés yra ribotos.

Punkto pakeitimai:
Nr. T-28, 2022-02-21, paskelbta TAR 2022-02-21, i. k. 2022-03107

22. Programoje numatytiems darbams atlikti Savivaldybés administracija su darbdaviais
(i8skyrus seniiinijas) sudaro tipines dviSales darby jgyvendinimo ir finansavimo sutartis.

23. Jgyvendinant Programa, kurios metu vykdomos valstybinés (valstybés perduotos
savivaldybés) funkcijos, remiamos naujai kuriamos jmones. Savivaldybés administracija
darbdaviams kompensuoja 100 proc.:

23.1. jdarbinto asmens darbo uzmokestj uz faktiskai dirbtg laika;

23.2. darbdavio privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokas;

23.3. piniging kompensacijag uz nepanaudotas atostogas (jskaitant darbdavio privalomojo
valstybinio socialinio draudimo jmokas);

23.4. priemoniy darby vykdymui jsigijima.

24. Administravimo iSlaidos naudojamos taip, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto 1éSy, skirty specialioms tikslinéms dotacijoms socialinéms iSmokoms,
kompensacijoms, socialinei paramai mokiniams ir socialinéms paslaugoms administruoti,
naudojimo ir atsiskaitymo tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2008 m. lapkri¢io 28 d. jsakymu Nr. A1-387 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto I€Sy, skirty specialioms tikslinéms dotacijoms socialinéms iSmokoms, kompensacijoms,
socialinei paramai mokiniams ir socialinéms paslaugoms administruoti, naudojimo ir atsiskaitymo
tvarkos apraso patvirtinimo*. Savivaldybé administravimui skiria 4 proc. visy skirty lésy; 1éSos
skiriamos iki kity biudZetiniy mety pradzios.

V  SKYRIUS .
TESTINUMO ANALIZE IR PROGNOZE

25. Numatoma, kad jgyvendinant 2022 m. Programa, bus laikinai jdarbinta ne maZziau kaip
15 ieSkanciy darbo asmeny, galin¢iy dalyvauti Programoje ir registruoty UZimtumo tarnyboje, kurie
atnaujins darbinius jgtidZius, jgis motyvacija tolesnei darbo paieskai.

26. Atsizvelgiant ; 2021 m. rugpjucio 31 d. vidutinj bedarbiy procenta nuo darbingo amziaus
gyventojy Akmenés rajone bei Lietuvoje, Vyriausybés patvirtinta minimalia ménesing alga,
Programos finansavimg, prognozuojama, kad 2022-2024 m. Programoje dalyvauti bus galima
pasitlyti mazdaug 100 ieskanciy darbo asmeny. 2019 m. Programoje jau sudalyvavo 35 asmenys,
kuriy vieno vidutiné jdarbinimo trukmé 4 mén. vieno asmens jdarbinimui vidutini$kai teko 1,8
tikst. Eur. 2020 m. programoje jau sudalyvavo 34 asmenys, kuriy vieno vidutiné jdarbinimo trukmeé
4,6 mén. vieno asmens jdarbinimui vidutiniSkai teko 3,0 ttkst. Eur. Per pirmus 2021 m. III ketv.
Programoje jau sudalyvavo 24 asmenys, kuriy vidutiné jdarbinimo trukmé 4,6 mén. ir vienam
asmeniui vidutiniSkai teko 2,4 tikst. Eur.

VI SKYRIUS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=84c95180932211ecaf3aba0cb308998c

8
PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEZIURA IR IVERTINIMAS
27. Programos jgyvendinimo prieziiirg ir stebéseng, pazangos vertinimg vykdo Savivaldybeés

administracija ir Savivaldybés administracijos direktoriaus sudaryta Uzimtumo didinimo programos
kontrolés komisija.

2 lentele
Programos uzduotys ir ju igyvendinimo Kriterijai
Tikslas UZduotis Kriterijus
Idarbinti bedarbius ir ilgalaikius bedarbius Idarbinti ne maziau kaip 15 asmeny

Uztikrinti programoje dalyvaujantiems

,,Mazinti Mazinti socialine atskirtj tarp rajono nekvalifikuotiems darbuotojams ne mazesnj nei
nedarbo lygj . Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta minimaly
Akmenés gyventojy ménesinj darbo uzmokestj ir ne mazesnj nei 750 Eur

rajone darbo uzmokestj kvalifikuotiems darbuotojams.

Idarbinti asmenis ne trumpesniam nei 3 mén.

Gerinti socialinius ir darbinius jgidzius laikotarpiui su galimybe pratgsti darbo sutart].

Lentelés pakeitimai:
Nr. T-28, 2022-02-21, paskelbta TAR 2022-02-21, i. k. 2022-03107

28. Programoje dalyvaujantys darbdaviai teikia:

28.1. Savivaldybés administracijos Buhalterinés apskaitos skyriui — i$laidy samatos
vykdymo ataskaitas;
28.2. Vietinio tkio ir turto valdymui skyriui — dalyvavimo rengiant ir jgyvendinant

Akmengs rajono 2019 m. uzimtumo didinimo programg ketvirtines ataskaitas (priedas).

29. Uzimtumo tarnyba iki einamojo meénesio 15 dienos el. p. teikia informacijg darbdaviams
ir Savivaldybés administracijai apie uzsiregistravusias Uzimtumo tarnyboje 15 punkte iSvardintas
asmeny grupes.

30. Informacijg apie Programos priemoniy vykdyma ir rodikliy pokycius Savivaldybés
administracija teikia Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 4 kartus per
metus (kas ketvirtj).

31. Informacijg apie Programos jgyvendinimg Savivaldybés administracija teikia metinéje
veiklos ataskaitoje.

VIl SKYRIUS
PROGRAMOS VIESINIMAS

32. Parengtos Programos jgyvendinimo, geryjy pavyzdziy ir pasiekty rezultaty vieSinimas
bus vykdomas Savivaldybés interneto svetainéje. Programos rezultaty jvertinimas ir jgyvendinimo
aptarimas vyks TriSal¢je taryboje.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Atsizvelgiant | darbo rinkos poreikius, priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir vertinimo
rezultatus, Programa gali biiti keiCiama ir tikslinama Akmenés rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.

34. Iskile gincai sprendZiami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=84c95180932211ecaf3aba0cb308998c

Akmenés rajono savivaldybés 2022 m.
uzimtumo didinimo programos
priedas

DALYVAVIMO RENGIANT IR JGYVENDINANT AKMENES RAJONO 2022 M. UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMA KETVIRTINE

ATASKAITA
202_m. d. Nr.
Dalyvavusiy | Savivaldybés | 5,5, ) 2022 m. Savivaldybés : :
Savivaldybés uZimtumo . v o cye s Savivaldybei . Cr oy
. . vidutiné uzZimtumo didinimo . e oy IS viso Vidutiniska
uzimtumo didinimo vieno rogramos dalyvi patvirtinta 1¢3y anaudota lés IS j il
didinimo programa asmens intep ragci'os i darb)(’) rli!nk suma, jskaitant b Eur * T asmeniui
Dalyvavimas programoje baigusiy dalyvavimo ¢ rod'ikli!s roc ! patikslinimus, Eur anaudota
v asmeny skaicius | asmeny skaicius Y , » proc. P v
uZimtumo Savivaldybé — lésy
didinimo s uZimtumo Uzimty per 3 Uz¥r.ntq o . . | priemoném
programoje Nuo Per Nuo Per didinimo mén, baigus prz}e]uSS _ o Nuo Adm_mls Adm_mls S
met& : met};‘ _ | programoje dalyvauti mén. po - E.Inamlgj Ketvirti metg ‘tvra\./lmo ‘tvra\./lmo finansuoti,
pradzio | Ketvirt | pradzio | ketvirt | = ¢ e programoje dalyvavimo | ketvirtis | i metai s pradzZio | i§laidom | i§laidom Eur
S i S i ménesiais dalis, proc. ;()jr(igramOJe S s, Eur | s, proc.
alls, proc.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1§ viso:
Pakeitimai:
1

Akmenés rajono savivaldybés taryba, Sprendimas
Nr. T-28, 2022-02-21, paskelbta TAR 2022-02-21, i. k. 2022-03107
Dél Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2021 mety lapkri¢io 3 d. sprendimo Nr. T-234 ,Dél Akmenés rajono savivaldybés 2022 mety uzimtumo didinimo programos

patvirtinimo* pakeitimo
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