Suvestiné redakcija nuo 2019-09-27

Sprendimas paskelbtas: TAR 2018-11-29, i. k. 2018-19323

Q

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES 2019 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2018 m. lapkricio 29 d. Nr. T-221
Naujoji Akmeneé

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 18 punktu,
Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies 2 punktu, 17 straipsniu, Uzimtumo
didinimo 2014-2020 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
rugse¢jo 25 d. nutarimu Nr. 878 , D¢l UZimtumo didinimo 2014-2020 mety programos
patvirtinimo*®, Specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudZetams 1éSy apskai¢iavimo metodika,
patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 13 d.
jsakymu Nr. A1-193 ,Dél specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams 1ésy apskaiciavimo
metodikos patvirtinimo* ir UZimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos
aprasu, patvirtintu socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. Al-
257 ,,Dél Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo*,
Akmengs rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Akmenés rajono savivaldybés 2019 mety uzimtumo didinimo programg
(pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2017 m. lapkri¢io 30 d.
sprendimg Nr. T-217(E) ,,Dél Akmenés rajono savivaldybés 2018 mety uzimtumo didinimo
programos patvirtinimo* su visais pakeitimais.

3. Nustatyti, kad $is sprendimas galioja nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. gruodzio 31 d.

Sis sprendimas gali biti skundZziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Vitalijus Mitrofanovas



PATVIRTINTA

Akmenés rajono savivaldybés tarybos

2018 m. lapkricio 29 d. sprendimu Nr. T-221

(nauja redakcija Akmeneés rajono savivaldybés tarybos
2019 m. vasario 15 d. sprendimu Nr. T-25)

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES 2019 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programa parengta ir vykdoma
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymu (toliau — Uzimtumo jstatymas), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. rugséjo 25 d.
nutarimu Nr. 878 ,,Dél UZimtumo didinimo 2014-2020 mety programos patvirtinimo*, UZimtumo
didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. Al-257 ,,.D¢l Uzimtumo
didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*, UZimtumo rémimo
priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. A1-348 ,.D¢l Uzimtumo rémimo
priemoniy jgyvendinimo sglygy ir tvarkos apraso patvirtinimo*, ir Uzimtumo didinimo programos,
skirtos uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugy nedirbantiems ir socialing paramg
gaunantiems asmenims modeliui jgyvendinti, rengimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. gruodzio 12 d. jsakymu Nr. A1-715
D€l Uzimtumo didinimo programos, skirtos uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugy
nedirbantiems ir socialing paramg gaunantiems asmenims modeliui jgyvendinti, rengimo tvarkos
apraso patvirtinimo* (toliau — Aprasas).

2. Savokos:

2.1. Programa — Akmengs rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programa,

2.2. Modelis — uzimtumo didinimo programos, skirtos uzimtumo skatinimo ir motyvavimo
paslaugy nedirbantiems ir socialing paramg gaunantiems asmenims, modelis;

2.3. Programos vykdytojai — Akmenés rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé)
administracijos senitinijos, biudZetinés jstaigos, imonés, socialiniai partneriai ir kitos organizacijos;

2.4. Programa koordinuoja — Akmenés rajono savivaldybés tarybos atstovas, Savivaldybés
administracijos specialisty, Akmenés rajono jaunimo ir naujinimo organizacijy sajungos ,,Jaunimo
apskritasis stalas“ atstovas, Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Siauliy klienty aptarnavimo departamento Akmenés skyriaus (toliau — UZimtumo
tarnyba) ir socialiniy partneriy atstovai lygiateisiais pagrindais Savivaldybés administracijos
direktoriaus sudaryta darbo grupé.

3. Tikslai:

3.1. Programos tikslas — pasiekti kuo didesnj gyventojy uzimtumg, kad kiekvienas
gyventojas galéty rasti turimg kvalifikacija atitinkantj darba ir uZsitikrinti tinkamg pragyvenimo
lygi, skatinti darbo viety kiirimg ir darbo paklausa, didinti darbo jégos kvalifikacijos atitiktj darbo
rinkos reikméms, laisvus darbo iSteklius integruoti j darbo rinkg ir juos iSlaikyti.

3.2. Modelio tikslai:

3.2.1.palengvinti ilga laika nedirbusiy asmeny peréjima nuo nedarbo prie uZimtumo darbo
rinkoje;

3.2.2.suderinti uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugy bei piniginés socialinés paramos
teikima, integruojant ilgg laika nedirbusius asmenis j darbo rinka;



3.2.3. uztikrinti valstybés ir savivaldybiy institucijy, istaigy ir (ar) organizacijy, teikianciy
uzimtumo skatinimo, motyvavimo paslaugas ir piniging socialing parama nedirbantiems asmenims,
veiklos koordinavimg ir skatinti jy bendradarbiavima.

4. Tikslams jgyvendinti iSkeltas uzdavinys — laisvus darbo iSteklius motyvuoti ir integruoti |
darbo rinka ir juos islaikyti.

5. Siam uzdaviniui jgyvendinti organizuojamos priemonés:

5.1. Programa;

5.2. Modelis.

6. Galintys dalyvauti asmenys:

6.1. Programoje — asmenys, kurie atitinka UZimtumo jstatymo 20 straipsnio 2 dalj ir 48
straipsnio 2 dalj ir kitos asmeny grupés Savivaldybés administracijos darbo grupés sitilymu.

6.2. Modelio jgyvendinime — vadovaujantis Apraso 5 punktu asmenys, atitinkantys visus
Siuos kriterijus:

6.2.1. ilgg laikg nedirbes asmuo (12 ir daugiau ménesiy);

6.2.2. asmuo, kuris priklauso Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 4 punkte nurodytai
asmeny grupei;

6.2.3. asmuo, kuris priklauso bent vienai i§ Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalies 1-3, 5—
10 punktuose nurodyty asmeny grupiy.

7. Asmenys, norintys dalyvauti Programoje, privalo biiti uzsiregistrave Uzimtumo tarnyboje.

8. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Uzimtumo jstatyme ir Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatyme apibréztas sgvokas.

9. Savivaldybé Programos projekta rengia atsizvelgdama ] bendrg gyventojy skaiCiy,
Savivaldybés teritorijoje gyvenanciy bedarbiy, gaunanciy socialing pasalpg, skaiCiy, jo kitimo
tendencijas.

Il SKYRIUS .
ESAMOS BUKLES ANALIZE

10. Akmenés rajone vyrauja nedarbo lygio (vidutinis metinis bedarbiy skai¢ius nuo darbingo
amziaus gyventojy procentas) mazé¢jimo tendencija. Nuo 2014 m. iki 2017 m. nedarbo lygis
Akmengés rajone sumazéjo 2,2 proc. punkto, kai Salyje tuo paciu laikotarpiu Sis rodiklis mazéjo
léciau — 1,4 proc. punkto (zr. 1 pav.).
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Saltinis: Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Siauliy klienty
aptarnavimo departamento Akmenés skyrius

1 pav. Salies ir Akmenés r. palyginamieji darbo rinkos duomenys

11. Vidutinis darbo uzmokestis (be individualiy jmoniy) Akmenés rajone 2018 m. I pusm.,
lyginant su to paties laikotarpio Salies rodikliu, yra 13,3 proc. arba 121 Eur maZesnis. 2018 m. I
pusm., lyginant su 2014 m., vidutinis darbo uzmokestis Akmenés rajone padidéjo vidutiniS8kai 149
Eur, kai Salyje tuo paciu laikotarpiu darbo uzmokestis padidéjo 220 Eur. Atskirtis tarp Salies
vidutiniy rodikliy ir Akmenés rajono kasmet didéja, taip pat didéja ir socialiné atskirtis.
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas
2 pav. Vidutinis darbo uZmokestis be individualiy imoniy, Eur

12. Vidutiniskai per metus Lietuvoje gyventojy sumazéja po 33,6 tikst., Akmenés rajone po
0,5 tukst. Eur (zr. 3 pav.). Gyventojy skaiCiaus mazéjimas aktualus visos Salies mastu, ypac
regionams. Akmenés rajone itin jauciamas gyventojy senéjimo ir gyventojy skaiiaus mazéjimo
procesas, todeél uZimtumo didinimas galéty prisidéti prie jauny asmeny iSsaugojimo rajone,
socialinés atskirties mazinimo ir jvairiy socialiniy grupiy asmeny integracijos j darbo rinka.
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamento 2018 m. liepos 1d. duomenys
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3 pav. Nuolatiniy gyventojy skaic¢ius mety pradzioje, asm.

13. Detalizuojant Akmenés rajono gyventojy uzimtumo didinimo poreikj pagal tikslines
grupes, nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. gruodzio 31 d. bus organizuotas Administracijos
direktoriaus nustatyta tvarka bedarbiy, i$ jy ilgai nedirbusiy, gyvenanciy socialinés rizikos Seimose,
piniginés socialinés paramos gaveéjy dalyvavimas Programoje. Siekiama labiau integruoti j darbo
rinkg ir jaunus asmenis: moksleivius ir studentus. Uzimtumo tarnybos 2018 m. rugséjo 30 d.
duomenimis Akmengés rajone yra 30 moksleiviy (18 ir daugiau mety) ir 16 studenty (besimokanciy
nuotoliniu biidu), ieSkanc¢iy darbo. Jtraukiant j darbo rinkg ne tik ilgalaikius bedarbius, gyvenancius
socialinés rizikos Seimose ar piniginés socialinés paramos gavéjus, taCiau ir jaunus asmenis, tokiu
biidu prisidedant prie gyventojy emigracijos mazinimo.

1 lentelé
Bedarbio statusa turinciy asmeny iSskirstymas j grupes
Naujosios | Naujosios
Seniiinija Akmenés | Akmenés | Akmenés Ventos Papilés Kruopiy IS viso
miesto | kaimiskoji
Riipintiniai - - - - - - 0
Néséios moterys 12 2 1 2 3 - 20
(%r;zg iS laisvés atémimo 2 } 1 1 1 ) 5
viety
Pr.lklausonjl nuo ) ) 15 ) i i 15
psichotropiniy medzZiaguy
Prekybos Zmonémis aukos - - - - - - 0
Buve politiniai kaliniai ir ; ) ) ) ) ) 0
tremtiniai
Vyresni nei 40 m. 359 114 160 169 134 56 992
Nedarbingi asmenys 1 1 - - - - 2
Auginantys vaikus iki 8 m. 74 25 21 16 15 6 157
IS viso 448 142 198 188 153 62 1191

Saltinis: Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Siauliy klienty
aptarnavimo departamento Akmenés skyriaus 2018 m. rugséjo 30 d. duomenys




14. Asmenys, kuriems taikomos Uzimtumo jstatyme nustatytos darbo rinkos paslaugos ir
uzimtumo rémimo priemongs (zr. 1 lentel¢):

14.1. bedarbiai;

14.2. nedarbingi asmenys.

15. UZzimtumo didinimo programos gali biti rengiamos asmenims, kurie yra:

15.1. riipintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta riipyba, kol jiems sukaks 25 metai;

15.2. nés¢ios moterys, vaiko motina (jmoté) arba tévas (jtévis), vaiko globéjas, rapintojas ir
asmenys, faktiSkai auginantys vaika (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety (iki
2005 m. liepos 1 d. pripazintg vaiku invalidu), ir asmenys, prizilirintys sergancius ar nejgalius
Seimos narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos sprendimu nustatyta nuolatiné slauga ar prieziiira;

15.3. grize 1§ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo laikotarpis buvo ilgesnis kaip 6
meénesiai, jeigu jie kreipiasi ] Uzimtumo tarnybg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo grizimo i$
laisvés atémimo viety;

15.4. piniginés socialinés paramos gavéjai,

15.5. priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichika veikianciy medziagy, baige
psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas, jeigu jie kreipiasi | UZimtumo
tarnybg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos
programos baigimo;

15.6. prekybos zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar) profesinés
reabilitacijos programas, jeigu jos kreipiasi ;} UZimtumo tarnybag ne véliau kaip per 6 ménesius nuo
psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programos baigimo;

15.7. griz¢ 1 Lietuvg nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jy Seimy nariai
6 ménesius nuo grjzimo j Lietuva nuolat gyventi dienos;

15.8. turintys pabégélio statusg ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji apsauga;

15.9. patiriantys socialing rizika;

15.10. vyresni kaip 40 mety.

11 SKYRIUS
PASLAUGU IR (AR) PRIEMONIU PLANAS

16. Programa vykdoma vadovaujantis Uzimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo salygy ir
tvarkos apraSu. Programg organizuoja Savivaldybés administracija kartu su UZimtumo tarnyba.

17. Tikslams pasiekti jgyvendinamos §ios priemongés:

17.1. Programos igyvendinimo priemoneés:

17.1.1. kvalifikacijos nereikalaujantys aplinkos tvarkymo, pagalbiniai darbai;

17.1.2. kvalifikacijos reikalaujantys darbai, pvz.: siuvéjai (-os), viréjai (-0S), tinkuotojai (-0s)
ir kita. Prioritetas — universalaus dizaino kiirimas — gaminiy ir aplinkos formy (vieSyjy erdviy)
kiirimas, kuriais be specialaus pritaikymo galéty naudotis: vaikai, suaugusieji, senyvo amZziaus
asmenys, nejgalieji, jvairiy tautybiy ir grupiy asmenys.

17.2. Modelio jgyvendinimo priemonés:

17.2.1. tvarka ir reikalavimai yra pateikti ApraSo II ir III skyriuose;

17.2.2. modelio jgyvendinimo metu ne maziau kaip 80 nedirbaniy ir socialing parama
gaunanc¢iy asmeny turi biiti suteiktos uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugos.

18. Maksimali Programos trukmé 1 asmeniui — 12 mén. Bus jdarbinta ne maziau kaip 15
asmeny, 1§ jy: bedarbiai, taip pat ilgai nedirbg, gyvenantys socialinés rizikos Seimose, piniginés
socialinés paramos gavéjai. Numatoma, kad vieno asmens jdarbinimui bus skiriama iki 7 560 Eur
per metus.



19. Asmeny, jdarbinamy pagal Programa, atranka bus vykdoma atsizvelgiant j darby pobudi.
Pagal galimybes sudaromos salygos dalyvauti visoms Programos 15 p. nurodytoms asmeny
grupéms.

20. Jgyvendinant Modelj planuojama suteikti paslaugas 80 asmeny, jdarbinti ne maziau kaip
28 asmenis. Skai¢iuojama, kad vieno asmens uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugoms i$
valstybés biudZeto specialiy tiksliniy dotacijy, bus skiriama iki 2000 Eur.
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Saltinis: Akmenés rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus 2018 m. rugséjo 30 d. duomenys

4 pav. Socialinés pasalpos gavéjai Akmenés r.

Tikétina, kad gyvenantiems socialinés rizikos Seimose piniginés socialinés paramos
gaveéjams pavyks jsitvirtinti darbo rinkoje.

189

= Naujosios Akmenés miesto senitinija = Naujosios Akmenés kaimiskoji senifinija
Akmenés senitinija Ventos senifinija
= Papilés seniiinija = Kruopiy senifinija

Saltinis: Akmenés rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius
5 pav. Socialinés paSalpos gavéjuy pasiskirstymas Akmenés r. pagal seniiinijas

21. Didziausia dalis socialing paramg gaunanciy asmeny 2018 m. buvo Kruopiy seniiinijoje
— 100 gyventojy tenka 11 socialinés pasalpos gavejy, maziausia — Naujosios Akmenés kaimiskojoje
senilinijjoje — 100 gyventojy tenka vos 3 socialinés paSalpos gavejai. Idarbinami asmenys bus
atsizvelgiant | darbo viety paklausg vietovéje, t. y. kuo daugiau darbo ieSkanciy asmeny yra
vietovéje, tuo daugiau asmeny bus siekiama jdarbinti toje vietovéje.

22. Jgyvendinant Model;, vadovaujantis ApraSo 6, 7, 9 punktais, léSos negali buti
naudojamos laikino pobtidzio darby finansavimui, nes siekiama tvaraus jdarbinimo.

23. Uz priemoniy jgyvendinima atsakingi darbdaviai (darbdaviy atrankos konkursg laiméje
dalyviai), senilinijy senitinai ir Administracijos direktoriaus sudaryta UZimtumo didinimo
programos kontrolés komisija, Socialinés paramos skyriaus Paslaugy poskyris.

IV SKYRIUS
FINANSAVIMAS



24. Programa finansuojama is:

24.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybiy
biudzetams 1éSy pagal Vietos savivaldos istatymo 7 straipsnio 18 punktg (dalyvavimas rengiant ir
igyvendinant darbo rinkos politikos priemones bei gyventojy uzZimtumo programas);

24.2. Savivaldybés biudzeto 1éSy pagal Nepanaudoty Akmenés rajono savivaldybés biudzeto
léSy, skirty piniginei socialinei paramai skaiciuoti ir mokéti, panaudojimo kitoms socialinés
apsaugos sritims finansuoti tvarkos aprasa, patvirtinta Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2018
m. balandzio 25 d. sprendimu Nr. T-108 ,,D¢l nepanaudoty Akmenés rajono savivaldybés biudzeto
léSy, skirty piniginei socialinei paramai skaiCiuoti ir mokéti, panaudojimo kitoms socialinés
apsaugos sritims finansuoti tvarkos aprafo patvirtinimo®. Sios léSos galés biti naudojamos
Programos vykdymui ir priemonéms, reikalingoms Programos organizavimui, jsigyti;

24.3. Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1ésy;

24.4. 1§ kity Saltiniy gautos 1€Sos.

25. Atsizvelgiant | 2019 metams skirtas Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto specialiy
tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui 1¢Sas, t. y. 273 700 Eur, ir 1 2019 m. i§ Savivaldybés
biudzeto skirtas I€Sas, potencialias galimybes pasinaudoti Europos Sajungos struktiiriniy fondy
1éSomis ir kitus Saltinius, Programos finansavimo galimybés yra ribotos.

26. Specialiyjy tiksliniy dotacijy 1ésy, skirty Savivaldybés patvirtintai uzimtumo didinimo
programai jgyvendinti 2019 m. paskirstymas:

26.1. Programos jgyvendinimui 100 700 Eur,

26.2. Modelio jgyvendinimui 173 000 Eur: i§ jy ne maziau kaip 13 000 Eur nedirbanciy
asmeny atvejo vadybininko darbo uzmokesciui ir 160 000 Eur nedirbanc¢iy ir socialing parama
gaunan¢iy asmeny uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugoms.

27. Programoje numatytiems darbams atlikti Savivaldybés administracija su darbdaviais
(18skyrus seniiinijas) sudaro tipines dviSales darby jgyvendinimo ir finansavimo sutartis.

28. Jgyvendinant Programa, kurios metu vykdomos valstybinés (valstybés perduotos
savivaldybés) funkcijos, remiamos naujai kuriamas jmonés. Savivaldybés administracija
darbdaviams kompensuoja 100 proc.:

28.1. jdarbinto asmens darbo uzmokestj uz faktiskai dirbta laika;

28.2. darbdavio privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokas;

28.3. pinigine kompensacijag uz nepanaudotas atostogas (jskaitant darbdavio privalomojo
valstybinio socialinio draudimo jmokas);

28.4. priemoniy darby vykdymui jsigijima.

29. Administravimo iSlaidos naudojamos taip, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto 1éSy, skirty specialioms tikslinéms dotacijoms socialinéms iSmokoms,
kompensacijoms, socialinei paramai mokiniams ir socialinéms paslaugoms administruoti,
naudojimo ir atsiskaitymo tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2008 m. lapkri¢io 28 d. jsakymu Nr. A1-387 ,,.Dé¢l Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1é8y, skirty specialioms tikslinéms dotacijoms socialinéms iSmokoms, kompensacijoms,
socialinei paramai mokiniams ir socialinéms paslaugoms administruoti, naudojimo ir atsiskaitymo
tvarkos apraSo patvirtinimo®. Savivaldybé administravimui skiria 4 proc. visy skirty 1&sy; léSos
skiriamos iki kity biudZetiniy mety pradzios.

V  SKYRIUS .
TESTINUMO ANALIZE IR PROGNOZE

30. Numatoma, kad igyvendinant 2019 m. Programa, bus laikinai jdarbinta ne maziau kaip 15
ieSkanc¢iy darbo asmeny, galin¢iy dalyvauti Programoje ir registruoty UZimtumo tarnyboje, kurie
atnaujins darbinius jgiidZius, jgis motyvacija tolesnei darbo paieskai.



31. Savivaldybé, kaip viena i§ pilotiniy savivaldybiy, 2019 m. jgyvendins Modelj, todél Sio
Modelio jgyvendinimo patirties Savivaldybé dar neturi.

32. Tik jvertinus 2019 m. pasiektus rodiklius, iSanalizavus pilotinio modelio jgyvendinimo
problemas ir pateiktus pasitlymus, bus galima planuoti kity mety priemones bei uzimtumo
skatinimo ir motyvavimo paslaugas, nedirbantiems ir socialing paramg gaunantiems asmenims.
Planuojama, kad jgyvendinant Modelj ne maziau kaip 28 asmenys bus jdarbinti jmonése, jstaigose.

33. Atsizvelgiant § 2018 m. rugséjo 30 d. vidutinj bedarbiy procentag nuo darbingo amziaus
gyventojy Akmenés rajone bei Lietuvoje, Vyriausybés patvirtinta minimalia ménesing alga,
Programos finansavima, prognozuojama, kad 2019-2021 m. Programoje dalyvauti bus galima
pasiiilyti mazdaug 100 ieSkan¢iy darbo asmeny.

VI SKYRIUS
PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEZIURA IR I[VERTINIMAS

34. Programos jgyvendinimo priezilirg ir stebésena, pazangos vertinimg vykdo Savivaldybés
administracija ir Savivaldybés administracijos direktoriaus sudaryta Uzimtumo didinimo programos
kontrolés komisija.

2 lentele
Programos uzduotys ir ju jgyvendinimo Kriterijai
Tikslas UZduotis Kriterijus
Idarbinti bedarbius ir ilgalaikius bedarbius Jdarbinti ne maZziau kaip 15 asmeny
Uztikrinti programoje dalyvaujantiems
Mazinti nekvalifikuotiems darbuotojams ne mazesnj nei

nedarbo lygj Maif:é.somalm@ atskirtj tarp rajono Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta minimaly
Akmenés gyventojy ménesinj darbo uzmokestj ir ne mazesnj nei 600 Eur
rajone darbo uzmokestj kvalifikuotiems darbuotojams.

Idarbinti asmenis ne trumpesniam nei 3 mén.

Gerinti socialinius ir darbinius jgudZius laikotarpiui su galimybe pratgsti darbo sutart].

Lentelés pakeitimai.
Nr. T-199, 2019-09-26, paskelbta TAR 2019-09-26, i. k. 2019-15164

3 lentelé
Modelio uzduotys ir juy igyvendinimo Kriterijai
Tikslas UZduotis Kriterijus
Mazinti Idarbinti ilgalaikius bedarbius, socialinés Idarbinti ne maziau kaip 28 asmenis ne trumpesniam
nedarbo lygj paramos gavéjus nei 6 meén. laikotarpiui.
Akmenés Suteikti uzimtumo skatinimo ir motyvavimo | Ne maziau kaip 80 asmeny skiriant ne daugiau kaip
rajone paslaugas 2000 Eur asmeniui.

35. Programoje dalyvaujantys darbdaviai teikia:

35.1. Savivaldybés administracijos Buhalterinés apskaitos skyriui — i§laidy samatos vykdymo
ataskaitas;

35.2. Vietinio tikio ir turto valdymui skyriui — dalyvavimo rengiant ir jgyvendinant Akmenés
rajono 2019 m. uZimtumo didinimo programga ketvirtines ataskaitas (priedas).

36. Uzimtumo tarnyba iki einamojo ménesio 15 dienos el. p. teikia informacija darbdaviams ir
Savivaldybés administracijai apie uZsiregistravusias UZimtumo tarnyboje 15 punkte iSvardintas
asmeny grupes.

37. Informacija apie Programos ir Modelio priemoniy vykdyma ir rodikliy pokycius
Savivaldybés administracija teikia Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 4
kartus per metus (kas ketvirtj).

38. Informacijg apie Programos ir Modelio jgyvendinimg Savivaldybés administracija teikia
metinéje veiklos ataskaitoje.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=70db3350e05011e99681cd81dcdca52c

VIl SKYRIUS
PROGRAMOS VIESINIMAS

39. Parengtos Programos ir Modelio jgyvendinimo, geryjy pavyzdziy ir pasiekty rezultaty
vieSinimas bus vykdomas Savivaldybés interneto svetain¢je. Programos ir Modelio rezultaty
jvertinimas ir jgyvendinimo aptarimas vyks TriSaléje taryboje.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. Atsizvelgiant | darbo rinkos poreikius, priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir vertinimo
rezultatus, Programa ir Modelis gali buti kei¢iami, tikslinami Akmenés rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.

41. Iskile ginc¢ai sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Priedo pakeitimai:
Nr. T-25, 2019-02-15, paskelbta TAR 2019-02-18, i. k. 2019-02500


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e07a23d0312611e9b66f85227a03f7a3

Akmenés rajono savivaldybés 2019 m.
uzimtumo didinimo programos

priedas

DALYVAVIMO RENGIANT IR JGYVENDINANT AKMENES RAJONO 2019 M. UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMA KETVIRTINE

ATASKAITA
2019 m. d. Nr.
Dalyvavusiy Akmenés rajono 2019 m.
Akmt‘anes rajono sasillvaldybes vidutiné vieno 2019 m. Akmenés rajono Savivaldybei
savivaldybés uzimtumo asmens . . e c e . o e v . S e
v L . savivaldybés uZimtumo didinimo | patvirtinta 1éSy suma, | IS viso panaudota " Vidutiniskai
uzimtumo didinimo dalyvavimo .. o s oy IS ju -
S . programos dalyviy integracijos i iskaitant 1éSu, Eur 1 asmeniui
didinimo programa Akmenés darbo rinkg rodiklis, proc atikslinimus, Eur anaudota
programoje baigusiy asmeny rajono A » proc. P ' b 163
asmeny skaicius skaiCius savivaldybés e
uZimtumo UZimty per 3 | UZimty praéjus - | pricmonems
‘s . . . Adminis- | Adminis- | finansuoti,
Nuo Per Nuo Per didinimo mén. baigus 3 mén. po . - Nuo . .
g . . Einamieji travimo | travimo Eur
mety mety programoje dalyvauti dalyvavimo — . —_— mety | .. . ey
v . v . . - - ketvirtis metai | ketvirtis «. | iSlaidoms, | iSlaidoms,
pradzios | ketvirt] | pradzios | ketvirtj trukme programoje programoje pradzios Eur roc
ménesiais dalis, proc. dalis, proc. proc.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pakeitimai:

1.

Akmenés rajono savivaldybés taryba, Sprendimas
Nr. T-25, 2019-02-15, paskelbta TAR 2019-02-18, i. k. 2019-02500
Dél Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2018 m. lapkricio 29 d. sprendimo Nr. T-221 ,,D¢él Akmenés rajono savivaldybés 2019 mety uzimtumo didinimo programos patvirtinimo*

pakeitimo

2.

Akmenés rajono savivaldybés taryba, Sprendimas
Nr. T-199, 2019-09-26, paskelbta TAR 2019-09-26, i. k. 2019-15164
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Dél Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2018 m. lapkricio 29 d. sprendimo Nr. T-221 ,,Dél Akmenés rajono savivaldybés 2019 mety uzimtumo didinimo programos patvirtinimo*
pakeitimo



