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LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTRAS

. _ ISAKYMAS
DEL VIETOS PLETROS STRATEGIJU RENGIMO IR ATRANKOS TAISYKLIU
PATVIRTINIMO

2022 m. spalio 28 d. Nr. 1V-672
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 25 d. nutarimo Nr. 1322
D¢l pasirengimo administruoti Europos Sajungos fondy 1éSas* 1.1.2 papunkciu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. kovo 24 d. nutarimo Nr. 330 ,,Dél ministrams pavedamy valdymo sri¢iy*
1.13 papunkciu, 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos administruojanciyjy
institucijy ir tarpinés institucijos funkcijy saraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos finansy ministro
2021 m. liepos 2 d. jsakymu Nr. 1K-237 D¢l funkcijy paskirstymo jgyvendinant 2021-2027 mety
Europos Sgjungos fondy investicijy programa®, 3.7 papunkciu,

tvirtinu Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykles (pridedama).

Vidaus reikaly ministre Agne Bilotaité



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2022 m. spalio 28 d. jsakymu Nr. 1V-672
(Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2023 m. spalio 9 d. jsakymo Nr. 1V-635 redakcija)

VIETOS PLETROS STRATEGIJU RENGIMO IR ATRANKOS TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisyklése (toliau — Taisyklés) nustatomi
reikalavimai vietos plétros strategijoms, kurios jgyvendinamos pagal 2021-2027 mety Europos Sajungos
fondy investicijy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2022 m. rugpjuc¢io 3 d. sprendimu
Nr. C(2022) 5742 (toliau — 20212027 mety investicijy programa), 4 prioriteto ,,Socialiai atsakingesné
Lietuva“ 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy
dalyvavima ir gerinti jsidarbinamuma‘“ ir 4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialing ir ekonoming
marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin€iy grupiy integracijg jgyvendinant
integruotas priemones, jskaitant apripinima biistu ir socialiniy paslaugy teikima* (toliau — vietos plétros
strategija), jas rengiancius subjektus ir jy rengimo, tvirtinimo ir atrankos tvarkg 2021-2027 m.

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis:

2.1. 2021 m. birzelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 2021/1060,
kuriuo nustatomos bendros Europos regioninés plétros fondo, ,,Europos socialinio fondo +*, Sanglaudos
fondo, Teisingos pertvarkos fondo ir Europos jury reikaly, zvejybos ir akvakultiiros fondo nuostatos ir
Sty fondy bei PrieglobscCio, migracijos ir integracijos fondo, Vidaus saugumo fondo ir Sieny valdymo ir
vizy politikos finansinés paramos priemonés taisyklés (toliau — Reglamentas (ES) Nr. 2021/1060);

2.2. 2021 m. birzelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2021/1057, kuriuo
nustatomas ,,Europos socialinis fondas +“ (ESF+) ir panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1296/2013
(toliau — Reglamentas (ES) Nr. 2021/1057);

2.3. Lietuvos Respublikos partnerystés sutartimi, patvirtinta Europos Komisijos 2022 m.
balandzio 22 d. jgyvendinimo sprendimu, kuriuo patvirtinama partnerystés sutartis su Lietuvos
Respublika (apie nurodytg sprendimg Europos Komisija pranes¢ dokumentu Nr. C(2022)2427) su visais
pakeitimais;

2.4. 20212027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programa, patvirtinta Europos
Komisijos 2022 m. rugpjtcio 3 d. sprendimu Nr. Nr. C(2022) 5742;

2.5. 2022-2030 m. VieSojo valdymo plétros programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2022 m. kovo 9 d. nutarimu Nr. 206 ,,Dél 20222030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos vieSojo valdymo plétros programos patvirtinimo*.

2.6. 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos jgyvendinimo Lietuvoje
bendraisiais nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos finansy ministro 2021 m. liepos 2 d. jsakymu
Nr. 1K-237 ,Dé¢l funkcijy paskirstymo jgyvendinant 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy
investicijy programa‘.

3. Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Reglamente Nr. 2021/1057,
Reglamente Nr. 2021/1060, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme, Lietuvos Respublikos
strateginio valdymo jstatyme, Strateginio valdymo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,Dél strateginio valdymo metodikos
patvirtinimo*, 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo




ir atsparumo didinimo plano ,Naujos kartos Lietuva®“ administravimo taisyklése, Projekty
administravimo ir finansavimo taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m.
birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237 ,,D¢l 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos
ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano ,,Naujos kartos Lietuva“ jgyvendinimo*, Lietuvos
Respublikos nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatyme, Lietuvos Respublikos bendruomeniniy
organizacijy plétros jstatyme, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme ir Kituose
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Il SKYRIUS
MIESTU VIETOS VEIKLOS GRUPES

4. Miesto vietos veiklos grupe, galin¢ia rengti ir jgyvendinti vietos plétros strategija,
(toliau — miesto VVG) yra laikomas Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo nustatyta tvarka jsteigtas
viesasis juridinis asmuo (toliau — juridinis asmuo), turintis visus $§iuos pozymius:

4.1. juridinio asmens veiklos tikslas ar vienas 1§ tiksly atitinka 2021-2027 mety investicijy
programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir
aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamuma® ir 4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialing ir ekonoming
marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracijg jgyvendinant
integruotas priemones, jskaitant apriipinimg biistu ir socialiniy paslaugy teikima*;

4.2. juridinis asmuo turi apibrézta veiklos teritorija, kuri atitinka Taisykliy 10.1-10.5
papunkciuose nurodytas salygas atitinkancig teritorija;

4.3. juridinio asmens nariai yra juridinio asmens veiklos teritorijoje veikla vykdantys trijy Saliy
partneriai (toliau — partneriai):

4.3.1. bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos;

4.3.2. asocijuotos verslo struktiiros ir (ar) jmonés;

4.3.3. vietos valdzios atstovas — miesto VVG teritorijoje veikianios savivaldybés, kuri yra
VVG nar¢, tarybos arba mero Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo nustatyta tvarka paskirtas
asmuo, tos savivaldybés valdomos jmonés, administravimo subjekto ar kitos VVG teritorijoje
veikianCios valstybés jstaigos, organizacijos atstovas, kurio dalyvavimo kolegialaus VVG valdymo
organo veikloje tikslas — atstovauti vieSajam interesui;

4.4. juridinis asmuo turi kolegialy valdymo organg, kuriame:

4.4.1. partneriams atstovauja vienodas skaicius valdymo organo nariy ir Sio organo sprendimy
priémimo tvarka uztikrina, kad priimant sprendimus ne maziau kaip 50 procenty balsy teks partneriams,
kurie néra vieSosios valdzios institucijos;

4.4.2. jeigu juridinio asmens nariai yra organizacijos, veikian¢ios didesnéje negu apibrézta
juridinio asmens veiklos teritorija arba neturin€ios apibréztos veiklos teritorijos (pvz., regiono
verslininkams atstovaujancios verslo asociacijos, nevyriausybinés organizacijos), 1 valdymo organg
deleguoti atstovai turi biiti tiesiogiai susij¢ su juridinio asmens veiklos teritorija (pvz., 1 valdymo organg
deleguotas asmuo gyvena juridinio asmens veiklos teritorijoje ir (arba) dirba verslo asociacijoje
atstovaujamos jmonés buveinés ar filialo veiklos teritorijoje);

4.4.3. kolegialaus valdymo organo nariai iki pirmojo kolegialaus valdymo organo posédzio arba
pirmojo dalyvavimo kolegialaus valdymo organo posédyje Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka turi deklaruoti privacius interesus arba §io jstatymo nustatyta
tvarka biiti patiksling arba papilde privaciy interesy deklaracija.

4.5, juridinis asmuo vadovaujasi Siais principais:

4.5.1. partnerystés ir atvirumo — jvairioms socialinéms grupéms suteikiamos vienodos
galimybeés dalyvauti rengiant ir jgyvendinant vietos plétros strategija, siekiama j juridinio asmens veikla
itraukti naujy nariy (bendruomeniniy ir (ar) kity nevyriausybiniy organizacijy, asocijuoty verslo struktiiry
ir (ar) jmoniy, kity savivaldybés institucijy, nenurodyty Taisykliy 4.3 papunktyje);



3

4.5.2. ly¢iy lygybés — juridinio asmens nariai ir (arba) jo kolegialaus valdymo organo nariai yra
ir moterys, ir vyrai ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty;

4.5.3. nediskriminavimo — juridinio asmens kolegialaus valdymo organo sudarymo principai,
juridinio asmens sprendimy priémimo tvarka ir kitos Sio juridinio asmens jstaty nuostatos uztikrina, kad
juridiniam asmeniui vykdant savo veiklg bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés,
tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozy ir bus atsizvelgta | jaunimo situacijg bei
poreikius; juridinio asmens jstaty nuostatos leidzia juridinio asmens veikloje aktyviai dalyvauti
asmenims su negalia, vyresnio amziaus Zmonéms, jaunimui bei kitiems asmenims, turintiems mazesnes
funkcines galimybes arba dél socialiniy priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems aktualiy sprendimy
priémimg (pvz., nustatyta rasytin¢ sprendimy priémimo procediira, iSankstinés konsultacijos dél juridinio
asmens priimamy sprendimy informacinémis ir rySio technologijomis ir kt.);

4.5.4. jaunimo dalyvavimo — bent vienas kolegialaus valdymo organo narys yra jaunesnis negu
29 mety (jskaitytinai) ir (arba) yra deleguotas jaunimo ar su jaunimu dirbancios organizacijos arba
deleguotas savivaldybés jaunimo organizacijy tarybos arba savivaldybés jaunimo reikaly tarybos,
veikiancios teritorijoje, kuri atitinka Taisykliy 10.1-10.5 papunk¢iuose nurodytas salygas;

4.6. juridinio asmens, kuris planuoja vietos plétros strategijos parengima ir jos jgyvendinima,
vadovas arba administracijos vadovas turi turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety patirt] rengiant ir
jgyvendinant strateginio planavimo dokumentus, susijusius su Europos Sgjungos fondy ar kitos
finansinés paramos valdymu ir naudojimu, arba ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovaujamojo darbo patirtj
jmonéje, istaigoje ar organizacijoje, turinioje ne maziau kaip 5 darbuotojus; juridinio asmens, kuris
planuoja vietos plétros strategijos parengima ir jos jgyvendinimg, vadovas arba administracijos vadovas
turi turéti aukstajj iSsilavinima;

4.7. vertinama Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos registry
informacija, ar juridinis asmuo néra skolingas Valstybinei mokes¢iy inspekcijai prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos. Si nuostata netaikoma, kai mokes¢iy, delspinigiy, baudy mokéjimas
atidétas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka arba dél Siy mokesCiy, delspinigiy, baudy
vyksta mokestinis gincas. Juridinis asmuo néra laikomas skolingu, jei jsiskolinimo suma nevirsija 50
(penkiasdeSimt) eury (pagal Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 46 straipsnio 3 dalies 2
punktg).

5. Miesto VVG steigima, sickdamas dalyvauti rengiant vietos plétros strategija, gali inicijuoti
bet kuris partneris.

6. Miesto VVG steigimg inicijuojantis partneris kreipiasi ] galinCias dalyvauti miesto VVG
veikloje Taisykliy 10.1-10.5 papunkciuose nurodytas salygas atitinkancioje teritorijoje veikiancias
organizacijas ir savivaldybés taryba (kai miesto VVG steigima inicijuoja ne savivaldybés taryba),
siilydamas pradéti konsultacijas dél miesto VVG steigimo.

7. Konsultacijy ir miesto VVG steigimo procesa koordinuoja savivaldybés taryba ar kitas
partneris (pvz., pramonés ir amaty rumai ir kt.), kurio vadovas ar administracijos vadovas atitinka
Taisykliy 4.6 papunktyje nustatytus reikalavimus, uztikrindamas, kad miesto VVG i§ partneriy iSsirinkty
vieng pagrindinj partnerj arba kiekvienas i§ partneriy paskirty savo atstovg, atsakingg uz administracinius
ir finansinius reikalus. Savivaldybés tarybos sprendimu i§ partneriy atstovy gali buti sudaryta
konsultaciné darbo grupe, kurioje bty susitariama dél miesto VVG veikloje dalyvausianciy jstaigy ir
organizacijy, valdymo organy sudarymo principy, sprendimy priémimo procediiry nustatymo, veiklos
organizavimo, administracinio aptarnavimo ir kity klausimy.

8. Savivaldybés taryba, inicijuodama miesto VVG steigima arba prie§ priimdama sprendima
biiti viena i§ miesto VVG nariy, jvertina, ar | konsultacijas del miesto VVG steigimo jtrauktos Taisykliy
10.1-10.5 papunkciuose nurodytas salygas atitinkancioje teritorijoje veikian¢ios bendruomeninés
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organizacijos bei kitos nevyriausybinés organizacijos, asocijuotos verslo struktiiros ir (ar) jmonés.

9. Savivaldybés taryba, inicijuodama miesto VVG steigimg arba priimdama sprendima biiti
viena i§ miesto VVG nariy, jvertina, ar anksCiau néra jsteigta miesto VVG, kurios veiklos teritorija
visiSkai ar i§ dalies sutampa su naujai steigiamos miesto VVG veiklos teritorija. Savivaldybé negali buti
keliy miesty VVG nare, jeigu jy veiklos teritorijos visisSkai ar i$ dalies sutampa.

111 SKYRIUS
TERITORIJA, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA

10. Vietos plétros strategija rengiama vienai i§ Taisykliy 10.1-10.5 papunkcéiuose nurodytas
salygas atitinkanciy teritorijy:

10.1. savivaldybés centrui;

10.2. miestui, kuriame gyvena nuo 6 tiikkstan¢iy gyventojy;

10.3. miesto daliai, kurioje gyvena nuo 6 iki 150 tukstanciy gyventojy;

10.4. keliy miesty aglomeracijai, kuriai rengiama bendra vietos plétros strategija (pvz., Trakai—
Lentvaris, Trakai—Lentvaris—Grigiskés); kiekvienas i§ miesty, jeinanciy j aglomeracijg, turi atitikti bent
vieng 1§ Taisykliy 10.1-10.2 papunkc¢iuose nustatyty salygy;

10.5. Vilniaus, Kauno arba Klaipédos miesto daliai kartu su priemieséiu (-iais), kuriame (-iuose)
jgyvendinami tvarios miesty plétros veiksmai ir bendrai visoje strategijos jgyvendinimo teritorijoje
gyvena iki 150 tukstan¢iy gyventojy.

IV SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS STRUKTURA IR TURINYS

11. Vietos plétros strategija rengiama pagal Taisykliy 1 priede nustatyta forma. Strategijg sudaro
Sios dalys:

11.1. Jvadas;

11.2. Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija ir gyventojy, kuriems taikoma vietos
plétros strategija, apibréztis;

11.3. Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, analiz¢;

11.4. Vietos plétros strategijos tikslai, uzdaviniai ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai,
jskaitant iSmatuojamas rezultato siektinas reikSmes;

11.5. Gyvenamosios vietoves bendruomenés dalyvavimo rengiant strategija eiga;

11.6. Vietos plétros strategijos finansinis veiksmy planas;

11.7. Vietos plétros strategijos valdymo, stebésenos ir vertinimo tvarka, i§ kurios biity matyti
vietos veiklos grupés pajégumas jgyvendinti strategija.

12. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Jvadas* nurodoma:

12.1. vietos plétros strategijg parengusi miesto VVG;

12.2. vietos plétros strategijos tikslas.

13. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorija ir
gyventojy, kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréztis* nurodoma:

13.1. vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija; jeigu vietos plétros strategija numatoma
igyvendinti miesto dalyje, pateikiamas Sios miesto dalies riby Zemelapis;

13.2. teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, gyventojy skaiCius, gyventojy
apibidinimas, tikslinés gyventojy grupés, i kurias bus orientuota vietos plétros strategija: gyvenamosios
vietovés marginalizuotos bendruomenés, asmenys su negalia, bedarbiai, ilgalaikiai bedarbiai,
ekonomiskai neaktyviis asmenys, nedirbantis, nestudijuojantis, nesimokantis, mokymuose
nedalyvaujantis, maZiau galimybiy turintis jaunimas, migrantai, pabégeliai, kiti socialing atskirtj
patiriantys asmenys ir pan.
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14. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija,
analizé“ pateikiama teritorijos vystymosi poreikiy ir galimybiy analizé, trumpai aprasant Svarbiausius
socialinei, ekonominei, demografinei Sios teritorijos buklei jtaka daranCius teigiamus ir neigiamus
veiksnius ir jy tarpusavio sgsajas, $iuos veiksnius apibiidinancius rodiklius lyginant su Salies ir kity
miesty arba miesto daliy rodikliais, ir stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (toliau — SSGG) analizé.

15. Analizuojami duomenys ir informacija turéty buti aktualiausi, bet ne senesni nei 2 mety ir
ne trumpesnio nei 5 mety laikotarpio, nebent tokiy duomeny néra dél strategijoje nurodyty objektyviy
priezasCiy; jie gali biiti pateikiami tekstine forma, lentelémis ir grafikais arba Zemélapiais. Didesnés
apimties informacija pateikiama vietos plétros strategijos prieduose.

16. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos tikslai, uzdaviniai ir jy
igyvendinimo stebésenos rodikliai, jskaitant iSmatuojamas rezultato siektinas reik§mes* nurodoma:

16.1. vietos plétros strategijos tikslai (toliau — tikslai), kurie turi atitikti Siuos reikalavimus:

16.1.1. turi bGti jmanomi pasiekti — nustatyti atsizvelgiant | atliktg teritorijos poreikiy ir
galimybiy analize, jvertinus galimus iSorinés aplinkos pokycius (galimybes ir grésmes) ir turimus
1Steklius;

16.1.2. skirti atlieckant SSGG analize nustatytoms tarpusavyje susijusioms silpnybéms
(problemoms) iSspresti arba pasinaudoti stiprybémis, galimybémis ar sumaZzinti grésmes (nustatyti
strateginiai rySiai);

16.1.3. nustatant kiekvieng tiksla, jvertinti alternatyviis jvardyty problemy sprendimo (stiprybiy,
galimybiy iSnaudojimo ar grésmiy sumazinimo) biidai (bent dvi tikslo alternatyvos, tarp kuriy néra
»status quo* alternatyvos) ir tikslo pasirinkimo priezastys;

16.1.4. kiekvienas tikslas turi turéti stebésenos rodiklius, suformuluotus kaip rezultato rodikliai,
pagal kuriuos galima nustatyti tikslu sprendziamy silpnybiy (problemy) (iSnaudojamy stiprybiy,
galimybiy, Salinamy grésmiy) kiekybinj pokytj; rezultato rodiklis nurodo formuluojant tikslg vertinto
vidinio veiksnio — silpnybés (problemos) arba stiprybés — kiekybinj pokytj ir nauda, kurig gauty
tiesioginiai vietos plétros strategijos naudos gavéjai jgyvendinus §ig strategija; strategijos rezultato
rodikliai turi siekti 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 konkretaus uzdavinio ,,Skatinti aktyvia
jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamuma® ir 4.9
konkretaus uzdavinio ,,Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir
nepalankias sglygas turin€iy grupiy integracijg jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apripinima
bistu ir socialiniy paslaugy teikima“ rezultato rodikliy ir prisidéti prie miesty plétros strategijos ir
funkciniy zony plétros strategijos ir (arba) regiono plétros plano tiksly jgyvendinimo;

16.1.5. kiekvienas tikslas turi turéti konkrety jgyvendinimo terming, per kurj bus pasiekti
suplanuoti rezultato (-y) rodikliai (ne véliau kaip iki 2029 m. III ketvircio);

16.2. vietos plétros strategijos uzdaviniai (toliau — uzdaviniai), kurie turi atitikti Siuos
reikalavimus:

16.2.1. uzdavinys yra skirtas bent vienai konkreciai silpnybei (problemai) iSspresti (arba
pasinaudoti stiprybe) ir nurodo konkrety rezultata, paaiSkinta, kaip formuluojant uzdavini buvo
naudojami SSGG analizés rezultatai (nustatyti strateginiai rysiai);

16.2.2. nustatant uzdavinj, jvertinti alternatyvis jvardytos silpnybés (problemos) sprendimo
(arba stiprybés iSnaudojimo) budai (bent dvi uzdavinio alternatyvos, tarp kuriy néra ,status quo*
alternatyvos) ir uzdavinio pasirinkimo priezastys;

16.2.3. uzdaviniui nustatyti produkto rodikliai, atitinkantys 2021-2027 mety investicijy
programos 4.7 konkre¢iam uzdaviniui ,,Skatinti aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes ir
aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamumg® ir 4.9 konkreCiam uzdaviniui ,,Didinant socialing ir
ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracija
igyvendinant integruotas priemones, iskaitant apripinimg bistu ir socialiniy paslaugy teikima*
nustatytus produkto rodiklius ir nurodantys $iy rodikliy planuojamus kiekybinius pokycius
(toliau — produktai) ir sukuriamus produktus;
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16.2.4. vzdavinj jgyvendinti jmanoma vietos plétros strategijos jgyvendinimo laikotarpiu (ne
veliau kaip iki 2029 m. III ketvircio);

16.2.5. uzdaviniui jgyvendinti (rezultatui pasiekti ir produktams sukurti) pakanka vietos plétros
strategijoje suplanuoty finansiniy istekliy;

17. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Gyvenamosios vietovés bendruomenés dalyvavimo
rengiant strategija eiga® apraSomi miesto VVG atlikti vietos plétros strategijos projekto viesieji
pristatymai ir konsultacijos dél vietos plétros strategijos tiksly, uzdaviniy ir veiksmy su gyvenamosios
vietoves bendruomene, nevyriausybinémis organizacijomis, jmonémis, kitomis institucijomis, jstaigomis
ir organizacijomis (apraSant, kuriais vietos plétros strategijos rengimo etapais $ios strategijos projektas
buvo vieSinamas ir konsultuojamasi, dél kokiy klausimy taikyti konsultavimosi budai; pagrista, kad
pasirinkti vieSinimo ir konsultavimosi budai pakankami siekiant uztikrinti kuo platesnj visy gyventojy
grupiy jtraukima), ir pagrindiniai konsultavimosi rezultatai (gauti pasitilymai ir jy jvertinimas).

18. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos finansinis veiksmy planas‘
nurodomi Vietos plétros strategijos tikslai, uZdaviniai, planuojami jgyvendinti veiksmai, jiems
1gyvendinti reikalingos l€Sos, iskaitant numatytus asignavimus 1§ kiekvieno fondo (Europos socialinio
fondo+ (ESF+), Europos regioninés plétros fondo (ERPF)), kurio léSomis planuojama finansuoti
veiksma, taip pat vietos plétros strategijos administravimo iSlaidos kiekvienais vietos plétros strategijos
lgyvendinimo metais:

18.1. veiksmai turi biiti iSdéstyti pagal uzdavinius ir atitikti $iuos reikalavimus:

18.1.1. uzdaviniui priskirti veiksmai turi tiesiogiai prisidéti prie uzdavinio jgyvendinimo;

18.1.2. veiksmai yra efektyviausi ir racionaliausi buidai, kaip jgyvendinti uzdavinj;

18.1.3. veiksmai yra suprantami, teiséti ir praktiskai jgyvendinami (gali biiti pradéti jgyvendinti
ne véliau kaip paskutiniais Europos Sgjungos fondy 1éSy administravimo laikotarpio metais, t. y. 2027 m.
pabaigoje, ir baigti jgyvendinti ne véliau kaip per 2 metus nuo Europos Sajungos fondy lésy
administravimo laikotarpio pabaigos, t. y. iki 2029 m. III ketvir¢io);

18.1.4. veiksmai atitinka 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti
aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamuma‘ ir
4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir
nepalankias sglygas turin€iy grupiy integracijg jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apripinima
bistu ir socialiniy paslaugy teikimg* ir jiems priskirtas veiklas;

18.2. vietos plétros strategijos finansiniame veiksmy plane kiekvienam veiksmui nurodoma:

18.2.1. planuojamo veiksmo jgyvendinimo pradzia ir pabaiga (metai); veiksmo jgyvendinimo
pradzia laikoma veiksma jgyvendinanCio projekto (arba pirmojo projekto iS projekty grupés)
finansavimo sutarties pasiraSymo data, veiksmo jgyvendinimo pabaiga laikomas projekto (arba
paskutiniojo projekto i§ projekty grupés) galutinés ataskaitos patvirtinimas;

18.2.2. veiksmo vykdytojas arba vykdytojo atrankos principai, jeigu tg patj veiksma gali atlikti
keli subjektai;

18.2.3. 1éSy poreikis ir finansavimo Saltiniai; 1éSy poreikis veiksmui jgyvendinti turi biiti
nustatytas pagristai, atsizvelgiant | Taisyklése nustatytus tinkamy finansuoti ¢Sy jkainius.

19. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos valdymo, stebésenos ir vertinimo
tvarka, 1§ kurios biity matyti vietos veiklos grupés pajégumas jgyvendinti strategija” nurodoma:

19.1. uz veiksmuy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo
koordinavimg ir stebéseng atsakingi miesto VVG organai;

19.2. jgyvendinimo procediira nustatant, kaip bus atrenkami veiksmy ir juos jgyvendinanciy
projekty vykdytojai, uZtikrinant Taisykliy 4.5 papunktyje nurodyty principy jgyvendinima;

19.3. vietos plétros strategijos stebésenos tvarka, uZtikrinanti, kad nuolat biity renkama ir
sisteminama informacija apie planuotas ir pasiektas rezultato ir produkto rodikliy reik§mes, atrinktus
finansuoti ir baigtus jgyvendinti projektus;

19.4. vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procedira.



V SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS RENGIMAS

20. Vietos plétros strategija rengiama 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy
administravimo laikotarpiui, atsizvelgiant j Partnerystés sutartj, 2021-2027 mety investicijy programa,
ja igyvendinanc¢ius dokumentus, atitinkamo regiono plétros plang bei Taisykles. Miesto VVG gali buti
skirta iki 10 tiikst. eury parama su vietos plétros strategijos parengimu susijusioms islaidoms Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro tvirtinamame projekty finansavimo salygy aprase dél priemongs,
skirtos vietos plétros strategijoms rengti pagal 2021-2027 mety investicijy programos 4 prioriteto
,Socialiai atsakingesné Lietuva“ 4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty
bendruomeniy, migranty ir nepalankias sglygas turin¢iy grupiy integracijg jgyvendinant integruotas
priemones, jskaitant apriipinimg bustu ir socialiniy paslaugy teikimg“ nustatytomis sglygomis ir
tvarka. Vietos plétros strategijai administruoti gali buiti numatyta iki 20 procenty vietos plétros strategijai
1gyvendinti numatyty Europos Sgjungos fondy ir bendrojo finansavimo 1ésy (nejskaitant administravimo
i8laidy), bet ne didesné kaip 200 tiikst. eury suma. Maziausia praSoma finansuoti vietos plétros strategijos
lgyvendinimo verte, t. y. vietos plétros strategijai jgyvendinti numatyty Europos Sgjungos fondy ir
bendrojo finansavimo ¢Sy (nejskaitant administravimo iSlaidy) suma — 500 tukst. eury, didZiausia
praSoma finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo verté — 1 min. eury. Vietos plétros strategijai
jgyvendinti numatytas finansavimo 1§ Europos Sgjungos fondy ir bendrojo finansavimo 1€Sy poreikis
(nejskaitant administravimo iSlaidy) neturi bti didesnis negu 92,5 procento viso vietos plétros strategijai
1gyvendinti numatyto finansavimo 1ésy (jskaitant savivaldybés biudzeto ir privacias 1éSas, bet nejskaitant
administravimo i§laidy) poreikio. Vietos plétros strategijai jgyvendinti praSomo finansavimo ERPF 1éSy
(nejskaitant administravimo iSlaidy) suma yra ne didesné nei 30 proc. vietos plétros strategijai
jgyvendinti praSomo Europos Sgjungos fondy léSy finansavimo (nejskaitant administravimo islaidy).
Vienam projekto veikly dalyviui praSoma finansuoti 1éSy suma sudaro ne daugiau kaip 2000 eury; vienam
jauno verslo subjektui verslo pradZziai tenkanti praSoma finansuoti 1é$y suma sudaro ne daugiau kaip 12
000 eury; socialinio verslo vienai naujai darbo vietai jkurti praSoma finansuoti 1éSy suma sudaro ne

daugiau kaip 71 000 eury.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-248, 2024-04-04, paskelbta TAR 2024-04-04, i. k. 2024-06374

21. Rengdama vietos plétros strategijg, miesto VVG gali pagal kompetencijg konsultuotis su
Vidaus reikaly ministerija, atitinkamo regiono plétros taryba, teritorijoje, kuriai rengiama vietos plétros
strategija, veikian¢iomis jstaigomis (aukStosiomis mokyklomis, kultiiros jstaigomis ir kt.), jmonémis ir
organizacijomis, kurios néra miesto VVG nares.

22. Vidaus reikaly ministerija rastu ir (ar) elektroniniu pastu teikia informacija miesto VVG apie
Partnerystés sutartj ir 2021-2027 mety investicijy programg ir atliktus iy dokumenty pakeitimus, del
kuriy reikia tikslinti miesty VVG parengtas vietos plétros strategijas, kita vietos plétros strategijoms
rengti reikalingg informacija, taip pat pastabas ir pasitilymus dél vietos plétros strategijos atitikties 2021—
2027 mety investicijy programai, ja igyvendinantiems dokumentams ir Taisykléms.

23. Miesto VVG parengta vietos plétros strategija tvirtina visuotinis jos nariy susirinkimas arba
kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes $ig teis¢. Pries tvirtinant
vietos plétros strategija:

23.1. turi biiti jvyke vieSieji vietos plétros strategijos projekto pristatymai ir konsultuotasi su
miesto VVG veiklos teritorijos gyventojais bent dviem biidais: pvz., per vieSus gyventojy susirinkimus;
televizijos ir (ar) radijo laidas, informaciniy straipsniy spausdinimg spaudoje, kartu kvieCiant teikti
pasitlymus; atsiklausus gyventojy nuomonés miesto VVG nare esancios savivaldybés ir kity miesto
VVG nariy (juridiniy asmeny) interneto svetainése; atlikus reprezentatyvia gyventojy apklausa ir kt.;
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23.2. vietos plétros strategijos projektas turi biiti pristatytas atitinkamo regiono plétros tarybai
ir gauta regiono plétros tarybos sprendimu patvirtinta i§vada, kad vietos plétros strategijos projektas
atitinka regiono plétros plano tikslus;

23.3. jeigu vietos plétros strategijai jgyvendinti numatyta naudoti savivaldybés biudzeto 1ésas,
atitinkamos savivaldybés taryba turi buti priémusi sprendimg finansiskai prisidéti prie vietos plétros
strategijos veiksmy jgyvendinimo (nejskaitant vietos plétros strategijos administravimo 1ésy).

24. Taisykliy 23 punkte nurodyta tvarka patvirtintg vietos plétros strategija miesto VVG teikia
Vidaus reikaly ministerijai vertinti Taisyklése nustatyta tvarka. Jei vietos plétros strategijy vertinimo ar
atrankos metu Taisyklése nustatyta tvarka miesto VVG Salina vietos plétros strategijos tritkumus ir (ar)
tikslina vietos plétros strategija, vietos plétros strategija Taisykliy 23 punkte nurodyta tvarka turi buti
patvirtinta iki Taisykliy 48 punkte numatyty vietos plétros strategijy sarasy tvirtinimo.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-248, 2024-04-04, paskelbta TAR 2024-04-04, i. k. 2024-06374

VI SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJU TEIKIMAS

25. Vidaus reikaly ministrui jsakymu nustacius vietos plétros strategijy atrankos pradzig ir
pabaiga, Vidaus reikaly ministerija skelbia kvietimg teikti vietos plétros strategijas vertinimui, atrankai
ir jy sarasams tvirtinti (toliau — kvietimas vietos plétros strategijy atrankai). Likus nepanaudoty lésy
vietos plétros strategijoms finansuoti, Vidaus reikaly ministerija gali skelbti papildoma (-us) kvietima (-
us) vietos plétros strategijy atrankai. Kvietimas vietos plétros strategijy atrankai skelbiamas interneto
svetainése www.vrm.lt, www.miestobendruomene.lt ir Europos Sajungos investicijy interneto svetainéje
www.esinvesticijos.It.

26. Miesto VVG vietos plétros strategija Vidaus reikaly ministerijai pateikia pasirinktinai vienu
1§ iy budy:

26.1. elektronine forma (PDF formatu), pasirasyta kvalifikuotu elektroniniu paraSu;
pridedamy dokumenty kopijy tikrumas tvirtinamas informaciniy technologijy priemonémis tokius
jgaliojimus turin¢io juridinio asmens bei tikrumo zymg sudaranciais Zodziais ,NuoraSas tikras®,
jgaliojimus tvirtinti turin€io juridinio asmens pavadinimu ir data;

26.2. popierine forma, pasirasytg raSytiniu parasu, kurio pirmajame lape aiskiai nurodoma:
ORIGINALAS; kiekvienas vietos plétros strategijos originalo lapas turi buti pasira$ytas jgalioto asmens
ir patvirtintas antspaudu (jei toks yra); visy pridedamy dokumenty kopijy tikrumas turi biiti patvirtintas
zyma ,,Kopija tikra®, VVG jgalioto asmens parasu ir miesto VVG antspaudu (jei toks yra). Strategijos
originalas pateikiamas (kartu pateikiami j elektroning laikmeng jraSyti vietos plétros strategija ir jos
priedai) miesto VVG vadovo ar jo jgalioto asmens asmeniskai adresu Sventaragio g. 2, LT-01510
Vilnius; ranka uzpildyta vietos plétros strategija nepriimama;

26.3. vietos plétros strategijos gali buti teikiamos iki kvietime vietos plétros strategijy atrankai
nurodytos datos atsizvelgiant j Vidaus reikaly ministerijos darbo dienos pabaigos laika; véliau pateiktos
vietos plétros strategijos nepriimamos ir nevertinamos.

27. Miesto VVG Vidaus reikaly ministerijai kartu su vietos plétros strategija pateikia visuotinio
miesto VVG nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas
yra suteikes Sig teise, sprendimo, kuriuo patvirtinta vietos plétros strategija, kopija ir dokumentus,
patvirtinancius, kad vietos plétros strategija patvirtinta Taisykliy 23 punkto nustatyta tvarka.

28. Vietos plétros strategija pateikiama su lydrasé¢iu, kuriame miesto VVG turi nurodyti tik savo
kontakting informacijg (jgalioto asmens varda, pavarde, telefono numerj, elektroninj pastg). Pasikeitus
lydrastyje nurodytai kontaktinei informacijai, miesto VVG nedelsdama elektroniniu pasStu arba rastu turi
informuoti Vidaus reikaly ministerija.
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29. Jei miesto VVG nebuvo skirta parama vietos plétros strategijos parengimo iSlaidoms
kompensuoti, miesto VVG kartu su Taisykliy 23 punkte nustatyta tvarka patvirtintais dokumentais
Vidaus reikaly ministerijai turi pateikti $iuos papildomus dokumentus:

29.1. miesto VVG sprendimo, kuriuo sudarytas miesto VVG kolegialus valdymo organas, kopija;

29.2. dokumenty, patvirtinan¢iy miesto VVG narius, delegavusius kolegialaus valdymo organo
nariais iSrinktus (paskirtus) asmenis, kopijas (netaikoma, jeigu informacija apie pareiskéjo narius,
delegavusius kolegialaus valdymo organo nariais iSrinktus (paskirtus) asmenis, yra pateikiama miesto
VVG sprendime, kuriuo sudarytas pareiskéjo kolegialus valdymo organas);

29.3. miesto VVG jstatus;

29.4. miesto VVG sprendimo, kuriuo iSrinktas (paskirtas) asmuo pareiskéjo vadovu ar, kai
taikoma, miesto VVG administracijos vadovu, kopija arba darbo sutarties kopija;

29.5. miesto VVG vadovo ar pareiské¢jo administracijos vadovo aukstajj iSsilavinima
patvirtinan¢io dokumento kopija;

29.6. miesto VVG vadovo ar miesto VVG administracijos vadovo gyvenimo apraSyma, kuriame
pateikiama informacija, kad pareiSkéjo vadovas turi ne mazesn¢ kaip vieny mety patirt] rengiant ir
jgyvendinant strateginio planavimo dokumentus, susijusius su Europos Sgjungos fondy ar kitos
finansinés paramos valdymu ir panaudojimu, arba ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovaujamojo darbo
patirt] jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje, turin¢ioje ne maziau kaip 5 darbuotojus; kartu pateikiami
informacijg apie vadovavimo patirtj pagrindziantys dokumentai.

30. Vietos plétros strategija turi biiti parengta lietuviy kalba. Kita kalba parengta vietos plétros
strategija nepriimama.

VIl SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS ADMINISTRACINES ATITIKTIES, NAUDOS IR
KOKYBES KRITERIJAI

31. Administracinés atitikties kriterijai:

31.1. vietos plétros strategija parengta pagal Taisykliy 1 priede patvirtintg forma;

31.2. vietos plétros strategija parengta vienai i§ Taisykliy 10 punkte nurodyty teritorijy;

31.3. vietos plétros strategija patvirtinta Taisykliy 27 punkte nustatytu biidu, o pries tvirtinant
vietos plétros strategija jvykdytos visos 23 punkto papunkciuose numatytos proceduros ir pateikti tai
patvirtinantys jrodymai;

31.4. vietos plétros strategijos 1€Sos suplanuotos pagal Taisykliy 20 punkte nustatytas tinkamas
finansuoti vietos plétros strategijos vertés ribas bei skiriamo administravimo 1€8y ribas;

31.5. pateikta vietos plétros strategija atitinka 26 punkte keliamus reikalavimus;

31.6. jei miesto VVG nebuvo skirta parama vietos plétros strategijos parengimo iSlaidoms
kompensuoti — pateikti Taisykliy 29 punkto papunk¢iuose nurodyti dokumentai.

32. Vietos plétros strategijos naudos ir kokybés kriterijai:

32.1. vietos plétros strategijos vidiné (investavimo) logika (skiriama iki 28 baly, apskai¢iuojama
sudedant balus, skirtus uz 32.1.1-32.1.2 papunk¢iuose numatytus kriterijus):

32.1.1. miesto VVG teritorijos plétros poreikiai pagristi SSGG analizés i§vadomis, miesto VVG
teritorijos gyventojy poreikiais, pateikta visy minéty poreikiy prioritety nustatymo sistema (skiriama iki
16 baly, apskai¢iuojama sudedant balus, skirtus uz 32.1.1.1-32.1.1.4 papunk¢iuose numatytus kriterijus):

32.1.1.1. duomenys apie igyvendinimo teritorijg ir gyventojus miesto teritorijoje; jeigu vietos
plétros strategija numatoma jgyvendinti miesto dalyje, pateikiamas Sios miesto dalies riby Zemélapis.
(skiriami 4 balai);

32.1.1.2. pateikiama teritorijos vystymosi poreikiy ir galimybiy analizé (skiriami 4 balai);
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32.1.1.3. pateikiami aktualiausi duomenys, bet ne senesni nei 2 mety ir ne trumpesnio nei 5 mety
laikotarpio (jei analizuojami senesni nei 2 mety duomenys, turi biiti nurodytos objektyvios priezastys,
kodél pateikiami biitent tokie duomenys) (skiriami 4 balai);

32.1.1.4. duomenys pateikiami pameciui (skiriami 4 balai);

32.1.2. vietos plétros strategijoje aprasytos ir paaiSkintos SSGG analizés stiprybiy bei silpnybiy
sgsajos su situacijos analizéje pateiktais faktiniais (objektyviais) statistiniais ar atlikty tyrimy
duomenimis pateikiant nuorodas j atliktus tyrimus (skiriama iki 12 baly, apskai¢iuojama sudedant balus,
skirtus uz 32.1.2.1-32.1.2.2 papunk¢iuose numatytus kriterijus):

32.1.2.1. SSGG analizéje suformuluoti teiginiai yra pagristi statistiniais duomenimis, pateiktais
analizuojant miesto VVG teritorijos situacija (skiriami 4 balai);

32.1.2.2. tinkamai nustatyti veiksniai SSGG analizéje (skiriama iki 8 baly, apskai¢iuojama
sudedant balus, skirtus uz 32.1.2.2.1-32.1.2.2.4 papunkciuose numatytus kriterijus):

32.1.2.2.1. tinkamai suformuluotos silpnybés (skiriami 2 balai);

32.1.2.2.2. tinkamai suformuluotos stiprybés (skiriami 2 balai);

32.1.2.2.3. tinkamai suformuluotos grésmés (skiriami 2 balai);

32.1.2.2.4. tinkamai suformuluotos galimybés (skiriami 2 balai);

32.2. vietos plétros strategijos tikslas (-ai) (skiriama iki 15 baly, apskai¢iuojama sudedant balus,
skirtus uz 32.2.1-32.2.5 papunkc¢iuose numatytus kriterijus):

32.2.1. nurodytas aiskiai suformuluotas vietos plétros strategijos tikslas (-ai), kuris atitinka 2021—
2027 mety investicijy programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti
lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamumg‘ ir 4.9 konkrety uzdavin; ,,Didinant
socialing ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy
integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinimg bistu ir socialiniy paslaugy
teikimg* (skiriami 3 balai);

32.2.2. vietos plétros strategijos tikslas (-ai) atskleidzia pageidaujamus pokyc¢ius miesto VVG
teritorijoje (skiriami 3 balai);

32.2.3. vietos plétros strategijos tikslas (-ai) skirtas (-i) konkreéiai silpnybei (-éms) (problemai (-
oms) iSspresti arba pasinaudoti stiprybe (-émis) (skiriami 3 balai);

32.2.4. nustatant kiekvieng tiksla, jvertinti alternatyviis jvardyty problemy sprendimo ar
pasinaudojimo stiprybémis buidai (skiriami 3 balai);

32.2.5. kiekvienas tikslas turi konkrety jgyvendinimo terming (skiriami 3 balai);

32.3. vietos plétros strategijos uzdaviniai (skiriama iki 8 baly, apskai¢iuojama sudedant balus,
skirtus uz 32.3.1-32.3.4 papunkciuose numatytus kriterijus):

32.3.1. vietos plétros strategijos uzdaviniai jgyvendina vietos plétros strategijos tikslg (-us)
(skiriami 2 balai);

32.3.2. jvertinti alternatyvis jvardintos silpnybés (problemos) sprendimo arba stiprybés
panaudojimo biidai (skiriami 2 balai);

32.3.3. uzdavinys yra skirtas vienai konkreciai silpnybei (problemai) iSspresti arba pasinaudoti
konkrecia stiprybe (skiriami 2 balai);

32.3.4. kiekvienas uzdavinys turi konkrety jgyvendinimo terming (skiriami 2 balai);

32.4. vietos plétros strategijos veiksmai (skiriama iki 12 baly, apskaiiuojama sudedant balus,
skirtus uz 32.4.1-32.4.3 papunk¢iuose numatytus kriterijus):

32.4.1. yra suprantami, teiséti (neprieStarauja teisés akty nuostatoms) ir praktiskai jgyvendinami
(skiriami 3 balai);

32.4.2. atitinka 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig
jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamuma® ir 4.9
konkrety uzdavinj ,.Didinant socialing ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir
nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apriipinima
bustu ir socialiniy paslaugy teikima® ir jiems priskirtas veiklas (skiriami 3 balai);
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32.4.3. kiekvienam veiksmui nurodytas léSy poreikis, finansavimo Saltiniai ir jgyvendinimo
pradzia ir pabaiga bei veiksmo vykdytojas arba vykdytojo atrankos principai (skiriama iki 6 baly,
apskai¢iuojama sudedant balus, skirtus uz 32.4.3.1-32.4.3.3 papunkciuose numatytus kriterijus):

32.4.3.1. planuojami jgyvendinti veiksmai iSdéstyti pagal uzdavinius, nurodant veiksmo
jgyvendinimo pradzig ir pabaiga (skiriami 2 balai);

32.4.3.2. nurodomas kiekvieno veiksmo vykdytojas arba vykdytojo atrankos principai, jeigu ta patj
veiksma gali atlikti keli subjektai (skiriami 2 balai);

32.4.3.3. kiekvienam veiksmui pateikiamas 1éSy poreikis ir finansavimo S$altiniai, taip pat vietos
plétros strategijos administravimo islaidos kiekvienais vietos plétros strategijos jgyvendinimo metais
(skiriami 2 balai). Jeigu miesto VVG Taisykliy 39! punkte nustatyta tvarka vietos plétros strategijos
administracinés atitikties vertinimo metu Salino trikumus dél vietos plétros strategijos atitikties Taisykliy
31.4 papunktyje nustatytiems reikalavimams, balai uz Taisykliy 32.4.3.3 papunktyje nurodyta kriterijy
vietos plétros strategijai neskiriami;

Papunkcio pakeitimai.
Nr. 1V-248, 2024-04-04, paskelbta TAR 2024-04-04, i. k. 2024-06374

Papunkcio pakeitimai.
Nr. 1V-694, 2023-11-07, paskelbta TAR 2023-11-07, i. k. 2023-21636

32.5. vietos plétros strategijos rodikliai (skiriama iki 12 baly, apskai¢iuojama sudedant balus,
skirtus uz 32.5.1-32.5.2 papunkc¢iuose numatytus kriterijus):

32.5.1. kiekvienas tikslas ir uzdavinys turi realius stebésenos rodiklius, kurie suformuluoti
atitinkamai kaip rezultato ir produkto rodikliai bei nurodyti kiekybiniai jy poky¢iai (skiriama iki 6 baly,
apskaic¢iuojama sudedant balus, skirtus uz 32.5.1.1-32.5.1.4 papunkc¢iuose numatytus kriterijus);

32.5.1.1. kiekvienam tikslui yra nustatytas stebésenos rodiklis, suformuluotas kaip rezultato
rodiklis, nurodant planuojamg rodiklio kiekybinj pokytj (skiriami 2 balai);

32.5.1.2. rezultato rodikliai siekia 2021-2027 mety investicijy programos 4.7 konkretaus uzdavinio
»Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti
jsidarbinamuma“ ir 4.9 konkretaus uzdavinio ,,Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty
bendruomeniy, migranty ir nepalankias sglygas turinéiy grupiy integracija jgyvendinant integruotas
priemones, jskaitant apripinimg biistu ir socialiniy paslaugy teikimg* rezultato rodikliy (skiriami 2
balai);

32.5.1.3. kiekvienam uzdaviniui yra nustatyti stebésenos rodikliai, suformuluoti kaip produkto
rodikliai, nurodant planuojamg rodikliy kiekybinj pokytj (skiriamas 1 balas);

32.5.1.4. uzdaviniams nustatyti produkto rodikliai, atitinkantys 2021-2027 mety investicijy
programos 4.7 konkre¢iam uzdaviniui ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes ir
aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamumg® ir 4.9 konkreciam uzdaviniui ,,Didinant socialing ir
ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracija
igyvendinant integruotas priemones, iskaitant apripinimg bistu ir socialiniy paslaugy teikimg*
nustatytus produkto rodiklius (skiriamas 1 balas);

32.5.2. vietos plétros strategijos tikslui (-ams) ir rodikliams pasiekti bei uzdaviniams ir veiksmams
igyvendinti suplanuota 1é8y suma yra racionali ir reali (skiriami 6 balai);

32.6. kiti vertinimo kriterijai (skiriama iki 25 baly, balai apskai¢iuojami sudedant balus, skirtus uz
32.6.1-32.6.5 papunkc¢iuose numatytus kriterijus):

32.6.1. vietos plétros strategija skirta daugiau nei vienai miesto VVG teritorijoje gyvenandiai
tikslinei grupei (pvz., asmenims su negalia, bedarbiams, ilgalaikiams bedarbiams, neaktyviems
asmenims, migrantams ir pan.) (skiriami 2 balai);

32.6.2. vietos plétros strategijoje numatyta, kad i§ savivaldybés biudZeto léSy prie strategijos
veiksmy jgyvendinimo bus prisidéta nuo 7,5 procento ir daugiau (nejskaitant strategijos administravimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c6de9810f25611ee9a9af243a0496a74
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=543708207d5c11eea5a28c81c82193a8
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1ésy) (skiriama iki 5 baly, balo verté pasirenkama atsizvelgiant i 32.6.2.1-32.6.2.5 papunkciuose
nustatytas ribas):

32.6.2.1. numatyta, kad i§ savivaldybés biudzeto 1Sy bus prisidéta daugiau nei 30,01 procento
(skiriami 5 balai);

32.6.2.2. numatyta, kad i$ savivaldybés biudzeto 1éSy bus prisidéta nuo 25,01 iki 30,00 procenty
(skiriami 4 balai);

32.6.2.3. numatyta, kad i$ savivaldybés biudzeto 1éSy bus prisidéta nuo 20,01 iki 25,00 procenty
(skiriami 3 balai);

32.6.2.4. numatyta, kad i$ savivaldybés biudzeto 1éSy bus prisidéta nuo 15,01 iki 20,00 procenty
(skiriami 2 balai);

32.6.2.5. numatyta, kad i$ savivaldybés biudzeto 1¢Sy bus prisidéta nuo 7,50 iki 15,00 procenty
(skiriamas 1 balas);

32.6.3. jgyvendinant vietos plétros strategija sickiama skatinti gyventojy socialing jtrauktj miesto
VVG veiklos teritorijoje (skiriama iki 10 baly, balo verté pasirenkama atsizvelgiant j 32.6.3.1-32.6.3.5
papunkciuose nustatytas ribas):

32.6.3.1. vietos plétros strategijos veiksmams jgyvendinti suplanuota jtraukti ne maziau kaip
350 dalyviy (skiriama 10 baly);

32.6.3.2. vietos plétros strategijos veiksmams jgyvendinti suplanuota jtraukti ne maziau kaip
200 dalyviy (skiriami 7 balai);

32.6.3.3. vietos plétros strategijos veiksmams jgyvendinti suplanuota jtraukti ne maziau kaip
100 dalyviy (skiriami 5 balai);

32.6.3.4. vietos plétros strategijos veiksmams jgyvendinti suplanuota jtraukti ne maziau kaip
50 dalyviy (skiriami 2 balai);

32.6.3.5. vietos plétros strategijos veiksmams jgyvendinti suplanuota jtraukti maziau kaip
50 dalyviy (skiriama 0 baly);

32.6.4. vietos plétros strategijos valdymo, stebésenos ir vertinimo tvarka, i§ kurios matyti vietos
veiklos grupés pajégumas jgyvendinti strategijg (skiriama iki 8 baly, balai apskai¢iuojami sudedant balus,
skirtus uz 32.6.4.1-32.6.4.4 papunkc¢iuose numatytus kriterijus):

32.6.4.1. nurodyti uz veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos
jgyvendinimo koordinavimg ir stebéseng atsakingi miesto VVG organai (skiriami 2 balai);

32.6.4.2. nurodoma vietos plétros strategijos jgyvendinimo procedira, nustatyta, kaip bus
atrenkami veiksmy ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojai uztikrinant Taisykliy 4.5 papunktyje
nurodyty principy jgyvendinima (skiriami 2 balai);

32.6.4.3. pateikiama vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procediira (skiriami 2 balai);

32.6.4.4. nurodoma vietos plétros strategijos stebésenos tvarka, uztikrinanti, kad nuolat buty
renkama ir sisteminama informacija apie planuotas ir pasiektas rezultato bei produkto rodikliy reik§mes
ir atrinktus finansuoti ir (ar) baigtus jgyvendinti projektus (skiriami 2 balai).

33. Didziausia suma, kurig galima skirti vietos plétros strategijai, yra 100.

34. Maziausia privaloma surinkti baly suma, kad vietos plétros strategija biity finansuotina, yra 70.

) VIl SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VERTINIMAS

35. Vietos plétros strategijos, pateiktos pagal kvietimg tvirtinti sarasus, vertinimg atlieka Vidaus
reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy departamentas.

36. Vietos plétros strategijos turi biiti jvertintos ne véliau kaip per 35 darbo dienas nuo vidaus
reikaly ministro jsakymu nustatyto vietos plétros strategijy teikimo termino pabaigos. Sis terminas gali
biiti pratestas 15 darbo dieny vidaus reikaly viceministro, atsakingo uZ regioninés plétros politika,
sprendimu, atsizvelgiant | gauty vietos plétros strategijy skaiciy.
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Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-694, 2023-11-07, paskelbta TAR 2023-11-07, i. k. 2023-21636

37. Vietos plétros strategijy vertinimas pradedamas kita darbo dieng po kvietime vietos plétros
strategijy atrankai nurodytos datos. Vidaus reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir
tarptautiniy programy departamentas, vadovaudamasis Komiteto sprendimu ar paaiskéjus aplinkybéms,
kurios gali pakeisti vietos plétros strategijy vertinimo rezultatus, siekdamas priimti gero vieSojo
administravimo, proporcingumo ir efektyvumo principus atitinkancius sprendimus, nepazeisdamas
lygiateisiSkumo ir skaidrumo principy, atlieka vietos plétros strategijy pakartotinj vertinimg Taisykliy

V111 skyriuje nustatyta tvarka.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-248, 2024-04-04, paskelbta TAR 2024-04-04, i. k. 2024-06374

38. Vietos plétros strategijy vertinimg sudaro du etapai:

38.1. vietos plétros strategijos administracinés atitikties vertinimas;

38.2. vietos plétros strategijos naudos ir kokybés vertinimas.

39. Vietos plétros strategijos administracinés atitikties vertinimas atlieckamas pildant Taisykliy 2
priede pateikta Miesto vietos plétros strategijos administracinés atitikties vertinimo iSvadg pagal
Taisykliy 31 punkte nustatytus kriterijus ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo vidaus reikaly ministro
jsakymu nustatyto vietos plétros strategijy teikimo termino pabaigos. Miesto VVG, teikianti vietos
plétros strategija, turi atitikti visus Taisykliy 4 punkte nustatytus poZymius ir pateikti Taisykliy 29 punkte
iSvardytus tai jrodan¢ius dokumentus.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-694, 2023-11-07, paskelbta TAR 2023-11-07, i. k. 2023-21636

39!, Jeigu atlickant vietos plétros strategijos administracinés atitikties vertinimg nustatoma
neatitiktis Taisykliy 31.4 papunktyje nustatytiems reikalavimams, Vidaus reikaly ministerijos Europos
Sgjungos investicijy ir tarptautiniy programy departamentas raStu ir (ar) elektroniniu paStu apie tai
informuoja miesto VVG ir siiilo pasalinti nurodytus trikumus, nustatydamas ne trumpesnj nei 3 darbo
dieny ir ne ilgesnj nei 5 darbo dieny terming. Laikotarpis, per kurj miesto VVG Salina nurodytus
trilkumus, ] strategijos vertinimo laikotarpj néra jskai¢iuojamas. Miesto VVG per nustatytg terming
nepasalinus nurodyty trikumy, vietos plétros strategija administracinés atitikties vertinimo etape
jvertinama neigiamai ir vadovaujantis Taisykliy 45 punktu jtraukiama ] siiilomy nefinansuoti vietos
plétros strategijy sarasa.

Papildyta punktu:
Nr. 1V-248, 2024-04-04, paskelbta TAR 2024-04-04, i. k. 2024-06374

40. Vidaus reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy
departamentas, atlikdamas Taisykliy 38 punkte nurodytus vertinimus, rastu ir (ar) elektroniniu pastu gali
paprasyti miesto VVG patikslinti redakcinio pobiidZio vietos plétros strategijoje pateikta informacijg ir
(ar) pateikti trikstamus dokumentus, nurodytus Taisykliy 27 ir 29 punktuose, nustatydamas ne trumpesnj
nei 3 darbo dieny ir ne ilgesnj nei 5 darbo dieny terming. Laikotarpis, per kurj miesto VVG tikslina vietos
plétros strategijoje pateikta informacija, i strategijos vertinimo laikotarpj néra jskai¢iuojamas.

41. Vidaus reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy
departamentas vietos plétros strategijos naudos ir kokybés vertinimg atlieka tik toms vietos plétros
strategijoms, Kurios atitinka visus administracinés atitikties kriterijus.

42. Vietos plétros strategijos naudos ir kokybés vertinimas atlieckamas pildant Taisykliy 3 priede
pateikta Miesto vietos plétros strategijos naudos ir kokybés vertinimo iSvada pagal Taisykliy 32 punkte
nustatytus kriterijus ne véliau kaip per 30 darbo dieny nuo véliausiai registruotos vietos plétros strategijos
administracings atitikties vertinimo i§vados dienos.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=543708207d5c11eea5a28c81c82193a8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c6de9810f25611ee9a9af243a0496a74
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=543708207d5c11eea5a28c81c82193a8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c6de9810f25611ee9a9af243a0496a74
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43. Jeigu vietos plétros strategijos naudos ir kokybés vertinimo metu nustatyta didziausia galima
vietos plétros strategijos tinkamy finansuoti iSlaidy suma ir didziausias galimy skirti vietos plétros
strategijai finansavimo léSy dydis yra mazesni uz vietos plétros strategijoje nurodyta tinkamy finansuoti
iSlaidy suma ir praSoma vietos plétros strategijai skirti finansavimo 1Sy dydj, Vidaus reikaly ministerijos
Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy departamentas rastu iSsiuncia miesto VVG
paklausimg ir sitillo jgyvendinti vietos plétros strategija uz nustatyto dydzio skiriamy finansavimo lésy
sumg. Miesto VVG ne véliau kaip per 15 darbo dieny rastu informuoja Vidaus reikaly ministerijg apie
priimtg sprendima. Miesto VVG per nurodyta terming nepateikus Vidaus reikaly ministerijai atsakymo,
laikoma, kad miesto VVG atsisako jgyvendinti vietos plétros strategija.

44. Vidaus reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy
departamentas, atlikgs vietos plétros strategijy vertinimus, parengia ir teikia vidaus reikaly ministro
jsakymu sudarytam Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui (toliau — Komitetas) miesty
vietos plétros strategijy vertinimo ataskaitg, kurioje nurodo:

44.1. bendra informacijg apie 2021-2027 mety investicijy programos 4 prioriteto ,,Socialiai
atsakingesné Lietuva“ 4.7 konkrety uzdavinj ,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias
galimybes ir aktyvy dalyvavimg ir gerinti jsidarbinamumg* ir 4.9 konkrety uzdavinj ,,Didinant socialing
ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias salygas turin¢iy grupiy integracijg
jgyvendinant integruotas priemones, jskaitant apripinimg bistu ir socialiniy paslaugy teikimg*, 2022—
2030 m. VieSojo valdymo plétros programos pazangos priemong ,,Didinti visuomengs jsitraukima j vietos
problemy sprendimg‘ (toliau — Priemong) ir kvietimg tvirtinti sgraSus;

44.2. informacijg apie sitlomas tvirtinti ir finansuoti vietos plétros strategijas, nurodydamas
kiekvienai vietos plétros strategijai Vidaus reikaly ministerijos sitilomg skirti 1€Sy suma;

44 3. informacija apie sitilomas nefinansuoti vietos plétros strategijas.

45. Vietos plétros strategija nefinansuojama (jtraukiama j Taisykliy 48.3 papunktyje nurodyta
sitlomy nefinansuoti vietos plétros strategijy sarasg), jeigu:

45.1. miesto VVG neatitinka Taisykliy 4 punkto reikalavimy;

45.2. vietos plétros strategija neatitinka né vieno i§ Taisykliy 10 punkte nurodyty kriterijy;

45.3. vietos plétros strategija jvertinta maziau kaip 70 baly;

45.4. miesto VVG nesutinka jgyvendinti vietos plétros strategijos uz Vidaus reikaly ministerijos
sitiloma skirti 1éSy suma;

45.5 vietos plétros strategija administracinés atitikties vertinimo etape jvertinama neigiamai.

) IX SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJU ATRANKA IR SARASU SUDARYMAS

46. Komitetas atrenka vietos plétros strategijas ir sudaro vietos plétros strategijy saraSus. Komiteto
pirmasis posédis turi jvykti ne véliau kaip per 10 darbo dieny Komiteto pirmininkui gavus Vidaus reikaly
ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy departamento miesty vietos plétros
strategijy vertinimo ataskaitg.

47. Komitetas, atrinkdamas vietos plétros strategijas, uztikrina vietos plétros strategijy tarpusavio
papildomuma, sinergija ir dvigubo finansavimo prevencija.

48. Komitetas, atsizvelgdamas | Vidaus reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir
tarptautiniy programy departamento pateikta miesty vietos plétros strategijy vertinimo ataskaita, atrenka
vietos plétros strategijas ir sudaro vietos plétros strategijy sarasus:

48.1. siilomy atrinkti ir finansuoti vietos plétros strategijy sarasa;

48.2. rezervinj vietos plétros strategijy sarasa;

48.3. siiilomy nefinansuoti vietos plétros strategijy sarasa.

49. Komitetas per 5 darbo dienas nuo Taisykliy 48.1-48.3 papunkc¢iuose nurodyty sarasy sudarymo
pateikia Siuos sgrasus tvirtinti vidaus reikaly ministrui.
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50. Taisykliy 48.1 ir 48.2 papunkc¢iuose nurodyti vietos plétros strategijy sarasai sudaromi vietos
plétros strategijy surinkty baly mazéjimo tvarka (daugiausia baly surinkusiai vietos plétros strategijai
suteikiama pirma vieta ir t.t.). Vietos plétros strategijas jvertinus vienodu baly skaic¢iumi, aukstesné
pozicija sarase suteikiama tai (toms) vietos plétros strategijai (-oms), kuriai (-ioms) jgyvendinti
numatyta didesné savivaldybés biudzeto 1¢Sy dalis.

51. I Taisykliy 48.1 papunktyje nurodyta sarasa jtraukiamos vietos plétros strategijos, kurioms
igyvendinti pagal Priemon¢ pakanka I¢Sy.

52. 1 Taisykliy 48.2 papunktyje nurodyta sarasa jtraukiamos vietos plétros strategijos, kurioms
jgyvendinti pagal Priemone 1Sy nepakanka. Skyrus Priemonei papildoma finansavima, vietos plétros
strategijos 1§ Taisykliy 48.2 papunktyje nurodyto saraso eilés tvarka perkeliamos ] Taisykliy
48.1 papunktyje nurodyta sgrasa.

53. Vietos plétros strategijos, atitinkancios bent vieng Taisykliy 45.1-45.5 papunkc¢iuose nurodyta
salyga, jtraukiamos j Taisykliy 48.3 papunktyje nurodytg sarasa.

54. Komitetas, atlikdamas vietos plétros strategijy atranka, gali priimti sprendimg pasitilyti miesto
VVG patikslinti vietos plétros strategijg ir nustatyti terming patikslintai vietos plétros strategijai pateikti.
Apie §j Komiteto sprendimg ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Komiteto sprendimo priémimo Vidaus
reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy departamentas rastu
informuoja miesto VVG. Miesto VVG atsisakius patikslinti vietos plétros strategija pagal Komiteto
sprendimg ar nepateikus patikslintos vietos plétros strategijos per Komiteto nustatytg terming, Komitetas
vietos plétros strategijg jtraukia j Taisykliy 48.3 papunktyje nurodytg sarasa.

55. Komitetas, nepritares Vidaus reikaly ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy
programy departamento naudos ir kokybés vertinimo metu vietos plétros strategijai skirtai baly sumai,
parengia i§vadg dé¢l vertinimo tikslinimo ir grazina vietos plétros strategija i$ naujo vertinti Vidaus reikaly
ministerijos Europos Sajungos investicijy ir tarptautiniy programy departamentui.

56. Vidaus reikaly ministerijos Europos Sgjungos investicijy ir tarptautiniy programy
departamentas per 10 darbo dieny jvertina Komiteto i§vadoje dé¢l vertinimo tikslinimo pateiktas pastabas
bei pasitlymus ir parengia miesty vietos plétros strategijy vertinimo ataskaitg bei kartu su vietos plétros
strategija pateikia Komitetui pakartotinei vietos plétros strategijy atrankai.

) X SKYRIUS 5
VIETOS PLETROS STRATEGIJU SARASU TVIRTINIMAS

57. Taisykliy 48.1-48.3 papunkciuose nurodytus sgrasus tvirtina vidaus reikaly ministras.

58. Vidaus reikaly ministro patvirtinti Taisykliy 48.1-48.3 papunkciuose nurodyti sgrasai su
kiekvienai vietos plétros strategijai praSoma finansavimo léSy suma skelbiami interneto svetainése
www.vrm.It, www.miestobendruomene.lt ir www.esinvesticijos.It.

59. Patvirtinus Taisykliy 48.1-48.3 papunkciuose nurodytus sarasus, Vidaus reikaly ministerija
raStu ir (ar) elektroniniu pastu per 3 darbo dienas miesto VVG iSsiuncia praneSima apie priimtg
sprendima.

Priedy pakeitimai:

_VPS administracinis vert_2 priedas

Priedo pakeitimai:

Nr. 1V-452, 2023-07-17, paskelbta TAR 2023-07-17, i. k. 2023-14682
Nr. 1V-635, 2023-10-09, paskelbta TAR 2023-10-10, i. k. 2023-19925


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=347d6990247211ee9de9e7e0fd363afc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=6690e77066aa11ee9fc7ee37cec6fc59
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_VPS Naudos ir kokybes vert_3 priedas

Priedo pakeitimai:

Nr. 1V-452, 2023-07-17, paskelbta TAR 2023-07-17, i. k. 2023-14682
Nr. 1V-635, 2023-10-09, paskelbta TAR 2023-10-10, i. k. 2023-19925

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-452, 2023-07-17, paskelbta TAR 2023-07-17, i. k. 2023-14682

Dél vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymo Nr. 1V-672 ,,Dél Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos
taisykliy patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-635, 2023-10-09, paskelbta TAR 2023-10-10, i. k. 2023-19925

Dél vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymo Nr. 1V-672 ,,Dél Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos
taisykliy patvirtinimo* pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-694, 2023-11-07, paskelbta TAR 2023-11-07, i. k. 2023-21636

D¢l vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymo Nr. 1V-672 ,Dél Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos
taisykliy patvirtinimo* pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-248, 2024-04-04, paskelbta TAR 2024-04-04, i. k. 2024-06374

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymo Nr. 1V-672 ,.Dél Vietos plétros strategijy
rengimo ir atrankos taisykliy patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=347d6990247211ee9de9e7e0fd363afc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=6690e77066aa11ee9fc7ee37cec6fc59
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=347d6990247211ee9de9e7e0fd363afc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=6690e77066aa11ee9fc7ee37cec6fc59
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=543708207d5c11eea5a28c81c82193a8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c6de9810f25611ee9a9af243a0496a74

