Suvestiné redakcija nuo 2024-10-30

Isakymas paskelbtas: TAR 2024-05-16, i. k. 2024-08969

LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTRAS

IJSAKYMAS
DEL BUTPINIGIU VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS PAREIGUNAMS SKYRIMO IR
MOKEJIMO

2024 m. geguzes 16 d. Nr. 1V-344
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 4 dalimi:

1. Tvirtinu pridedamus:

1.1. Butpinigiy vidaus tarnybos sistemos pareigiinams skyrimo ir mokéjimo tvarkos aprasa;

1.2. Vidaus tarnybos sistemos pareigiiny butpinigiy rekomenduojamy dydziy aprasa.

2. Nustatau, kad procediiros, pradétos iki Sio jsakymo jsigaliojimo dienos, tgsiamos ir
baigiamos pagal iki Sio jsakymo galiojusig tvarka, kiek ji nepriestarauja Sio jsakymo 1.1 papunktyje
tvirtinamo Butpinigiy vidaus tarnybos sistemos pareigiinams skyrimo ir mokéjimo tvarkos apraso
nuostatoms.

Vidaus reikaly ministre Agné Bilotaité
SUDERINTA SUDERINTA

Lietuvos Respublikos Lietuvos Respublikos

teisingumo ministerijos finansy ministerijos

2024 m. geguzés 3 d. raStu 2024 m. geguzés 13 d. rastu
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro 2024 m. geguzés 16 d.
jsakymu Nr. 1V-344

BUTPINIGIU VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS PAREIGUNAMS SKYRIMO IR
MOKEJIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Butpinigiy vidaus tarnybos sistemos pareiginams skyrimo ir mokéjimo tvarkos apraSas
(toliau — aprasas) nustato butpinigiy vidaus tarnybos sistemos pareiginams (toliau — pareigiinai)
skyrimo, mokeéjimo salygas ir tvarka, butpinigiy skyrimo ir mokéjimo kontrolés tvarka.

ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio
4 dalimi.

2. Aprase vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Vidaus tarnybos statute
ir Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse.

Il SKYRIUS
BUTPINIGIU SKYRIMAS

3. Esant Vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 4 dalyje nustatytoms sglygoms, pareiginas
Prasyma dél butpinigiy skyrimo (priedas) (toliau — prasSymas) pateikia statutinés jstaigos, kurioje
tarnauja, vadovui ar jo jgaliotam asmeniui, statutinés jstaigos vadovas prasyma pateikia atitinkamos
centrings statutinés jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui, o centriniy statutiniy jstaigy vadovai —
atitinkamai vidaus reikaly ministrui, teisingumo ministrui ar finansy ministrui arba jy jgaliotam
asmeniui (toliau — jstaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo).

4. Kai jstaiga, kurios vadovui ar jo jgaliotam asmeniui pareigiinas pagal apraso 3 punkta
pateikia prasyma (toliau — jstaiga), neturi teisés atitinkamy duomeny gauti 18 registry, pareigiinas prie
praS§ymo prideda Siuos dokumentus, iSskyrus atvejj, kai Sie dokumentai buvo pateikti jstaigai
sprendziant tarnybinio buto (tarnybinés gyvenamosios patalpos) pareigiinui skyrimo klausimg ir jie
yra iSduoti ne anksc¢iau kaip prie$ 30 dieny iki prasymo pateikimo bei juose nurodyti duomenys néra
pasikeite:

4.1. gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos sutartj (toliau — nuomos sutartis) ir
Nekilnojamojo turto registro duomeny bazés iSrasa, patvirtinantj §ios nuomos sutarties registracija;

4.2. ne anksciau kaip pries 30 dieny iki praSymo pateikimo i8duotg valstybés jmonés Registry
centro pazymga apie pareigiino Seimos sudétj;

4.3. ne anksciau kaip pries 30 dieny iki praSymo pateikimo iSduota valstybés jmonés Registry
centro pazyma apie pareigiino, jo sutuoktinio, sugyventinio (partnerio), nepilnameciy vaiky (jvaikiy)
ar kity kartu su juo gyvenanciy Seimos nariy, nurodyty Vidaus tarnybos statuto 33 straipsnio 7 dalyje,
pareigiino tarnybos vietovéje turimg nuosavybés teise priklausantj nekilnojamajj turta (buta, namg ar
kitag gyvenamaja patalpg ar jos dalj);



4.4. ne anksciau kaip pries 30 dieny iki praSymo pateikimo iSduotg valstybés jmonés Registry
centro pazymg apie pareigiino ir kartu su juo gyvenanciy Seimos nariy, nurodyty Vidaus tarnybos
statuto 33 straipsnio 7 dalyje, deklaruota gyvenamaja vieta.

5. PraSymus nagrinéja ir jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui motyvuotus pasitilymus dél
butpinigiy skyrimo ir taikomo butpinigiy dydzio nustatymo pareigiinams teikia jstaigos vadovo
sprendimu jstaigoje sudaroma butpinigiy skyrimo komisija arba jstaigos vadovo ar jo jgalioto asmens
sprendimu Siame punkte nurodytas funkcijas pavedama atlikti jstaigoje jau sudarytai komisijai, kuri
sprendzia su jstaigos personalo valdymu, priemoky, iSmoky, pasalpy skyrimu ir (ar) kity socialiniy
garantijy taikymu susijusius klausimus (toliau $iame punkte nurodytos komisijos — komisijos).

6. Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 5 nariy. Komisijai vadovauja komisijos pirmininkas.

Jeigu statutingje jstaigoje veikia profesiné sgjunga ir praSyma pateikes pareiglinas yra §ios
profesinés sgjungos narys, vienu komisijos nariu skiriamas profesinés sajungos deleguotas atstovas.
Kitais atvejais komisijos posédziuose stebétojy teisémis dalyvauja darbo tarybos atstovas.

Komisijos darbo forma yra posédziai. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame
dalyvauja daugiau kaip pusé¢ komisijos nariy. Komisijos sprendimai priimami komisijos posédyje
dalyvaujan¢iy komisijos nariy balsy dauguma. Komisijos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemiamas yra komisijos pirmininko balsas. Komisijos priimti sprendimai jforminami komisijos
posédzio protokolu, kurj pasiraSo visi komisijos posédyje dalyvave komisijos nariai ir sekretorius.

Komisijos kvietimu posédziuose stebétojo teisémis gali dalyvauti uz korupcijos prevencija
jstaigoje atsakingo padalinio vadovo deleguotas atstovas.

Komisijos pirmininko nesant, jo funkcijas atlieka komisijos pirmininko pavaduotojas, o jeigu
jis nepaskirtas, komisijos pirmininko paskirtas komisijos narys.

7. Istaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo per 3 darbo dienas nuo apraso 4 punkte nurodyty
dokumenty gavimo dienos ir (arba) apraso 4 punkte nurodyty duomeny gavimo i$ registry dienos
perduoda Siuos dokumentus ir (ar) duomenis komisijai.

8. Komisija, nagrinédama prasyma:

8.1. vertina, ar pareiglinas atitinka Vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 4 dalyje nustatytas
salygas, kurioms esant gali biiti mokami butpinigiai;

8.2. vertina Vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 5 dalyje nurodytas aplinkybes, siekdama
uztikrinti, kad vienos gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos iSlaidos biity
kompensuojamos tik vienam i§ pareigiiny;

8.3. vertina, ar néra apraso 15 punkte nurodyty salygy, dél kuriy butpinigiai neskiriami
pareigiinui;

8.4. pateikia jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui motyvuotg pasiiilyma dé¢l butpinigiy
skyrimo ir taikomo butpinigiy dydZio nustatymo pareigiinui (Sis pasitilymas jraSomas j komisijos
posédzio protokolg).

9. Komisija, nagrinédama praSyma, turi teise:

9.1. praSyti pareigino pateikti paaiSkinimus ir nustatyti terming jiems pateikti; pareiglino
motyvuotu praSymu §j terming pratesti, atsizvelgdama i pareigiino praSyme nurodyta terming;

9.2. praSyti pareigiino pateikti dokumentus ir (ar) informacija, reikalingus sprendimui dél
butpinigiy skyrimo priimti, ir nustatyti terming jiems pateikti; pareigiino motyvuotu praSymu §j
terming pratesti, atsizvelgdama j pareigino praSyme nurodyta terming, — kai praSomy dokumenty ir
(ar) informacijos jstaiga neturi teisés gauti i§ registry ir informaciniy sistemy, kuriy valdytoja ir (ar)
tvarkytoja yra jstaiga;

9.3. gauti i$ kity statutiniy jstaigy, registry ir informaciniy sistemy informacija, reikalingg
sprendimui dél butpinigiy skyrimo priimti;



9.4. siulyti apraSo 23 punkte nurodytam subjektui atlikti butpinigiy skyrimo teisétumo
vertinimg, — kai komisija nustato bent vieng i§ apraso 25 punkte nurodyty galimy rizikos veiksniy.

10. Komisija jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui motyvuota pasitilyma dél butpinigiy
skyrimo ir taikomo butpinigiy dydZio nustatymo pareigtinui pateikia per 10 darbo dieny nuo apraso
4 punkte nurodyty dokumenty ir (ar) duomeny, apraso 9.1 ir 9.2 papunk¢iuose nurodyty paaiskinimy,
dokumenty ir (ar) informacijos, reikalingy sprendimui dél butpinigiy skyrimo priimti, gavimo
komisijoje dienos, o jeigu pareigiinas apraso 9.1 ir (ar) 9.2 papunkciuose nurodytais atvejais per
komisijos nustatyta terming paaisSkinimy, dokumenty ir (ar) informacijos nepateikia — per 10 darbo
dieny nuo komisijos nustatyto termino pabaigos.

11. ] apraso 10 punkte nurodyta 10 darbo dieny terming nejskaitomas laikas, per kurj apraso
9.4 papunktyje nurodytu komisijos sitilymu atlickamas butpinigiy skyrimo teisétumo vertinimas. Siuo
atveju komisija jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui motyvuota pasiiilymag dél butpinigiy
skyrimo ir taikomo butpinigiy dydzio nustatymo pareigiinui pateikia per 10 darbo dieny nuo apraso
27 punkte nurodyto tarnybinio prane$imo gavimo dienos.

12. Gaves komisijos motyvuotg pasiilymg dél butpinigiy skyrimo ir taikomo butpinigiy
dydzio nustatymo pareigiinui, jstaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 3 darbo dienas
nuo $io pasiiilymo gavimo dienos Siam pasitilymui savo rezoliucija ant komisijos posédzio protokolo
pritaria arba motyvuotai nepritaria.

13. Istaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui pritarus komisijos pasitilymui skirti butpinigius
arba motyvuotai nepritarus komisijos pasitilymui butpinigiy neskirti, parengiamas jstaigos vadovo
jsakymo projektas dél butpinigiy skyrimo ir taikomo butpinigiy dydzio nustatymo pareigiinui,
kuriame nurodomas skiriamy butpinigiy dydis, butpinigiy skyrimo terminas ir, nuo kada jie skiriami.
Butpinigiai skiriami ne anksciau kaip nuo Siame punkte nurodyto jsakymo jsigaliojimo dienos.

Siame punkte nurodytas jsakymas priimamas per 5 darbo dienas nuo pritarimo komisijos
pasitilymui skirti butpinigius arba motyvuoto nepritarimo komisijos pasitilymui butpinigiy neskirti
dienos, o jeigu jstaigos vadovas arba jo jgaliotas asmuo jgyvendina apraso 25 punkte nurodyta
iniciatyvos teisg, per 5 darbo dienas nuo apraSo 27 punkte nurodyto tarnybinio praneSimo gavimo
dienos.

14. Jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui pritarus komisijos pasitilymui butpinigiy neskirti
arba motyvuotai nepritarus komisijos pasitilymui skirti butpinigius, pareigiinas apie §] sprendima
informuojamas per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos.

15. Butpinigiai neskiriami pareiginui:

15.1. kuris Vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka apripintas
tarnybiniu butu (tarnybine gyvenamaja patalpa);

15.2. kuris apraso 9.1 ir (ar) 9.2 papunkciuose nurodytais atvejais per komisijos nustatyta
terming nepateiké paaiSkinimy, dokumenty ir (ar) informacijos arba pateiké melagingus (tikrovés
neatitinkancius) paaiskinimus, dokumentus ir (ar) informacija;

15.3. kuris ] tarnybos vietg ir i§ jos vezamas arba vyksta tarnybiniu transportu;

Papunkcio pakeitimai.
Nr. 1V-636, 2024-10-29, paskelbta TAR 2024-10-29, i. k. 2024-18692

15.4. Neteko galios nuo 2024-10-30
Papunkcio naikinimas:
Nr. 1V-636, 2024-10-29, paskelbta TAR 2024-10-29, i. k. 2024-18692

15.5. kai pareigtino pasirinkimu jam kompensuojamos Vidaus tarnybos statuto 70 straipsnio
6 dalyje nurodytos kelionés iSlaidos, iSskyrus taksi ar naudojimosi pavezejy paslaugomis iSlaidas;
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15.6. kuris sudaré nuomos sutartj su Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo 2 straipsnio 1 dalyje nurodytais artimais asmenimis;

15.7. kuris pats, jo sutuoktinis, sugyventinis (partneris), nepilnameciai vaikai (jvaikiai) ar kiti
kartu su pareiglinu gyvenantys jo Seimos nariai, nurodyti Vidaus tarnybos statuto 33 straipsnio
7 dalyje, pareigiino tarnybos vietovéje turi nuosavybés teise priklausanciag tinkamg gyventi vienam
asmeniui ar Seimai ir atitinkanc¢ig statybos bei specialiyjy normy (higienos, gaisrinés saugos ir kity)
reikalavimus gyvenamaja patalpa;

15.8. kuris Vidaus tarnybos statuto 47 straipsnyje nustatytais atvejais nusalintas nuo pareigy,
iskaitant pareigiing, nusalinta Lietuvos Respublikos baudziamojo proceso kodekse nustatyta tvarka,
— butpinigiai neskiriami pareigino nusalinimo nuo pareigy laikotarpiu;

15.9. kuriam taikomas Vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 4 dalyje nurodytas 5 mety
laikotarpis per visg pareigiino vidaus tarnybos laikg yra suéjes (pasibaiges), iSskyrus Vidaus tarnybos
statuto 70 straipsnio 5 dalyje nustatytus atvejus;

15.10. kurio sutuoktiniui (-ei), sugyventiniui (-ei) (partneriui (-ei), atitinkantiems Vidaus
tarnybos statuto 65 straipsnio 5 dalyje nustatytas sglygas, yra kompensuojamos vVienos gyvenamosios
patalpos tarnybos vietoveéje nuomos islaidos;

15.11. kuris Vidaus tarnybos statuto 31 straipsnio 5 dalyje nustatytais atvejais — karo,
nepaprastosios padéties, ekstremaliyjy situacijy ar ekstremaliyjy jvykiy atvejais ar, kai yra pareigino
raSytinis sutikimas, — tarnybinio bitinumo atveju perkeliamas j kitas pareigiino pareigas kitoje
tarnybos vietovéje;

15.12. kuriam d¢l jo kaltés butpinigiy mokéjimas buvo nutrauktas apraso 22.3, 22.7 ar 22.8
papunkciuose nurodytais pagrindais — $i sglyga galioja (taikoma) vienus metus nuo butpinigiy
mokéjimo nutraukimo apraso 22.3, 22.7 ar 22.8 papunkc¢iuose nurodytais pagrindais dienos;

15.13. kai pareigtinui ar jo Seimai Lietuvos Respublikos paramos biistui jsigyti ar i§sinuomoti
jstatymo nustatyta tvarka teikiama parama biistui iSsinuomoti;

15.14. Kkuris pats, kurio sutuoktinis, sugyventinis (partneris), vaikai ir jvaikiai pareigino
tarnybos vietoveje per pastaruosius 5 metus turé¢jo nuosavybés teise priklausancia tinkamg gyventi
gyvenamaja patalpg ir yra jg perleide (iSskyrus perleidimg dél santuokos nutraukimo);

15.15. kuris sudaré nuomos sutartj su asmeniu, dél kurio gali kilti arba kilo VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatyme nustatytas interesy konfliktas.

111 SKYRIUS
BUTPINIGIU MOKEJIMAS

16. Butpinigiai mokami vieng kartg per ménesj su darbo uzmokesc¢iu uz pra¢jusj ménesj, o jei
darbo uzmokestis mokamas dalimis — su jo dalimi uz pra¢jusj ménesj. Kai butpinigiai mokami
pareigiinams, kuriems suteiktos Lietuvos Respublikos darbo kodekse numatytos tikslinés atostogos
(néStumo ir gimdymo atostogos, tévystés atostogos, atostogos vaikui prizitréti, kiirybinés ir
mokymosi atostogos ar nemokamos atostogos), butpinigiai mokami vieng kartg per ménesj statutinéje
istaigoje nustatytu darbo uzmokesc¢io mokejimo terminu uz praéjusi ménes;.

17. Mokamy butpinigiy uz ne visg ménesj dydis apskai¢iuojamas pareiginui taikomo dydzio
butpinigius dalijant i§ to ménesio kalendoriniy dieny skaiciaus ir dauginant i§ kalendoriniy dieny, uz
kurias pareigiinui priklauso butpinigiai, skaiciaus.

18. I8leidziant pareigiing kasmetiniy ir kity atostogy, butpinigiai iSmokami kartu su darbo
uzmokesciu.

19. Pareigiinas nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo tos dienos, kai:



19.1. jis pats, jo sutuoktinis, sugyventinis (partneris), nepilnameciai vaikai (jvaikiai) ar Kiti
kartu su pareigiinu gyvenantys jo Seimos nariai, nurodyti Vidaus tarnybos statuto 33 straipsnio 7
dalyje, pareiglino tarnybos vietovéje igijo nuosavybés teise priklausancig tinkamg gyventi vienam
asmeniui ar Seimai ir atitinkanc¢ig statybos bei specialiyjy normy (higienos, gaisrinés saugos ir kity)
reikalavimus gyvenamaja patalpa, privalo apie tai rastu pranesti jstaigos vadovui ar jo jgaliotam
asmeniui;

19.2. pasikeité gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos mokescio dydis, buvo
nutraukta nuomos sutartis arba pasikeité sudarytos nuomos sutarties galiojimo terminas, buvo
sudaryta nauja nuomos sutartis, pasikeité pareigiino Seiminé padétis, pasikeité kartu su juo
gyvenantys Seimos nariai, nurodyti Vidaus tarnybos statuto 33 straipsnio 7 dalyje, kartu su pareigiinu
gyvenantys nepilnameciai vaikai (jvaikiai) sulauké pilnametystés, pareigiinas persikélé gyventi j kita
gyvenamaja patalpg arba atsirado kity aplinkybiy, turiniy jtakos butpinigiy mokejimui ar jy dydziui,
privalo apie tai rastu pranesti jstaigos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui ir kartu su Siuo praneSimu
pateikti dokumentus ir (ar) informacija, patvirtinancius pasikeitusias aplinkybes, jeigu jstaiga neturi
teisés Siy dokumenty ir (ar) informacijos gauti i§ registry ir informaciniy sistemy, kuriy valdytoja ir
(ar) tvarkytoja yra jstaiga.

20. Pasikeitus butpinigiy skyrimg ir mokéjimg reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatytiems butpinigiy dydziams, jstaigos vadovo jgaliotas jstaigos padalinys per 15 darbo dieny
nuo $iy dydziy pasikeitimo dienos inicijuoja jstaigos vadovo jsakymy dél butpinigiy skyrimo ir
taikomy butpinigiy dydziy nustatymo pareiglinams pakeitimus.

21. Jeigu paaiSkéja fakty, kad pareigiinas neteko teisés gauti butpinigius, nedelsiant, ne véliau
kaip kitg darbo dieng, priilmamas jstaigos vadovo sprendimas nutraukti butpinigiy mokéjima.

Esant pagristy jtarimy, kad pareigiinas neteko teisés gauti butpinigius arba tokios teisés
neturéjo skiriant butpinigius, jstaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo turi teis¢ raStu praSyti pareigiino,
kad Sis per jy nustatyta terming pateikty paaiSkinimus raStu, dokumentus ir (ar) informacija,
pasalinancius $iuos jtarimus.

22. Istaigos vadovo sprendimu butpinigiy mokéjimas nutraukiamas, kai:

22.1. atsiranda ar paaiSkéja bent viena i§ apraso 15.1, 15.3, 15.5-15.11, 15.13 ir 15.14
papunkciuose nurodyty salygy;

Papunkcio pakeitimai.:
Nr. 1V-636, 2024-10-29, paskelbta TAR 2024-10-29, i. k. 2024-18692

22.2. su pareigiinu sudaryta nuomos sutartis yra nutraukta ar kitaip pasibaigia jos galiojimas;

22.3. paaiskeéja, kad pareigiinas faktiskai gyvena ne nuomos sutartyje nurodytoje
gyvenamojoje patalpoje;

22.4. pareigiinas atleidziamas i§ vidaus tarnybos, perkeliamas j kitas pareigiino pareigas toje
pacioje ar kitoje statutinéje jstaigoje kitoje tarnybos vietoveje, siunciamas  uzsienio valstybes pagal
Vidaus tarnybos statuto 38 straipsnj;

22.5. pareiglinas nustoja eiti Vidaus tarnybos statuto 70 straipsnio 5 dalyje nurodytas pareigas;

22.6. pareigiinas pateikia praSyma nutraukti butpinigiy mokejima;

22.7. nustatoma, kad pareiglinas nepatiria gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos
i8laidy arba jy patiria maZiau, nei gauna butpinigiy;

22.8. nustacius, kad pareigiinas sudaré nuomos sutartj su asmeniu, del kurio gali kilti arba kilo
VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme nustatytas interesy konfliktas.

IV SKYRIUS
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BUTPINIGIU SKYRIMO IR MOKEJIMO KONTROLE

23. Siekiant uztikrinti, kad buty priimti pagristi ir teiséti sprendimai skirti butpinigius
pareigiinams, prie§ priimant Siuos sprendimus gali biiti atliekamas butpinigiy skyrimo teisétumo
vertinimas, kurj istaigos vadovui pavedus pagal kompetencija atlicka uz korupcijos prevencija
istaigoje atsakingas padalinys.

24. Esant poreikiui jstaigose atliekamas pareiginams jau paskirty butpinigiy skyrimo ir
mokéjimo teisétumo vertinimas, kurj atlieka uz korupcijos prevencija jstaigoje atsakingas padalinys.

25. Apraso 23 punkte nurodyto butpinigiy skyrimo teisétumo vertinimo atlikima apraSo
9.4 papunktyje nurodytu atveju turi teis¢ inicijuoti komisija. Apraso 23 punkte nurodyto butpinigiy
skyrimo teisétumo vertinimo atlikimg ir apraSo 24 punkte nurodyto butpinigiy skyrimo ir mokéjimo
teis€tumo vertinimo atlikimg turi teis¢ inicijuoti jstaigos vadovas arba jo jgaliotas asmuo, kai
nustatomas bent vienas i$ $iy galimy rizikos veiksniy:

25.1. sudarytoje nuomos sutartyje nurodytas nepagrjstai didelis nuomos mokescio dydis;

25.2. nuomos sutartis turi apsimestinio ar tariamojo sandorio pozymiy;

25.3. yra pagrindo manyti, kad pareigiinas faktiSkai gyvena ne nuomos sutartyje nurodytoje
gyvenamojoje patalpoje;

25.4. yra nustatyta kity aplinkybiy, dél kuriy biitina atlikti butpinigiy skyrimo ir mokéjimo
teisétumo vertinima.

26. Uz korupcijos prevencija jstaigoje atsakingas padalinys, atlikdamas apraso 23 punkte
nurodytg butpinigiy skyrimo teisétumo vertinimg ir apraso 24 punkte nurodyta butpinigiy skyrimo ir
mokéjimo teisétumo vertinima, turi:

26.1. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 25 straipsnio 4 dalyje nurodytas
teises;

26.2. teise duoti privalomus nurodymus pareigiinui uzpildyti jstaigoje nustatytos formos
klausimyna;

26.3. teis¢ atlikti prevencinius patikrinimus siekdamas nustatyti, ar pareigiinas gyvena jo
nuomojamoje gyvenamojoje patalpoje tarnybos vietovéje — pareigiino rastiSku sutikimu atvykti ir
apziliréti jo nuomojamag gyvenamaja patalpa tarnybos vietovéje;

26.4. teisg¢ atlikti kitus biitinus prevencinio pobiidzio veiksmus.

27. Uz korupcijos prevencijg jstaigoje atsakingas padalinys komisijos, jstaigos vadovo arba
jo igalioto asmens iniciatyva butpinigiy skyrimo teisétumo vertinima, butpinigiy skyrimo ir
mokéjimo teisétumo vertinimg atlieka, tarnybinj praneSima atlikus Siuos vertinimus parengia ir iy
vertinimy atlikima inicijavusiai komisijai, jstaigos vadovui arba jo jgaliotam asmeniui nurodyta
tarnybinj prane$ima pateikia per 20 darbo dieny nuo komisijos, jstaigos vadovo arba jo jgalioto
asmens Kreipimosi dienos.

28. Kiekvienais metais iki einamyjy mety vasario 1 d. arba iki kito jstaigos vadovo nustatyto
termino uz korupcijos prevencijg jstaigoje atsakingas padalinys patikrina pareigliny, kuriems skirti
butpinigiai, pateiktus gyvenamosios vietos duomenis. Apie nustatytus pareigino gyvenamosios
vietos duomeny ir pareigiino pateikty gyvenamosios vietos duomeny neatitikimus informuojamas
Istaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo.

29. Pareigiinas turi sudaryti salygas uz korupcijos prevencija jstaigoje atsakingam padaliniui
tikrinti pareigiiny pateiktuose dokumentuose nurodytos informacijos tikruma.

30. Uz korupcijos prevencijg jstaigoje atsakingas padalinys ne reciau kaip karta per pusmetj
analizuoja nustatytus apraso nuostaty pazeidimy atvejus, identifikuoja konkrecius rizikos veiksnius
bei teikia jstaigos vadovui i§vadas.



31. Nustacius apraso nuostaty pazeidimus, nedelsiant turi biti rastu informuojamas jstaigos
vadovas ar jo jgaliotas asmuo.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Aprase nustatytais atvejais priimti sprendimai arba neveikimas gali biiti skundziami
Vidaus tarnybos statuto ir Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
tvarka.

33. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, registry
ir informaciniy sistemy veiklg reglamentuojanciais teisés aktais, duomeny valdytojo patvirtintais
teisés aktais, reglamentuojanéiais asmens duomeny tvarkymg. Asmens duomenys tvarkomi tik
butpinigiy skyrimo, mokéjimo ir mokéjimo nutraukimo, taip pat butpinigiy skyrimo ir mokéjimo
kontrolés vykdymo tikslais. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos vadovaujantis Siame punkte
nurodytu Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu ir duomeny valdytojy, j kuriuos kreipiamasi dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

34. Pareiglinams, pazeidusiems aprasSo nuostatas, gali biiti taikoma tarnybiné¢ atsakomybé.
Pareigiinai, dél kuriy kaltés susidaré butpinigiy permoka, Vidaus tarnybos statuto nustatyta tvarka
traukiami materialinén atsakomybén.




Butpinigiy vidaus tarnybos sistemos
pareigtinams skyrimo ir mokéjimo tvarkos
apraso

priedas

(Prasymo dél butpinigiy skyrimo formos pavyzdys)

(vidaus tarnybos sistemos pareigiino (toliau — pareigiinas) pareigos, vardas, pavardé)

PRASYMAS
DEL BUTPINIGIU SKYRIMO

(data)

(vieta)

Vadovaudamasis (-si) Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio 4 dalimi,
praSau skirti ir mokéti butpinigius.

Deklaruotos gyvenamosios vietos adresas:

Faktinés gyvenamosios vietos adresas:

Kartu su manimi nuomojamoje gyvenamojoje patalpoje tarnybos vietovéje gyvena Sie Seimos
nariai, nurodyti Vidaus tarnybos statuto (toliau — Statutas) 33 straipsnio 7 dalyje (toliau — Seimos
nariai):

(nurodomas kartu su pareigiinu gyvenancio Seimos nario vardas (-ai), pavardé (-€s), gimimo data, giminystés
ry8ys ir kiti duomenys, nurodyti Statuto 33 straipsnio 7 dalyje).

I PAVIRTINU, kad a$, mano sutuoktinis, sugyventinis (partneris), nepilnameciai vaikai (jvaikiai)

ar kiti kartu su manimi gyvenantys $eimos nariai mano tarnybos vietovéje neturi nuosavybeés teise
priklausancios tinkamos gyventi vienam asmeniui ar Seimai ir atitinkanc¢ios statybos bei specialiyjy
normy (higienos, gaisrinés saugos ir kity) reikalavimus gyvenamosios patalpos.

N PATVIRTINU, kad a§ ir mano sutuoktinis (-¢), sugyventinis (-¢) (partneris (-¢) atitinkame Statuto
65 straipsnio 5 dalies salygas ir kad mano sutuoktiniui (-ei), sugyventiniui (-ei) (partneriui (-ei) néra
skirti butpinigiai.

a PATVIRTINU, kad a$ ir mano sutuoktinis (-¢), sugyventinis (-¢) (partneris (-¢), vaikai ir jvaikiai
tarnybos vietovéje per pastaruosius 5 metus neturéjo nuosavybés teise priklausancios tinkamos
gyventi gyvenamosios patalpos, kuri buvo perleista (iSskyrus perleidimg dél santuokos nutraukimo).

I PATVIRTINU, kad nesu sudares gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos sutarties su
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 2 straipsnio 1 dalyje nurodytais
artimais asmenimis.

a PATVIRTINU, kad nesu sudargs gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos sutarties su
asmeniu, dél kurio gali kilti VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme nustatytas interesy
konfliktas.
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- PATVIRTINU, kad man ir mano Seimai Lietuvos Respublikos paramos biistui jsigyti ar
iSsinuomoti jstatymo nustatyta tvarka néra teikiama parama biistui i§sinuomoti.

' SUTINKU, kad istaigos vadovo jgalioti asmenys, uztikrinantys Butpinigiy vidaus tarnybos
sistemos pareigtinams skyrimo ir mokéjimo tvarkos apraso nuostaty jgyvendinimo kontrolg, atvykty
ir apzitiréty mano nuomojama gyvenamajg patalpa tarnybos vietoveje.

I TVIRTINU, kad praSyme pateikta informacija yra teisinga.

(parasas) (vardas, pavardé)




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro 2024 m. geguzés 16 d.
isakymu Nr. 1V-344

VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS PAREIGUNU BUTPINIGIU REKOMENDUOJAMU
DYDZIU APRASAS

1. Sis aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 65 straipsnio
4 dalimi.

2. Vidaus tarnybos sistemos pareigiiny (toliau — pareigiinai) butpinigiy rekomenduojami dydziai
yra tokie:

2.1. atrankos biidu ] rotuojamas pareigas paskirtam arba tarnybinio biitinumo atveju ar rotacijos
tvarka ] kitas pareigtino pareigas kitoje tarnybos vietoveje perkeltam pareigiinui — pagal pareigiino ir
nuomotojo rasSytin€je sutartyje nustatyta nuomos mokes¢io dydj, nevirSijant Maksimaliy butpinigiy
vidaus tarnybos sistemos pareigiinams dydziy aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1300 ,,D¢l Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto
jgyvendinimo* (toliau — Maksimaliy butpinigiy vidaus tarnybos sistemos pareigiinams dydziy aprasas),
nustatyty maksimaliy butpinigiy dydzio;

2.2. kitam pareigiinui, nenurodytam S§io apraso 2.1 papunktyje — 50 procenty Maksimaliy
butpinigiy vidaus tarnybos sistemos pareiginams dydziy aprase nustatyty maksimaliy butpinigiy dydZzio.

3. Centrinés statutinés jstaigos vadovas, atsizvelgdamas ] centrinei statutinei jstaigai ir jai
pavaldzioms statutinéms jstaigoms skirtus valstybés biudzeto asignavimus, nustato atvejus, kai centrinéje
statutinéje jstaigoje ir jai pavaldziose statutinése jstaigose tarnaujantiems pareiginams taikomas
butpinigiy dydis gali vir§yti ar buiti maZesnis uz Sio apraso 2.2 papunktyje nurodytg rekomenduojama
butpinigiy dydj.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-636, 2024-10-29, paskelbta TAR 2024-10-29, i. k. 2024-18692

D¢l Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2024 m. geguzés 16 d. jsakymo Nr. 1V-344 | D¢l Butpinigiy vidaus tarnybos
sistemos pareigiinams skyrimo ir mokéjimo* pakeitimo
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